LEI COMPLEMENTAR N° 063, DE 11 DE OUTUBRO DE 2005.
Reorganiza o Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio do Natal, revogando a
Lei Complementar 042 de 17 de julho de 2002, e da outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DO NATAL;
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

TITULO 1
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIiPIO DO NATAL
CAPITULO1
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1°. Esta Lei reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio do Natal - RPPS Natal, conforme disposto no artigo
40 da Constitui¢ao Federal e demais legislagdes aplicaveis a espécie, dispondo acerca
do plano dos beneficios garantidos aos seus beneficiarios e do plano de custeio de suas
respectivas despesas.

Secio Unica
Das Finalidades e dos Principios

Art. 2°. O RPPS Natal visa assegurar aos seus beneficiarios, definidos no art. 4°
desta Lei, o gozo dos beneficios previdenciarios, em caso de contingéncias que
interrompam, depreciem ou facam cessar a possibilidade de garantir seus meios de
subsisténcia, conforme previsto nesta Lei.

Art. 3°. O RPPS Natal obedece, além dos principios e normas constitucionais,
tributarias e administrativas, os seguintes principios:

I- desenvolvimento de uma politica previdencidria para os seus beneficidrios
como instrumento de desenvolvimento econdmico € social;

IT- provimento de um sistema previdencidrio publico, autdnomo, solidario e
equilibrado, com a participacao de seus segurados;

IIT - garantia da concessdo, pagamento e manutengdo dos beneficios aos
beneficidrios mediante recebimento das contribui¢des e aportes previstos nesta Lei;

IV - utilizagdo, com eficiéncia, seguranca, rentabilidade e liquidez, dos recursos
previdenciarios, subordinando a aplicacdo de seus recursos aos critérios legais e
atuariais, tendo em vista a natureza de cada beneficio;

V - irredutibilidade do valor dos beneficios, obedecido ao disposto no art. 37,
inciso XI, combinado com o artigo 39, §5° da Constitui¢do Federal e a impossibilidade
de criagdo, majoragdo ou extensdo de qualquer beneficio sem a designacdo da
correspondente fonte de custeio;

VI - desenvolvimento de politicas de recursos humanos, levando em conta as
necessidades e o equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario;

VII -fiscalizagdo da arrecadacdo das contribui¢des previdencidrias devidas e
pagas pelo Municipio, incluidos seus Poderes, autarquias e fundagdes, pelos
beneficiarios, de forma que sejam utilizadas, exclusivamente, para o pagamento de
despesas previdenciarias;

VIII - pleno acesso dos beneficidrios e de suas entidades representativas as
informagdes relativas a gestdo previdencidria e aos registros de contribui¢des e cadastro
respectivos de cada beneficidrio;



X - adequagdo permanente as prescrigdes normativas aplicaveis aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.
TITULO IT
DO PLANO DE BENEFICIOS
CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 4°. Sao filiados ao RPPS Natal, na qualidade de beneficiarios, os
segurados, definidos no artigo 6° desta Lei, e seus dependentes, definidos no artigo 9°
desta Lei.

Art. 5°. A filiagdo ao RPPS Natal se configura com a inscri¢do perante o 6rgao
gestor previdenciario, conforme disposto nesta Lei e em seu regulamento.

Secao I
Dos Segurados

Art. 6°. Sao segurados do RPPS Natal:

I- o servidor publico titular de cargo efetivo junto ao Municipio, incluidos
seus poderes, autarquias e fundagdes;

IT - os servidores aposentados em cargo efetivo na conformidade com o inciso
anterior;

§ 1°. Fica excluido do disposto no caput deste artigo, o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em Lei de livre nomeagdo e
exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou emprego publico.

§ 2° Na hipotese de acumulacdo remunerada de cargos efetivos, o servidor
mencionado no caput deste artigo ¢ segurado obrigatorio em relagdo a cada um dos
cargos ocupados, considerando-se, para fins de contribui¢cdo junto ao RPPS Natal, a
remuneragdo de contribuicao referente a cada um dos cargos ocupados.

§ 3°. O segurado aposentado que retorne ao servigo publico para exercer cargo
ou fungdo comissionada com percepgao de remuneragao pelo Municipio, incluidos seus
poderes, autarquias e fundagdes, sera vinculado ao RPPS pela situagdo de segurado
aposentado e ao RGPS pelo exercicio de cargo comissionado.

§ 4°. Na hipotese do segurado aposentado ou do pensionista ser aprovado em
Concurso Publico e ser nomeado para exercicio de cargo efetivo, este terd um novo
vinculo com o RPPS Natal, passando a contribuir duplamente para o RPPS Natal,
devendo incidir o desconto da Contribui¢do Previdenciaria, separadamente, sobre a
remuneracdo e sobre os proventos ou pensoes, respeitando as determinagdes do artigo
89 desta Lei.

Art. 7°. Permanece filiado ao RPPS Natal, na qualidade de segurado, o servidor
ativo que estiver:

[- cedido a 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Direta e Indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, com ou sem 6nus para o
Municipio;

IT - licenciado do cargo efetivo com ou sem recebimento de remuneragao;

IIT - afastado do cargo efetivo, para candidatura e exercicio de mandato eletivo.

Paragrafo unico. O segurado que exer¢a, concomitantemente, cargo efetivo na
Administragdo Publica e mandato de vereador, havendo compatibilidade de horério, fica
filiado ao RPPS Natal, pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 8°. O servidor efetivo requisitado por outro ente federativo permanece
filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao 11



Dos Dependentes

Art. 9°. Sao dependentes dos segurados do RPPS Natal:

I- o conjuge, o companheiro, a companheira, o filho ndo emancipado e menor
de dezoito anos e o filho invalido, de qualquer idade, desde que ndo emancipado;

IT - o tutelado, o curatelado e o enteado, invalido, sem fonte de renda e que viva
sob as expensas do segurado;

III - os pais, sem fonte de renda, que vivam sob as expensas do segurado;

IV - 0 irmdo incapaz ¢ sem fonte de renda, que viva sob as expensas do
segurado.

§ 1°. A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I e II ¢
presumida, a das demais deve ser comprovada conforme procedimento definido em
regulamento, observando-se, quanto ao filho invélido e maior de idade, o que dispde o
artigo 15, § 3°, inciso II desta Lei.

§ 2°. Para os fins desta Lei, a qualidade de companheiro ou companheira deve
ser comprovada mediante Acdo Judicial Declaratoria, verificado o que dispde o artigo
43, inciso III.

§ 3°. A incapacidade do filho e do irmdo, em razdo de enfermidade ou
deficiéncia, deve ser atestada por processo administrativo junto ao Orgdo gestor
previdenciario, conforme procedimento definido em regulamento, observando-se o que
dispde o artigo 66, quanto ao pagamento do beneficio.

§ 4°. A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqiientes, excetuando-se a
existéncia concomitante de dependentes indicados nos incisos I e II, que concorrem em
igualdade.

§ 5°. O conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato e, o ex-
companheiro ou ex-companheira que recebia pensdo alimenticia até a data anterior ao
obito, concorrem em igualdade de condigdes com os dependentes referidos no inciso I e
II, do caput, deste artigo, pelo periodo estipulado na sentenga que concedeu a pensdo
alimenticia.

Secao I11
Da Inscri¢cao dos Beneficiarios

Art. 10. A inscrigdo do beneficiario ¢ ato administrativo através do qual os
segurados e dependentes sdo cadastrados no RPPS Natal, para garantia do direito aos
beneficios previdenciarios que possam vir a ser-lhes concedidos.

Art. 11. A inscricdo do segurado ¢ automatica e ocorre quando da investidura
em cargo efetivo da estrutura de 6rgdo ou entidade do Municipio e de suas autarquias e
fundagdes, sendo responsabilidade da Secretaria Municipal responsavel pela gestdo dos
recursos humanos, o recolhimento e o envio ao o6rgdo gestor previdencidrio, dos
documentos necessarios a inscrigdo, conforme regulamento desta Lei.

Art. 12. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes junto ao 6rgao
gestor previdenciario, podendo estes promové-la, no caso do segurado falecer sem té-la
efetivado, na forma desta Lei e em seu regulamento.

Art. 13. A inscri¢do de beneficiario s6 ¢ efetivada quando apresentados todos
os documentos que comprovem as condi¢des exigiveis nesta Lei e em seu regulamento.

Art. 14. Os demais procedimentos para inscricdo do segurado e de seus
dependentes sdo estabelecidos em regulamento.

Secao IV
Da Perda da Qualidade de Beneficiario



Art. 15. Perde a qualidade de beneficiario, deixando de fazer jus aos beneficios
previdenciarios previstos nesta Lei, quando ocorrer:

[ - quanto ao segurado:

a) o falecimento;

b) adesvinculagdo do servigo publico municipal;

II - quanto ao dependente:

a) para o conjuge, pela separacao judicial ou divorcio, enquanto nao lhe for
assegurada pensdo alimenticia, ou pela anulagdo do casamento;

b) para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido estavel com o
segurado, enquanto ndo lhe for assegurada pensdo alimenticia;

c) para o cdnjuge, companheiro ou companheira, beneficidrios de pensdo
alimenticia, quando encerrar-se o prazo estipulado na sentenca que a concedeu, ou
quando o segurado for exonerado judicialmente de presta-la.

d) para o filho, enteado, ou tutelado, pela emancipacdo ou ao atingirem a
maioridade civil, ressalvada a hipotese de invalidez, quando deve haver uma nova
inscricao a fim de comprovar a condi¢do necessaria;

e) para os dependentes em geral, pela cessagdo da invalidez, da dependéncia
econdmica ou pelo falecimento, ou ainda em caso de homicidio ou tentativa de
homicidio contra a vida do segurado.

§ 1°. A perda da qualidade de beneficiario acarreta o cancelamento da inscri¢ao
e a cessacao do pagamento do beneficio.

§ 2°. Em caso de homicidio ou tentativa de homicidio contra a vida do segurado,
enquanto ndo houver transito em julgado, os valores referentes ao beneficio concedido,
sdo depositados em conta administrativa, aberta para esta finalidade. Em caso de
condenagdo e, apos transito em julgado, serdo devolvidos ao RPPS Natal, e, caso haja a
absolvicdo e, ap0s o transito em julgado, serdo transferidos para conta do beneficiario.

§3°. No caso de perda da qualidade de beneficiario podera haver uma nova
inscricao.

I- quanto segurado em decorréncia de novo vinculo legal com o RPPS Natal;

IT - quanto ao dependente maior de idade, em decorréncia de incapacidade
permanente ou temporaria, devendo comprovar, perante o 6rgao gestor previdenciario, a
incapacidade, a inexisténcia de fonte de renda e a dependéncia econdmica ao segurado.

Art. 16. Os demais procedimentos relativos a perda da qualidade de beneficiario
sdo estabelecidos em regulamento.

CAPITULO II
DOS BENEFICIOS

Art. 17. 0 Plano de Beneficios do RPPS Natal compreende os seguintes
beneficios:

[- quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntéria por tempo de contribuigdo e idade;
d) aposentadoria voluntéria por idade;

e) aposentadoria especial;

f)  salario-familia.

I - quanto ao dependente:

a) pensdo previdencidria; e

b) auxilio-reclusio.



Art. 18. Lei podera instituir outros beneficios desde que determine a respectiva
fonte de custeio, conforme principios estabelecidos no artigo 3° desta Lei.
Secao I
Das Aposentadorias
Subseciao I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 19. A aposentadoria por invalidez ¢ devida ao segurado que for considerado
definitivamente incapaz de exercer suas atividades, com efeitos a partir do meés
subseqiiente ao da publicag¢do do ato concessorio.

§1°. O periodo correspondido entre a emissdo do laudo médico e a
aposentacao do servidor, serd considerado como Licenga para tratamento de saude.

§ 2°. A Junta Médica do Municipio, ao declarar a incapacidade definitiva do
servidor, sugerindo sua aposentadoria, deve encaminhar copia do laudo médico ao
orgdo de lotagdo do servidor, a fim de que sejam feitos os registros necessarios junto a
ficha funcional do servidor.

Art. 20. A aposentadoria por invalidez tem proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, conforme regulamento, hipdteses
em que os proventos sdo integrais, observado quanto ao calculo, em qualquer hipotese,
o disposto no artigo 29 desta Lei.

Art. 21. A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao
RPPS Natal ndo lhe confere o direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
doenca ou lesdo de que ja era portador, lhe desse condigdes para admissdao no servigo
publico, e, posteriormente, em razdo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou
lesdo, ocorresse a incapacidade definitiva, o que deve ser atestado pela Junta Médica
Municipal.

Art. 22. A aposentadoria por invalidez podera ser revertida por requerimento ou
“ex-oficio” quando insubsistentes os motivos da aposentadoria, ou quando conveniente
ao servigo publico. Em ambos os casos, somente ocorrerd a reversao quando o servidor
tiver condigdes de readaptar-se ao exercicio de sua funcdo ou de funcdo mais
compativel com sua capacidade fisica ou intelectual, conforme analise da Junta Médica,
na forma do estatuto do servidor e na forma do regulamento desta Lei.

§ 1°. O aposentado por invalidez que retornar a atividade tem sua aposentadoria
automaticamente cessada, a partir da data da publica¢do do ato concessdrio da reversao.

§ 2°. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo,
novo beneficio, na conformidade desta Lei e de seu regulamento.

Art. 23. A manuteng¢do da aposentadoria por invalidez depende de vistoria anual
a cargo da Junta Médica Municipal, devendo o aposentado, na mesma ocasido,
apresentar declaracdo de que nao estd exercendo nenhuma atividade laboral.

Paragrafo Unico. Verificada a recuperagio da capacidade de trabalho do
aposentado por invalidez, sendo possivel a readaptacdo do mesmo, ¢ iniciado
procedimento administrativo para reversao da aposentadoria, na forma do estatuto do
servidor e do regulamento desta lei.

Subseciao I1
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 24. O segurado ¢ automaticamente aposentado, aos setenta anos de idade,
com proventos proporcionais ao seu tempo de contribuicdo, observando-se, quanto a
forma de célculo dos proventos, o estabelecido no artigo 29 desta Lei.



Paragrafo tnico. A aposentadoria ¢ declarada por ato da autoridade
competente, retroagindo seus efeitos ao dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servigo, inclusive quanto a aquisicdo de vantagens e
direitos, devendo ser declarada, imediatamente, a vacancia do cargo e ensejando
pagamento de proventos a partir do més subseqiiente ao da publicagdo do ato
concessorio.

Subsecao 111
Da Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio e Idade

Art. 25. O segurado faz jus a aposentadoria por tempo de contribui¢do e idade
com proventos integrais, calculados na forma prevista no artigo 29 desta Lei, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servi¢o publico

IT- tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

III - sessenta anos de idade ¢ trinta ¢ cinco de contribuicdo, se¢ homem, e
cinqiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher.

§ 1°.  Os requisitos de idade e tempo de contribui¢ao previstos neste artigo sao
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio,
na forma do inciso subseqiiente e do regulamento desta Lei.

§ 2°. Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula,
comprovada mediante Certiddo expedida pela Secretaria Municipal de Educagao.

Subsecao IV
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art.26. O segurado faz jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢cdo, calculados na forma do artigo 29 desta Lei,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[- tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IT - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

III - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

Subseciao V
Das Disposi¢coes Gerais relativas a Aposentadoria

Art. 27. As aposentadorias de que tratam os artigos 19, 25 e 26 produzem
efeitos e sdo devidas a partir do més subseqiiente a data da publicacdo do respectivo ato
concessorio.

Art. 28. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis, na
forma da Constituicdo Federal, ¢ vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria a
conta do RPPS Natal.

§ 1°. Verificada a inobservancia do disposto neste artigo, ¢ o beneficidrio
notificado para que exerga, no prazo de trinta (30) dias, o direito de opg¢ao, sob pena de
suspensdo do pagamento e devolucdo das importincias indevidamente recebidas,
garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 2°. A soma dos beneficios decorrentes da legitima acumulagdo de cargos nao
pode ultrapassar os limites estabelecidos no artigo 37, inciso XI, da Constituicao
Federal.



Art. 29. No calculo dos proventos das aposentadorias de que tratam os artigos
19, 24, 25 e 26, ¢ considerada a média aritmética simples das oitenta por cento (80%)
maiores remuneragoes, utilizadas como base para as contribuigdes do segurado aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, considerando, para tanto, todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se
posterior aquela competéncia.

§ 1°.  As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
tém os seus valores atualizados més a més de acordo com a variagdo integral do indice
fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicao, considerados no célculo dos
beneficios do RGPS.

§ 2°.  Quando ndo existir registro de alguma remuneragdo de contribui¢do de
periodo anterior a 2002, ¢ utilizado o registro imediatamente subseqiiente para
preencher as lacunas evidenciadas.

§ 3°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo podem ser:

I - inferiores ao valor do salario-minimo;

I - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao RGPS;

§ 4°. As maiores remuneragdes de que trata o caput deste artigo sdo definidas
apods aplicados os indices de atualizagdo e observado, més a més, a adequacdo aos
limites estabelecidos no § 3° deste artigo.

§ 5°.  Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo dos proventos
de que trata este artigo sdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e
entidades responsaveis pelo pagamento da remuneracdo do segurado e, por tanto, pelo
recolhimento das contribui¢cdes, ou por outro documento publico, na forma do
regulamento.

§ 6°. Para efeito de calculo e pagamento de quaisquer beneficios estabelecidos
por esta Lei, ndo sdo consideradas as promog¢des ou vantagens concedidas em desacordo
com a legislagdo vigente, ou sobre as quais ndo tenha havido contribui¢do
previdencidria.

§ 7°.  Para o cumprimento do disposto no paragrafo anterior, o 6rgao de origem
do servidor ou o proprio servidor deve juntar, ao processo de aposentadoria, certidao
que comprove a legalidade das promogdes e vantagens concedidas, sob pena de nao
serem consideradas para efeito de célculo dos proventos.

§ 8°.  Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicao ¢
utilizada fracdo cujo numerador ¢ o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme
inciso III do artigo 25 desta Lei, ndo se aplicando a redugdo prevista no §1° do mesmo
artigo.

§ 9°. A fracdo de que trata o pardgrafo anterior serd aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme artigo 29 desta Lei, observando-se previamente a
aplicacdo dos limites de que trata o artigo 30 desta Lei.

Art. 30. Os proventos, calculados de acordo com o artigo 29, por ocasido da
concessdao do beneficio, ndo podem ser superiores a remunera¢do, do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria € nem superiores aos valores
dos limites méximos de remuneracdo no servigo publico municipal, dos respectivos
poderes e da respectiva carreira funcional.

Paragrafo Unico — E assegurado o reajustamento dos proventos concedidos
conforme o caput do artigo 29, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios



do regime geral de previdéncia social, a fim de preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

Art. 31. O tempo de contribuicao federal, estadual ou municipal ¢ contado para
efeito de aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de
disponibilidade, vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuicdo ficticio,
contando-se também o tempo de contribui¢do em atividade privada vinculada ao RGPS,
que nao pode exceder ao tempo de contribui¢ao publico municipal.

Secao 11
Do Salario-Familia

Art. 32. E devido, mensalmente, o salario-familia ao segurado - servidor ativo
que tenha remuneracdo bruta mensal igual ou inferior ao dobro do piso legal
remuneratorio utilizado pela Prefeitura Municipal do Natal, na propor¢do do nlimero de
filhos ou equiparados, de até quatorze anos ou invalidos de qualquer idade, observado o
disposto nos paragrafos seguintes.

§ 1°. O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com
sessenta e cinco (65) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou sessenta (60) anos
ou mais de idade, se do sexo feminino, t€ém direito ao salario-familia, pago juntamente
com a aposentadoria, pelos filhos ou equiparados menores de quatorze anos ou invalido,
a partir do requerimento devidamente instruido, conforme regulamento desta Lei.

§ 2°. Considera-se equiparado ao filho, para fins desta Lei, os dependentes
descritos no inciso II do artigo 9° desta Lei, sendo eles o tutelado, o curatelado e o
enteado, invélido, sem fonte de renda e que viva sob as expensas do segurado.

Art. 33. O valor do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigdo
¢ definido em Portaria da autoridade gestora do RPPS Natal.

§ 1°. O salario-familia ¢ pago mensalmente pelo 6rgdo ou ente publico a que
estiver vinculado o segurado.

§ 2°. Quando o servidor estiver cedido com Onus para o cessionario, o salrio-
familia ¢ pago pelo 6rgdo ou ente que tiver a responsabilidade pelo pagamento da
remunera¢do do cedido, efetuando-se a compensagao por ocasido do recolhimento das
contribuigdes previdenciarias.

Art. 34. Quando pai ¢ mae forem segurados do RPPS Natal, ambos tém direito
ao salario-familia.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput, havendo divorcio, separagdo,
judicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda
do poder familiar, o salario-familia passa a ser pago diretamente e exclusivamente
aquele a cargo de quem ficar o sustento da crianga ou adolescente.

Art. 35. O pagamento do salario-familia estd condicionado a apresentacdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao
invalido, e a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo, obrigatdria para os filhos ou
equiparados até os seis anos de idade, ou de comprovacdo de freqiiéncia a escola do
filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade.

Art. 36. O salario-familia ndo se incorpora ao subsidio, a remunera¢do ou ao
beneficio para nenhum efeito, ndo compondo a remuneracao de contribuigao.

Secao I11
Da Pensio Previdenciaria

Art. 37. A pensdo previdenciaria consiste numa importancia mensal conferida

ao dependente ou ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.



Art. 38. A Pensao Previdencidria dos dependentes do segurado falecido apos 19
de fevereiro de 2004, data da publicagcdo da Lei federal 10.887, que regulamentou o
artigo 40, § 7° da Constituicao Federal, ¢ igual:

I- a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de
setenta por cento (70%) da parcela excedente a este limite; ou

II - a totalidade da remuneragao do servidor, no cargo efetivo, na data
anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescida de setenta por cento (70%) da parcela excedente a este limite, se o falecimento
ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

Paragrafo Unico — E assegurado o reajustamento das pensdes concedidas
conforme esta Se¢do III, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do
regime geral de previdéncia social, a fim de preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

Art. 39. E concedida pensdo previdenciaria provisoria nos seguintes casos:

I - quando interposto processo administrativo que comprove através dos
documentos que o instrui, o 6bito do segurado e o vinculo que qualifica os requerentes
como dependentes do segurado;

IT - por morte presumida do segurado, no caso de auséncia, desde que declarada
judicialmente;

§ 1°. A verificagdo da possibilidade de concessdo da pensdo previdenciaria ¢é
atribuicdo do departamento responsavel pela gestdo de beneficio, sendo concedida a
autorizacao para a implanta¢ao do beneficio pelo gestor do RPPS Natal.

§ 2°. Aplica-se a pensdo previdenciaria provisoria todas as regras desta Secdo,
devendo ser observado principalmente o que prescreve o artigo 42 desta Lei.

Art. 40. A pensdo provisoria € transformada em definitiva quando:

I- concluido o processo administrativo que tenha como objeto a concessao de
pensado previdencidria;

IT - comprovado o 6bito do segurado ausente.

Art. 41. A pensdo provisdria ¢ cancelada quando:

[ - a conclusdo do processo administrativo for pelo indeferimento da concessao
da pensao;

II - ocorrer o reaparecimento do segurado declarado ausente.

§ 1°. Quando cancelada a pensdo provisodria, ficam os dependentes beneficiados
desobrigados a reposicdo dos valores recebidos, salvo se tiverem procedido de ma-fé,
atestada na forma do regulamento.

§ 2°.  Os dependentes beneficiados com a pensdo concedida conforme o artigo
39, II desta lei devem, anualmente, sob pena de suspensdo imediata do beneficio,
declarar junto ao 6rgdo gestor previdenciario, que o segurado permanece desaparecido,
ficando obrigados a comunicar imediatamente o reaparecimento deste, sob pena de
serem responsabilizados civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 42. A pensdo previdenciaria ¢ devida aos dependentes a partir:

I- da data do 6bito, quando requerida no prazo de trinta (30) dias da data do
obito;

IT - da data do requerimento, quando requerida apos trinta (30) dias da data do
obito;

IIT - da data do transito em julgado de decisdo judicial que tenha por finalidade
declarar unido estdvel, incapacidade, auséncia e outras condi¢cdes necessdrias a
concessao do beneficio.



Art. 43. O valor da pensao nao pode ser:

I - inferior ao valor do salario-minimo;

IT - superior aos valores dos limites maximos de remuneragdo no servico
publico municipal, dos respectivos poderes e da respectiva carreira funcional;

IIT - superior a remuneracdo de contribuicdo ou provento que percebia o
segurado na data anterior ao seu dbito.

Art. 44. A pensdo ¢ rateada entre todos os dependentes em partes iguais € nao ¢
protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

Paragrafo unico. O requerimento de exclusdo ou inclusdo de dependente
produz efeitos a contar da data do requerimento, conforme procedimento definido no
regulamento desta Lei.

Art. 45. Consideram-se validos, para os fins desta Lei, os requerimentos
totalmente instruidos, conforme seu regulamento.

Art. 46. A cota da pensdo ¢ extinta, perdendo-se a qualidade de beneficiério e
suspendendo-se o pagamento do beneficio:

[- pela morte de pensionista;

IT - pelo alcance da maioridade civil para o pensionista menor de idade, salvo,
se invalido, ou pela emancipacao, ainda que invalido;

IIT - pela cessacgdo da invalidez;

IV - pelo casamento ou por nova unido para o conjuge ou companheiro;

V - pela cessagao da dependéncia econdomica nos casos em que ¢ necessaria a
sua comprovacao;

VI - pela cessacdo de quaisquer das condi¢des que garantiram a qualidade de
dependente, conforme disposto no artigo 15 desta Lei.

§ 1°.  Sempre que se extinguir uma cota de pensdo, procede-se & novo célculo e
novo rateio do beneficio entre os dependentes remanescentes, publicando-se o ato de
reversao de cota e de novo rateio.

§2°.  Os motivos ensejadores da extingdo da cota de pensdo devem ser
comunicados imediatamente, sob pena de obrigar-se o omitente ao ressarcimento dos
valores indevidamente recebidos a partir do evento.

§ 3°. Com a extingdo do direito do ultimo pensionista exclui-se a pensao.

Art. 47. Nao faz jus a pensdo o dependente condenado pela pratica de crime
doloso de homicidio consumado ou tentado contra a vida do segurado, observando-se o
estipulado no artigo 15, II, §2°.

Art. 48. O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, ou o
companheiro ou companheira que receber pensdo alimenticia até a data anterior ao
obito, garantida por sentenca judicial, recebera a pensdo previdenciaria no mesmo valor
daquela, limitando-se ainda, quando houver mais dependentes, ao valor da cota devida a
cada um.

Art. 49. E admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS Natal, exceto as pensdes deixadas por conjuges ou companheiros, que
sdo impossiveis de acumulagao.

§ 1°. Verificada a existéncia de acumulagdo ilicita de pensdes, ¢ o beneficidrio
notificado para que exerca, no prazo de dez (10) dias, o direito de opcao, sob pena de
suspensdo dos beneficios e devolu¢do das importancias indevidamente recebidas,
garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§2°. O valor das pensdes, decorrente de legitima acumulag¢do, ndo pode
ultrapassar os limites estabelecidos no inciso XI, do artigo 37, da Constitui¢ao Federal.



Art. 50. A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, ¢ aquela verificada
na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacao de dependéncia,
definidos nesta Lei e em seu regulamento.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteracdo de condi¢cdes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, nao dao origem a qualquer direito a
pensao.

Secao IV
Do Auxilio-Reclusio

Art. 51. O auxilio-reclusdo consiste na importancia mensal, devida aos
dependentes do segurado recolhido a prisdo, que ndo receber remuneracao ou subsidio
nem estiver em gozo de licenca médica ou aposentadoria, e corresponde a dois tergos
(2/3) da ultima remuneracdo de contribuicdo do segurado, limitado, o valor do
beneficio, ao triplo do valor do piso legal remuneratorio utilizado pela Prefeitura
Municipal do Natal.

Paragrafo unmico. O auxilio-reclusdo ¢ rateado em partes iguais entre os
dependentes do segurado.

Art. 52. Para a instru¢do do processo de concessdao do auxilio-reclusdo, além da
documentacao que comprovar a condi¢cdo de segurado e de dependentes, sdo exigidos:

I- documento emitido pela Secretaria Municipal responsavel pela gestao dos
recursos humanos da Prefeitura, que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneragdo ao segurado.

IT- certiddo do efetivo recolhimento do segurado a prisdo, firmada pela
autoridade competente;

Art. 53. O auxilio-reclusdo ¢ devido aos dependentes do segurado recolhido a
prisdo a partir:

[- da data do efetivo recolhimento do segurado ao estabelecimento
penitenciario;

IT - da data do requerimento, quando requerida apos trinta (30) dias da data do
recolhimento ao estabelecimento penitenciario;

Paragrafo unico. Em qualquer das hipdteses deve ser verificada a data em que
fora suspenso o pagamento da remuneracio do servidor, s6 sendo devido o pagamento
do auxilio ao dependente quando suspenso o pagamento da remuneracao ao servidor.

Art. 54. O auxilio-reclusdo ¢ mantido enquanto o segurado permanecer preso,
detento ou recluso, exceto na hipotese de transito em julgado de condenacdo que
implique a perda do cargo publico, quando ocorrera a perda do vinculo do segurado e de
seus dependentes, conforme previsto no artigo 15, I, “b”, desta Lei.

§ 1°. O dependente beneficidrio deve apresentar trimestralmente atestado de que
o segurado continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade competente, sob
pena de suspensao imediata do beneficio.

§ 2°. O beneficio ¢ suspenso no caso de fuga, somente sendo restabelecido se
houver recaptura do segurado e se este ainda possuir a qualidade de segurado, nada
sendo devido aos dependentes enquanto o segurado estiver evadido.

Art. 55. O pagamento do auxilio-reclusdo cessa a partir do dia imediato aquele
em que o segurado for posto em liberdade, ainda que de forma condicional, ou do
transito em julgado da sentenga condenatoria de que resulte perda do cargo.



Art. 56. Falecendo o segurado preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusao que
estiver sendo pago ¢ automaticamente convertido em pensdo previdenciaria, calculando-
se a pensao na forma do disposto no artigo 38 desta Lei.

Art. 57. Aplicam-se, ao auxilio-reclusdo, as normas referentes a pensdo
previdenciaria, sendo necessaria a preexisténcia da dependéncia econdmica, declarada
judicialmente, com exce¢do daqueles dependentes aos quais se presume a dependéncia
econdmica, conforme defini¢do prevista no artigo 9° desta Lei.

Secao V
Das Regras e dos Procedimentos Relativos aos Beneficios Previdenciarios

Art. 58. Os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei obedecem as normas
previstas na Constituicdo Federal, nesta Lei e em seu regulamento, bem como nas
demais Leis Municipais pertinentes, que ndo contrariem o disposto na Constitui¢do
Federal ou nesta Lei.

Art. 59. O conhecimento, a analise, a deliberagdo e o pagamento dos beneficios
previdencidrios, aos segurados do RPPS Natal e aos seus dependentes sdo de
competéncia exclusiva do 6rgio gestor previdenciario.

Art. 60. Os demais procedimentos administrativos relativos a concessdo,
manuten¢do, suspensio e cancelamento de beneficios previdenciarios sdo estabelecidos
no regulamento desta Lei.

Secao VI
Das Disposicdes Gerais Relativas aos Beneficios Previdenciarios

Art. 61. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferengas devidas pelo RPPS Natal, ndo pagas ou nao reclamadas na
época propria, resguardado o direito dos incapazes e ausentes, na forma do Cddigo
Civil.

Art. 62. Os servidores do Poder Legislativo do Municipio do Natal integram o
RPPS Natal, obedecidos os ditames constitucionais e, no que nao for incompativel com
esta, o Estatuto dos Servidores Municipais.

Paragrafo tnico. O processo administrativo de aposentadoria, bem como de
concessao de qualquer outro beneficio previdenciario, de interesse de segurado
vinculado ao Poder Legislativo Municipal, é deflagrado na Camara Municipal do Natal,
que o enviard, ap6s parecer do 6rgao consultivo juridico, ao 6rgdo gestor previdenciario.

Art. 63. O segurado, aposentado por invalidez e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deve, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se
anualmente a vistoria médica a cargo da Junta Médica Municipal.

Art. 64. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei ¢ pago diretamente ao
beneficidrio, exceto quando o beneficiario for considerado incapaz civilmente.

§ 1°.  Enquanto ndo fornecido o Termo de Curatela e durante prazo maximo de
seis (06) meses, o beneficio ¢ pago ao conjuge, companheiro ou companheira, pais,
filhos, ou irmaos, nesta ordem de preferéncia, ou, caso ndo existam estes, ¢ depositado
em conta especifica e mantém-se bloqueado até que se apresente o referido Termo.

§ 2°. O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensdo previdenciaria, ou, na falta destes, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, devendo o dependente ou
os dependentes, habilitados a percepc¢ao, declarar a inexisténcia de outros sucessores,



sob pena de devolucdo das importancias indevidamente recebidas, corrigidas na forma
desta Lei e de seu regulamento.

Art. 65. O orgao gestor previdencidrio pode descontar da renda mensal do
beneficiario:

I- contribui¢des devidas pelo beneficiario do RPPS Natal;

IT- devolugdo de wvalores pagos além do devido pelo oOrgdo gestor
previdenciario;

IIT - valores devido pelo beneficidrio ao 6rgao de origem;

IV - imposto de renda retido na fonte;

V - pensdo alimenticia decorrentes de sentenga judicial;

VI - as contribui¢des ¢ mensalidades autorizadas pelo beneficiario, na forma da
legislacao aplicavel.

§ 1°. A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficidrio do
RPPS Natal, nos casos comprovados, por processo administrativo, de dolo, fraude ou
ma-fé do beneficiario, deve ser feita de uma so vez.

§2°. Caso o débito seja originario de erro da gestio do RPPS Natal, o
beneficiario, usufruindo de beneficio regularmente concedido, pode devolver o valor, de
forma parcelada, devendo cada parcela corresponder a no maximo vinte por cento
(20%) do valor do beneficio em manutengao.

§ 3°.  Havendo necessidade de restituicdo e tendo sido extinto ou suspenso o
beneficio, o beneficiario tem que restituir a importancia recebida indevidamente através
de recolhimento ao 6rgdo gestor previdenciario, por deposito bancario, observando-se as
prescri¢des dos §§1° e 2° do artigo 65 desta Lei.

§ 4°. No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor superior ao que
vinha sendo pago, em razao de erro da gestdo do RPPS Natal, o valor resultante da
diferenca verificada entre o pago e o devido, ¢ devolvido ao beneficiario de forma
parcelada, devendo cada parcela corresponder a no maximo vinte por cento (20%) do
valor do beneficio em manutencao.

§ 5°. Em qualquer hipdtese de devolugdo, prevista nesta lei e em seu
regulamento, os valores a serem devolvidos estdo sujeitos aos juros, multas e
atualizacdes, calculados na mesma propor¢do aplicavel a cobranga dos tributos
municipais, independentemente da aplicagdo de quaisquer penalidades cabiveis a
espécie.

Art. 66. Fica vedada a inclusdo, nos beneficios de aposentadoria e pensdo, para
efeito de percepgao destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de fungdo
de confianga, de cargo em comissdo, de local de trabalho ou do abono de permanéncia,
ressalvadas as hipoteses de incorporacdo ao vencimento, previstas na Legislagdo
Municipal.

§ 1°. As parcelas remuneratérias referidas no caput, podem compor a
remuneracdo de contribuicdo do servidor, quando o mesmo optar expressamente pela
inclusdo, sendo aposentado com proventos calculados conforme artigo 29 desta Lei.

§ 2°. A opgdo deve ser expressa € sera atestada no momento em que houver a
nomeacao.

Art. 67. Nenhum beneficio previsto nesta Lei Complementar tera valor inferior
ao piso legal remuneratorio da Prefeitura Municipal do Natal, ressalvando a hipdtese de
divisdo de beneficio em cotas e na hipdtese salario-familia.

Art. 68. Concedida a aposentadoria ou pensdo, € o ato administrativo publicado
e os autos processuais sdo encaminhados a apreciagdo do Tribunal de Contas.



§ 1°. Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
processo do beneficio ¢ imediatamente revisto pelo 6rgdo gestor previdencidrio que
promove as medidas pertinentes, devendo ser conferida a ampla defesa e o contraditorio
ao beneficidrio, nos casos em que a revisao demonstre prejuizo a este.

§ 2°.  Os valores devidos por decorréncia da revisdo do processo concessorio
de beneficio sdo objetos de compensacdo entre o beneficidrio e o Municipio ou o RPPS
Natal, na forma do artigo 65 desta Lei.

Art. 69. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias que exigem tempo minimo no cargo efetivo, o tempo de efetivo
exercicio no cargo em que se der a aposentadoria deve ser cumprido no cargo efetivo
em que o servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior a da concessao
do beneficio.

Art. 70. Para fins de calculo dos beneficios e contribui¢des previdencidrias,
consideram-se:

- remuneragao: soma do vencimento mais todas as vantagens percebidas
pelo servidor em atividade funcional;

IT - vencimento: parcela remuneratoria referente a fungdo efetiva para a qual
fora nomeado, definida em lei.

III - remuneracido de contribuicdo: base de calculo da contribui¢do
previdencidria do servidor ativo, consistindo na remuneracdo do cargo efetivo,
composta por vencimento mais vantagens permanentes do cargo efetivo, estabelecidas
em Lei, acrescidos dos adicionais de carater individual, percebidos durante o efetivo
exercicio, inclusive quando em licenca maternidade e em licenga para tratamento de
saude, excluidas:

a) as diarias de viagens;

b) ajudas de custo;

c) salario-familia;

d) 1/3 de férias;

e) o abono de permanéncia de que trata o capitulo XX desta Lei;

f) adicional de periculosidade e de insalubridade;

g) adicional pela prestacao de servigo extraordinario;

h) indenizagdo de transporte;

1) demais auxilios e gratificagdes ndo incorporaveis, conforme Lei;

IV - remuneracio de contribuicdo dos servidores ocupantes de cargo
efetivo, que estejam no exercicio de cargo de provimento em comissido: depende da
op¢do do servidor, que poderd escolher o que compord a sua remuneracdo de
contribui¢do, conforme o que dispde o artigo 66, desta Lei.

V - proventos: soma do provento mais todas as vantagens percebidas pelo
aposentado, excluido o salario-familia e outros auxilios como abonos e complementos
para alcance do piso legal remuneratorio da Prefeitura Municipal do Natal.

VI - provento: parcela referente ao vencimento do cargo efetivo que o
aposentado percebia enquanto servidor ativo;

VII -pensao: soma de todas as vantagens percebidas pelo pensionista, excluido
o salario-familia e outros auxilios como abonos e complementos para alcance do piso
legal remuneratorio da Prefeitura Municipal do Natal.

Secao VII
Das Regras de Direito Adquirido relativas aos Beneficiarios
Subsecao I



Das Disposicdes para os Servidores Inativos e Pensionistas em Gozo de Beneficio
em 31de dezembro de 2003

Art. 71. Os respectivos proventos de aposentadoria e as pensoes, dos segurados
aposentados e pensionistas em gozo de beneficio em 31 de dezembro de 2003, data da
publicacdo da Emenda Constitucional n°. 41, sdo revistos na mesma propor¢ao € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificacao do cargo ou fungao
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao,
sendo também estendido aos mesmos, qualquer beneficio ou vantagem concedida aos
servidores em atividade, na forma da Lei.

Subseciao I1
Das Disposicoes para Quem Cumpriu os Critérios para a Concessao dos Beneficios

de Aposentadoria e Pensdo previdenciaria até 31de dezembro de 2003

Art. 72. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
segurados do RPPS Natal, bem como pensdo aos seus dependentes que, até 31 de
dezembro de 2003 data da publicagio da Emenda Constitucional n°. 41, tenham
cumprido todos os requisitos para a obtencao desses beneficios, com base nos critérios
da legislagdo vigente a época da elegibilidade.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro 2003, data de publicacdo da Emenda
Constitucional n°. 41, bem como as pensdes de seus dependentes, sdo calculados de
acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as prescri¢cdes nela
estabelecidas para a concessao destes beneficios.

Art. 73. Os respectivos proventos de aposentadoria e as pensdes, dos
beneficidrios previstos no caput do artigo 72 desta Lei, sdo revistos na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensdo, sendo também estendido aos mesmos, qualquer beneficio ou vantagem
concedida aos servidores em atividade, na forma da Lei.

Secao VIII
Das Regras de Direito de Transicio relativas aos Beneficiarios
Subsecao I
Das Disposi¢oes para Quem Ingressou no Servico Publico como Titular de Cargo
Efetivo até 16 de dezembro de 1998.

Art. 74. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas Regras Atuais
estabelecidas na Secdo I, do Capitulo II, deste mesmo Titulo, ¢ assegurado o direito a
aposentadoria voluntaria conforme estabelecido no artigo 2° da Emenda Constitucional
n.° 41 de 31 de dezembro de 2003, sendo garantidos proventos calculados na forma do
artigo 29 desta Lei, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
administracdo publica, direta, autarquica e fundacional, at¢ 16 de dezembro de 1998,
data da publicacdo e vigéncia da Emenda Constitucional n°. 20, quando o servidor,
cumulativamente:

I- tiver cinqiienta e trés (53) anos de idade, se homem, e quarenta e oito (48)
anos de idade, se mulher;

II- tiver cinco (5) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

IIT - contar tempo de contribuicao igual, no minimo, a soma de:



a) trinta e cinco (35) anos, se homem, e trinta (30) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento (20%)
do tempo que, em 16 de dezembro de 1998, data da publicacio da Emenda
Constitucional n.° 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§1°. O segurado de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tem seus proventos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relacao aos limites de idade de sessenta (60) anos para os homens e
cinqiienta e cinco (55) anos para as mulheres, na seguinte propor¢ao:

[- trés inteiros e cinco décimos por cento (3,5%), para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

IT- cinco por cento (5%), para aquele que completar as exigé€ncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2°. O professor, servidor do Municipio, que, até 16 de dezembro de 1998,
data da publicagdo da Emenda Constitucional n°. 20, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, tem o tempo de servico exercido at¢é a data da publicacio da Emenda
Constitucional n® 20, contando com o acréscimo de dezessete por cento (17%), se
homem, e de vinte por cento (20%), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente,
com tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério, sendo este tempo
exclusivamente para fins de concessdo da aposentadoria, ndo contando como tempo de
servigo para aquisi¢do de outras vantagens.

§ 3°. Para fins do disposto no § 2° considera-se fun¢do de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula, comprovada
mediante Certiddo expedida pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 75. As aposentadorias concedidas de acordo com o artigo 74 é assegurado o
reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
conforme critérios estabelecidos em Lei.

Art. 76. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas Regras Atuais
estabelecidas na Secdo I, do Capitulo II, deste mesmo Titulo ou pela Regra de Transi¢ao
estabelecida pelo artigo 74 desta Lei, ¢ assegurado o direito a aposentadoria voluntéria,
conforme estabelecido no artigo 3° da Emenda Constitucional n.° 47 de 5 de julho de
2005, com proventos integrais, que correspondem a totalidade da remuneracdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da Lei, aquele que
tenha ingressado regularmente no servico publico até 16 de dezembro de 1998, data da
publicacdo da Emenda Constitucional n°. 20, quando o servidor, cumulativamente:

I- tiver trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuigdo, se mulher;

IT - tiver vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos
de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

III - tiver idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art.
40, § 1°, inciso III, alinea "a", da Constitui¢do Federal, de um ano de idade para cada
ano de contribui¢do que exceder a condi¢@o prevista no inciso I do caput deste artigo.

Art. 77. Os proventos das aposentadorias concedidas de acordo com o artigo 76
serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remunera¢do dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificagdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessdao da pensdao, conforme o disposto no art. 7° da Emenda



Constitucional n® 41, de 2003, observando-se igual critério de revisdo as pensoes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com o referido artigo 76.
Subsecio 11
Das Disposi¢oes para Quem Ingressou no Servi¢co Publico como Titular de Cargo
Efetivo até 31de dezembro de 2003

Art. 78. Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas nas Regras Atuais estabelecidas na Secdo I, do Capitulo II, deste mesmo
Titulo, ou pelas regras da Subsecdo anterior, ¢ assegurado o direito a aposentadoria
voluntaria conforme estabelecido no artigo 6° da Emenda Constitucional n°. 41,
publicada em 31 de dezembro de 2003, sendo garantidos os proventos integrais, que
correspondem a totalidade da remunerag@o do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da Lei, aquele que tenha ingressado regularmente no servigo
publico, até a data de publica¢do da Emenda Constitucional n°. 41 e desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigoes:

I- sessenta (60) anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco (55) anos de
idade, se mulher;

IT - trinta e cinco (35) anos de contribui¢dao, se homem, e trinta (30) anos de
contribuigdo, se mulher;

IIT - vinte (20) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez (10) anos de carreira e cinco (5) anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Art. 79. Os requisitos de idade e tempo de contribui¢do s3o reduzidos em cinco
(5) anos, em relacdo ao disposto nos incisos I e II do artigo 78, respectivamente, para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcgdes de
magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo considera-se
funcao de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala
de aula, comprovado mediante Certiddo expedida pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 80. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme os artigos 78 ¢
79 sdo revistos na mesma propor¢cdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacgao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo
em que se deu a aposentadoria.

CAPITULO 11T
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 81. O segurado que tenha completado as exigéncias para aposentar-se,
voluntariamente, conforme artigos 25, 71, 72 e 74 desta Lei, e que opte por permanecer
em atividade faz jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribui¢cdo previdenciaria.

§ 1°. O abono s6 pode ser mantido até serem completadas as exigéncias para
aposentadoria compulsoria.

§2°. O abono previsto no caput deste artigo ¢ concedido, nas mesmas
condi¢des, ao segurado que até 31 de dezembro de 2003, data de publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 41, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntdria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos



critérios da legislagdo entdo vigente, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco
anos de contribui¢do, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 3°. O valor do abono de permanéncia ¢ equivalente ao valor da contribui¢ao
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§4°. O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do
Municipio.

TITULO III
DO CUSTEIO DO RPPS NATAL

CAPITULO I
DOS CUSTOS

Art. 82. Compde os custos do RPPS NATAL:

I- asdespesas administrativas do 6érgdo gestor previdenciario; e,

I - o pagamento dos beneficios previdencidrios do RPPS Natal.

Secio Unica
Das Despesas Administrativas do Orgio Gestor Previdenciario

Art. 83. Sdo despesas administrativas do 6rgao gestor previdenciario:

I- aremuneragdo de scus servidores;

IT - o material permanente e de consumo, como todos 0s insumos necessarios a
sua manutengao;

IIT - a manutengdo e o aperfeigoamento dos instrumentos para sua gestao;

IV - as taxas e demais encargos relativos aos investimentos dos recursos do
RPPS Natal;

V - os seguros de bens permanentes, para prote¢do do patriménio do RPPS
Natal;

VI - os encargos da contratacdo de servigos especializados, bem como de
consultoria e assessorias técnicas;

VII -outros encargos eventuais e permanentes vinculados as suas finalidades.

Paragrafo unico. As despesas administrativas do 6rgdo gestor previdencidrio
nao poderdo exceder a 2%(dois por cento) do valor total da remuneragdo, proventos e
pensdes pagos aos beneficiarios do RPPS Natal no exercicio financeiro anterior.

CAPITULO II
DAS FONTES DE CUSTEIO

Art. 84. O RPPS Natal seré custeado mediante os seguintes recursos:

[- contribui¢do previdenciaria mensal e compulsdria a cargo do Municipio,
incluidos seus poderes, autarquias e fundagoes;

IT - contribui¢do previdencidria mensal e compulsdria a cargo dos segurados do
RPPS Natal e de seus dependentes;

IIT - doagdes, subvengdes, legados e bens ou direitos de qualquer natureza;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;

V - saldos de contas bancéarias do IPREVINAT - Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Natal, e todos os outros valores decorrentes de sua extingao;

VI - valores recebidos a titulo de compensag¢do financeira com outros regimes de
previdéncia;



VII - rendimento mobilidrio e imobilidrio de qualquer natureza;

VIII - outros ativos financeiros de qualquer natureza.

Paragrafo unico. Além da contribui¢ao prevista no inciso I deste artigo, fica o
Municipio responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS
Natal, decorrentes do pagamento de despesas administrativas e de beneficios
previdenciarios, observada a proporcionalidade das despesas entre poderes e 6rgaos ou
institui¢des que tenham servidores vinculados ao referido regime previdenciario,
devendo tal aporte complementar ser repassado para o 6rgdo gestor previdenciario no
prazo maximo de setenta e duas (72) horas anteriores ao inicio do pagamento dos
beneficios previdenciarios, na forma desta lei e de seu regulamento.

CAPITULO 11T
DO PLANO DE CUSTEIO
Secao I
Das Disposicdes Gerais relativas ao Plano de Custeio

Art. 85. O Plano de Custeio ¢ estabelecido por Lei e destina-se a definir os
recursos necessdrios ao adimplemento dos custos previdenciarios, determinados no
artigo 82 desta Lei.

Paragrafo tinico. Compete ao 6rgdo gestor previdenciario elaborar o Projeto de
Lei contendo o Plano de Custeio, baseando-se no resultado da avalia¢do atuarial,
submetendo-o a analise e aprovacao do Poder Executivo.

Art. 86. O Plano de Custeio deve ser reanalisado anualmente, a partir da
conclusdo da avaliacdo atuarial, devendo ser revisto sempre que ocorrerem
modifica¢des nos custos do RPPS Natal, e sempre que o resultado da avaliacao atuarial
indique a necessidade de revisdo das aliquotas de contribuicdo a fim de assegurar o
equilibrio atuarial e financeiro do RPPS Natal.

Art. 87. O Plano de Custeio contera:

[- o plano de aplicagdo do patrimdnio destinado a cobertura dos beneficios
previdencidrios;

II - as aliquotas das contribui¢des previdenciarias;

IIT - outras fontes de custeio para o sistema previdencidrio;

IV - as despesas e investimentos destinados ao funcionamento da gestao do
RPPS.

Secao I1
Das Contribuicoes Previdenciarias
Subsecio I
Da Contribuicao Previdenciaria a cargo dos Segurados — Servidores Ativos

Art. 88. Até que Lei discipline a matéria, a aliquota de contribuicao
previdenciaria do servidor ativo, segurado do RPPS Natal, ¢ de onze por cento (11%),
incidente sobre a remuneragcdo de contribuicdo, visando a manutengdo do respectivo
Regime Proprio e atendendo as prescrigdes Constitucionais, e devendo ser modificada
em decorréncia de resultado de avaliacdo atuarial, que demonstre a referida necessidade.

Subsecio I1
Da Contribui¢do Previdenciaria a cargo dos Dependentes e dos Segurados
Aposentados

Art. 89. Os aposentados e dependentes com beneficios concedidos a qualquer
tempo pelo RPPS Natal, contribuem para o regime previdencidrio com mesma aliquota
prevista para o servidor ativo.

§ 1°. Incide contribuicdo previdenciaria somente sobre a parcela dos proventos
de aposentadoria e pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios



do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicao Federal, observada a excegdo prescrita
no §2° deste artigo.

§ 2°. Quando o beneficidrio for portador de doenga incapacitante, atestada pela
Junta Médica Municipal, na forma do regulamento, a sua contribui¢do previdencidria
incide apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensao que superem
o dobro do limite méaximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 desta Constituigao.

§ 3°. As contribui¢des, calculadas sobre o beneficio de pensdo, tém como base
de calculo o valor total deste beneficio, antes de sua divisdo em cotas, a fim de que seja
observado corretamente o limite previsto no pardgrafo anterior.

§ 4°. Incide contribuicao previdenciaria sobre a totalidade do auxilio reclusdo.

Subsecao 111
Da Contribui¢do Previdenciaria a cargo dos Entes Municipais, incluido os poderes
executivo e legislativo, autarquias e fundacoes.

Art. 90. A contribuicdo previdenciaria a cargo do Municipio, incluidos seus
poderes, autarquias e fundagdes, ¢ igual ao dobro da contribui¢do previdenciaria a cargo
dos servidores ativos, observadas as prescricdes Constitucionais, a Legisla¢do
Previdenciaria vigente e as avaliacdes atuariais, devendo ser repassada para o 6rgdo
gestor previdenciario na forma determinada nos artigos 96 e seguintes desta Lei.

Subsecao IV
Da Contribui¢do Previdenciaria a cargo do servidor Cedido

Art. 91. O segurado ativo, cedido a outro poder, 6rgao ou entidade permanecera
vinculado ao RPPS Natal, sendo de responsabilidade do segurado a obtencdo das
informagdes procedimentais, junto ao 6rgdo gestor previdencidrio, para continuacao do
recolhimento da contribui¢ao previdenciaria, sob pena de ndo ser computado, para fins
previdencidrios, o tempo de duracdo do seu afastamento, e o que dispde o artigo 70
desta Lei.

§. 1°. Na hipotese de cessdo a aliquota de contribui¢do previdenciaria, a cargo
do servidor e a cargo do ente, ¢ a mesma estipulada nos artigos 88 e 90 desta lei,
acompanhando as modifica¢des da legislagao aplicével.

§.2°. A remuneracdo de contribui¢do, base de incidéncia para o desconto
previdencidrio do segurado cedido, ¢ a remuneracao do cargo efetivo a que encontra-se
vinculado junto ao 6rgdo de origem, observando-se as modificagdes a que teria direito
se estivesse no exercicio de seu cargo efetivo.

Subsecio V
Da Contribuicao Previdenciaria a cargo dos Segurados Afastados ou em Licenca

Art. 92. Ao segurado ativo em licenca com continuidade de pagamento de
remuneracdo pelo 6rgdo de origem aplicam-se as disposi¢des da subsegdo II deste
Capitulo.

Art. 93. O segurado ativo em licenga sem vencimento ou afastado em situacao
em que deixe de perceber temporariamente vantagens pelo 6rgio ou entidade vinculada
ao RPPS Natal, ndo computa o referido periodo para fins de aposentadoria, excetuada a
situacao prevista no artigo 94, desta Lei.

Art. 94. E garantido ao segurado ativo, em licenga sem vencimento ou afastado
em situacdo em que deixe de perceber temporariamente vantagens pelo 6rgdo ou
entidade vinculada ao RPPS Natal, a possibilidade de permanecer vinculado ao RPPS
Natal, quando responsabilizar-se, perante o 6rgao gestor previdenciario, pelo pagamento
das contribuic¢des previdencidrias a cargo do segurado e a cargo do ente municipal.



§.1°.  Na hipotese do caput as aliquotas das contribuigdes previdenciarias e a
sua base de incidéncia serdo as mesmas estipuladas nos artigos 88 e 90 desta Lei,
devendo ser considerada a remuneragao do cargo efetivo a que se vincula no 6rgao de
origem na forma disposta no § 2° do artigo 91 desta Lei, observando-se o disposto no
artigo 70 desta Lei.

§2°. Na ocorréncia da hipotese evidenciada no caput, ¢ de total
responsabilidade do servidor a obtencdo das informacgdes procedimentais para repasse
dos valores ao 6rgdo gestor previdenciario, observando-se o disposto na subsecdo V e
na subsecao VI, no que couber.

Art. 95. Caso o servidor ndo recolha ao 6rgdo gestor previdencidrio as
contribui¢des previdenciarias, durante o periodo de afastamento, podera fazé-lo
posteriormente, incidindo juros, multas e atualizagdes sobre os valores originalmente
devidos, calculados na mesma propor¢ao aplicavel na hipotese de inadimpléncia dos
tributos municipais.

Subsecio VI
Do Desconto e do Repasse das Contribuicdes Previdenciarias

Art. 96. Compete ao dirigente maximo do 6rgdo ou entidade que efetuar o
pagamento da remuneracdo, subsidio ou beneficio, promover o desconto das
contribui¢des previdencidrias a cargo do segurado, e o repasse ao Orgdo gestor
previdencidrio destas contribui¢des, e das contribuicdes a cargo dos entes municipais,
incluidos os poderes executivo e legislativo, suas autarquias e fundagoes.

Art. 97. Fica o Secretario Municipal responsavel pelas financas publicas
autorizado a proceder a retengdo nos duodécimos dos demais poderes e Orgdos
vinculados ao RPPS Natal, dos valores das contribui¢des previdenciarias e do aporte
complementar a que estio sujeitos, e repassa-los ao 6rgao gestor previdenciario, sendo
as possiveis diferengas, que vierem a ocorrer, compensadas no més subseqiiente.

Art. 98. Compete ao poder, 6rgao ou entidade responsavel pelo pagamento da
remunera¢do ou subsidio do servidor cedido ou afastado para o exercicio de mandado
eletivo, o desconto da contribui¢do previdenciaria a cargo do servidor e o repasse desta
e da contribuicdo a cargo dos entes municipais, incluidos os poderes executivo e
legislativo, autarquias e fundagdes, em favor do 6rgdo gestor previdenciario.

Paragrafo unico. No termo ou ato de cessdao do segurado do RPPS Natal, com
onus para o 6rgdo cessiondrio, ¢ prevista a responsabilidade deste pelo desconto e
repasse das contribui¢des previdencidrias ao 6rgdo gestor previdenciario, conforme
valores informados mensalmente por este € no prazo previsto no artigo 99 desta Lei.

Art. 99. As contribui¢des Previdenciarias bem como o aporte complementar,
quando necessarios, serdo repassados ao 6rgao gestor previdenciario até o dia 25 do més
a que se referirem, sob pena de responsabilidade funcional do dirigente méximo do
orgdo ou entidade que efetuar o pagamento da remuneragdo subsidio ou beneficio do
segurado.

Art. 100. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo,
sem recebimento de remuneracdo, somente conta o respectivo tempo, para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento das contribui¢des ao seu encargo ¢ a cargo do
ente municipal ao 6rgdo gestor previdenciario, até o dia 25 do més a que se referirem.

Art. 101. O produto das contribuigdes previdenciarias, fonte de custeio do RPPS
Natal, serd contabilizado no 6rgdo gestor previdenciario, em contas distintas das do
Tesouro Municipal, apenas podendo ser utilizado para pagamento de beneficios
previdencidrios e da despesa administrativa, conforme estabelecido na Legisla¢dao
Previdenciaria Municipal e na Legislacdo Federal vigente.



Subsecao VII
Do Niao-Recolhimento, do Recolhimento Indevido e da Restituicao de Indébito

Art. 102. Constatada a falta de recolhimento de qualquer contribui¢do ou outra
importancia devida pelos entes responsaveis, nos termos desta Lei, o 6rgdo gestor
previdenciario lavra notificagao de langamento com discriminacao dos fatos geradores,
das contribui¢des devidas e dos periodos a que se referem.

§ 1°.  Devidamente notificado, o ente publico responsavel pelo recolhimento
da contribui¢do tem o prazo de trinta(30) dias para efetud-lo ou apresentar defesa.

§ 2°. Decorrido este prazo sem que tenha havido o pagamento ou a
apresentacdo de defesa, ¢ considerado, de plano, procedente o lancamento, e o crédito ¢
encaminhado para inscricdo em Divida Ativa no ambito da Procuradoria Geral do
Municipio.

§ 3°. Apresentada a defesa, o processo ¢ submetido ao titular do érgao gestor
previdencidrio, que decide sobre a procedéncia ou ndo do langamento, cabendo recurso
ao Conselho de Administragdo — CONAD, na forma de seu Regimento.

§ 4°. Quando o ndo-recolhimento das contribui¢cdes for imputado a 6rgao
integrante do Poder Executivo Municipal, fica a Secretaria Municipal responsavel pelas
financas do Municipio, incumbida de promover o repasse ao 0rgao gestor previdenciario
dos valores respectivos, compensando-se mediante o desconto das importancias devidas
no més subseqiiente ao 6rgdo inadimplente.

§ 5°.  Quando o ndo-recolhimento das contribuigdes for imputado a servidor
afastado ou licenciado, sem percebimento de remuneracdo, ndo se procede a notificagdo
ou cobranca, aguardando-se o interesse do segurado, que deve observar o que dispde o
artigo 93 desta Lei.

Art. 103. Salvo na hipotese de recolhimento indevido, ndo ha restituicdo de
contribui¢des pagas ao RPPS Natal.

§ 1°.  Na hipdtese de recolhimento indevido, o indébito ¢ atualizado pelo
indice aplicavel a devolugdo de indébitos tributarios no &mbito municipal, a contar da
data do pagamento ou recolhimento, até a da efetiva restitui¢ao ou compensagao.

§ 2°. A restituicdo de contribuicdo indevidamente descontada do beneficiario
somente pode ser feita a ele proprio, ao seu procurador ou seus sucessores, salvo se
comprovado que o ente responsavel pelo recolhimento j4 lhe fez a devolugao.

Art. 104. O pedido de restituicdo de indébito referente a contribuicao
previdencidria deve ser encaminhado ao 6rgdo gestor previdencidrio, extinguindo-se o
direito ao pleito em cinco anos contados da data do recolhimento indevido.

Subseciao VIII
Das Disposicdes Gerais relativas as Contribuicdes Previdenciarias

Art. 105. Toda quantia proveniente das contribuicdes previdencidrias a cargo
dos segurados, dos beneficidrios ¢ do Municipio, incluidos seus Poderes, autarquias e
fundagdes, que ndo for utilizada para pagamento de beneficios previdencidrios ou
despesas administrativas, ¢ aplicada, conforme legislagdo do Conselho Monetario
Nacional e demais legislagdes vigentes, com o objetivo de capitalizar financeiramente o
orgdo gestor previdencidrio, a fim de constituir reserva financeira suficiente para
pagamento dos custos do RPPS Natal.

Art. 106. Incide desconto de contribui¢do previdenciaria sobre os valores pagos
ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial
ou administrativa, observando o disposto no Secdo II deste Capitulo, quanto a base de
incidéncia das contribui¢des previdenciarias em cada caso.



Art. 107. Para fins contributivos, o 13° salario sera considerado, separadamente,
da remuneragdo de contribuicdo relativa ao més em que for paga.

Art. 108. Nao havera isengdes ou redugdes de contribuicdes de segurados ativos,
inativos e pensionistas, ressalvada a hipdtese determinada no artigo 89, § 2° desta Lei.

CAPITULO IV
Da Constitui¢ao dos Fundos

Art. 109. Fica criado, no ambito do o6rgdo gestor previdenciario, o Fundo
Financeiro de Previdéncia - FUNFIPRE e o Fundo Capitalizado de Previdéncia -
FUNCAPRE.

§1°. O FUNFIPRE e o FUNCAPRE ficam vinculados ao o6rgdo gestor
previdenciario, na forma de seu regulamento.

§ 2°. Ficam assegurados aos fundos, no que se refere a seus bens, servigos,
rendas e acdes, todos os privilégios, regalias, isengdes e imunidade de que goza a
Prefeitura do Natal.

Secao I
Do Fundo Financeiro de Previdéncia - FUNFIPRE

Art. 110. Constituem receitas do FUNFIPRE:

I- A contribuicdo previdencidria a cargo dos segurados - servidores ativos que
tenham ingressado no servigo publico municipal até 31 de junho de 2002, e a de seus
dependentes;

IT- A contribuicio a cargo dos entes municipais, incluidos os poderes
executivo e legislativo, autarquias e fundagdes, correspondentes a folha dos segurados e
de seus dependentes, referidos no inciso I deste artigo;

IIT- A contribuicdo previdenciaria a cargo dos segurados aposentados, que
tenham ingressado no servi¢o publico municipal até 31 de junho de 2002, e de seus
dependentes;

IV - As doagdes, subvencdes e legados;

V - As decorrentes de aplicagdes financeiras de seus recursos, bem como suas
receitas patrimoniais;

VI - Os valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razdo do § 9°,
do art. 201, da Constituicdo Federal, referente aos segurados e beneficiarios referidos
nos incisos I e II deste artigo;

VII - As demais dotagdes previstas no orcamento municipal.

Paragrafo tnico. Constituem também receitas do FUNFIPRE os valores
correspondentes as contribui¢des previstas nos incisos I e II deste artigo, incidentes
sobre a remuneracdo paga quando o segurado estiver em licenca, sobre o auxilio-
reclusdo e os valores pagos ao segurado ou dependentes, citados nos incisos I e III do
caput deste artigo, pelo seu vinculo com o RPPS Natal, em razao de decisdo judicial ou
administrativa.

Secao 11
Do Fundo Capitalizado de Previdéncia

Art. 111. Constituem receitas do FUNCAPRE:

I- A contribuicdo previdencidria a cargo dos segurados - servidores ativos que
tenham ingressado no servi¢o publico municipal a partir de 31 de junho de 2002, e a de
seus dependentes;

IT- A contribuicio a cargo dos entes municipais, incluidos os poderes
executivo e legislativo, autarquias e fundagdes, correspondentes a folha dos segurados e
de seus dependentes, referidos no inciso I deste artigo;



IIT - A contribuicdo previdenciaria a cargo dos segurados aposentados, que
tenham ingressado no servigo publico municipal a partir de 31 de junho de 2002, e de
seus dependentes;

IV - As doagdes, subvencdes e legados;

V - As decorrentes de aplicagdes financeiras de seus recursos, bem como suas
receitas patrimoniais;

VI - Os valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razao do § 9°,
do art. 201, da Constituicdo Federal, referente aos segurados e beneficiarios referidos
nos incisos I e I1I deste artigo;

VII - As demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

Paragrafo unico. Constituem também receitas do FUNCAPRE os valores
correspondentes as contribuigdes previstas nos incisos [ e II do caput deste artigo,
incidentes sobre a remuneragdo paga quando o segurado estiver em licenga, sobre o
auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado ou dependentes, citados nos incisos I e
I do caput deste artigo pelo seu vinculo com RPPS Natal, em razao de decisdo judicial
ou administrativa.

Art. 112. Para a constituicdo do FUNCAPRE, fica o Poder Executivo
Municipal, autorizado a lhe destinar os seguintes ativos:

[- bens imoveis dominicais de titularidade do Municipio do Natal;

IT- bens imoéveis dominicais de titularidade de Autarquias e Fundacdes
publicas municipais;

IIT - créditos de natureza previdenciaria devidos ao o6rgao gestor previdencidrio.

IV - participagdes societarias em empresas publicas ou sociedades de economia
mista do Municipio, na forma da lei;

V - o resultado da contratagdo de operacdo de financiamento, a longo prazo, no
montante necessario a sua complementacao;

VI - recursos oriundos do processo de privatizagdo de empresas publicas
municipais;

VII - os ativos pertencentes as carteiras imobilidrias das autarquias e empresas
de economia mista do Municipio, ressalvados, no tocante as empresas, os direitos dos
outros acionistas;

VIII - outros créditos municipais.

Art. 113. As receitas do FUNCAPRE somente podem ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdencidrios dos beneficidrios referidos nos incisos I e III
do artigo 111, e da taxa de administragdo do RPPS Natal.

Subsecio Unica
Das Disposicoes Gerais relativas aos Fundos Previdencidrios

Art. 114. Os recursos dos fundos sao depositados em contas distintas da conta
do Tesouro Municipal ¢ devem ser aplicados na forma que dispuser o Conselho
Monetéario Nacional ou o 6rgdo legitimado pela legislagdo aplicavel aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DO RPPS Natal

CAPITULO I
Dos Orgios Colegiados Deliberativos
Secao I
Do Conselho Administrativo
Subsecio I



Da Composicio e Outras Disposicoes

Art. 115. O Conselho Administrativo, Orgio Colegiado Deliberativo, doravante
designado oficialmente pela sigla — CONAD, ¢ integrado por cinco (5) Conselheiros
efetivos e cinco (5) Conselheiros suplentes

Art. 116. Os Conselheiros, com excecao dos natos, sao escolhidos entre os
beneficidrios do RPPS Natal com formagdo superior em administragdo, economia,
contabilidade ou direito ou, com formagdo técnica ou especializacdio em area
previdenciaria ou de investimento financeiro.

Art. 117. Os integrantes do CONAD sdo nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal, obedecida a seguinte composigao:

I- o Secretario Municipal responsavel pela gestdo dos recursos humanos da
Prefeitura ou seu representante, que o preside e o seu respectivo suplente;

IT- o Secretario Adjunto de Previdéncia ou o titular do o6rgdo gestor
previdenciario, que funciona como Secretdrio Geral do Conselho e o respectivo
suplente;

II- um (1) Conselheiro efetivo e o respectivo suplente indicado pelo Presidente
da Camara Legislativa;

IIT - dois (2) Conselheiros efetivos e os respectivos suplentes, representantes dos
segurados do RPPS Natal, eleitos entre seus pares, por meio dos sindicatos ou
associagdes legalmente constituidos.

Paragrafo tnico. Os conselheiros definidos nos incisos I e II deste artigo, s@o
membros natos do CONAD, independendo de mandato.

Subseciao I1
Da Competéncia

Art.118. Compete ao CONAD zelar pelos seus compromissos, principios e
finalidades, e, especificamente:

[- elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

IT- aprovar o Regimento Interno do Orgdo gestor previdenciario e suas
modificacdes, apresentadas pelo dirigente maximo do 6rgao gestor previdenciario;

IIT - aprovar qualquer proposta de modificagdo na estrutura administrativa do
orgdo gestor previdenciario, deliberando a respeito da extingdo ou criacdo de vagas, por
proposta apresentadas pelo dirigente maximo do 6rgdo gestor previdenciario;

IV - emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica
previdenciaria do RPPS Natal;

V - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica ¢
financeira dos recursos do RPPS Natal, deliberando sobre os programas de aplicagdo
financeiras destes recursos;

VI - autorizar a contratacdo de empresas, instituicdes ou pessoas juridicas,
publicas ou privadas especializadas para a gestdo do ativo e do passivo atuarial, bem
como para outros servicos técnicos solicitados pelo dirigente maximo do 6rgdo gestor
previdenciario;

VII -autorizar propostas de alienacdo de bens imdveis pelo oOrgdo gestor
previdenciario e o gravame daqueles ja integrantes do seu patrimonio;

VIII - deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, cessoes de direitos e legados, com
Ou sem encargos;

IX - aprovar o plano de cargos e remuneragdo do pessoal do oOrgdo gestor
previdenciario, que sera confeccionado pela Comissdo de Cargos e Remuneragdo,
instituida por Lei;



X - julgar os recursos interpostos contra as decisdes do Conselho Fiscal e
contra os atos do dirigente maximo do orgdo gestor previdencidrio que envolvam
assuntos de sua competéncia exclusiva;

XI - emitir parecer a respeito de propostas de modificacdo a presente Lei, feitas
pelo dirigente maximo do 6rgdo gestor previdencidrio;

XII -aprovar as normatizagdes propostas pelo dirigente maximo do 6rgao gestor
previdenciario;

XIII - apreciar e ofertar parecer a respeito de propostas de acordos e projetos de
Lei que se relacionem com composi¢des de débitos previdencidrios do Municipio para
com o 0rgao gestor previdencidrio;

XIV - funcionar como 6rgao de aconselhamento ao dirigente maximo do 6rgao
gestor previdenciario e ao Conselho Fiscal do RPPS Natal em todas as questdes por eles
suscitadas;

XV - elaborar o Regulamento desta Lei;

XVI - praticar demais atos atribuidos pelo Regimento Interno do CONAD.

Secao 11
Do Conselho Fiscal
Subsecao I
Da Composi¢ao e Outras Disposicoes

Art.119. O Conselho Fiscal, Orgio Colegiado Deliberativo, doravante
designado oficialmente pela sigla — CONFIS ¢ integrado por 03 (trés) Conselheiros
efetivos e 03 (trés) Conselheiros suplentes

Art. 120. Os Conselheiros, com exce¢do dos natos, sdo escolhidos entre os
beneficiarios do RPPS Natal com formacdo superior em economia ou contabilidade ou
formagdo técnica ou especializacdo em darea contabil, financeira ou or¢camentaria
publica.

Art. 121. Os integrantes do CONFIS sdo nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal, obedecida a seguinte composigao:

I- 1 (um) Conselheiro efetivo, que o preside, e o respectivo suplente indicados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

IT— 1 (um) Conselheiro efetivo e o respectivo suplente indicados pelo Chefe do
Poder Legislativo Municipal, escolhido dentre os servidores ativos da PMN; e

IIT — 1 (um) Conselheiro efetivo e o respectivo suplente indicados pelo Sindicato
dos Servidores Municipais do Natal — SINSENAT, dentre os servidores inativos da
PMN

Paragrafo unico. O conselheiro presidente ¢ membro nato do CONFIS,
independendo de mandato.

Subsecio I1
Da Competéncia

Art.122. Compete ao CONFIS zelar pelos seus compromissos, principios e

finalidades, e, especificamente:

[- elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

IT - emitir parecer sobre os balancetes mensais, os balancos, as prestacdes de
contas anuais do Orgdo gestor previdenciario, e todos os outros demonstrativos e
documentos contdbeis e financeiros relativos ao Orgdo gestor previdenciario,
encaminhando-o ao dirigente maximo do 6rgdo gestor previdenciario;

IIT - aprovar, acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do Plano de Custeio do RPPS
Natal, apresentado pelo dirigente maximo do 6rgdo gestor previdenciario, visando dar



cobertura ao Plano de Beneficios Previdenciarios, a fim de formalizar Projeto de Lei
para envio ao Poder Legislativo Municipal;

IV - acompanhar o recolhimento mensal das contribuigdes e interceder ou
notificar a Controladoria Geral do Municipio e titulares dos demais 6rgaos publicos
envolvidos, a ocorréncia de atraso nos repasses ou de irregularidades, concedendo prazo
para regularizagdes e alertando-os dos riscos envolvidos, sob pena de dentncia ao
Ministério da Previdéncia, Tribunal de Contas e outros 6rgdos que possuem poder
coercitivo;

V - emitir parecer prévio sobre as propostas do orcamento anual e do Plano de
Aplicagdes e Investimentos, encaminhando-as ao CONAD para deliberagdes;

VI - fiscalizar a execucdo or¢amentaria do orgdo gestor previdenciario;

VII -emitir parecer a respeito da Nota técnica Atuarial elaborada por Atudrio
Externo;

VIII - emitir relatorios, consultas e memorando, ao CONAD, com cdpia ao
dirigente maximo do 6rgao gestor previdenciario, a respeito de fatos relevantes que
apurar;

IX - rever as contas da administragdo dos recursos financeiros dos Fundos e
demais ativos, suas operacdes financeiras, contratos celebrados, contratagdes de pessoal,
contratos de gestao de recursos com entidades privadas e editais de licitagao, sugerindo
medidas para regularizacdo de situagdes evidenciadas;

X - determinar providéncias para regularizacdo de situagdes constatadas,
representando junto ao dirigente maximo do 6rgdo gestor previdenciario e, se este ndo
tomar as providéncias necessarias, previstas no Regimento Interno do o6rgdo gestor
previdenciario, para a protecdo dos interesses do RPPS Natal, ao 6rgao publico
competente, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem;

XI - opinar sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil que lhes
sejam submetidos pelo dirigente maximo do o6rgdo gestor previdencidrio e pelo
CONAD;

XII -acompanhar e fiscalizar a aplicacdo das normas pertinentes aos assuntos de
sua competéncia;

XIII - praticar demais atos atribuidos pelo seu Regimento Interno.

Secao I1I
Da Junta de Recursos
Subsecao I
Da Composi¢ao e Outras Disposicoes

Art. 123. A Junta de Recursos, Orgio Colegiado Deliberativo, doravante
designada oficialmente pela sigla — JUNRE ¢ integrada por cinco (5) Conselheiros
efetivos e cinco (5) Conselheiros suplentes

Art. 124. Os Conselheiros integrantes da JUNRE, com exce¢do do presidente
do conselho, sdo escolhidos entre os Conselheiros do CONAD do CONFIS na seguinte
propor¢io:

I— um (01) Procurador do quadro da Procuradoria Geral do Municipio, que o
preside, e um (01) suplente, escolhidos pelo Procurador Geral do Municipio.

IT- trés (3) Conselheiros efetivos e trés (3) Conselheiros suplentes dentre os
Conselheiros do CONAD e¢;

IIT - dois (2) Conselheiros efetivos e dois (2) Conselheiros suplente dentre os
Conselheiros do CONFIS.

§ 1°. O conselheiro presidente ¢ membro nato da JUNRE, independendo de
mandato.



§ 2°. A escolha dos conselheiros, membros do CONAD e do CONFIS, ¢ feita
em cada Conselho, na primeira reunido ordinaria do mandato.

Art. 125. Compete a JUNRE:

[- julgar os recursos impetrados contra as decisdes ou atos do dirigente
maximo do 6rgdo gestor previdencidrio que nao sejam relativos aos assuntos de
competéncia do CONAD ou do CONFIS;

IT - analisar e determinar as providéncias relativas aos processos referentes aos
beneficios previdenciarios que retornem do Tribunal de Constas do Estado, no qual
esteja determinada modificacdo substancial que prejudique o servidor ou que seja
divergente da legislagdo aplicavel ao RPPS Natal.

Secao IV
Das Disposicoes Comuns aos Orgios Colegiados Deliberativos

Art. 126. Os integrantes dos Orgdos Colegiados Deliberativos sdo nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e tomam posse de seus respectivos cargos em
solenidade presidida pelo Secretario responsavel pela administragdo dos recursos
humanos da Prefeitura, uma vez comprovado o preenchimento dos requisitos previstos
nos artigos aplicéveis, verificando as especificidades de cada Orgdo, e os demais
requisitos que possam ser determinados no Regimento Interno respectivo.

Art. 127. O mandato dos Conselheiros ¢ de dois (2) anos, permitida a
recondugdo por uma unica vez, exceto quanto aos membros natos.

Art. 128. Ocorrendo a vacancia de cargo de Conselheiro efetivo, este
automaticamente sera preenchido pelo suplente respectivo.

Art. 129. Ocorrendo a vacancia de cargo de Conselheiro suplente, havera a
indicagdo de substituto, pela mesma instituicdo que indicou o primeiro.

Art. 130. A periodicidade das reunides dos Conselhos serdo determinadas no
Regimento Interno respectivo, devendo ser previsto o minimo de uma (1) reunido
ordinaria mensal.

Art. 131. Os integrantes dos Conselhos estdo impedidos de votar sempre que
tiverem interesse pessoal na deliberagdo, sendo convocado o suplente.

Art. 132. Fica destituido o Conselheiro que, sem justa motivacdo, faltar a trés
(3) sessdes consecutivas ou a quatro (4) alternadas, no periodo de um (1) mandato,
sendo substituido pelo suplente respectivo.

Art. 133. A participagdo nos oOrgdos colegiados deliberativos nao sera
remunerada.

Art. 134. Os Regimentos Internos dos Conselhos serdo elaborados pelos
respectivos Conselhos e serdo aprovados internamente, por maioria absoluta, somente,
assim, sendo encaminhados ao Chefe do Poder Executivo.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 135. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais, no
or¢amento do exercicio de 2005, necessarios a implementacdo do objeto desta Lei,
utilizando como crédito as formas previstas no artigo 43, paragrafo 1°, incisos Il e 1V,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marcgo de 1964.

Art. 136. Até que seja criada estrutura organizacional auténoma e especifica
para gestdo do RPPS Natal, fica a Secretaria Municipal responsavel pela Administragdo



dos Recursos Humanos da Prefeitura com a competéncia de administrar o RPPS Natal,
por intermédio de sua Secretaria Adjunta de Previdéncia.

Art. 137. A gestdo do RPPS Natal podera se desenvolver mediante convénios,
atividades e projetos em conjunto com outros entes federados, visando a otimizagao de
procedimentos, aumento da receita ou redug@o de custos.

Paragrafo tinico. E vedada nas hipéteses de cooperagdo previstas no caput, a
assun¢ao de responsabilidade pelo pagamento de beneficios previdenciarios de outros
entes federados, bem como a transferéncia de responsabilidades pelo pagamento de
beneficios.

Art. 138. As contribuigdes ¢ as aliquotas, definidas nesta Lei, sdo exigiveis no
91° (nonagésimo primeiro) dia apds sua publicagdo.

Art. 139. Até o 90° (nonagésimo) dia apds a publicagao desta Lei, ficam
mantidas as aliquotas de contribuicdo previdenciaria de oito por cento a cargo do
segurado - servidor ativo e de dezesseis por cento a cargo dos entes municipais,
incluidos os poderes executivo e legislativo, autarquias e fundagdes, incidentes sobre a
totalidade da remuneragdo de contribui¢do do servidor ativo, segurado do RPPS Natal.

Art. 140. Todos os servidores que estejam em gozo da isencdo de contribui¢do,
prevista no art. 3°, § 1°, e art. 8°, § 5°, da Emenda Constitucional n.° 20, na data da
publicacdo desta Lei, passam a contribuir para o RPPS Natal, passando a fazer jus ao
abono de permanéncia prescrito pela Emenda Constitucional n° 41 e nesta Lei.

Art. 141. Extingue-se o Fundo de Previdéncia Social — FPS, criado conforme
artigo 19 da Lei Complementar 042 de 17 de julho de 2002, ficando o Secretario
Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e Previdéncia autorizado a transferir
os valores que, na data da publicacao desta Lei estejam compondo o FPS Natal para o
FUNCAPRE, uma vez que este substitui o FPS Natal em sua destinagao.

Art. 142. Para fins de representacdo junto ao RPPS Natal, as procuracdes devem
ser renovadas a cada doze (12) meses.

Art. 143. A Secretaria Municipal de Educagao fica obrigada a registrar junto a
ficha funcional dos servidores do magistério o exercicio de atividade exclusiva em sala
de aula, anotando a fung¢do, o periodo e a escola em que houve o desempenho da
atividade.

Art. 144. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar
correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias do Orcamento Geral do
Municipio.

Art. 145. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei
n° 042, de 17 de julho de 2002 em sua totalidade e o artigo 22, §§ 1° e 2° da Lei
Complementar 020 de 02 de margo de 1999.

Art. 146. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.

Palécio Felipe Camardo, em Natal 11 de outubro de 2005.
Carlos Eduardo Nunes Alves
PREFEITO



