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JUSTIFICATIVA

Diante da necessidade de revitalizacao e
valorizacao dos espacos fisicos e comunitarios
de Natal, a atual administracao local sinaliza o
Interesse por um trabalho descentralizado,
democratico e participativo, na busca pela
melhoria da qualidade de vida da populacao
natalense, atraves de uma proposta
multisetorial entre secretarias e comunidades.




OBJETIVO GERAL

Revitalizar a cidade do Natal
melhorando suas condicoes fisicas,
sociais, culturais e ambientais,
mediante uma proposta multisetorial e
continua de integracao entre poder
publico municipal e comunidade.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

1)Promover uma maior integracao no interior da maquina publica
municipal;
2)Ildentificar demandas prioritarias das comunidades;

3)Realizar um trabalho de conscientizacao sobre os direitos e
deveres dos cidadaos;

4)Contribuir com a inclusao de familias das comunidades nos
programas e projetos ja existentes na prefeitura;

5)Racionalizar recursos, otimizando-os, via utilizacao integrada;
6)Incentivar trabalhos comunitarios na perspectiva da geracao
de emprego e renda para a populacao;

7)Gerar resultados positivos e eficientes no sentido da resolucao
de problemas que atingem a sociedade natalense.




1,RECUPERAGAO DE 2. INCENTIVO ﬁCUlTURﬁ} EA 3,GERACAO DE EMPREGO E RENDA:
INFRA-ESTRUTURA URBANA: PARTICIPACAO COMUNITARIA:

1.1 - Postos de saude, escolas, 2.1- Disponibilizar as escolas e 3.1- Acao-trabalho coletivo nas

calcamentos, pracas pracas publicas para a realizacio |l comunidades (cinturdes verdes, org. da
e vias publicas; de eventos socio-culturais; infra-estrutura, etc.);

1.2 - Ampliacdo da limpeza 2.1 - Realizacdo de atividades 3.2 - Estruturacao de grupos
das ruas e coleta socio-educativas sobre para trabalhar a economia solidaria
seletiva de lixo. salide ambiental. nas atividades turisticas(artesanato,

agricultura organica, etc.).




METODOLOGIA

Principios norteadores:

1)comprometimento publico da administracao local em
estabelecer uma parceria com a comunidade para uma atuacao
conjunta na busca pela melhoria da qualidade de vida urbana;

2)adocao de tecnicas de planejamento e de ‘administracao
voltadas a resolucao de problemas urbanos de forma coletiva e
intersetorial;

3)organizacao de processos de trabalho da administracao local
que permitam implementar planos e projetos, buscando alcancar
metas e resultados propostos;

4)obtencao de consensos, integracao de recursos, alcance de
metas, criacao de mecanismos de continuidade e co-
responsabilizacao dos atores envolvidos no processo com a qualidade
de vida na cidade.




FONTE DE FINANCIAMENTO

Recursos do Tesouro
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EQUIPE TECNICA

Chefe da Assessoria Técnica Chefe do Setor de Elaboragao
Glenda Dantas Ferreira Juliano Varela de Oliveira
Chefe do Departamento de Projetos Especiais Chefe do Setor de Estatistica e Informacgao
Francisco Maximiano Bezerra Jucilene de Souza Silva
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