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1 APRESENTACAO

Este documento tem como objetivo apresentar a Programacdo Anual de Saude (PAS) da Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Natal/RN para

oano de 2013.

A Programacdo Anual de Satide compreende uma das etapas do processo de planejamento da satude e, por defini¢do, representa o instrumento
que operacionaliza as intenc¢des expressas no Plano de Sadde, tendo como base legal as normas do Ministério da Satude, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e a Lei Or¢amentaria Anual - LOA do respectivo exercicio. O planejamento em satide é um relevante mecanismo de gestdo que

visa conferir direcionalidade ao processo de consolidagdo do SUS.

Esse instrumento especifica as acdes a serem executadas no ano de 2013, para se alcangar as diretrizes e metas propostas no Plano Municipal

de Saude (PMS) de Natal, vigéncia 2010-2013, organizadas em dois eixos: Atencdo Integral a Satide e Gestdo Estratégica e Participativa no SUS.

Nesse trabalho estdo contidas, além da descricdo das acdes, as metas de cada acdo a ser realizada no ano, os parceiros e responsaveis pelas
acdes propostas, definicdo dos recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento da programacao, fonte de financiamento e Indicadores utilizados

para o monitoramento.

A PAS foi construida na SMS pela primeira vez em 2012, e se constituiu num desafio em fungio da falta de experiéncia na elabora¢do de uma

programacdo anual. Ressalta-se que a SMS € a inica secretaria do estado do Rio Grande do Norte com Programacdo Anual de Satide elaborada.

Maria do Perpétuo Socorro Lima Nogueira
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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2 METODOLOGIA

A conducdo do processo de construcdo da PAS foi realizada pela equipe da Assessoria de Planejamento Estratégico e da Gestdo do SUS (ASPLAN) da
Secretaria de Municipal de Saude e sua elaboracgao foi feita de forma participativa, com a presenca de profissionais de todas as areas da SMS, dos distritos
sanitdrios, das unidades de sadde. Estiveram envolvidos ainda o Conselho Municipal de Saide (CMS) e a Promotoria.

O processo ocorreu em varias etapas, sendo que a primeira foi um evento de dois dias envolvendo 120 pessoas, em que foram formados pequenos grupos
para discussdo por temas. A segunda etapa consistiu em trabalhar os temas, conforme cronograma, com cada area técnica especifica de forma a aprimorar a
elaboracdo das acgdes. A terceira etapa reuniu toda a area técnica, representantes de Distritos Sanitarios, Conselho Municipal (CMS) de Saide e a Promotoria,
onde foi apresentado e discutido o produto do trabalho das areas técnicas.

A ultima etapa, coordenada pela ASPLAN, consistiu na revisao técnica do material elaborado. Vale destacar que essa etapa sé pode ser vencida mediante a

colaboragdo e comprometimento dos técnicos ligados ao Departamento da Atengao Basica.
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3 EIXO 01: ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
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3.1Diretriz 1: Fortalecimento da Atenc¢ao Basica
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PRIORIDADE 01: Fortalecimento da Atencio Basica

META 1: Ampliar a cobertura de servigos de Atencio Basica de Satde para assegurar acesso a todos os residentes no territério no municipio

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1-Realizar diagnéstico | Realizar 01 estudo | DAB/ESF/DS/ - - Até margo Estudo realizado Aprovado
visando 0 ASPLAN
redimensionamento da rede
de AB por Distrito
Sanitario/Bairro.
2-Realizar  estudo  para | Realizar 01 estudo | DAB/CESF/ASP Até dezembro | Estudo realizado. Aprovado
identificar as dareas sem LAN/DS
unidades de saude e as
necessidades de servicos
3-Elaborar  Projeto  para | Elaborar 1 projeto | ASPLAN/DAB/ - - Até julho Projeto elaborado | Aprovado
ampliacdo de cobertura de ESF

atencdo bdsica para todo o
municipio.

Observagao: incluir as areas descobertas.

META 2: Ampliar o nimero de Equipes de Saude da Familia, para cobrir, nominimo, 50% da popula¢do do Municipio

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atenc¢ao Basica

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1-Realizar estudo diagnostico | Realizar 01 estudo | DAB/ESF/DS/ - - Até julho Estudo realizado Aprovado com
visando 0 redimensio- ASPLAN ressalva: O estudo

namento da rede de AB,
incluindo equipe por Distrito
Sanitario/Bairro.
RECOMENDACA0-2014

devera contemplar
anecessidade da
atuacido dos
profissionais que
integram a equipe
multiprofissional
ampliada (ACS,
clinica, pediatria,
enfermagem,
nutrigao,
psicologia,
odontologia,
servico social,
farmacia, técnicos
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ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL
/PARCEIROS

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS

de nivel médio),
com vistas a
ofertar o cuidado
continuado pela
equipe ampliada, e
ndo pela equipe
minima, como vem
sendo
desenvolvida,
atualmente, a
estratégia saude
da familia, ou seja,
incluir os demais
profissionais de
saude que foram,
até o momento
atual, excluidos da
equipe de satude
da familia).

2-Realizar concurso publico
para todas as categorias da
ESF e EACS, visando
completar/consistir as
equipes existentes e
implantar novas equipes,
para compor as USF
construidas pelo PAC2.

Realizar 01
concurso publico.

DGETS/SEGEL
M

Sem custo

DGETS

Até junho

Concurso
realizado.

Aprovado com
ressalva: Realizar
concurso publico
para a contratacao
de todos os
profissionais de
saude que formam
a equipe
multiprofissional,
e ndo somente a
equipe minima da
estratégia saude
dafamilia

3-Contratar 55 médicos
aprovados no concurso para
consistir as equipes da ESF
inconsistidas.

Contratar 55
meédicos

DGETS/SEGEL
M

Bloco: AB/PABVariavel
Valor: R$ 100.796,15
Atividade:10.301.017.2-395

Valor: R$ 3.729.200,16
Atividade: 10.122.001.2-415

julho

Percentual de
equipes ESF
consistidas

Aprovadocomress
alva: Realizar
concurso publico
multiprofissional
para consistir as
equipes da ESF
inconsistidas

4-Contratar ACS do concurso
publico, para
completar/consistir as

Contratar 51 ACS

DGETS/SEGEL
M

Bloco: AB/PAB Variavel
Valor: R$ 288.736,50

Valor: R$ 10.353,00
Atividade: 10.122.001.2-415

Julho a
dezembro

N2 ACS
contratados

Aprovado
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
equipes existentes da ESF. Percentual de
equipes ESF
consistidas
5-Implantar gratificagdo da | Implantar GSF DGETS/SEGEL Bloco: AB/PAB Variavel Valor: R$293.021,36 Até dezembro | Numero de Aprovado
Estratégia Saide da familia | para M Valor: R$ 219.118,54 Atividade: 10.122.001.2-415 equipes
para os profissionais do | os29profissionais: Atividade: 10.301.017.2-395 consistidas
processo  seletivo interno | 05 Enfermeiros
vigente, visando consistir | 15 ASB
equipes. 09 Tec. Enf.
6-Implantar equipes de satde | Implantar 9 Bloco- AB / PAB Variavel Valor: R$ 285.085,58 Até dezembro | Numero de Aprovado
bucal para obter a paridade | equipes de satude Valor: R$ 224.113,78 Atividade: 10.122.001.2-415 equipes com
de uma ESB para cada ESF saude bucal
existente. Atividade:10.301.017.2-395
7-Realizar Curso | Realizar 03 cursos | DAB/DGTES/ Bloco- AB/PAB fixo - Até Dezembro | Numero de cursos | Aprovado
Introdutério para os novos | introdutérios, SESAP Atividade- 10.301.017.2-395 realizados
profissionais do processo | considerando 1
seletivo e do concurso | cursopara 50 Valor: R$ 2.900,00
publico. profissionais

META 3: Expandir a cobertura de ACS (PACS) implementando no minimo mais 4 unidades.

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atenc¢ao Basica

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

1-Contratar ACS para | Contratar 30 ACS, DGETS/SEGEL Bloco: AB/PAB Variavel Fonte: 111 Até Dezembro | Numero de ACS Aprovado
aumentar a cobertura das | Paraimplantar M Valor: R$ 5.655,00 nomeados.
EACS nas UBS tradicionais equipes nas UBS: Valor: R$ 169.845,00

- Cidade Satélite Atividade: 10.122.001.2-415

- Lagoa Seca, Atividade:10.301.017.2-395

- Unidade Familiar

Comunitaria
2-Adequar as EACS ja | Redimensionar o DAB/CESF Até Dezembro | Numero de UBS Aprovado
existentes em  unidades | nimero de ACS de: com equipes de
basicas tradicionais, de acordo | Horizonte, Bela - - EACS adequadas

com a Portaria 2488 de 21 de
outubro de 2011.

Vista, Pajucara,
Pirangi, e Nova
Descoberta.

conforme Portaria.

OBS: Meta a ser contemplada apds alcance da META 1, alterando-se também para 3 UBS, em funcdo de problemas na instalacio fisica de UBS anteriormente planejada.
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META 4: Disponibilizar como instrumento diario do ACS, a ficha C do Sistema de informagio de Atengdo Basica

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atencdo Basica

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1.Reproduzir a ficha C Disponibilizar DLS/DAB/CESF | Bloco: AB/ PABVariavel Até dezembro | Fichas Aprovado
(Cartao da crianca) 20.000 fichas Valor:R$ 4.000,00 disponibilizadas
(frente-verso/ano Atividade- 10.301.017.2-395 para as UBS
para as EACS)

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atengio Basica
META 5: Realizar, no minimo, duas reunides ao ano, para DE M&A das a¢des desenvolvidas, integrando a AB e VS, garantindo ampla participagdo dos profissionais de satide lotados na rede basica de
saude e sede dos distritos sanitarios.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
2.Implementar as rodas de Numero de DAB/DS/DGTE Sem custo Até dezembro | % de wunidades | Aprovado
conversas nas Unidades, | unidades com pelo | S/UBS/CESF com duas rodas de
com a participagio dos | menos duasrodas conversa
Distritos sanitarios. de conversa realizadas ao ano.
realizadas ao ano.
3.Realizar reunides de DE | Realizar: 02 | DAB/CESF/ASP | Bloco: AB/ PAB Variavel Até dezembro | N2 de reunides Aprovado
M&A das acdes | reunides por | LAN/DISTRITO | Valor:R$ 4.500,00 realizadas por
desenvolvidas nas UBS. UBS/ano, S/UBS UBS/ano
02 reunides por Atividade- 10.301.017.2-395
distrito/ano
3. Realizar reunido com a | Realizar, pelo | ASPLAN/DVS/ - Agosto Reunido realizada. | Aprovado
gestdo para avaliacdo dos | menos 01 | DAB/CESF/DR
indicadores do Pacto pela | reunido/ano. AC/DAE

Saude.
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META 6: Realizar manutencio preventiva em 100% da estrutura predial das unidades basicas.

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atencdo Basica

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1-Realizar levantamento das | Realizar DIFT Até dezembro | Percentual de UBS | Aprovado
necessidades por unidades, | levantamento em com levantamento
visando estabelecer | 100% das UBS. realizado.
prioridades de manutengdo
mediante cronograma.
2-Disponibilizar suprimento | Disponibilizar CGAF Valor: R$30.000,00 Até dezembro | Numero de Aprovado -
de fundos para os Distritos mensalmente Distritos
suprimento de Atividade: 10.301.017.2-408 recebendo
fundos para todos mensalmente
os Distritos suprimento de
fundos.
Contratar empresa para | Contratar empresa J& contemplado na atividade Empresa de Aprovado
manutencdo das unidades | para manutencdo do DIFT/ Manutengio. manutenc¢io
basicas de saude, contratada
contemplando uma equipe na
zona Norte e outra para os
demais distritos.
PRIORIDADE: Fortalecimento da Atenc¢ao Basica
META 7: Realizar reformas em 24 unidades basicas de satide.(Meta alterada de 20 para 24)
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1.Realizar levantamento das | Realizar DIFT Sem custo Até dezembro | % de wunidades
necessidades de reforma | levantamento em com levantamento | Aprovado
nas UBS. 100% das UBS. realizado.
2.Contratar empresa para | Realizar reformae | DIFT Ja contemplado na meta Até dezembro | N°de UBS Aprovado com
reforma e ou ampliacdo | ou ampliacdo de relacionado ao DIFT/ 2014 reformadas. ressalva: As

(priorizando prédios
proéprios) das UBS,
contemplando

acessibilidade e ambiéncia
e espaco para reunioes.

24 UBS.

reformas e
amplia¢des devem
priorizar os
prédios préprios
da SMS.
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META 8: Realizar estudo de territorializagdo em 100% das areas das unidades basicas de saude, visando o redimensionamento da rede.

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atencdo Basica

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1. Realizar estudo de | Realizar 01 estudo | DAB/CESF/ASP | Valor: R$ 4.400,00 Até dezembro | Estudo realizado.
territorializacdo para | de Territorializa- | LAN/DS
redimensionamento das | ¢do. Bloco- AB /PAB Variavel Aprovado
areas da ESF e UBS Atividade- 10.301.017.2-395
tradicionais.
PRIORIDADE: Fortalecimento da Atengio Basica
META 9: Manter atualizado o cadastro das familias em 100% das Unidades de Saude da Familia.
~ E RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1. Adquirir para as USF e UBS | Adquirir para as DAB/ESF/SAD- | Bloco- AB /PAB Variavel Até dezembro | % de USF com
(PACS) recursos materiais | 100% das USF GS Valor-R$ 6.000,00 recursos materiais
necessarios a atualizagdo do | recursos materiais disponibilizados. A d
cadastro. necessarios a Atividade- 10.301.017.2-395 provado
atualizagdo do
cadastro.
2. Adquirir para as USF e | Suprir 100% das DAB/ESF/SAD- | Bloco- AB Até dezembro | % de USF com
UBS(PACS) equipamentos de | USF com GS/USINFO Valor- R$ 70.200,00 recursos
informdtica necessdrios a | equipamentos de equipamentos
atualizacdo do cadastro. informatica Atividade- 10.301.017.2-408 adquiridos. Aprovado
necessarios a
atualizacdo do
cadastro.
PRIORIDADE: Fortalecimento da Atenc¢ao Basica
META 10: Implantar 12 equipes do Nucleo de Apoio a Satde da Familia (NASF).
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1-Consistir as equipes da ESF | Consistir 54 DGETS/SEGELM | Jaincluido na Meta 1 Até dezembro | Numero de
equipes ESF. equipes Aprovado
consistidas
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
2. Implantar equipes do Implantar 9 CESF/DGTES Bloco: AB/PAB variavel Valor: R$ 86.197,50 Até dezembro | Numero de
Nucleo de Apoio a Saide da equipes do Nucleo Valor: R$ 1.214.370,00 equipes Aprovado
Familia (NASF) de Apoio a Saude Atividade: 10.122.001.2-415 implantadas.
da Familia (NASF) Atividade:10.301.017.2-395

META 11: Implantar a avaliagio para a melhoria da qualidade no satde da familia (AMQ), em 100% das Unidades Satide da Familia.
META 11: Aumentar para 40% o percentual de UBS com PMAQ implantado (meta alterada).
Meta alterada, tendo em vista que o municipio aderiu ao PMAQ. Esse programa utiliza como ferramenta de autoavaliacdo o AMAQ, que ja esta implantado em 100% das unidades contratualizadas.

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atencio Basica

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

1-Implantar como | Realizar 2 DAB/CESF/UBS - - Até dezembro | N°de equipes com
instrumento autoavaliativo o | autoavalia¢desao /USF/Distritos AMAQ implantado. A

. provado
AMAQ nas 85 equipes que | ano.
faltam.
2-Contratualizar novas | Contratualizar DAB/CESF/ - - Até dezembro | N°de equipes
equipes para o PMAQ apés | 50% das equipes ASPLAN/ contratualizadas Aprovado
consisténcia das mesmas. para o PMAQ.
3-Adquirir equipamentos Adquirir DAB/CESF Bloco- AB/PAB Até dezembro | Equipamentos
para as UBS contratualizadas. | equipamentos de Variavel/PMAQ adquiridos

informatica para Valor-R$ 73.000,00 Aprovado

as 14 UBS
contratualizadas

Atividade- 10.301.017.2-395

PRIORIDADE: Fortalecimento da Ateng¢ao Basica

META 12: Implantar mecanismo de avaliagdo para a melhoria da qualidade no saide da familia (AMAQ), em 100% das unidades satide da familia.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1-Realizar Oficina de | implantar a ASPLAN/CESF/ - - Ate dezembro | 1 Oficina realizada
sensibilizacdo sobre a AMAQ AMAQ em 100% DS A
~ provado
das USF que ndo
estdo no PMAQ.
2-Realizar a autoavaliagdo Realizar a ASPLAN/CESF/ - - Ate dezembro | Unidades com
autoavaliacdo em DS AMAQ implantado
100% das USF que Aprovado
ndo estdo no
PMAQ.
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
3-Implantar mecanismo de Implantar ASPLAN/CESF/ - - Ate dezembro | Mecanismo de
monitoramento da AMAQ. mecanismo de DS monitoramento
monitoramento estabelecido por Aprovado
por Distrito Distrito Sanitario.
Sanitario.

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atengio Basica
META13: Garantir a educagdo permanente para os profissionais de satide em 100% das unidades basicas, com abordagem integral em vigildncia a saude.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1. Realizar diagnéstico dos Realizar 01 DGTES/DAB/CESF Até Diagnostico Aprovado
processos de  educagdo | diagnoéstico para dezembro realizado
permanente para identificar identificar
necessidades. necessidades.
2. Estabelecer parcerias com | 3 parcerias DGTES/DAB/CESF Até Parceria Aprovado
institui¢cdes de ensino | (CEFOPE/UFRN/ dezembro estabelecida
superior e médio para | Universidades
realizacdo de processo de | Privadas)
formacdo e de educacao
permanente
3.  Estruturar processos | 5 etapas DGTES/DAB/CESF Até Cursos realizados | Aprovado
educativos por Distritos, dezembro
envolvendo todos 0s
profissionais e trabalhadores
de cada unidade.
PRIORIDADE: Fortalecimento da Atenc¢ao Basica
META14: Implantar o Telessatide em 16 Unidades de Satde.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1-Implantar Telesaude em Implantar Profissionais Computador e Impressora Dezembro Numero de USF do | Aprovado
USF com PMAQ Telesatide em 14 que assinaram Custo ja incluso na meta 8 PMAQ com
USF com PMAQ o Termo de Telesaude

Compromisso implantado.

das 31 Equipes

do PMAQ
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
2-Implantar Telessauide em Implantar Diretores das - Computador e Impressora Dezembro Numero de UBS Aprovado
02 USF com Bolsistas do Telesatide em 02 02 UBS que tem | Custo ja incluso na meta 8 com Bolsistas do
PROVAB US com Bolsistas bolsista do PROVAB e
do PROVAB PROVAB Telesatude
implantado.

PRIORIDADE: Fortalecimento da Atengio Basica
META 15: Construir 08 Unidades Basicas de Satde para expansido da Estratégia Saide da Familia, através do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC2). Meta alterada em virtude da ndo
aprovacdo de uma unidade pelo MS.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Construcdo 08 USF, com Iniciar a SAD/GS/DIFT Bloco: Investimento: Dezembro Nimero de UBS | Aprovadocom
financiamento do PAC2. construcdo de 08 Valor: R$3.200.000,00 construidas. ressalva: Ndo

UBS nos bairros:

-Lagoa Azul -03;
-Pajugara - 01
-Nsa. Sra
Apresentagdao - 01;
-Planalto - 03

substituindo as
unidades
existentes,
ampliando a oferta
dos atendimentos,
contemplando no
projeto
acessibilidade,
ambiéncia, espago
para reunides com
0S grupos
prioritarios).

META 16: Implementar em 100% da rede municipal o atendimento de urgéncia basica com acolhimento e classificagdo de risco.

PRIORIDADE: Fortalecimento da Ateng¢ao Basica

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1-Adquirir equipamentos Adquirir material e | DAB/CESF/Dist | Bloco- AB/PAB fixo Até dezembro | N°de unidades Aprovado
necessarios para a equipamentos ritos/ASPLAN Valor- R$ 200.000,00 de equipadas.
implementacdo da rede de para as UBS Atividade- 10.301.017.2-408

urgéncia para a AB
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
2-Realizar qualificacdo dos Capacitar 400 | DAB/CESF/DEG | Bloco- PAB Até dezembro | Percentual de Aprovado
profissionais da rede. profissionais das | ETS Valor- R$ 8.000,00 de profissionais
UBS Atividade- 10.301.017.2-408 qualificados.
3-Implantar processo de Implantar o | DAB/CESF/ Até dezembro | Percentual de Aprovado
acolhimento para a APS nas Acolhimento em | ASPLAN/Distrit de unidades com
unidade 100% das UBS. | os acolhimento
s de saude. Dezembro implantado.
PRIORIDADE: Fortalecimento da Atengio Basica
META 17: Implantar o Protocolo do Plano de Rede de Atencdo ao Diabetes - PRAD na rede de satide da SMS/Natal.
~ e RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1. Confeccionar/Distribuir | Distribuir o | ASPLAN/CESF/ | Bloco- AB/PAB Variavel Até dezembro | Percentual de Aprovado
200 exemplares do Protocolo | Protocolo do PRAD | DAB/DAE Valor- R$ 16.000,00 unidades com
do PRAD. em 100% da rede Atividade- 10.301.017.2-395 protocolo
de saude da SMS. implantado.
2-Realizar qualificacdo dos Capacitar 200 | CESF/DAB/DA | Bloco- PAB Variavel Até dezembro | Percentual de Aprovado
profissionais da rede de profissionais da | E Valor- R$ 4.000,00 profissionais

saude da SMS para utilizagdo
do PRAD.

rede de saude da
SMS.

Atividade- 10.301.017.2-395

qualificados
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3.2Diretriz 2: Atencao Integral a Saude das Populacoes por Ciclo e Género
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META 1: Reduzir em 5% a mortalidade infantil com énfase na redugdo para o componente neonatal

PRIORIDADE 01: Satide da crianga

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Realizar no minimo 06(seis) 100% das Unidades de Janeiroa Percentual de Aprovado
consultas de pré- natal por gestantes usuarias | saude dezembro gestantes com 6
gestante do SUS com pelo /DAB/CESF consultas de pré
menos 6 i natal realizadas
consultas de pré-
natal
Realizar busca ativa, a fim de | Captar 80% das | UBS/Equipes de Janeiro Percentual de | Aprovado
captar precocemente as | gestantes até 120 | Saude dezembro gestantes que
gestantes, com até 120 dias | dias de gestagdo iniclaram o pré-
de gestagdo nas 4reas | nas areas cobertas natal no 12
cobertas pela ESF e EACS. pela ESF e EACS. i trimestre
Realizar pré-natal em todas | Realizar pré-natal | DAB/UBS/ Janeiro Percentual de Aprovado
as gestantes que busquem o | em 100% das DISTRITOS dezembro gestantes
servico independente da drea | gestantes que ; atendidas
adscrita procuram
atendimento
Qualificar os profissionais Qualificar 70 DAB/ DAE/ Bloco- Gestdo Recursos da Educagdo Até julho Percentual de Aprovado
que atuam em sala de parto profissionais DGTES/Sociedade | Valor=R$21.350,00 permanente da SESAP profissionais
em AIDIPI neonatal ( médicos e Brasileira de capacitados
enfermeiros) Pediatria Atividade: 10.128.017.2-402
-Qualifica¢io das Praticas de
Trabalho e formacdo dos
Profissionais do SUS
Elaborar o fluxo de Elaborar 01 fluxo DAB, DAE e DRAC | Sem custo Até marco Fluxo elaborado Aprovado
referencia, conforme desenho | de rede da atencdo
de rede da atengdo a a gestante.
gestante.
Contratar empresa para Contratar empresa | DAB/Setor de Bloco- AB/Rede Cegonha Até maio Cartilhas Aprovado
elaboragio e confeccdo de para elaborar compras Valor:R$ 60.000,00 confeccionadas

cartilha com fluxo de
referéncia, conforme desenho
de rede de atengdo a
gestante.

30.000 Cartilhas

Atividade: 10.301.017.2-
408-Fortalecimento das
Acoes e Servicos da At. basica
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Realizar um Férum para Realizar 01 DAB/DAE Bloco: AB/Rede Cegonha Até abril Férum realizado Aprovado
difundir o desenho darede férum/ano Valor:R$ 6.000,00
de servicos para atengdo a Atividade: 10.301.017.2-
gestantes nas UBS. 408-Fortalecimento das
Acdes e Servicos da At. basica

Implantar o Comité de Implantar 01 DVS/Vigilancia Sem custo Abril Comité Aprovado
Investigagio de Obitos Comité de epidemiolédgica implantado
Infantis. Investigagdo de DAB/Satde da

Obitos Infantis Mulher
Realizar pesquisa Realizar pesquisa | Ministério da Custeado pelo MS Maio 2013 Pesquisa realizada | Aprovado
quantitativa da prevaléncia em mdes com Saiude(MS)
do aleitamento materno em criangas 0 a 2 anos | /DAB/DVS
maes com criancas de 0 a 2
anos.

PRIORIDADEOQ1: Satide da Crianga
META 2: Investigar 50% dos 6bitos infantis e 60% dos 6bitos fetais
RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagdo
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar reunido de 01 reuniao por DAB/DVS/DAE | Bloco- AB Margco Numero de Aprovado
sensibilizacdo para fortalecer | maternidade Valor: R$ 600,00 Abril maternidades com
os Comités de Obito Infantil Maio reunido realizada
existentes nas 3 Atividade: 10.301.017.2-408
maternidades municipais. Fortalecimento das Ag¢des e
Servicos da At. basica

Qualificar profissionais dos Qualificar 250 DAB,DVSe Bloco- Gestio Até Junho Percentual de Aprovado
niveis central, local e distrital | profissionais para | Comité de Valor: R$5.000,00 pessoas
com o objetivo de reativar o investigacdo de Mortalidade Atividade: 10.128.017.2-402 capacitadas
Comité de Mortalidade o6bitos infantis Infantil Qualificacdo das Praticas de
Infantil Trabalho e formacao dos

Profissionais Profissionais do SUS

N. central -14

N. Distrital- 20

N.local - 216
Implantar comités de dbitos Implantar comités | DAB/DVS Sem custo Até junho N2 de Aprovado

infantis nas trés
maternidades do municipio

de 6bitos infantis
nas 03
maternidades

maternidades com
Comité
implantado
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PRIORIDADEO1

META 3: Estruturar 100% da rede de servigos para garantir o cuamprimento do calendario basico de vacinag¢do, conforme preconizado no Programa Nacional de Imunizagio(PNI)

: Saude da Crianca

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendaciao
AU S 5 META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 REAZC DE M&A CMS

Adquirir gerador para Adquirir 01 DVS/CAD Bloco- Vigilancia Até junho Gerador adquirido | Aprovado
estruturar a rede de frios no gerador Valor=R$ 32.000,00
municipio de Natal Atividade: 10.305.017.2-425

Operacionaliza¢do da

vigilancia Epidemioldgica
Contratar técnicos de Contratar 03 DGTES Valor: R$ 25.350,00 Numero de Aprovado
enfermagem para compor a técnicos de Atividade: 10.122.001.2-415 | Até junho técnicos
equipe mével de vacinagdo enfermagem Administragdo de recursos contratados

humanos
PRIORIDADEOQ1: Satiide da Crianga

META 4: Criar *32 leitos de Unidade Intermedidria Neonatal na Rede Municipal de Satde (incluida na meta da Rede Cegonha)
* Meta modificada, tendo em vistaparametros do MS- Rede Cegonha (Portaria 930/2012 - 02 leitos para cada 1000 nascidos vivos — 48 leitos para toda regido, sendo **15 leitos para Leide Morais)
** Leitos UCI Leide Morais: 15 leitos (05 para 2013 e 10 em 2014)

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1- .Reforma_r a Maternidade . Reformalipara a DIFT Valor: R$100.000,00 Até dezembro | Reforma realizada. | Aprovado com
Leide Morais para implantagao de 05 DAE . . ressalva:
. ~ : : Atividade:
implantacdo de leitos de UCI leitos de UCI Aumentar a oferta
10.302.001.2-431 )
Neonatal Neonatal. ~ de leitos de UTI
Estruturacdo da Rede neonatal
Especializada Ambulatorial e
Hospitalar
2- Equipar os leitos de UCI Equipar 05 leitos DAE/CAD Valor: R$100.00,00 Até dezembro Leito Equipado. Aprovado
Neonatal implantados na de UCI Neo natal. Rede cegonha
Maternidade Leide Morais.
Rede cegonha Atividade: 10.302.001.2-431
Estruturacdo da Rede
Especializada Ambulatorial e
Hospitalar
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Implantar de UCI Implantar 05 leitos DAE/DRAC Bloco: MAC/Rede cegonha Até julho Leito implantado | Aprovado
Convencional na Maternidade de UCI Neonatal Valor: R$574.875,00
Leide Morais convencional
Rede cegonha
Capacitar os profissionais da Capacitar Numero de Aprovado
rede para utilizar/ parametrar | profissionais profissionais
o respirador, ATLS. capacitados
Contratar pessoal para os 05 Neonatologista - DAE/ DGTES Custos Numero de Aprovado
leitos de UCI 2/plantido profissionais
Enfermeiro- contratados
2/plantdo
Técnico
enfermagem-
4 /plantdo
Fisioterapéuta-
1/plantdo
PRIORIDADEOQ1: Satide da Crianga
META 5: Participar de 01 audiéncia publica e Realizar 01 Férum Anual do Comité de mortalidade Materna e Neonatal
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar Férum anual Realizar 01 forum | DAB / Comité Bloco: AB Até abril Férum realizado Aprovado
de Mortalidade | Custo: R$3.000,00
Materna
Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das Ag¢bes e
Servigos da At. basica
Solicitar audiéncia publicana | Participar de 01 Comité de - Até maio Participacdo em Aprovado
camara de vereadores para audiéncia Mortalidade audiéncia publica
discussdo sobre mortalidade Materna

Materna e Neonatal.
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META 6: Realizar coleta para triagem neonatal em 100% das Unidades de Saude da Rede Municipal
META 7: Ofertar triagem neonatal para 100% dos nascidos vivos residentes no Municipio

PRIORIDADEO1: Satide da Crianga

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Implantar coleta de triagem Implantar em DAB e Distrito Bloco- AB Até dezembro | Percentual de Aprovado
neonatal nas unidades de 100% das Sanitario Valor: R$ 200,00 unidades com
saude que ndo realizam a unidades que nao coleta implantada
coleta realizam Atividade: 10.301.017.2-408

Fortalecimento das Ac¢des e

Servicos da At. basica
Realizar oficina de Realizar 01 oficina | DAB / Distritos | Bloco- AB Até junho Oficina realizada Aprovado
qualificacdo dos profissionais sanitarios Valor: R$ 477,00
para realizar a coleta do
exame para triagem neonatal Atividade: 10.301.017.2-408

Fortalecimento das Ac¢des e

Servicos da At. basica

PRIORIDADEOQ1: Satide da Crianga
META 8: Aumentar em 5% a cobertura de aleitamento materno exclusivo para criancas menores de 04 meses cadastradas no SIAB
META 9: Ampliar em 100% a Rede Amamenta Brasil da Rede Basica da SMS, passando de 10 para 20 unidades
META 10: Integrar a Rede Amamenta Brasil a 100% das Maternidades da SMS
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES BT 2T
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar oficina para Realizar 01 oficina | DAB Bloco- AB Margco Numero de tutores | Aprovado
capacitacdo de Tutores para para capacitar 20 Valor: R$ 1.560,00 capacitados
ampliar a Rede tutores Oficina realizada

Atividade: 10.301.017.2-408

Fortalecimento das Ag¢bes e

Servicos da At. basica
Capacitar os profissionais de Capacitar DAB/DSe Bloco- AB Abril Numero de Aprovado
unidades de satde para profissionais de 10 | Tutores Valor: R$ 1.400,00 Maio unidades com
aumentar a cobertura darede | unidades Junho profissionais
amamenta Brasil Atividade: 10.301.017.2-408 capacitados

Fortalecimento das A¢bes e

Servicos da At. basica
Realizar oficina nas Unidades | 10 Oficinas / Tutores Bloco- AB Janeiro a Numero de Aprovado
de Satide para implantagdo da | Uma por unidade capacitados Valor: R$ 3.975,00 dezembro oficinas realizadas

Rede.
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Recomendacao

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES
IS 20 S e /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 i TAY DE M&A CMS

Atividade: 10.301.017.2-408

Fortalecimento das Ag¢des e

Servicos da At. basica
Realizar semana de estimulo Realizar 01 evento | DAB/ Bloco- AB Agosto Numero de UBS Aprovado
a amamentagio por unidade/ano DS/USF/DAE Valor: R$ 50.000,00 que realizaram

Semana de

Atividade: 10.301.017.2-408 estimulo a

Fortalecimento das Ac¢des e amamentacao

Servicos da At. basica
Inserir profissionais das Capacitar 10 DGTES / Custo incluido na agdo de Maio Numero de Aprovado
maternidades na capacitagdo | profissionais DAB/DAE capacita¢ao acima maternidades com
da rede amamenta Brasil profissionais

capacitados
PRIORIDADEOQ1: Satiide da Crianga
META11: Reduzir em 5% a propor¢ao de nascidos vivos, com baixo peso ao nascer, acompanhados pelas equipes da Ateng¢do Basica
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Capacitar profissionais da Capacitar 300 DGTES/DAB Bloco- Gestdo Margo, Numero de Aprovado
rede basica para as a¢des de profissionais. Custo: R$6.000,00 Abril, profissionais
pré-natal de risco habitual Maio, capacitados
com vistas a melhoria da Atividade: 10.128.017.2-402 Junho

qualidade do atendimento

Qualificacdo das Praticas de
Trabalho e formacao dos
Profissionais do SUS
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META12: Reduzir em 5% a taxa de internagdo por Infec¢des Respiratoérias Agudas (IRA) em menores de cinco anos

PRIORIDADEO1: Satide da Crianga

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Realizar encontros para Realizar 01 CESF/DGTES/ Bloco- AB Margo, Numero de Aprovado
atualizacdo dos profissionais encontro por Distritos Valor: R$ 6.960,00 Abril, encontros
no protocolo de saide da distrito Sanitarios Maio realizados
crianga Atividade: 10.301.017.2-408

Capacitar 232 Fortalecimento das Ac¢des e Numero de

profissionais da Servicos da At. basica profissionais

atencgdo basica atualizados
Realizar agdes de educagao 100% da UBS com | UBS - Janeiroa Numero de UBS Aprovado
em saude sobre a IRA, nas reunides dezembro com reunides
salas de espera das UBS educativas educativas

mensais mensais realizadas
Realizar a busca ativa de 100% das UBS UBS - Janeiro a Percentual de UBS | Aprovado
criangas faltosas do CD, nas realizando busca dezembro que realizaram
unidades de ESF/EACS. ativa das criangas busca ativa de

criangas
PRIORIDADEOQ1: Satiide da Crianga
META13: Reduzir em 5% a taxa de internag¢do por Doengas Diarreicas Agudas (DDA) em menores de um ano
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacéio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar busca ativa das 100% das UBS UBS - Janeiroa N2 de unidades Aprovado
criangas com vacina atrasada | realizando busca dezembro que realizaram

para aumentar a cobertura da
vacina Rotavirus.

ativa das criangas

busca ativa de
criangas
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~ " RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS 20 S e /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 i TAY DE M&A CMS
Encaminhar oficio solicitando | Encaminhar oficio | DAB/CESF - - Fevereiro Oficio enviado Aprovado
a SESAP a distribuigdo a SESAP Gabinete da
trimestral de hipoclorito de secretaria
sédio de forma regular, de
acordo com a necessidade do
municipio.
Realizar agdes de educagao 100% da UBScom | UBS - Janeiroa Numero de UBS Aprovado
em saude sobre o reunides dezembro com reunides
aleitamento, as a¢des higiene | educativas educativas
e orientacdo alimentar mensais mensais realizadas

saudavel para criancas
menores de 2 anos nas salas
de espera das UBS

PRIORIDADEOQ1: Satiide da Crianga
META 14: Reduzir em 5% o percentual de criangas menores de 5 anos com baixo peso para idade, acompanhadas nas Unidades de Satude, através do SISVAN, passando de 4,1% para 3,9%

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Elaborar o protocolo do Elaborar DAB/ NAN/UBS -- Até junho Protocolo Aprovado
SISVAN para implanta¢do nas | protocolo do elaborado
Unidades de Atencdo Basica. SISVAN
Confeccionar o protocolo do Confeccionar DAB/DS/ Bloco- AB Até agosto Protocolo Aprovado
SISVAN para implanta¢do nas | protocolo UBS/USF Valor: R$ 1.080,00 confeccionado
Unidades de Atencdo Basica.
Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das A¢bes e
Servicos da At. basica
Realizar oficina de Realizar 01 oficina | DAB/DS/ Bloco- AB Setembro Numero de Aprovado
sensibilizagdo para os por distrito. UBS/USF Valor: R$ 4.500,00 Outubro oficinas
profissionais darede, a fim de realizadas
implantar o protocolo do Atividade: 10.301.017.2-408
SISVAN em todas as UBS. Fortalecimento das A¢bes e
Servicos da At. basica
Confeccionar formularios Confeccionar DAB/ Compras | Bloco- AB Até maio Percentual de Aprovado
para coleta de dados do formularios para Valor: R$ 6.000,00 unidades
SISVAN nas unidades de abastecer 100% abastecidas.
saude. das unidades. Atividade: 10.301.017.2-408
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Fortalecimento das Ag¢des e
Servicos da At. basica
Realizar a capacita¢do para os | Realizar 02 DAB/NAM Bloco- Atengdo Basica Abril Numero de Aprovado
profissionais da  Atencdo | capacitagdes Valor: R$5.250,00 Agosto capacitagdes
Basica dos Distritos | anuais para 350 realizadas.
Sanitarios e das unidades de | pessoas Atividade:
saude para 0 10.301.017.2-408
acompanhamento das Fortalecimento da Atencdo
condicionalidades na sadde Basica
do Programa Bolsa Familia.
Realizar nas UBS e ESF o | Realizar o | ESF/UBS/DAB/ - Janeiro a Percentual de Aprovado
acompanhamento das | acompanha-mento | Distritos/SEMT dezembro familias
condicionalidades da sadde | de 80% dos | AS acompanhadas.
do Programa Bolsa Familia. beneficiarios  do
Programa.
Adquirir cartuchos de toner Adquirir 10 Bloco- Atengdo Basica Abril a Cartuchos Aprovado
para a impressao da relagdo cartuchos de Valor: R$ 1.500,00 dezembro adquiridos.
das familias. toner. Atividade:
10.301.017.2-408
Fortalecimento da Atencgado
Bésica
Realizar DE M&A do estado Realizar DAB/UBS - Janeiro a Percentual das Aprovado
nutricional de criangas monitoramento de dezembro criancas < de 05
menores de 5 anos, Para 100% das criancas anos em risco
inclusdo das criangas em < de 05 anos em nutricional
situa¢do de no Programa de risco nutricional Inscritas no SIVAN
Combate as Caréncias
Nutricionais nas unidades de
saude
Ofertar suplementacdo de Ofertar DAB MS - sem custos para a SMS Janeiro a Numero de Aprovado
ferro para criangas menores suplementacdo em dezembro unidades
de 18 meses em todas as 100% das ofertando
unidades de Saude unidades de saude suplementacdo de
ferro
Ofertar suplementacio de Ofertar DAB MS - sem custos para a SMS Janeiro a Numero de Aprovado
Vitamina A em todas as suplementacdo em dezembro unidades
unidades de satde para 100% das ofertando
criangas menores de 5 anos unidades de saude vitamina A
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META 15: Ampliar em 100% a Rede Amamenta Brasil da Rede Basica da SMS, passando de 10 para 20 unidades

META 16: Integrar a Rede Amamenta Brasil a 100% das Maternidades da SMS

PRIORIDADEO1:Satide da Crianca

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
AU S 5 META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 REAZO DE M&A CMs
Capacitar os profissionais de Capacitar os DAB/DSe Meta ja contemplada acima Abril a junho Numero de Aprovado
unidades de satde na Rede profissionais de 10 | Tutores unidades com
Amamenta Brasil unidades profissionais
capacitados

Inserir profissionais das Capacitar 10 DGTES / Bloco- AB Dezembro Numero de Aprovado
maternidades na capacitagdo | profissionais DAB/DAE Valor: R$ 109,00 profissionais das
da rede amamenta Brasil maternidades

Atividade: 10.301.017.2-408 capacitados

Fortalecimento das Ac¢des e

Servicos da At. basica
Realizar oficina para Realizar 01 oficina | DAB Bloco- AB Janeiroa Numero de tutores | Aprovado
capacitacdo de Tutores para para capacitar 20 Valor: R$ 1.560,00 dezembro capacitados
ampliar a Rede tutores Oficina realizada

Atividade: 10.301.017.2-408

Fortalecimento das Ac¢des e

Servicos da At. basica
Realizar Oficina nas Unidades | 10 Oficinas / Tutores Bloco- AB Janeiro a Numero de Aprovado
de Satde para implantagdo da | Uma por unidade capacitados Valor: R$ 3.975,00 dezembro oficinas realizadas
Rede.

Atividade: 10.301.017.2-408

Fortalecimento das A¢des e

Servicos da At. basica

PRIORIDADEOQ1: Satiide da Crianga
META 17: Integrar a Rede Amamenta Brasil a 100% das Maternidades da SMS
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Inserir profissionais das Capacitar 10 DGTES / Bloco- AB Dezembro Numero de Aprovado
maternidades na capacitacdo | profissionais DAB/DAE Valor: R$ 109,00 2013 profissionais das
da rede amamenta Brasil maternidades

Atividade: 10.301.017.2-408 capacitados

Fortalecimento das A¢bes e
Servicos da At. basica
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META 18: Elaborar e Implantar um Protocolo de Atengio neonatal nas maternidades da Rede Municipal

PRIORIDADEO1: Satide da Crianga

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Criar grupo de trabalho Criar 01 grupo de DAE/DAB/Mate | - Janeiroa Grupo criado. Aprovado
multidisciplinar para trabalho para rnidades junho
elaboragao de Protocolo de elaboragao de
Atencdo neonatal nas Protocolo de
maternidades da Rede Atencdo neonatal
Municipal nas maternidades
da Rede Municipal
Confeccionar Protocolo de Confeccionar 100 DAE/DAB/Mate | Bloco- MAC Julho a Protocolo Aprovado
Atencdo neonatal nas protocolos. rnidades Valor: R$ 2.000,00 dezembro elaborado.
maternidades da Rede
Municipal. Atividade: 10.302.017.2-407
Assist. Hospitalar e
Ambulatorial de média e Alta
complexidade
Realizar oficina de Realizar oficina DAE/DAB Bloco- AB Julho a Numero de Aprovado
implantagdo do Protocolo de para 100 Valor: R$ 1.090,00 dezembro maternidades com
Atencdo neonatal nas profissionais. Atividade: 10.301.017.2-408 protocolo
maternidades da Rede Fortalecimento das A¢des e implantado

Municipal.

Servicos da At. basica

do Ministério da saude.

PRIORIDADEOQ1: Satiide da Crianga
META 19: Reestruturar as maternidades da UM Felipe Camardo e UM Quintas, para permanecerem como Unidades Gestdo Publica Portadoras do Selo Hospital Amigo da Crianca, conforme critérios

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Adquirir mobiliario (cadeiras | Adquirir DAE/Direcdo Bloco- MAC Janeiro a N2 de poltronas Aprovado
reclindveis) para a mobilidrio paraas | das Valor: R$ 30.000,00 dezembro adquiridos
acomodacio dos enfermarias de Maternidades/
acompanhantes nas 100% das Setor de Atividade: 10.302.017.2-407
enfermarias das maternidades engenharia (Acdo incluida no plano da
maternidades municipais. municipais Rede Cegonha)
Rede Cegonha
Promover encontros 3 encontros noano | DAE/Direcdo - Janeiro a Numero de Aprovado
sistematicos nas duas dos Hospitais dezembro encontros
Maternidades para discutir realizados

acoes de aleitamento
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Fornecer a alimentagdo para Fornecer DAE/DAB Bloco- MAC Janeiroa Numero de Aprovado
0 acompanhante das alimentacdo para Valor: R$ 92.345,00 dezembro maternidades que
gestantes e/ou puérperas acompanhante em Atividade: 10.302.017.2-407 oferecem

internadas nas maternidades
municipais.

100 %
maternidades
municipais.

Assist. Hospitalar e
Ambulatorial de média e Alta
complexidade

alimentacdo para
0 acompanhante

META 20: Estruturar o Hospital Maternidade Leide Morais para obtencdo do titulo de Hospital Amigo da Crianga, conforme critérios do Ministério da Saude.

PRIORIDADEO1: Satide da Crianga

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Adquirir equipamentos para Adquirir DAE/DFIT Bloco: MAC/Rede Cegonha: Janeiro a Unidade Equipada. | Aprovado
equipar a maternidades, equipamentos Valor: R$ 100.000,00 dezembro
visando a adequagdo da para adequar 01
ambiéncia, conforme unidade (Agdo incluida no plano da
resolucdo da diretoria Rede Cegonha)
colegiada (RCD) n036/2008
da ANVISA
Rede Cegonha
Reformar a Maternidade Reformar 01 DAE/DFIT Bloco: MAC/Rede Cegonha: Janeiro a Unidade Aprovado
Leide Moraes para adequara | unidade Valor: R$ 250.000,00 dezembro Reformada.
ambiéncia, conforme
resolucdo da diretoria (Acdo incluida no plano da
colegiada (RCD) n036/2008 rede Cegonha)
da ANVISA.
Rede Cegonha
Realizar oficina para Realizar Oloficina | DAE/DAB - Janeiro a N2 oficina Aprovado
sensibilizacdo e qualificacdo na unidade dezembro realizada

de todos os profissionais para
0s 10 passos para o
aleitamento materno.

Rede Cegonha
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META 21: Garantir o registro civil nas 3 maternidades municipais, conforme Portaria Ministerial

PRIORIDADEO1: Satide da Crianga

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Instalagdo de um servigo Instalagdo de um DAB/DAE - Janeiroa N2de Aprovado
para emissao do registro civil | servigo nas 03 dezembro Maternidades
de nascimento das criancas maternidades com oferta de
nascidas nas trés registro civil
maternidades implantado.
Adequar espaco fisico nas Adequar 03 salas. | Diretoria das Bloco- MAC Janeiroa N2 de Aprovado
maternidades municipais maternidades/DIFT | Valor: R$ 30.000,00 dezembro maternidades
para instalacdo do servigo com sala
para emissdo do registro civil Atividade: 10.302.017.2- reformada.

407

Assist. Hospitalar e

Ambulatorial de média e Alta

complexidade

PRIORIDADEOQ1: Satiide da Crianga
META 22: Implantar o teste da orelhinha em todas as maternidades da Rede Municipal de Satde
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Contratar fonoaudidlogos Contratar 10 DAE/DGETES Valor: R$294.000,00 Junho N2 Maternidades Aprovado
para a implantacdo do teste fonoaudiologos. implantadas
da orelhinha nas
maternidades das Quintas e
Felipe Camario.
Capacitar profissionais para 100% dos DAE/DGTES - Janeiro a Percentual de Aprovado
realizacdo do teste da fonoaudio6logos dezembro profissionais
orelhinha capacitados
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META 23: Implantar o teste do olhinho em todas as maternidades da Rede Municipal de Satude

PRIORIDADEO1: Satide da Crianga

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Aquisi¢ao de novos Adquirir 03 DAE/Setor de Bloco- MAC Janeiro a Numero de Aprovado
equipamentos oftalmoscépios compras Valor: R$ 2.250,00 dezembro aparelhos
(oftalmoscdpio) para as 03 (01 para cada adquiridos
maternidades maternidade) Atividade: 10.302.017.2-407
Assist. Hospitalar e
Ambulatorial de média e Alta
complexidade
Realizar curso de atualizagdo | 01 curso para 30 DGTES/DAE Bloco- AB Janeiroa Percentual de Aprovado
para médicos pediatras das pessoas Valor: R$ 600,00 dezembro profissionais
maternidades da rede para capacitados

fazer o teste do olhinho

Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das Ac¢des e
Servicos da At. basica

PRIORIDADEOQ1: Satiide da Criang¢a

META 24: Garantir o acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento (CD), em menores de 5 anos, em 100% das Unidades da Rede de Ateng¢do Basica Municipal.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Promover atualizacdo dos Promover CESF/DGTES- Bloco- AB Janeiro a Numero de Aprovado
profissionais no protocolo de | atualizac¢do para Distritos Valor: R$ 5.000,00 dezembro equipes
saude da crian¢a enfatizando | 250 profissionais Atividade: atualizadas
o acompanhamento do Numero de
crescimento e encontros
desenvolvimento (CD) em realizados
criancas menores de 05 anos
Realizar diagnéstico da Um estudo DAB/DS/ESF - Janeiro a Numero de Aprovado
situagdo da oferta de referenciado por dezembro distritos com
consultas para CD na Atencdo | distrito diagnostico
Basica realizado
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META 25: Realizar coleta para triagem neonatal em 100% das Unidades de Satide da Rede Municipal (meta contida nameta 6 e 7 )

META 26: Ofertar triagem neonatal para 100% dos nascidos vivos residentes no Municipio

PRIORIDADEO1: Satide da Crianga

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Implantar coleta de triagem Implantar em DAB e Distrito Bloco- AB Até dezembro | Percentual de Aprovado
neonatal nas unidades de 100% das Sanitario Valor: R$ 200,00 unidades com
satude que ndo realizam a unidades que ndo coleta implantada
coleta realizam Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das Ac¢des e
Servigos da At. Basica
Realizar oficina de Realizar 01 oficina | DAB / Distritos | Bloco- AB Até junho Oficina realizada Aprovado
qualificacdo dos profissionais sanitarios Valor: R$ 477,00
para realizar a coleta do
exame para triagem neonatal Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das Ac¢des e
Servicos da At. Basica
Realizar a triagem neonatal Ofertar triagem DAB/DAE Bloco- AB Janeiro a Numero de Aprovado
nas maternidades municipais | neonatal nas trés Valor: R$ 200,00 dezembro maternidades com

maternidades
municipais

Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das A¢des e
Servigos da At. Basica

triagem neonatal
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PRIORIDADE 02: Satide do Adolescente

META 1: Implementar a Politica de Atengdo Integral ao Adolescente, de forma articulada entre a Rede Municipal de Saude, o Programa Saude na Escola (PSE) e outras agdes e politicas sociais
publicas especificas para a clientela.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
UL META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Bloco: AB Aprovado
1.0rganizar uma Agenda de | Realizar 04 DAB/ DAE Valor- R$ 1.090,00 0lreunidoa | N2de reunides
reuniodes para o | encontrosanuais | DISTRITOS/ ESF cada realizadas
acompanhamento da | (trimestralmente) Atividade:10.301.017.2-408 trimestre
Politica de Atengio Fortalecimento da At. Basica
Integral ao Adolescente
2.Realizar um Seminario Realizar 01 DAB/ ESF /SME Bloco: AB 19 semestre Semindrio Aprovado
Avaliacao e | semindrio anual. Valor: R$40.000,00 realizado
Planejamento com
profissionais de saude e Atividade:10.301.017.2-395
educacdo para Fortalecimento da Rede
sensibilizacdo para atuagdo Loco Regional /PSE
no PSE
3.Confec¢do de material | Realizar 01 DAB/ CPL/COMPRAS | Bloco: AB 19 semestre Licitacdo Aprovado
grafico -cartilhas ,folders, | licitagdo para Valor: R$ 15.000,00 concluida
cartazes, banners aquisicao de
material grafico Atividade: 10.301.017.2-
395- Fort. Rede Loco
Regional
4.Realizar licitacdo compras | Realizar 01 DAB/COMPRAS/CPL | - Até abril Licitacdo Aprovado
de material de consumo licitagdo para concluida
aquisicao de
material de
consumo
5.Adquirir  material de | Adquirir material | DAB/COMPRAS/CPL | Bloco: AB variavel Ate’ maio Material | Aprovado
consumo de consumo Valor: R$ 100.000,00 de
consumo
Atividade: 10.301.017.2- adquirido
395 -Fort. Rede Loco
Regional
6.Realizar oficinas distritais | Realizar 05 DAB/DISTRITOS/ESF | Bloco: AB 22 semestre N 2 de oficinas Aprovado

com adolescentes para
trabalhar temas inerentes
a politica do adolescente.

Oficinas distritais

Valor: R$ 2.975,00

Atividade:10.301.017.2-408
- Fortalecimento da At.
Basica

realizadas
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
UL L i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS

7.Promover concursos com | Realizar 01 DAB/ESF/SME Bloco: AB 22 semestre Concurso Aprovado

adolescentes das escolas | concurso por ano Valor: R$ 5.000,00 realizado

abordando temas | premiando 01

inerentes a saude ganhador por Atividade: 10.301.017.2-

adolescente distrito 395 - Fort. Loco-Regional
8.Aquisicdo de passagens e | Aquisi¢do de 10 DABB/CAD Bloco: AB Janeiroa Numero de Aprovado

diarias para participacdo | passagens e 20 Valor: R$ 20.000,00 Dezembro passagens e

dos  profissionais diarias diarias adquiridas

eventos do PSE Atividade: 10.301.017.2-

408-Fort. At. Basica

PRIORIDADE 02: Satide do Adolescente

META 2: Monitorar trimestralmente o Plano Operativo de Atengdo Integral aos Adolescentes em Conflito com a Lei, em Regime de Internagao Proviséria.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES | Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Aprovado
9.Reunido Trimestral Realizar 04 reunides anuais DAB - 01 N de reunides
com as entidades DISTRITOS/SESAP/FUNDAC reunido a | realizadas
envolvidas e Unidades cada
de Satide que atendem trimestre
aos adolescentes em
conflito com a Lei
10. Criar Elaborar ficha de DAB/DISTRITOS/US - Até Ficha Aprovado
Instrumento de | atendimento/acompanhamento mar¢o elaborada
acompanhamento dos | dos adolescentes
adolescentes
atendimentos para
envio de relatérios
mensais ao DAB
11. Implantar a | Implantar a ficha de DAB/DISTRITOS Até maio | Ficha Aprovado
ficha de | acompanhamento implantada
acompanhamento de
adolescente nas US.
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PRIORIDADE 02: Satide do Adolescente

META 3: Implementar em 50% da Rede de Aten¢do a Saude, agdes especificas de atengdo ao adolescente, de acordo com os eixos da Politica Nacional de Promogio da Saude, com foco na
alimentacdo saudavel, praticas corporais, atengio a saude sexual e reprodutiva, redu¢do da dependéncia de substancias psicoativas e da violéncia.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Realizar parcerias com outros | Realizar 01 evento | DAB/DVS/DIST Aprovado
atores para organizar eventos | por escola RITOS/SME/SE | Ja contemplado na Meta 01 22 semestre N2 de eventos
multisetoriais envolvendo os | participante do L 2013 realizados
temas da politica nacional de | PSE POR ANO

promogio a saude

META 4: Efetivar o uso das Cadernetas do Adolescente (masculino e feminino) em 100% das Unidades da Rede da SMS.

PRIORIDADE 02: Satiide do Adolescente

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar féruns distritais com Bloco: AB N2 de oficinas Aprovado
os profissionais de saude para Realizar 05 DAB/Distritos Valor: R$ 2.725,00 Até junho realizadas
orientacdo sobre os critérios oficinas anuais -02 | Sanitarios

para distribuicdo da
caderneta do adolescente

Norte 1, 02 Norte
I1, 02 Oeste, 01
Leste, 01 Sul

Atividade: 10.301.017.2-408
Fort. At. Basica
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META 1: - Efetivar o uso da Caderneta do Idoso em 100% das Unidades Béasicas de Saude.

PRIORIDADEO3: Saude do Idoso

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1.Disponibilizar a caderneta a | Distribuir a Unidades MS 19 semestre Percentual das Aprovado
pessoa idosa em 100% das | caderneta em basicas/DAB/ unidades com
unidades basicas e CEASI 100% das unidades | Distritos/MS caderneta
basicas recebidas.
2.Realizar ag¢des educativas e | Realizar em 100% | Equipes de - 19 semestre Percentual de Aprovado
informativas sobre a | das unidades saude das unidades que
importancia da utilizagio da unidades realizaram agdes
caderneta nas unidades basica/DAB educativas
basicas de saude.
3.Realizar oficinas distritais | Realizar 05 Equipes de Bloco- AB 1%e 2¢ N° de oficinas Aprovado
com os profissionais de | Oficinas distritais saude das Valor - R$ 3.475,00 semestre realizadas
saude para divulgar e unidades
informar a politica Nacional basica/Distritos | Atividade-10.301.017.2-408

de saude do idoso,
distribuicdo da caderneta e
sensibilizd-los  sobre a
importancia do seu uso.

Fortalecimento da At. Basica
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METAZ2: Garantir a cobertura vacinal contra Influenza em 80% dos idosos na faixa etaria de 60 anos ou mais.

PRIORIDADEO3: Sauide do Idoso

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1.Realizar  vacinagdo em | Vacinar 100% dos | DAB/DVS/Unid | Transporte - frota existente Janeiroa Percentual de Aprovado
100% dos acamados acamados ades de (DAB DVS e Distritos) dezembro cobertura da
saude/Distritos 2013 vacina
2. Realizar mutirdes nas areas | Organizar pelo Equipes de Bloco- AB 1%e 29 N° de mutirdes Aprovado
de baixa cobertura para | menosum mutirdo | saude das Valor- R$ 545,00 semestre realizados
ampliar o nimero de idosos | por distrito unidades 2013
vacinados basicas/Distrito | Atividade-10.301.017.2-408
s/DAB/ DVS Fortalecimento da At. Basica
3.Realizar agdes educativas | Realizar a¢cdes Equipe de Bloco- AB 19 trimestre Percentual de Aprovado
para a divulgagdo da | educativasem atencio basica Valor- R$ 2.000,00 2013 unidades que
importancia da  vacina | 100% das e DVS realizaram agdes
contra Influenza. unidades. Atividade-10.301.017.2-408 educativas
Fortalecimento da At. Basica

META 3: Realizar, anualmente, a fiscalizagdo de 100% das Institui¢des de Longa Permanéncia - ILPI, cadastradas no Municipio.

PRIORIDADEO03: Saude do Idoso

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1.Realizar visitas de inspeg¢do | 01 visita/ano em DVS/DAB/Conselho Aprovado
nas institui¢des para cada institui¢do Municipal do Idoso - 2013 N2 de visitas

acompanhamento das
condi¢des de cuidado
oferecidas pelas mesmas.

(CMI)

realizadas
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META 4: Reduzir em 5% a taxa de internagdo por fratura do fémur, passando de 19,84 para 19,24/10.000, em pessoas com 60 anos ou mais.

PRIORIDADEO3: Sauide do Idoso

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1.Realizar ag¢des educativas | Realizarem 100% | ESF/NASF/Uni | Bloco- AB Percentual de Aprovado
nas unidades basicas para | dasunidades versidades/DA | Valor- R$2.000,00 Janeiro a unidades que
prevencdo de osteoporose e B dezembro realizaram agdes
quedas. distritos/Equip | Atividade-10.301.017.2-408 2013 educativas
e da unidades Fortalecimento da At. Basica
de saude
2.Realizar Projeto Piloto de Realizar 01 DAB/CEASI/SA | Bloco- AB 22 semestre Capacitagao Aprovado
capacitagdo para os capacitacdo anual D Valor- R$ 795,00 2013 realizada
cuidadores de idosos no
CEASI/SAD Atividade-10.301.017.2-408
Fortalecimento da At. Basica
3.Realizar oficinas de | Realizar 05 DAB/CEASI/Dis | Bloco- AB 1%e 2¢ N2 de Aprovado
capacitagdo para | capacitagdoes - 01 tritos semestre capacitagoes
sensibilizar os profissionais | por distrito Valor- R$ 3.475,00 realizadas
de saude para prevencdo e
identificacdo de riscos para Atividade-10.301.017.2-408
osteoporose e quedas. Fortalecimento da At. Basica
4.Confeccionar material | Realizar 01 DAB/CAD/CPL | Bloco-AB 19 trimestre Comprarealizada | Aprovado

educativo para prevengio
de quedas e osteoporose.

compra anual para
aquisicao de
material grafico

Valor- R$ 14.500,00

Atividade-10.301.017.2-408
Fortalecimento da At. Basica

PRIORIDADEO03: Saude do Idoso

META 5: Efetivar e garantir condi¢des de funcionamento dos grupos operativos de trabalho com idosos, com abrangéncia familiar, em pelo menos 80% das Unidades da Atenc¢ao Basica.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1.Realizar compra de vale | - Realizar compra DAB/CAD Bloco- AB 19 semestre Compra concluida | Aprovado

refeicio para apoiar as
atividades em datas
comemorativas nos grupos
de idosos

de 20 vales
refeicdes por
unidades de sadde.

Valor- R$ 12.960,00

Atividade-10.301.017.2-408
Fortalecimento da At. Basica

46




~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
LI R /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
2.Realizar compras de | Realizar 01 DAB/CAD/CPL | Bloco-AB 19 semestre Licitacdo Aprovado
materiais a serem utilizados | licitagdo anual Valor- R$ 77.000,00 concluida
no desenvolvimento de
praticas educativas nas Atividade-10.301.017.2-408
unidades basicas de satde. Fortalecimento da At. Basica
3.0rganizar atividades de | Realizar 01 DAB/ESF Bloco- AB Janeiro a Ne de atividades Aprovado
lazer para os grupos de | atividade por Valor- R$ 27.000,00 dezembro realizadas
idosos unidades com
grupos de idosos Atividade-10.301.017.2-408
ao ano Fortalecimento da At. Basica
4.Implantar academia da | Implantar 5 DAB/ESF Bloco- Academias Aprovado
terceira idade, por distrito | academia da Valor: R$ 1.080,000,00 Implantadas
sanitario, através do | terceiraidade
diagndstico da (custo Incluido em outra
acessibilidade geografica. acdo)
5.Realizar um seminario em | Realizar 1 DAB/Distritos e | Atividade-10.301.017.2-408 Outubro Semindrio Aprovado
comemora¢do ao dia do | semindrio na Unidades Fortalecimento da At. Basica realizado
idoso semana do idoso Valor- R$ 5.535,00
PRIORIDADEOQ3: Satide do Idoso
META 6: Implementar atividades fisicas com regularidade para Usudrios, em 100% da Rede de Atengdo Basica de Satde da SMS.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
6. Aumentar cobertura do Implantar o DAB/DVS Remanejamento de Até dezembro | N@ grupos Aprovado
Projeto Viva a Vida com Projeto em 100% profissionais de Ed. Fisica da implantados

mais Saude.

das unidades com
grupos operativos

SME
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META 1: Monitorar trimestralmente o cumprimento das metas do Pacto Nacional pela Redugao pela Reducdo da Mortalidade Materna e neonatal

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ RATE RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS RA INDICADORES Recomendacio
SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A CMS
_ Aprovado
. o DVS/Vigilancia | B10¢0-AB . P
Monitorar os indices de Monitorar epidemiolégica Numero de
6bitos maternos e neonatal . p 108 Valor: R$ 1.000,00 relatérios de
oA s trimestralmente DAB/Saude da .
(vigilancia de 6bitos) Mulher monitoramento.
Atividade: 10.301.017.2-408
Aprovado
Realizar reunido para definir DVS/Vigilancia P
a composi¢do dos Comités de Realizar 01 epidemiolégica ) Reunido realizada
Obitos Maternos e Fetal e reunido DAB/Saude da
Infantil. Mulher
Enviar cartas convite . DVS/Vigilancia Aprovado
- oo Enviar 01 carta . R
solicitando indicacdo de 02 : epidemiolégica . .
- convite por . - Até margo Carta enviada
representes por entidade : DAB/Saude da
o~ - unidade
para composicdo dos Comités. Mulher
Publicar as portarias de DVS/Vigilancia Aprovado
criagdo dos Comiteés: Publicar 02 epidemiolégica ) Até abril Portarias
Mortalidade Materna e portarias DAB/Saude da publicadas
Mortalidade Fetal e Infantil. Mulher
: o T -
Invest}ggr 100% DV.S/Vlglla,n.aa 9% Obitos Aprovado
) . dos 6bitos de epidemiolégica .
Investigar os 6bitos maternos : , - Até dezembro maternos
mulheres em idade | DAB/Saude da investigados
fértil Mulher §
- . . Constituir uma Aprovado
Constituir equipe no nivel . oA
- . equipe de pelos DVS/Vigilancia . . o
central para investigar os . P - Até marco Equipe constituida
s . . menos 04 epidemiolégica
6bitos maternos e infantis S
profissionais
Investigar 100% Unlda}des de . _ Aprovado
) o . 21 Saide/ . %0Obitos neonatais
Investigar os 6bitos neonatais dos 6bitos A - Até dezembro - .
. Vigilancia investigados
neonatais . L1z
epidemiolégica
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META 2:- Implantar o protocolo Especifico para Atenc¢ao a Satide da Mulher

RIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Elaborar protocolo para Elaborar um DAB/saude da | Bloco- AB Até abril Protocolo Aprovado

Atencgido a Saude da Mulher, protocolo de mulher Valor: R$ 4.500,00 elaborado

conforme diretrizes da Rede atengdo a saide da Atividade: 10.301.017.2-408

Cegonha. mulher

Realizar oficinas distritais Realizar uma DAB/saude da | Bloco- AB Até junho Numero de Aprovado

para implantacao do | oficina por distrito mulher/ Valor: R$ 12.366,00 oficinas realizadas

protocolo de atengdo a satude sanitario DGTES/Distritos

da mulher nas unidades de Sanitarios Atividade: 10.301.017.2-408

saude da atenc¢do basica

PRIORIDADEO4: Satide da Mulher

META 3: Aumentar de 53,3% para 60% a proporc¢io de nascidos vivos de maes com 07 ou mais consultas de Pré-natal

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Contemplar no protocolo de | Elaborar 1 DAB/Saude da Incluso no Protocolo de Até abril Protocolo Aprovado com

Saude da  mulher os | protocolo Mulher, CESF Saude da Mulher elaborado. ressalvas:

procedimentos de Aumentar a oferta

atendimento ao pré-natal, de atendimento

conforme diretrizes da Rede nas maternidades,

Cegonha. como forma de
garantir
assisténcia ao
parto

Realizar oficinas distritais Realizar uma DAB/satde da | Bloco- AB Até junho Numero de Aprovado

para implantacdo do | oficina por distrito mulher/ Valor: R$ 4500,00 oficinas realizadas

protocolo de atencdo a saude sanitario DGTES/Distritos

da mulher nas unidades de Sanitarios Atividade:10.301.017.2-408

saude da atengdo basica
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META 4: Garantir os Insumos para Realizagdo de Exames citopatolégicos em 100% da Rede de Servicos da SMS

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Adquirir insumos em Abastecer 100% Setor de Bloco- AB Até junho % de Unidades Aprovado com
quantidade suficiente para das unidades. Compras e Valor: R$ 293.371,00 abastecidas. ressalvas:
abastecer 100% das unidades Licitagdo Adquirir alcool
de saide (laminas, espéculo, Atividade: 10.301.017.2-408 adequado paraa
fixador, espatula de Ayres, fixacdo das
escova campos da paz, luvas laminas para
ndo estéril, recipiente para evitar resultados
lamina) errdneos
Contratar empresa para Abastecer 100% Setor de Bloco- AB Até junho Formuldrios Aprovado
confeccionar formularios das unidades com Compras e Valor: R$ 15.000,00 confeccionados
para registro da coleta no formularios. Licitagdo
SISCOLO Atividade:10.301.017.2-408 % Unidades
abastecidas com
formularios
PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 5: Climatizar as Salas de Coletas de Exames de Prevencio do C.A de Colo de Utero e Mama
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Contratar empresa para Custo contemplado em outra Aprovado
locagdo e manutencdo de Climatizar 54 salas DIFT meta Até maio N2 de unidades

aparelhos condicionadores de
ar para os consultérios de
coleta de preventivos

de coleta de
preventivo

com salas de
coleta
climatizadas
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META 6: Garantir Sonar para 100% das unidades que realizam assisténcia ao pré-natal

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Adquirir 01 aparelho de 01 aparelho de Setor de Bloco- AB Até junho % de UBS com Aprovado
sonar portatil para cada sonar por Unidade | Compras Valor: R$ 21.600,00 sonar adquirido
Unidade de Atengdo Basica de DAB/ESF
Saude. Atividade:
10.301.017.2-408
PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 7: Qualificar Profissionais da Assisténcia Obstétrica e Neonatal em Parto Humanizado
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Qualificar os profissionais de | Qualificar 100% DAE/ DGTES Rede cegonha Até setembro | Percentual de Aprovado
todos os setores (recepgao dos profissionais profissionais
até a sala de parto) das das maternidades Capacitados
maternidades municipaisem | municipais
atencdo ao parto humanizado.
Capacitar os profissionais, Capacitar 100% DAE/DGTES Rede cegonha Até setembro | Percentual de Aprovado

envolvidos no atendimento
pré-natal, das maternidades
para a realizagdo do
Acolhimento com
classificacdo de risco.

dos profissionais
das maternidades
municipais

profissionais
capacitados

51




META 8: Implementar 3 Referéncias para Gestagio de Alto Risco Para as Gestantes Atendidas na Rede de Servigos do SUS no Municipio

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Implantar a aten¢do ao pré- Implantar a DAE/DAB Custo incluido nas ag¢des da Numero de Aprovado com
natal de alto risco na atencdo ao pré- Rede Cegonha unidades com pré- | ressalvas:
Policlinica José Carlos Passos | natal de alto risco natal implantado Atendimento
e Leide Moraes na Policlinica José sistematizado para
Carlos Passos. gestantes de alto
risco, por distrito
sanitario.
Rever carga horaria dos Realizar DGTES/DAE Sem custos Levantamento Aprovado com
profissionais médico levantamento da realizado. ressalvas:
ginecologista que atendem ao | carga hordaria dos Atendimento
pré-natal de alto risco nas médicos lotados sistematizado para
Policlinicas Norte, Cidade da nas policlinicas. gestantes de alto
Esperanca e Nedpolis para risco, por distrito
adequar a necessidade do sanitario
Servico.
Adquirir equipamentos Aquisicdo de DAE/Setor de Contemplado narede Numero de Aprovado
necessarios para a realizacdo | equipamentos Compras cegonha unidades
do pré-natal de alto risconas | paraos 05 equipadas.
Policlinicas Norte, Cidade da Servigos.
Esperanca e Nedpolis.
PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 9: Realizar 2 Exames de VDRL e HIV Por Gestantes com Vistas a Reducido da Transmissao Vertical do HIV e Sifilis
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Ofertar o teste sorolégicono | Implantar papel Assisténcia custos % de unidades Aprovado com
pré-natal,por meio do papel filtro em 100% das | Laboratorial Ass. Farmacéutica com papel filtro ressalvas:

filtro em 100% das unidades
para realizacdo das sorologias
HIV,VDRL, Hepatites e
Toxoplasmose.

unidades

implantado

Garantir por
intermédio da
informatizacio,
que os resultados
sejam entregue em
tempo habil
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META 10: Realizar um Exame de VDRL e HIV por Parceiro das Gestantes Positivas para HIV e/ou SIFILIS

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Realizar busca ativa dos Busca paral00% Unidades de Contemplado na Meta 01 % de parceiros em | Aprovado
parceiros das gestantes HIV dos Parceiros Saude DST/AIDS relagdo ao 2
soro positivas. gestantes soro
positivas
Capacitar profissionais para Capacitar DAB/Programa | Contemplado nasmetasde % de unidades Aprovado
realizar o aconselhamento profissionais de Municipal de DST/AIDSeRede Cegonha com profissionais
pré-teste e pds-teste HIV e 100% das DST/AIDS capacitados
para testes rapidos unidades DGTES
DAE

META 11: Garantir que 100% dos Exames Realizados sejam Entregues em Tempo Habil Inclusive as Sorologias TOXO, CITO, HEPATITES E RUBEOLA

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Monitorar o retorno dos 100% dos exames | DAB/Assisténcia | - N2 de exames Aprovado
exames para garantir a Laboratorial retornados no

entrega no prazo maximo de
15 dias

prazo
estabelecidos.
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META 12: Notificar e Monitorar 100% dos Casos de Sifilis em Gestantes

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Implantar a vigilancia 100% dos casos DVS/DAB/DAE | Bloco:VS Percentual de Aprovado
epidemiolégica dos casos de notificados Valor: R$ 300,00 casos notificados
Sifilis nas maternidades.
Atividade: 10.305.017.2-425
Intensificar a notificacdo dos 100% dos casos Unidades de - % de casos Aprovado
casos de sifilis nas unidades detectados Saude / notificados
de satide Vigilancia
epidemiolégica

Realizar M&A trimestral do 04 relatérios de DAB/DVS - Numero de Aprovado
numero de casos para tomada | acompanhamento/ relatorios de
de decisdo ano acompanhamento
Encaminhar relatérios de 100% dos distritos | Vigilancia - Percentual de Aprovado
acompanhamento para os e unidades epidemiolégica unidades com
distritos e unidades de satide relatérios

enviados.

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 13: Reduzir 30% dos casos de sifilis em mulheres em idade fértil atendidas na Rede Municipal de Saide
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Adquirir papel filtro de 100% das MIF DAB/Assist % de mulheres Aprovado
forma a garantir durante a que atendem aos farmacéutica que realizaram o
realizacdo do preventivo, o critérios exame de sifilis
exame de VDRL, nas MIF mencionados em relacdo
conforme os critérios: casos as que realizaram
sintomadticos e em situagbes 0 exame
de vulnerabilidade (violéncia preventivo
sexual, prostituicdo,
drogadicio, etc)
Realizar campanha para 01 campanha DAB/Assist. Campanha Aprovado
deteccdo precoce dos casos realizada ao ano Farmacéutica realizada

de sifilis por meio do exame
de VDRL nas mulheres em
idade fértil
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Ofertar um exame/ano de 100% das DAB/Coordenagao % de usuariasdo | Aprovado
VDRL as usudrias inscritas no | inscritas no Sadde da PF com exames
Planejamento Familiar (PF) Planejamento Mulher/Distritos VDRL realizados
Familiar Sanitarios/Unidades
de Saude
PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 14: Realizar uma mamografia/ano na Populagdo Feminina com 40 anos ou mais
~ e RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Solicitar exames de | 100% das Unidades de - Numero de Aprovado
mamografia no momento da | mulheres que Saude exames de
realizacdo do exame | realizam mamografia
preventivo preventivos nesta realizados.
faixa etaria
Realizar agdes educativas e | 100% das Unidades de - Numero de Aprovado
aconselhamento  para as | mulheres com saude mamografias
mulheres que iram realizar | mamografias realizadas
mamografia solicitadas

META 15: Aumentar em 25% a razdo de mamografias realizadas na populagdo feminina 50 a 69 anos, passando de 0,12 para 0,15 mamografias

PRIORIDADE 04: Saude da Mulher

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Solicitar exames de | 100% das Unidades de - Numero de Aprovado com
mamografia  durante  na | mulheres que Saude exames de ressalvas: Instituir
realizacdo do preventivo realizam mamografia prioritariamente
preventivos nesta realizados servico proprio

faixa etaria

que possibilite a
realizacdo rapida
de mamografia e
realizar o
rastreamento para
a faixa etéria
preconizada pelo
programa de
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
diagnéstico
precoce do cancer
de mamas do
ministério da
saude, e de
mamografia para
as mulheres que
tém indicativo
desse exame
Realizar busca ativa das 100% das Profissionais - Cobertura de Aprovado
mulheres que nunca fizeram mulheres das Unidades mamografia na
o exame de mamografia, na de Saude. faixa etaria de 50 a
faixa etaria de 50 a 69 anos. 69 anos
Realizar reunides educativas, | 01 reunido por Unidades de - Numero de Aprovado
com as mulheres, visando a més Saude reunides
mobilizacdo e sensibilizacdo a realizadas no ano.
importancia da prevencao e
do diagnéstico precoce do
cancer de mama.
PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 16: Ampliar em 10% a oferta de ultrassonografia mamaria
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Ampliar o contrato com a Ampliar o contrato | DRAC Bloco: MAC Contrato ampliado | Aprovado com
rede credenciada para com a rede Valor: R$ ressalvas:
garantir ultrassonografia para | credenciada Instituir
as mulheres que tem o prioritariamente
indicativo do exame. servigo proprio
para realizacdo do
servico.
Estruturar os servicos Estruturar os 3 DAE / DIFT Valor: R$ Numero de Aprovado
proprios ja existentes para servicos ( Leide Servicos
aumentar a oferta de Morais, José Carlos estruturados

ultrassonografia

Passos e Cidade da
Esperanca)

56




PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

META 17: Aumentar em 46,7% a razdo de exames citopatolégicos da populagdo feminina na faixa etaria de 25 a 59 anos, passando de 0,15 em 2009 para 0,22 exames/mulher em 2013

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Qualificar os profissionais da | Qualificar,  pelo | DAB/DGETS Bloco- AB Numero de Aprovado
atengdo basica para ampliar | menos, 01 | eDS Valor: R$ 1.590,00 unidades com
a oferta de preventivos profissional  por profissionais

unidade Atividade: qualificados

10.301.017.2-408

Realizar busca ativa das | 100% que ndo | Unidade de saude - Aprovado
faltosas e das mulheres que | comparecerem a
nunca realizaram o exame. marcagao do

exame
Realizar campanha para | Realizar 01 | Profissionais das Ja incluso no item anterior Campanha Aprovado
prevencdo do cancer do colo | campanha ao ano, | Unidades de realizada.
de dtero com orientagdo e | Saude/DAB/ESF/DS

coleta de exame

para as mulheres

na faixa etdria de

25a59anos.

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 18: Reduzir em 4% a Taxa de mortalidade em mulheres por cancer de colo de ttero
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar a¢des educativas % Mulheres com Aprovado
para ampliar a oferta de Unidades de preventivos
preventivo em mulheres a 80% das mulheres . Ja inclusos no item anterior realizados nesta
: Saude . L

partir dos 10 anos faixa etaria
Encaminhar para a referéncia Mulheres_cpm Aprovado
0s casos positivos para 100% dos casos DAB/ unidades €asos positivos
realizacdo de colposcopia positivos de saude/DAE i
e/ou bidpsia
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META 19: Reduzir em 4% a Taxa de mortalidade em mulheres por cancer de mama

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A CMS
Realizar agdes educativas Realizar, pelo Unidades de - Numero de ag¢des Aprovado
com as mulheres para menos 01 agdo Saude realizadas no ano.
incentivar o auto exame das mensal em 100%
mamas. das unidades
Contratualizar mais 100% dos casos DRAC Bloco:MAC Numero de Aprovado
prestadores aumentar a identificados. Unidades de Valor: R$ bidpsias
oferta dos exames de biopsia Referéncia realizadas
nos casos de nddulos Atividade:
mamarios.
Encaminhar a Unidade de Encaminhar 100% | Unidades de - % pacientes Aprovado
Referéncia dos casos dos casos Saude encaminhadas
suspeitos de cancer de mama. | suspeitos
Busca ativa das mulheres que | Realizar busca Unidade de - % mulheres Aprovado
foram encaminhadas a ativaem 100% saude identificadas

Unidade de Referéncia e ndo
compareceram para o
tratamento;

PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 20: Capacitar os profissionais de 100% das Unidades da Ateng¢do Basica para implantagdo de a¢des de prevengdo, combate e controle das diversas formas de violéncia ( doméstica, sexual e

outras)
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar oficinas de Realizar 01 oficina | Unidades de Bloco- AB % de unidades | Aprovado
capacitacdo em violéncia, por distrito Saude Valor: R$ 6.500,00 com profissionais
para os profissionais das DVS/DGTES capacitados
unidades bésicas, Policlinicas, Atividade: 10.301.017.2-408
AME e Pronto atendimento,
envolvendo todas as
categorias
Articular com os CRAS/ Realizar 01 DVS/ DAB/DS Numero de | Aprovado
CREAS a referencia das reunido para reuniodes
mulheres vitimas de consolidar a ) realizadas
violéncia. parceria
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Realizar reunides semestrais | Realizar 01 DVS/DAB/DS Numero de | Aprovado
para discutir as agdes em reunido a cada ) reunides
conjunto trimestre realizadas
Elaborar o desenho da rede Elaborararede de | DVS/ DAB, Rede implantada Aprovado
de assisténcia as mulheres assisténcia DAE/Distritos i
vitimas de violéncia sanitarios
PRIORIDADE 04: Satide da Mulher
META 21: Implantar em 100% das Unidades de Atengdo Basica a notificacio compulsoria da violéncia
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar oficinas de Aprovado
capacitagdo para os . . % de unidades
T Realizar 01 oficina . L
profissionais para o o DVS/DGTES Incluso na meta anterior com profissionais
. e por distrito -

preenchimento da notificacdo capacitados
compulsoéria da violéncia

Bloco: Aprovado

o - Fonte:

Adquirir formuldrios paraa Realizar compra Valor: R$
notificacdo para suprir as anual P DLS/DVS ' Compra realizada
unidades de satude .

Atividade:
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META 22: implantar projeto Rede Cegonha

PRIORIDADE 04: Rede Cegonha

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Executar a¢des do Plano Implantar o DAB, DAE, DLS, | Bloco: MAC e AB Valor: R$ 84.000,00 % de acdes Aprovado
municipal da Rede Cegonha projeto DIFT, Valor: R$ 750.000,00 realizadas em
para o ano de 2013 CESF,DGTES (Obras) relacdo as
programadas para
Valor: R$ 387.960,66 2013
(exames)
PRIORIDADE 05: Satide do Homem
META 1: Implantar a Politica de Ateng¢do Integral a Satide do Homem, articulando as a¢gdes em todos os niveis da gestao.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar semindrio de 01 Seminario DAB, Estratégia | Bloco- AB Semindrio Aprovado
sensibilizacdo aos Anual para 200 Saude da Valor:R$ 4.000,00 realizado
profissionais de saude da pessoas Familia, DAE,
rede sobre a Politica Nacional Distritos Atividade:
de Saude do Homem. Sanitarios 10.301.017.2-408
Estabelecer o fluxo de Estabelecer fluxo DAB / DAE / - Fluxo estabelecido | Aprovado
referencia para as agdes de para os 03 niveis DRAC
saude do homem de atencdo

PRIORIDADE 05: Satide do Homem
META 2: Implantar em 100% das unidades da atengdo bésica, agdes de promogao da satude e prevengdo de doengas a populagdo masculina na faixa etaria de 20 a 59 anos.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar a Semana Integral | Realizar 01 DAB/DAE/distritos | Bloco- AB Semanarealizada | Aprovado
de Atencio a Saude do | semanaao ano sanitarios/unidades | Valor: R$ 15.000,00
homem” com horario de de saiude
atendimento em  horario Atividade: 10.301.017.2-
alternativo. (oferecer 408
consultas, exames, agdes
educativas, vacinas,horario

alternativo )
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META 3: Qualificar 100% das equipes da ateng¢do basica para atengdo as doengas e agravos prevalentes na populagdo masculina.

PRIORIDADE 05 : Satide do Homem

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A CMS
Qualificar os profissionais de | Capacitar pelo SMS Bloco- AB 2013 % de equipes com | Aprovado
satde da aten¢do basica no | menos 01 DGTES Valor: R$ 6.000,00 profissionais
atendimento as  doengas | profissional de DAB qualificados.
voltadas ao cancer de pénis e | 100% das equipes | DAE Atividade: 10.301.017.2-408
prostata. de saude.

META 4: Realizar acdes preventivas em 100% dos servigos da atengdo basica, visando a redugdo da taxa de mortalidade por cancer de prdstata e pénis.

PRIORIDADE 05: Saiide do Homem

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar agdes de educagido -100% das Unidades de Bloco: - % de UBS com Aprovado
em saude em todas as unidades com Saude Valor: R$ acoes de educacao
unidades de atencdo basica. atividades realizadas em sala

educativas na sala Atividade: de espera

de espera uma vez - % de UBS com

por més semana do homem

realizada

Aumentar a oferta de Redistribuir os profissionais Aprovado
consultas médicas -Ampliar em 50% SMS existentes na rede Numero de
especializadas em urologia o servico de DAE homens

urologia nas Regulagdo realizando

policlinicas consultas
Aumentar a cota dos exames -Aumentar a cota SMS Bloco: Aprovado
laboratoriais de PSA na rede em 30%. DAE Numero de
do municipio, para o publico- Regulacdo Valor: R$ exames de PSA
alvo. Atividade: realizados
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META 5: Ofertar exame de penioscopia em 100% dos casos solicitados para os municipes de Natal-RN.

PRIORIDADE 05 : Satide do Homem

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Realizar estudo para | 01 estudo DRAC Estudo realizado Aprovado
dimensionamento da oferta
de exames de peniscopia para
os municipios de Natal
Adequar a rede de servigos | Realizar 100% da DRAC/DGTES e | Bloco: Numero de Aprovado
para ofertar exames de | necessidade de DAE Fonte: servigos
peniscopia conforme | exames Valor: R$ implantados
necessidade apontada pelo
estudo Atividade:
Ampliar a rede conveniada | Implantar mais um Bloco: Servico de Aprovado
para realizacdo de exames de | serviconaredede | SMS Valor: R$ referencia
penioscopia, a fim de facilitar | referéncia antesda | DAE implantado
0 acesso da populagao. realizacdo do DRAC Atividade:

estudo de Memoria:

dimensionamento

PRIORIDADE 05 : Satide do Homem
META 6: Ampliar em 50% a oferta de Ultrassonografia de prdstata Via Transretal com biépsia.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Ampliar a rede conveniada | Aumentar em SMS/DRAC Bloco: Numero de Aprovado
para realizacdo de exames de | 50%. Valor: R$ Exames
ultrassonografia de proéstata realizados.

com biopsia, a fim de facilitar
o acesso da populagdo.
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META 7: Elaborar e implantar o protocolo especifico para ateng¢do a saide do homem em 100% da rede de atengdo basica.

PRIORIDADE 05 :

Satide do Homem

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Elaborar protocolo de satide 1 protocolo DAB - Agosto Protocolo Aprovado
do homem para a atengdo elaborado
basica
Capacitar os profissionais da | Qualificar pelo DGTES/DAB/CESF | Bloco- AB % de unidades Aprovado
atengdo basica para o | menos 01 Valor: R$ 6.000,00 com, pelo menos
Protocolo de Atengdo a Satide | profissional de Atividade: 01 profissional
do Homem. cada ESF. 10.301.017.2-408 qualificado.
Implantar o protocolo de | Implantar DAB/CESF/DGTES | - % de unidades Aprovado
Atencdo a Saide do Homem. protocolo em com, protocolo

100% das ESF. implantado.

PRIORIDADE 06: Satide do Adulto

META 1: Garantir em 100% das unidades da atengdo basica a cobertura de dispensagdo orientada dos métodos contraceptivos utilizados no planejamento familiar.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Ofertar métodos Aprovado
contraceptivos para o | 100% das SMS MS/SMS % de mulheres
planejamento reprodutivo a | mulheres na faixa Coordenacdo realizando e
mulheres da faixa etdria de | etdriade 10a49a | Saude da planejamento
10 a 49 anos em todas as | nos Mulher reprodutivo
unidades de atencdo basica
PRIORIDADE 06: Satde do Adulto
META 2: Realizar servicos de laqueadura tubaria no hospital e maternidade Dr. Leide Morais e unidade materno-infantil das quintas
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Estruturar asMaternidades | Estruturar as 02 DAE/Maternidades Numero Aprovado
Leide Morais e Quintaspara | Maternidades laqueaduras
oferecer laqueadura tubdria | com profissionais realizadas
nas
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META 3: Ampliar o servico de referéncia para a realiza¢do de vasectomia na rede municipal do SUS.

PRIORIDADE 06: Satide do Adulto

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Ampliar o numero de | Aumentarn?de DAB/DAE N2 de vasectomias | Aprovado
vasectomia no Centro Clinico | profissionais realizadas.
Zeca Passos Atender 100% dos

casos

referenciados

Servico Aprovado
Implantar o servico de | Implantar 01 DAB/DAE implantado
vasectomia na Policlinica da | servico de
Zona Norte vasectomia

PRIORIDADE 06: Satide do Adulto

META 4: Implantar, em cada distrito sanitario, 01 servico de referéncia, com oferta de turno diferenciado de trabalho, para o atendimento as demandas da populagdo, com dificuldades de acesso, no
horario de funcionamento das unidades basicas.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
S MBS /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 (A AD DE M&A CMS
Ofertar turnos de | Ofertar DAB/Distritos Janeiro a N2 de policlinicas Aprovado
atendimento ambulatorial, | atendimento em Sanitarios dezembro com horarios
em horarios alternativos, aos | horarios alternativos
sabados, nas Policlinicas de | alternativos nas 5
cada Distrito Sanitario. policlinicas
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META 5:Ampliar em 50% a oferta de Colonoscopia.

PRIORIDADE 06: Satide do Adulto

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Estruturar servigos proprios Estruturar 2 DAE D.Leste - até | N2de servigos Aprovado
para realizagdo de servigos de junho estruturados.
Colonoscopia colonoscopia:01 D. Norte - até

no D. Norte dezembro

01 noD. Leste
Ampliar a rede credenciada Ampliar o niimero | DRAC Bloco- MAC Até junho N2 de Aprovado
de modo a aumentar em 50% | de unidades Valor: R$ 40.557,00 exames realizados
a oferta de exames. credenciadas, Atividade: pelarede

10.302.017.2-407 credenciada

Credenciar um servico de Um servigo Bloco:MAC Até junho Aprovado
colonoscopia para contratado DRAC Um servigo
atendimento a crianca contratado
Elaboragdo de Protocolo de Elaborar 01 DAE, DABe Sem custo Até maio Aprovado
solicitagdo para protocolo DRAC Protocolo
encaminhamento ao servigo elaborado
de colonoscopia
Qualificar os profissionais que | Qualificar 100% SMS Bloco: MAC Janeiroa N2 de Aprovado
atuam no servico de dos profissionais DGTES dezembro Profissionais
colonoscopia da rede qualificados.

especializada que

irdo realizar o

exame.
Realizar concurso publico | Preencher 100% PMN/SMS Janeiroa Concurso Aprovado
para preenchimento de vagas | das vagas dezembro de realizado.
por profissional | necessarias.
especializado. (Gastro com
especializacdo em
colonoscopia )
Contratar profissional | Preencher 100% DGETS/DAE Bloco: MAC Janeiroa Numero de Aprovado
especializado, até a realizacdo | das vagas dezembro profissionais
de concurso publico para | necessarias. contratados.

preenchimento das vagas.
(Gastro com especializacdo
em colonoscopia)

META 7:Ampliar em 50% a oferta de Broncoscopia.
Meta ndo se aplica. A oferta existente é suficiente para a demanda, portanto, ndo ha demanda reprimida para broncoscopia.

PRIORIDADE 06: Saude do Adulto
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META 8:Ampliar em 50% a oferta de espirometria.

PRIORIDADE 06: Satide do Adulto

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A CMS
Garantir a oferta com o Aumentar em 50% | DERAC Bloco: MAC Janeiro a N2 de exames Aprovado
aumento da cota de exames. a cota ja existente. dezembro realizados.
Ampliar a rede credenciada Aumentar as DERAC Bloco: MAC Janeiroa Unidades Aprovado
unidades dezembro credenciadas.
credenciadas, de Exames
modo a aumentar realizados.
em 50% a oferta
de exames.
Articular reunido com Articular reunido Assisténcia Até marco Reunido realizada | Aprovado

UNICAT para discutir o atual
protocolo de dispensagio de
medicacdo do asmatico.

farmacéutica e
DERAC

66




META 9: Ampliar em 50% a oferta de eletroneuromiografia

PRIORIDADE 06: Satide do Adulto

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Garantir a oferta com o Aumentar em 50% DERAC Bloco: MAC Janeiro a N2 de exames Aprovado
aumento da cota de exames. a cota ja existente. junho realizados.
Ampliar a rede credenciada Aumentar as DERAC Bloco: MAC Janeiroa N2 de exames Aprovado
de modo a aumentar em 50% | unidades junho realizados pela
a oferta de exames. credenciadas, rede credenciada.
Elaboragdo de Protocolo de Elaborar um | DAE/CERESTe | - Janeiroa Protocolo Aprovado
solicitagdo para protocolo DERAC dezembro elaborado
encaminhamento ao servigo
de eletroneuromiografia
Estruturar um servigo de Adquirir 01 DAE/CEREST | Bloco: MAC Janeiroa Servico Aprovado
eletroneuromiografia no eletroneuromio- dezembro estruturado
CEREST grafo e contratar
profissional
especializado
Realizar concurso publico | Preencher 100% DGETS Concurso Aprovado
para preenchimento de vagas | das vagas realizado.
por profissional | necessarias.
especializado.
Contratar profissional | Preencher 100% DGETS/DAE Janeiroa Numero de Aprovado
especializado, até a realizacdo | das vagas junho profissionais
de concurso publico para | necessarias. contratados.
preenchimento das vagas.
PRIORIDADE 06: Satide do Adulto
META 10: ampliar em 50% a oferta de ressonancia magnética solicitadas para municipio de natal /RN.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Servigo sob responsabilidade Aprovado

da SESAP
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3.3Diretriz 3: Atencao as Pessoas em Situacoes Especiais de Agravos
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META 2:Reduzir em 7,4% a taxa de internag¢do por AVC na populagio a partir dos 40 anos, passando de 5,13 para 4,75/10.000 internagdes

PRIORIDADE 01: Controle da Hipertensao e Diabetes

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Manter o abastecimento Abastecer as NAFL Bloco-AB Jana Unidades de satide | Aprovado
regular das unidades basicas | unidades de satide Assisténcia Valor- R$ 34.500,0( por dezembro abastecidas
de satde, com os materiais de | com insumos para | Farmacéutica/ | unidade)
consumo ao atender os DAB
acompanhamento das acdes usuarios Atividade-10.301.017.2-408
relacionadas a hipertensdo cadastrados. Fortalecimento das agdes e
arterial. servicos da at. Basica-
Realizar agdes educativas | Realizar em 100% NASF / - Jana N2 atividades Aprovado
voltadas a pratica de habitos das ESF e UBS. DAB/Promogao dezembro educativas
saudaveis nas  unidades da Saude informadas no
basicas de saude. /CESF/DS/Equi SIAB
pes de Saude Indicador da Taxa
de Internagdo por
AVC.
Realizar o acompanhamento Acompanhar os NASF / DAB - - Jana % de usudrios Aprovado
dos usudrios cadastrados no usuarios Promogdo a dezembro acompanhados
HIPERDIA, com  equipe cadastrados no Saude / verificados no
multiprofissional. Hiperdia em 100% | ESF/DS/Equipe HIPERDIA
das ESF. s
Ofertar 0s exames | Ofertar os exames DRAC/SMS/ Bloco-MAC Jana N2 exames Aprovado
laboratoriais e a 100% dos SESAP Valor: R$53.028.000,00 dezembro realizados.
complementares aos usudrios usuarios
cadastrados no HIPERDIA. cadastrados. Atividade-10.302.017.2-407

Assisténcia Hospitalar e
ambulatorial de média e Alta
complexidade
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META 3:Reduzir em 4,3% a taxa de internag¢do por diabetes melitus e suas complica¢des, passando de 2,58 para 2,47/10.000

PRIORIDADE 01: Controle da Hipertensao e Diabetes

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacéo
OIS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 REAZO DE M&A CMS
Manter o abastecimento Abastecer as NAFL Bloco-Assist. Farm. Jana Relatério de Aprovado
regular das unidades basicas | unidades de satide Assisténcia Valor- R$101.088.000,00 dezembro acompanhamento
de sadde, com os insumos e | com insumos para Farmacéutica 2013 das unidades,
materiais de consumo ao atender os Atividade-10.303.017.2-421 Indicador de
acompanhamento das acdes usuarios Assisténcia Farmacéutica redugdo de taxa.
relacionadas ao diabetes. cadastrados. com apoio profilatico e
terapéutico
Contratar empresa com infra Realizar 02 DAB/Setor Bloco-AB Até Abril Numero de Aprovado
estrutura necessaria para eventos ano (01 Compras Valor: R$378.000,00 2013 eventos
realizacdo de eventos evento por realizados.
voltados as acgdes de semestre) Atividade-10.301.017.2-408

promogao a saude.

Fortalecimento das a¢des e
servigos da at. Basica-

PRIORIDADE 01: Controle da Hipertensao e Diabetes

META 4 Garantir medicamentos para tratamento de usudrios com Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellius, constantes na Remume, para 100% dos usudarios cadastrados e acompanhados
nas unidades da rede proépria de Atengdo Basica

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Manter o abastecimento | Abastecer 100% NAFL Bloco-AB Jana % de unidades Aprovado
regular das unidades basicas | dasunidades de Assisténcia Valor: dezembro abastecidas
de saude, com os | saude com Farmacéutica regularmente.
medicamentos necessarios ao | medicamentos
acompanhamento das acgdes | para atender os
relacionadas ao Programa | usudrios
HIPERDIA, conforme REUME. | cadastrados
Atualizar o cadastro dos | Atualizar o Coordenacdo do | - Jana % de cadastros Aprovado
usuarios que fazem uso | cadastrode 100% | Programa dezembro atualizados.
regular de medicamentos | dos usuarios ja HIPERDIA
fornecidos pelo MS/SMS, | cadastrados. USF e UBS
dentro do programa Distritos
HIPERDIA. Sanitarios
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Atualizar o cadastro dos | Atualizar o NAFL - Jana % de cadastros Aprovado
usudrios que fazem uso | cadastrode 100% | Coordenagdes dezembro atualizados.
regular de insumos e | dosusudriosja dos Programas
medicamentos fornecidos | cadastrados. SMS
pelo MS/SMS, junto ao Nucleo USF e UBS
de Assisténcia Farmacéutica e Distritos
Laboratorial. Sanitarios
Adquirir equipamentos e | Adquirir DAB/HIPERDIA | Bloco-AB Até dezembro | % de unidades Aprovado
material permanente para a | equipamentos e JUSINFO Valor: R$ 216.000,00 com Programa on-
implantagcdo do Programa de | material line implantado.
Hiperdia on-line. permanente para Atividade-10.301.017.2-408
54 unidades Fortalecimento das a¢des e
servicos da at. Basica-
Realizar oficinas de Realizar oficina DAB/HIPERDIA | Bloco-AB Até dezembro % de unidades Aprovado
qualificacdo dos profissionais | (01 por distritos) JUSINFO Valor: R$ 10.000,00 2013. com profissionais

da rede de atencdo bésica
para a implantacdo do
Programa de Hiperdia on-
line.

para
500 pessoas

Atividade-10.301.017.2-408
Fortalecimento das a¢des e
servigos da at. Basica-

qualificados.

PRIORIDADE 01: Controle da Hipertensao e Diabetes

META 5:Efetivar em 100% das unidades basicas os grupos operativos de trabalho com usuarios Hipertensos e Diabéticos, acompanhadas pela rede de servigos, para realizacdo de a¢des de

promocao a saude

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar encontro de | Realizar 01 DAB / Bloco-AB Janajun Evento realizado. Aprovado
sensibilizacdo sobre praticas | encontro anual. DISTRITOS / Valor- R$ 1.500,00
educativas para 0s UBS e ESF
profissionais das UBS, com Atividade-10.301.017.2-408
vistas ao fortalecimento dos Fortalecimento das agdes e
grupos operativos. servicos da at. Basica-
Contratar servigo de | Contratar DAB / Bloco-AB Até maio Numero de Aprovado
transporte os para o | transporte para01 | DISTRITOS / Valor- R$ 27.000,00 passeios
deslocamento das equipes e | evento/ano. UBS e ESF realizados.

usuarios durante a realizacdo

Atividade-10.301.017.2-408
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~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS 20 S e /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 i TAY DE M&A CMS
das agbes de promogdo Fortalecimento das a¢des e
(passeios turisticos). servicos da at. Basica-
Realizar compra de vale | Realizar compra DAB/CAD Bloco-AB Até abril Comprarealizada. | Aprovado
refeicdio para apoiar as | de 10 vales Fonte 183

atividades em datas
comemorativas nos grupos de
HIPERDIA.

refeicdes por
unidades de
saude/més.

Valor- R$ 48.600,00

Atividade-10.301.017.2-408
Fortalecimento das a¢des e
servicos da at. Basica-

META 6:Elaborar e implantar o Plano da Rede de Atengdo ao Diabetes (PRAD) para o municipio
META 7:Elaborar e implantar Protocolo de Atendimento ao Usuario com Diabetes Mellitus e Hipertensao Arterial Sistémica
META 1: Garantir a referencia para cuidados especializados para 100% dos pacientes com hipertensao e diabetes cadastrados e acompanhados nas unidades. da rede municipal, conforme protocolo

PRIORIDADE 01: Controle da Hipertensao e Diabetes

especifico.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Elaborar/Implantar protocolo | Implantar em DAB/CESF/DS/ | Bloco-AB Até outubro % de unidades Aprovado
do Plano de Rede de Atencdo | 100% das DAE/Equipes Valor- R$ 3.000,00 com protocolo
ao Diabetes (PRAD) unidades de saude. | de Saude implantado.
Atividade-10.301.017.2-408
Fortalecimento das agdes e
servicos da at. Basica-
Contratar empresa para | Confeccionar 400 DAB/CESF/DS/ | Bloco-AB Até junho Protocolos Aprovado
elaboragio da arte e | protocolos DAE Valor- R$ 8.000,0 2013 confeccionados.
confeccdo do protocolo do
Plano de Rede de Atencdo ao Atividade-10.301.017.2-408
Diabetes (PRAD). Fortalecimento das agdes e
servicos da at. Basica-
Realizar oficinas distritais | Realizar 05 DAB/CESF/DS/ | Bloco-AB Julho a % de unidades Aprovado
para sensibilizar os | oficinas DAE Valor- R$ 3.750,00 setembro com profissionais
profissionais das unidades de | (01 p/ distrito) capacitados.

saude para a implantagido do
protocolo Plano de Rede de
Atencdo ao Diabetes (PRAD)

Atividade-10.301.017.2-408
Fortalecimento das acdes e
servicos da at. Basica-
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS 20 S e /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 i TAY DE M&A CMS

Realizar estudo para | Realizar 01 estudo. | DGTES - Até abril Estudo realizado. Aprovado
dimensionamento da rede, a DRAC
fim de atender as
necessidades do PRAD.
Realizar ~ concurso  para | profissionais para | DGTES/DAEApr | - Até junho C. de Referéncia de | Aprovado com
atender os profissionais para | atender 100% da ovado Atencdo ao ressalvas: incluir
atender no Centro de | demandaapontada Diabético na equipe
Referéncia de Aten¢do ao | no estudo. estruturado com multiprofissional
Diabético. (02 Enfermeiros profissionais no minimo 02

01 Psicélogo psicélogos, 2

01 Nefrologista farmacéuticos

01 Ortopedista 02 nutricionistas

02 Angiologistas 02 cardiologistas

01 Infectologista 02

05 Técnicos de endocrinologistas

Enfermagem) 02 nefrologistas
Adquirir equipamentos e | Equipar 01 Centro | DAE Bloco-MAC Abril a junho Equipamentos e Aprovado
materiais permanentes para | de Referéncia de Valor- R$ 10.000,0 materiais
equipar o Centro de | Atencdoao permanentes
Referéncia de Atencdo ao | Diabético. Atividade-10.302.017.2-407 adquiridos.
Diabético. Assisténcia Hospitalar e

ambulatorial de média e alta
complexidade

Readequar enfermarias | Readequar 02 DIFT/DAE Bloco-MAC Abril a junho Readequacdo Aprovado
conjugadas, para o Centro de | enfermarias. Valor- R$ 20.000,00 concluida.

Referéncia de Atencdo ao
Diabético.

Atividade-10.302.017.2-407
Assisténcia Hospitalar e
ambulatorial de média e alta
complexidade
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META-1: Capacitar 100% dos médicos e enfermeiros das ESF E ACS para o Tratamento Diretamente Observado (TDO)

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose

P Recomendacio
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar capacitagdo sobre Realizar 02 DAB/PMCTB/ESF | Bloco: Atengdo Basica Margo -N2de Aprovado
Tratamento Diretamente | capacitagdes para Valor: R$15.000,00 capacitagoes
Observado em Tuberculose 80 enfermeiros realizada
para da ESF* Atividade: 10.301.017.2.408
Enfermeiros (16horas), | (40 participantes Fortalecimento Das Ac¢des e -Nede
técnicos de enfermagens e por turma) Servigos da Atencdo Basica profissionais
equipe multiprofissional participantes
envolvida.
Realizar capacitagdo sobre Realizar 02 DAB/PMCTB/ESF | Bloco: Atengdo Basica Abril/2013 -N2de Aprovado
Tratamento Diretamente | capacitagdes para Valor: R$ 15.000,00 capacitagoes
Observado em Tuberculose 80 médicos da realizada
para ESF* Atividade: 10.301.017.2.408
Médicos (16horas) (40 participantes Fortalecimento Das Acdes e -N2de
por turma) Servigos da Atencgdo Basica profissionais
participantes
PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META-2: Aumentar em 30% a busca de SR em maiores de 15 anos.
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMs
1.Fazer campanhas de busca | Realizar 02 DistritosSanitarios | Bloco: Ateng¢io Basica .- Marg¢o -N2 Campanhas Aprovado
de sintomatico respiratdrio | campanhas por /ESF/UBS Valor: R$ 40.000,00 a. realizadas por distritos
em cada distrito sanitario. distrito Novembro
Atividade:
10.301.017.2.408
Fortalecimento Das Acdes e
Servicos da Atencdo Basica
2.Realizar atividades | 02 atividades DistritosSanitarios | Custo contemplado no item Abril/D. -N¢ organizacdes e/ou | Aprovado com
educativas e de busca ativa | educativas e de /ESF/UBS 1 da Meta-2 Oeste ambientes ressalvas:
de SR em organizagdes e/ou | busca em Maio/ D. institucionalizados com | Oferecer
ambientes organizacdes e/ou Leste atividades educativas e | assisténcia a
institucionalizados junto as | ambientes Junho/ D. Sul | de busca ativa de SR populacio
areas de abrangéncia da | institucionalizados Julho/D. realizadas por Distrito; | carceraria para o
ESF/UBS. para cada distrito Norte I diagnostico e
sanitario durante Agosto/D. -% de SR identificados | tratamento da
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Recomendacao

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES
IS 20 S e /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 AL DE M&A CMS
0 ano Norte II e examinados por cada | tuberculose,
organizacdo/instituigdo | porque existe
por Distrito grande incidéncia
de tuberculose
entre essa
populagido
3.Realizar o exame de| Em 100% dos SR DistritosSanitarios | Custo contemplado no item Rotina -% de SR com BK Aprovado
baciloscopia  junto  aos | identificados / ESF/UBS 2 da Meta-3 realizado nas ESF/ UBS
sintomaticos  respiratérios | (tosse ha mais de por distrito
identificados em cada | trés semanas) nas
distrito. areas dos distritos
4.Intensificar a busca ativa | Buscar noano 1% | Distrito Custo contemplado no item Rotina _N2de SR identificados | Aprovado
de SR nas areas territoriais | de SR em cada Sanitarios/ESF/UBS | 1 da Meta-2 e examinados por
da atencdo basica por meio | territério dos distrito
da  4rvore e  matriz | distritos/ESF a
epidemiolégica de cada drea | partir da arvore e
matriz
epidemiolégica de
cada ESF/UBS
5.Incentivar os profissionais | Comunicar a Distrito Custo contemplado no item Rotina _N2de solicitagbes de | Aprovado
(médico e  enfermeiro) | 100% dos Sanitarios/ESF/UBS | 1 da Meta-2 BK para diagnéstico de
realizarem a prescricdo de | profissionais: SR
BK para 0s casos | médicos e
suspeitos/SR. enfermeiros da
ESF/UBS a
realizarem a
prescricdo para
BK para os SR
6. Realizar oficina de DE | 03 avaliagdes SINAN/PMCTB Bloco: Atengdo Basica 12 Abril -N2 SR identificados Aprovado
M&A Epidemiolégica dos | por ano em forma Valor: R$ 15.000,00 22 Agosto -N2 SR examinados

casos de SR por distrito.

de
oficina

Atividade:
10.301.017.2.408
Fortalecimento das A¢bes e
Servicos da Atencdo Basica

32 Dezembro

-N¢ de buscas

realizadas por distrito

-% da pop. de SR

analisada por Distrito
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META-3: Implantar coleta de BK em 100% das Unidades Basicas, passando de 46 Unidades em 2009 para 57 em 2013

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose

RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
~ z CMS
SUEES BT EE Y WL S /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 REAZE DE M&A
Reimplantar sala de coletaem | Contratagdo de 05 | SMS/SAF/DAB | Bloco: Atengdo Basica -N2 de servico de Aprovado com

todas as unidades de satde
para possibilitar o
recolhimento das amostras de
escarro para teste de BK
provenientes das campanhas

servigos de
transporte,

(01 para cada
distrito com: moto,

Valor:

Atividade: 10.301.017.2.408
Fortalecimento das Ac¢des e
Servigos da Atengdo Basica

transporte
implantado por
distrito

% aumento de

ressalvas:
Implantar sala de
coletas para o
recebimento
(pelos técnicos de

do ESF/UBS motoqueiro, unidades coletoras | laboratério) das
equipamento para implantadas no amostras de BK
transporte, ano colhidos nas
combustivel e residéncias dos
treinamento em % aumento de BK | pacientes
biosseguranga para realizados por
os profissionais da cada distrito para
logistica da coleta.) o diagnéstico e
controle;
Aquisicio de materiais de Realizar 01 Bloco: Atengao Béasica Aprovado
consumo para coleta e compra por Valor: R$ 35.000,00
laboratério de BK ano
Atividade: 10.301.017.2.408
Fortalecimento das A¢bes e
Servicos da Atencdo Bésica
Aquisi¢ao de material grafico Contratar 01 Bloco: Atengdo Bésica Aprovado
empresa de Valor: R$ 30.000,00
servico grafico Atividade: 10.301.017.2.408
Fortalecimento das Ag¢bes e
Servigos da Atencdo Basica
Realizar 01 oficina de BK por | 05 oficinas por ano Bloco: Atengio Basica Aprovado

distrito para capacitar a
equipe multiprofissional nas

UBS para 150
profissionaiscomo deve ser o
procedimento  correto de

coleta de BK executado pelos
pacientes

Valor: R$ 5.000,00
Atividade: 10.301.017.2.408
Fortalecimento das A¢bes e
Servigos da Atencdo Basica
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META-4: Realizar BK de Controle para a comprovagdo de Cura em 100% dos casos de Tuberculose Pulmonar Positivo (2011 a 2013)

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose

~ " RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
AU S 5 META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 REAZO DE M&A CMS
Implantar servigo de | Contratagdode 05 | SMS/SAF/DAB | Custo contemplado no item Abril N2 de servigo de Aprovado
transporte pela SMS para a | servigosde 01 da Meta-3 transporte
coleta do BK na rede basica | transporte, 01 para implantado
com acondicionamento das | cada distrito com:
amostras e entrega dos| moto, motoqueiro,
resultados dos exames para | equipamento para
facilitar o acesso ao exame de | transporte,
controle. combustivel e
treinamento em
biosseguranga para
os profissionais da
logistica da coleta.
Realizar oficina de DE M&A | 03 oficinas por ano | SINAN/PMCTB | Custo contemplado no item 6 12 Abril -N2 Casos Novos Aprovado
Epidemiolégica da Cura de da Meta 2 22 Agosto Pulm. Positivos de

Casos Novos- Pulm. Positivo
por distrito.

32 Dezembro

TB

-Aumento do % de
Casos Novos Pulm.
Positivo com cura
comprovada

-N2 Avaliagdes
realizadas

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose

META-5: Assegurar a realizacdo de exames de Raios-X de Térax em 100% das solicitagdes com vistas a esclarecimentos do diagnéstico e/ou para comprovacio de Cura dos casos novos
TB pulmonar (quando for necessario)- (2010-2013)

; Recomendacao
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES CMS
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A
Realizar Raios-X para os| Realizar 100% SMS/DERAC/ESF/UBS | Custo contemplado em outra Janeiroa - N2 de Raio-X Aprovado
casos de Tb indicados pelo | dos exames de acdo Dezembro realizados por

médico para
e/ou controle

diagnéstico

Raio X
solicitados pelos
médicos da rede
de saude
municipal.

ano
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META-6: Realizar 01 campanha Anual para sensibilizar, mobilizar e articular governamental e da sociedade civil para enfrentamento da TB

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose

P Recomendacao
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES
AU S 5 META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 REAZO DE M&A i
Realizar um evento de 01 evento por ano | SMS/DAB/PMCTB | Bloco: Atengdo Basica Novembro -N2 de evento Aprovado
mobilizac¢do junto a sociedade realizado
civil para 300 pessoas Valor: R$ 15.000,00
Atividade: 10.301.017.2.408
Fortalecimento das Ac¢des e
Servigos da Atengdo Basica
PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META-7: Implantar uma Unidade publica de Satide de referéncia para < de 15 anos.
Meta cumprida em 2012
PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META-8: Reestruturar 03 laboratérios Publicos para incorporar apoio diagndstico de Tuberculose na Rede.
; Recomendacao
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES CMS
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A
Aquisicio de Equipamentos | -Implantar 02 SMS/SAF/DAB | Bloco: Atengdo Béasica Até julho -N¢2laboratérios Aprovado
para implantar referéncia | laboratérios de implantados
laboratorial para Tuberculose | referéncia em Valor: R$ 120.000,00
no Distrito Oeste e Sul microbiologia/TB
nos Centros Atividade: 10.301.017.2.408
Clinicos: Cid. Fortalecimento das Ag¢bes e
Esperanca e Servigos da Atencdo Basica
Nedpolis
Realizar reforma na estrutura | Reformar 01 SMS/DIFIT Bloco: Atengio Basica Até julho -N¢ de reforma Aprovado
fisica de 01 laboratdrio laboratério de Cid. realizada
Esperanga Valor: R$ 60.000,00
Atividade: 10.301.017.2-397
Manutencdo e adequacdo da
rede de atencdo a saide em
Natal
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PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META-9: Detectar 70% dos casos novos estimados de Tb, passando de 67,4% em 2009 para 70% em 2013:A¢bes ja contempladas nas Metas 1, 2,3,4,5e 6

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META-10: Implantar o protocolo de Enfermagem para o TDO dos usuarios com TB: Meta ja realizada em 2012 Todas as unidades do ESF ja tém o protocolo implantado do TDO

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META-11: Implantar 05 referéncias de Laboratdrios Publicos para Diagnostico de Tuberculose, sendo um laboratério por Distrito Sanitario.
Acgdes desta meta-11 ja sdo referenciadas na Meta 8-

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META 12: Manter a taxa de abandono do Tratamento de TB abaixo de 11,07até 2013 (meta alterada)
META-14: Disponibilizar pelo menos 200 cestas basicas para os usudrios com TB.

RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagdo
0 3 CMS
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A

Bloco: Atengao Béasica Aprovado
Aquisigao de cesta alimenticia Sggsfsr?niija()ig Valor: R$ 144.000,00 Janeiroa -N2 de cestas
para diminui¢do da taxa de ara pacientes de SMS/DAB dezembro distribuidas por
abandono parap TB Atividade: 10.301.017.2.408 més durante o ano

Fortalecimento das Ag¢des e

Servicos da Atencdo Bésica

Observagdo: Meta anterior: Reduzir em 5% o abandono do Tratamento de TB de forma a atingir 11,94 até 2013.
Meta alterada em funcdo de ter sido alcancada em 2011. A taxa de abandono de TB pulmonar positivo teve um abandono de 11,07%, menor do que a meta de 2013; e a taxa de abandono do total de
casos em 2011 ficou em 8,82%, no entanto, como sdo taxas epidemioldgicas sdo importantes a continuidade de a¢des para diminui-las ou manter a Meta 12.

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META-13: Alcangar 80% de cura dos casos novos de TB pulmonar positiva, passando de 41,97% em 2009 para no minimo, 80% em 2013:
As acdes estratégicas desta meta sdo contempladas em metas anteriores (meta 3, 4, 8, 10, 12)

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META Reduzir em 5% a taxa de mortalidade PR Tuberculose passando de 2,48 em 2009 para 2,36 6bitos/ 100.000 habitantes ate 2013.
As acdes desta meta estdo incluidas nas metas anteriores que cooperam para diminui¢do da taxa de mortalidade

PRIORIDADE 02: Controle da Tuberculose
META- 16: Garantir Baciloscopia (BK) para 100% dos casos novos do tipo pulmonar .
As acdes desta meta ja estdo contempladas nos itens anteriores (Meta 1, Meta 2, Meta 3)
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META-01-Reduzir em 20% a prevaléncia de Hanseniase, passando de 0,7 em 2009 para 0,56 em 2013.
META- 6-Realizar o diagndstico clinico em 100% dos casos suspeitos de Hanseniase.

META-7 Realizar 02 campanhas anuais nas Unidades de Saide para a identificagdo de casos suspeitos de Hanseniase, através de busca ativa.
META-11: Realizar exame clinico em 100% dos comunicantes do grupo familiar dos Usuarios com Hanseniase.

PRIORIDADE 03: Controle de Hanseniase

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES | Recomendacao
A SAY S 28 G META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 REZC DE M&A CMS
1.Realizar campanha de 02 campanhas PMCH/Distritos/Agentes | Bloco: Aten¢io Basica Setembro e -N2 campanhas Aprovado
prevengdo em hanseniase de busca ativa de satide e demais Valor: R$ 25.000,00 Margo realizadas para
nas ESF/UBS profissionais busca
Atividade: 0.301.017.2.408
Fortalecimento das Ac¢des e
Servicos da Atencdo Bésica
2. Fazer busca ativa junto a Buscar 80% dos Agentes de saide e Custo incluido no item 01 *Janeiro a -N2 de visitas Aprovado
familia/contatos de casos casos antigos demais profissionais desta planilha Dezembro domiciliares
antigos de hanseniase nas de 2005a 2011 *Nas realizadas para
areas do ESF para detecgdo de campanhas busca de casos
€asos novos novos
-N2 campanhas
realizadas para
busca
3.Reforcar a busca de casos Buscar em 80% Agentes de saude e Custo incluido no item 01 * Janeiro a -% de casos Aprovado
novos junto aos das dreas da ESF | demais profissionais desta planilha Dezembro novos
comunicantes <de 15 anos e (rotina) Identificados em
outros. * Nas menores de 15
campanhas anos.
4. Realizar o diagndstico Realizar em 80% | Médicos e enfermeiros Custo incluido no item 01 Janeiroa _N2casos Aprovado
clinico nas UBS/ESF para dos casos desta planilha Dezembro suspeitos
deteccdo de casos suspeitos | indicados pela examinados
e novos/ e nos contatos busca ativa da
ESF - N2 contatos
examinados
Aquisi¢do de material 01 Compraanual | PMCH Bloco: Atengdo Basica -N¢ compras Aprovado
grafico: folders, cartazes, de material para Valor: R$ 30.000,00 realizadas

cartilhas, etc.

PMCH

Atividade: 0.301.017.2.408
Fortalecimento das A¢bes e
Servigos da Atencdo Basica

81




~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES | Recomendacao
IS 20 S e /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 i TAY DE M&A CMS
Aquisi¢ao de material de 01 Compra anual PMCH Bloco: Atengdo Basica -N2 compras Aprovado
distribuicdo gratuita de material para Valor: R$ 20.000,00 realizadas

(camisetas, bolsas, etc.) PMCH
Atividade: 0.301.017.2.408
Fortalecimento das A¢des e

Servicos da Atengdo Basica

PRIORIDADE 03: Controle de Hanseniase
META- 2: Aumentar em 0,6% a propor¢do de cura dos casos novos diagnosticados, passando de 94,4% em 2009 para 95% em 2013.
META-5: Implementar em 100% das Unidades da Rede de Servigos, o diagndstico e tratamento em Hanseniase, passando de 37 para 62 Unidades em 2013
META-10: Implantar nos 05 laboratérios da Rede Prépria da SMS, referéncia a baciloscopia de Hanseniase, como exame de apoio diagnostico.

~ E RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Acompanhamento Realizar em 100% Médicos e - Janeiroa N2 da alta por Aprovado
sistematico de todos os casos | dos casos novos enfermeiros dezembro cura
novos na dose
supervisionada
Busca dos faltosos a dose Buscar 100% dos | Agentes de Saide - Janeiroa N2 de busca junto | Aprovado
supervisionada casos faltosos dezembro aos faltosos
Realizar curso de Atingir 05 PMCH/LACEN/SAF | Bloco: Atengdo Bésica Abril -N2 curso Aprovado
baciloscopia para bioquimico laboratérios da Valor: R$ 10.000,00 realizado
para 05 laboratérios-10 rede municipal
pessoas Atividade: 0.301.017.2.408

Fortalecimento das Ag¢des e

Servicos da Atencdo Basica
Cadastrar todas as unidades Em 100% das PMCH/CNES Fevereiro -N2de UBS Aprovado com
capacitadas em hanseniase ESF/UBS que ja cadastradas ressalvas: as
para implantacdo do foram capacitadas unidades de
programa em anos Nazaré, Pompeia e

anteriores Coqueiros passem
a executar esse
atendimento.

Aquisi¢ido de materiais de Realizar 01 PMCH Bloco: Atengio Basica Marco -N2 materiais Aprovado
consumo para laboratério de compra por Valor: R$ 35.000,00 comprados
BK em hanseniase ano Atividade: 0.301.017.2.408

Fortalecimento das Ag¢bes e
Servicos da Atencdo Basica
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META 3- Manter a taxa de Abandono de tratamento de Hanseniase abaixo de 5%.

PRIORIDADE 03: Controle de Hanseniase

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Busca dos faltosos ao Buscar em 100% Agentes de - Janeiroa N2 de faltosos xn? | Aprovado
tratamento dos Saude dezembro de realizagdes de
faltosos buscas dos
faltosos
Acompanhamento dos casos Realizar em 100% Médicos e - Janeiroa N2 dos casos em Aprovado
em tratamento na dose dos casos Enfermeiros dezembro tratamento n?
supervisionada casos
acompanhados
Encaminhamento para Em 100% dos Assistentes - Janeiroa N¢ casos novos x Aprovado
Direitos Sociais casos que Sociais dezembro Ne de
necessitem de Encaminhamentos
orientacdo sobre
direitos

Bloco: Atengao Béasica Aprovado
Aquisi¢ao de cesta alimenticia (;OSESI;SITSZZl?S Valor: R$ 14.400,00 Janeiroa -N2 de cesta
para diminui¢do da taxa de . SMS/DAB distribuida por
abandono para pacientes de Atividade: 0.301.017.2.408 dezembro més durante o ano

Hanseniase e
Fortalecimento das Ag¢des e
Servicos da Atencdo Bésica

PRIORIDADE 03: Controle de Hanseniase

META 4- Reduzir em 5% a Proporcio de Grau de Incapacidade I e I registrada no momento do Diagnostico, passando de 40 % em 2009 para 38,57% em 2013.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Desenvolver cursos sobre 01 curso para 10 PMCH/DISTRITOS Bloco: Atengio Basica Marco -Ne de Aprovado
prevencio de Incapacidade pessoas Profissionais
(PI) para os Distritos LESTE Valor: R$ 25.000,00 Capacitados

e SUL

Atividade: 0.301.017.2.408
Fortalecimento das Ag¢bes e
Servicos da Atencdo Basica
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Realizar o diagndstico de 100% das Médicos e Enfermeiros - Janeiro a -% de casos Aprovado
prevencdo de incapacidades unidades Dezembro | novoscom
junto aos casos novos nas capacitadas diagndstico de
unidades capacitadas. prevencdo de
Incapacidades
realizado
Realizar 03 oficinas de 03 avaliagdes do | PMCH/DISTRITOS/SINAN | Bloco: Atengdo Basica Abril -N2 oficinas Aprovado
avaliacdo dos indicadores da PMCH Valor: R$ 15.000,00 Agosto realizadas
hanseniase Atividade: 0.301.017.2.408 Dezembro
Fortalecimento das Ac¢des e
Servicos da Atengdo Basica

META- 8 Capacitar 150 profissionais (médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e Agentes Comunitarios de Satde), dos Distritos Sul e Leste, em Diagnéstico e Intervengdes Clinicas na
Hanseniase. (Meta ja alcangada em 2012)

META-9 Desenvolver dois cursos sobre prevencdo e incapacidade (PI) para os Distritos Norte I e 1], Sul e Leste. (meta em parte alcangada) em 2011.

META 1: Reduzir anualmente em 10% a taxa de incidéncia de AIDS em menores de 05 anos.

PRIORIDADEO4: Prevengao e Controle das DST/AIDS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Ofertar o teste soroldgico no 100% das Equipes da atengdo Bloco: AB Janeiro a Percentual de Aprovado
pré-natal,por meio do papel gestantes basica/DAB/laboratérios. | Valor: R$ 140.800,00 dezembro gestantes com
filtro em 100% das unidades | testadas no pré- 2013 testagem do
para realizacdo das natal da rede Atividade:10.301.017.2-395 HIV,VDRL e
sorologias HIV,VDRL, basica. Fortalecimento Rede Loco- toxoplasmose e
Hepatites e Toxoplasmose. Regional hepatite.
E CITOMEGALOVIRUS
Acompanhar as gestantes Acompanhar SAE/ Programa Sem custo Janeiro a Percentual de Aprovado
soro positivas HIV com 100% das Municipal de DST/AIDS dezembro gestantes soro
tratamento adequado. gestantes soro 2013 positivas em
positivas HIV. tratamento.
Realizar busca ativa e | Tratar 100% dos | Distritos/UBS/ESF/SAE. Sem custo Janeiro a Percentual de Aprovado
tratamento dos parceiros parceiros dezembro parceiros em
das gestantes HIV soro 2013 tratamento
positivas.
Desenvolver  acdes  de | Realizar 02 agdes | ESF/UBS/Distritos Bloco: VS Janeiro a Percentual de Aprovado
educacio permanente em educativas por Valor: R$ 12.960,00 dezembro unidades que
saude para a promoc¢do e unidade de Atividade: 10.305.001.2-404 2013 realizaram agdes
prevencdo em DST/AIDS. saude. educativas
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META 2: Reduzir em 10% a taxa de transmissio vertical do HIV.

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Disponibilizar nas 03 100% das Programa Sem custo para SMS Janeiro a % de Aprovado
maternidades municipais a | maternidades com Municipal de Disponibilizada pelo dezembro maternidades
medicacdo para gestante no medicagdo DST/AIDS MS/SESAP. 2013 abastecidas
pré-parto.
Ofertar AZT xarope para o | 100% dosrecém- Programa Sem custo para SMS Janeiro a % de recém- Aprovado
recém-nascido nas 03 nascidos soro Municipal de Disponibilizada pelo dezembro nascidos usando
maternidades municipais. positivos usando DST/AIDS MS/SESAP 2013 AZT xarope
AZT

Ofertar o inibidor de lacta¢do | 100% das Programa Sem custo para SMS Janeiro a % de gestantes Aprovado
para as gestantes soro | gestantes fazendo Municipal de Disponibilizada pelo dezembro soro positivas
positivas nas 03 | uso da medicagdo DST/AIDS MS/SESAP. 2013 medicadas
maternidades
Fornecer a suplementagdo | 100% das criangas Programa Bloco: VS Janeiro a % de criangas Aprovado
lactea as criancas de mades | de maes soro Municipal de Valor: R$ 10.787,69 dezembro suplementadas
soro positivas positivas DST/AIDS 2013
- Atividade: 10.305.001.2-404
Ofertar o wuso de anti- | Ofertar Programa Sem custo para SMS Janeiro a % de gestantes Aprovado
retrovirais a partir da 12° | medicamentos Municipal de Disponibilizada pelo dezembro com HIV positivo
semana de gestacdo. anti-retrovirais DST/AIDS MS/SESAP 2013 em uso da

em100% das medicagdo

gestantes com HIV

positivo

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS
META 3: Reduzir em 31,5% o niimero de casos de Sifilis Congénita no Municipio.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar o exame do VDRLem | 100% das UBS/ESF/ Janeiro a % de gestantes Aprovado
100% das  gestantes | gestantes Assisténcia Custo ja contemplado na dezembro testadas.
acompanhadas nas UBS/ESF, | acompanhadasna | Laboratorial meta 01 2013

conforme  protocolo da
assisténcia pré-natal.

rede.
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Realizar 02 oficinas de | Realizar 02 Programa Bloco: VS 01 oficina 1¢ N2 capacitagdes Aprovado
capacitagdo em transmissdo | capacitagdes/ano. | Municipal de Valor: R$ 50.000,00 semestre realizadas
vertical para os profissionais DST/AIDS 01 oficina 2¢
da rede basica de saide e Atividade: 10.305.001.2-404 semestre
maternidades municipais.
Disponibilizar tratamento a | 100% das ESf/UBS/ASSIST. | Benzetacil Janeiro a % de gestantes e Aprovado
gestante e parceiro com | gestantes com FARMACEUT. Ja Contemplado na Assist. dezembro % de parceiros
VDRL reagente, conforme | sifilis e seus Farmacéutica 2013 tratados.
protocolo da assisténcia pré- | parceiros tratados.
natal.

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS
META 4: Garantir a cobertura vacinal contra a Hepatite B em 95% dos grupos vulneraveis (auto-imune, HIV positivo, cAncer, HSH E Homossexuais ).

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES | Recomendacido
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Ampliar a cobertura da | Realizar vacina UBS/ESF/DVS(nucleo de Janeiro a Cobertura de Aprovado com

vacina contra hepatite B na em 95% dos imonopreviniveis)/Distritos dezembro vacina nesta ressalvas:

faixa etaria de 10 a 29 anos. usuarios nesta 2013 faixa etaria de 10 | Intensificar

faixa etaria a 29 anos campanha de

vacinagdo e
permitir o
acesso da vacina
a todos
individuos do
grupo etdrio e
entendido aos
profissionais de
saude

Realizar  vacinagdo  de | Realizar vacina DAB/UBS/ESF/DVS(ntcleo | Jaincluso no Bloco da VS Janeiro a Percentual de 32 | Aprovado

hepatite B nas escolas em 30% das de dezembro dose aplicada

municipais em adolescentes escolas imonopreviniveis)/Distritos 2013

(14-19 anos). municipais

Realizar Curso Bésico de Realizar 02 Programa de hepatites Ja incluso no Bloco da VS 01 CBVE até N2 CBVE Aprovado

Vigilancia  epidemiolégica CBVE. virais/Distritos junho 2013 realizado.

(CBVE) para as hepatites 01 CBVE

virais. Até

dezembro
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META 5: Ofertar em 100% da Rede de Atengdo Basica a vacina contra a Hepatite B.

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Abastecer as unidades de Abastecer 100% DVS /DLS Contemplado na VS Janeiro a Numero de UBS Aprovado
satde com vacina contra a das UBS com dezembro abastecidas
Hepatite B e insumos vacinas e insumos 2013 regularmente
Contratar empresa para Contratar empresa | Secretaria Ja incluso no Bloco da VS 19 semestre Material Aprovado
confecgio de material grafico | para confecciode | Adjuntade 2013 confeccionado.
educativo referente as material grafico Infra estrutura,
hepatites virais. DLS e DAB
Aquisi¢do de passagens e Aquisicdo de 10 DAB/CAD Ja incluso no Bloco da VS Janeiro a Passagens e Aprovado
didrias para participacdo dos | passagense 20 Dezembro diarias adquiridas
profissionais em eventos diarias 2013

alusivos as hepatites virais.

PRIORIDADEO4: Prevengao e Controle das DST/AIDS

META 6: Capacitar 85% dos Profissionais das Equipes da Ateng¢do Bésica no diagnéstico e manejo clinico para os casos suspeitos de infec¢do pelo HIV/AIDS e por outras DSTs.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar 01 Programa Bloco: VS 29 semestre Capacitagao Aprovado

Realizar 01 capacitagio em capacitacdo em Municipal de Valor: R$ 38.000,00 2013 realizada

Manejo Clinico e Abordagem abordagem DST/AIDS

Sindrémica em DST, para sindromica Atividade: 10.305.001.2-404

profissionais da rede basica e

maternidades.
Realizar 01 Programa Bloco: VS 29 semestre Capacitagio Aprovado

Realizar 01 capacitagio em capacitagdo Municipal de Valor: R$ 38.000,00 2013 realizada

acolhimento para pacientes DST/AIDS

com HIV/AIDS, para
profissionais da rede basica e
maternidades.

Atividade: 10.305.001.2-404
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META 7: Desenvolver projeto de apoio as acdes de prevencio e controle das DSTs e AIDS junto as ONG AIDS

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Mapear e cadastrar as ONGs | Cadastrare Programa Sem custo Aprovado
que atuam no controle das | monitorar 100% Municipal de Janeiro e Mapeamento e
DST/AIDS no municipio de | das ONGs que DST/AIDS fevereiro cadastramento
Natal. desenvolvem 2013 realizado.
acoes de
DST/AIDS.
Monitorar eventos realizados | Monitorar 100% Programa Sem custo Janeiro a % de eventos Aprovado
pelas ONGS apoiados pelo | doseventos Municipal de dezembro monitorados
Programa  Municipal de DST/AIDS 2013
DST/AIDS
Realizagdo de oficina de | Realizar uma Programa Bloco: VS 12 semestre Oficina realizada. Aprovado
trabalho para apresentagdo | Oficina anual. Municipal de Valor: R$ 20.000,00 2013
do cendrio de atuagdo das DST/AIDS
ONGs e construgio de Atividade: 10.305.001.2-404
proposta conjunta das agdes
de prevencdo e controle das
DST/AIDS
Fornecer insumos de | Fornecer insumos | Programa Bloco: VS Janeiro a % de ONGs Aprovado
prevengao (preservativos | para 100% das Municipal de Valor: R$ 176.000,00 dezembro cadastradas que
masculinos e gel) para 100% | ONGs cadastradas. | DST/AIDS 2013 receberam
das ONGS cadastradas no Atividade: 10.305.001.2-404 insumos
Programa  Municipal de
DST/AIDS.
Realizar campanhas ”Fique | Realizar 20 Programa Bloco: VS Janeiro a N2 campanhas Aprovado
Sabendo” para diagnéstico de | campanhas aoano | Municipal de dezembro realizadas
HIV/AIDS DST/AIDS Valor: R$ 160.000,00 2013
Atividade: 10.305.001.2-404

Instituir Comissdo Municipal | Implantar 01 Programa Sem custo Janeiro a N2 de reunides Aprovado
de DST/AIDS/HIV Comissdo Municipal de dezembro com a comissdo

DST/AIDS 2013
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META 8: Implantar 02 SAE no Municipio de Natal-RN, com a oferta do teste rapido.

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A CMS

Implantar 01 SAE | DAE/PROGRAMA | Bloco: VS 22 semestre SAE implantados. | Aprovado
Implantar 01 SAE no Distrito Distrito Norte DST/AIDS Valor: R$ 84.169,01
Norte.

Atividade: 10.305.001.2-404
Realizar qualificacdo dos Qualificar 100% Profissionais do | Bloco: VS 12semestre | % de profissionais | Aprovado
profissionais do SAE dos profissionais SAE Ribeira Valor: R$ 84.169,01 do SAE do D.
do SAE D. Norte Norte qualificados
Atividade: 10.305.001.2-404
PRIORIDADEO4: Prevengao e Controle das DST/AIDS
META 9: Garantir insumos nas 05 Unidades de Referéncia para o tratamento das DSTs.
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Criacdo e confecgdo de Contratar empresa Secretaria Bloco: VS 192 semestre Material Aprovado
material grafico educativo para confeccdo de Adjunta de Valor: R$ 180.000,00 2013 confeccionado.
referente a sifilis congénita, material grafico Infra estrutura,
tratamento das DSTs e AIDS. DLS e ASPLAN | Atividade: 10.305.001.2-404
Fornecer os insumos de 100% das DLS Ja contemplado na Janeiro a Abastecimento Aprovado
prevencdo e medicamentos solicitacdes assisténcia farmacéutica dezembro regularizado.
para tratamento das DSTs de atendidas. 2013

acordo com a necessidade do
servico.
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META 10: Elaborar um plano de acdes educativas da SMS para a prevencio das DSTs/AIDS.

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Realizar 01 oficina para Realizar 01 oficina | DAB/Programa | Bloco: VS 22 semestre Plano elaborado. | Aprovado
construcdo do plano de a¢des de 2013
educativas para prevengao DST/AIDS/Seto | Valor: R$ 10.000,00
das DST/AIDS r de Promocdo
a Saude/Nuc. | Atividade: 10.305.001.2-404

de Acolhimento
Fornecer apoio logistico com Fornecer material DAB/Nucleo Bloco: VS 22semester | Encontrorealizado | Aprovado
material grafico e refei¢des grafico e refeicdes | DST/AIDS/DGE 2013
nos 02 semindrios com os TS/PSE/SPE Valor: R$ 2.190,00

Grupos de Gestores
Municipais (GGM) do
Programa de Satde e
Prevencdo nas escolas (SPE).

Atividade: 10.305.001.2-404

META 11: Implementar o plano de acdes educativas para a prevencdo das DSTs/AIDS em 100% das Unidades de Satde da SMS:
Estender as a¢des educativas aos funcionarios da SMS

META 12: Implantar o monitoramento dos recursos repassados via projetos de prevencdo das DSTs/HIV/AIDS aos Organismos ndo Governamentais (ONGs).

Competéncia do estado

PRIORIDADEO4: Prevencao e Controle das DST/AIDS

PRIORIDADEO04: Prevencao e Controle das DST/AIDS
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PRIORIDADE 05: Atencdo integral as pessoas com deficiéncia

META 1: Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de dispositivos de acessibilidade para o acolhimento as pessoas com deficiéncia.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Reformar as unidades de Reformar 45 DAE Bloco: MAC Aprovado
saude da rede, para dota-las unidades de saide | DIFT Valor: 4.700.000,00 Até Numero de
de dispositivos de Dezembro/2013 | unidades
acessibilidade para Atividade: 10.302.001.2-431 reformadas
acolhimento as pessoas com
deficiéncia (banheiros,
rampas, retirar barreiras,
entradas)
PRIORIDADE 05: Atencao integral as pessoas com deficiéncia
META 2: Elaborar e implantar a Politica de Atengdo as pessoas com deficiéncia.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Implantar um servigo de 02 unidades de DAE Bloco: MAC Até Outubro Obras concluidas Aprovado
reabilitacdo auditiva na reabilitacdo DIFT Valor: 250.000,00
Policlinica Norte e um servico | auditiva
na policlinica Oeste Atividade: 10.302.001.2-431
Implantar um servigo de 02 unidades de Bloco: MAC Até Outubro Obras concluidas Aprovado
reabilitagdo auditiva no reabilitacdo DAE Valor: 500.000,00
distrito sanitario Oeste e auditiva DIFT
Norte Atividade: 10.302.001.2-431
Adquirir equipamentos e Equipar 02 Bloco: MAC Aprovado
material permanente para unidades de DAE Numero de
implantar as 02 unidades de reabilitacdo NPE Valor: 250.000,00 Até Outubro unidades
reabilitacdo auditiva do CGAF equipadas
municipio. Atividade: 10.302.017.2-407
Adequar estrutura fisica para | 01 Unidade de DAE Valor: 85.000,00 Aprovado
implantacdo de 01 servico de | reabilitacdo NPE Atividade: 10.302.001.2-431

fisioterapia respiratéria no
Centro Clinico Dr. José Carlos
Passos

Até Junho

Obras Concluidas
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
UL L i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS

Realizar capacitagdo para os Capacitar 11 DGTES Bloco: MAC Até Junho Numero de Aprovado

fonoaudiologos das fonoaudiélogos DAE Valor: R$ 385,00 profissionais

maternidades da rede NPE capacitados

municipal para realizacdo do

teste da orelhinha

Realizar oficina para difundir DAE Bloco: MAC Até junho Aprovado

o desenho darede de servigos | Realizar 01 oficina Valor: R$ 500,00 Oficina Realizada.

em reabilitagdo do municipio.

Atividade:

Construir 01 piscina para 01 Piscina de DAE Bloco: MAC Até Outubro Obras Concluidas Aprovado com

implantagao de 01 servico de | reabilitagdo NPE Valor: 50.000,00 ressalvas:

hidroterapia na policlinica DIFT Implantagdo de

norte Atividade: 10.302.001.2-431 servigo de
hidroterapia na
zona norte

Regulamentar o Programa de | Regulamentar o ASSEJUR/DAE/ | Sem custos Até abril PRAE Aprovado

Acessibilidade Especial Porta | PRAE Camara regulamentado

a Porta (PRAE) Municipal

Contratar, através de Contratar 08 DAE / DGETS Valor: R$ 24.000,00 Até Outubro Numero de Aprovado

concurso publico, fonoaudio6logos SEGELM fonoaudiolégos

fonoaudiélogos, para consistir contratados

as equipes de reabilitacdo

(auditiva, linguagem,

neuroldgica) na rede

Contratar, através de Contratar 02 DAE Valor: R$ 6.000,00 Até Outubro Numero de Aprovado com

concurso publico, 02 fisioterapéuta DGETS fisioterapeutas ressalvas:

fisioterapeutas, para consistir SEGELM contratados Implantacdo de

a equipe de hidroterapia da servico de

Policlinica Norte. hidroterapia na
zona norte

Garantir a participacdo dos Garantir a DAE Bloco: MAC Até Dezembro | Numero de Aprovado

servidores do setor nos
eventos relacionados a area

participacdo dos
funcionarios em
06 eventos por ano

Valor: R$ 45.000,00

Atividade: 10.302.017.2-407

participantes em
eventos
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META Implantar 01 Programa de Reabilitacdo para pessoas com deficiéncia motora.

PRIORIDADE: 05: Atencio integral as pessoas com deficiéncia

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Ampliar e reformar a Adequar e DAE/NPE Fonte: 181 Até outubro Aprovado
estrutura fisica da Unidade de | reformara DFIT Valor: 250.000,00 Policlinica
Reabilitagdo da Policlinica da | Policlinica Oeste adequada e
Zona QOeste. Atividade: 10.302.001.2-431 reformada
Ampliar e reformar a DAE/NPE Fonte: 181 Até outubro Aprovado
estrutura fisica da Unidade de | Adequare DFIT Valor: 100.000,00 Policlinica
Reabilitagdo do Centro Clinico | reformar o Centro adequada e
Dr. José Carlos Passos. Clinico Atividade: 10.302.001.2-431 reformada
Adquirir equipamentos e Equipar 03 DAE/NPE Bloco: MAC Até outubro Aprovado
material permanente para Unidades de CGAF Valor: 90.000,00 Numero de
adequar as 03 unidades de reabilitacdo unidades
reabilitacdo do municipio Atividade: 10.302.017.2-407 equipadas
(100% da rede).
Construir Unidade de Construir 01 DFIT Valor: R$ 650.000,00 Até Dezembro Aprovado
reabilitacdo da zona sul unidade DAE Unidade
especializada em reabilitacdo Atividade: 10.302.001.2-431 construida
esportiva.
Realizar concurso publico Elaborar um DFIT Bloco: Aprovado
para contratacdo de empresa | projeto DAE Valor: R$ 30.000,00
para elaboragdo de projeto Atividade: 10.302.001.2-414
Arquitetonico da constru¢ido
do Hospital Infantil Sandra
Celeste
Realizar concurso publico Elaborar um DFIT Bloco: Aprovado
para contratacdo de empresa | projeto DAE Valor: R$ 20.000,00
para elaboragdo de projeto
Arquitetonico da constru¢ido Atividade: 10.302.001.2-414
do Hospital Geral de Natal
Constituir o consultério 02 Unidades de DAE Bloco: Atédezembro | Obras Concluidas Aprovado
dentario para portadores de reabilitacdo NPE Valor: R$ 25.000,00
deficiéncia fisica. CESF/SAUDE
BUCAL
Realizar 02 cursos de | Realizar 02 cursos | DGTES Bloco: Até novembro | Numero de cursos | Aprovado
capacitagdo para 100% dos | Capacitar 24 DAE Valor: R$ 6.960,00 realizados no ano
profissionais fisioterapeutas | fisioterapeutas NPE Percentual de
da rede municipal de satde. profissionais
capacitados.
Definir o fluxo de atengdo a Definir o fluxo DAE, NPE, Até Junho Fluxograma Aprovado
Pessoa com Deficiéncia na Distritos - Implantado
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
rede municipal de servigos de Sanitarios
saude Unidades de
Saude

Contratar profissional para Contratar 20 DGTES Valor: R$ 156.000,00 Até Dezembro | Numero de Aprovado
complementar o quadro do fisioterapeutas, 12 | SEMPLA profissionais
servi¢o de reabilitacdo da fonoauditlogas, 03 | DAE contratados
rede assistentes sociais, | NPE

03 psicologos, 06

psicopedagogos e

08 terapeutas

ocupacionais.
Contratacgdo de 01 empresa Contratar 01 DAE Bloco: MAC Até Junho Aprovado
para manutengdo de empresa Valor: 110.000,00
equipamentos de fisioterapia Atividade: 10.302.017.2-407
Adquirir equipamentos de Adquirir 05 Valor: R$ 38.750,00 Até Dezembro | Equipamentos Aprovado
informatica e material computadores ¢/ adquiridos.
permanente para a monitor
alimentacgdo e gestdo dos 01 projetor
sistemas informatizados nas multimidia (data-
unidades de reabilitagdo do show) DAE
municipio. 05 impressoras USINFO

05 notebook

05 nobreaks
Adquirir Software para Adquirir software Bloco: MAC Material adquirido | Aprovado
cadastro dos pacientes nas para as 03 Valor: 40.000,00
unidades de reabilitacdo do unidades de DAE
municipio reabilitacdo NPE Atividade: 10.302.017.2-407 Até Julho

PRIORIDADE: 05: Atencao integral as pessoas com deficiéncia

META Garantir através da PPI o acesso dos pacientes aos artefatos que integram a Politica de Orteses e Préteses (cadeiras de roda, muletas, andadores, bengalas, bolsas de colostomia, dentre
outros), em conformidade com os pardmetros pactuados e deliberados nos espagos colegiados do SUS (CGR, COSEMS, CIB).

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Articular em rede a unidade Definir SMS Sem custos Até dezembro | Referenciamento Aprovado
de referencia estadual com as | referenciamento SESAP implantado

unidades do municipio
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PRIORIDADE 06: Atencao Integral a Satide da Populacio Carceraria

META Disponibilizar atendimento para 100% das Unidades Prisionais (Delegacias e Centros de Deten¢ido Provisdria) do Municipio, conforme Plano Operativo da Assisténcia Carceraria.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Realizar a  revisio e | Realizar 01 DAB/CESF/DAE | - Julho 2013. Plano atualizado. Aprovado
atualizagdo do Plano | atualizagdo anual.
Operativo de Assisténcia a
Populagio Carceraria.
Realizar oficina de | Realizar 03 DAB/CESF/DAE | Valor: R$ 2.000,00 Agosto 2013. | % de unidades Aprovado
sensibilizagdo dos | oficinas para 100 com profissionais
profissionais da rede para | pessoasaprovadas sensibilizados.
operacionalizagdo das acdes
contidas no Plano Operativo
de Assisténcia a Populagido
Carcerdria.
Fazer um  levantamento | Realizar 01 DAB/CESF/DAE | - Até agosto Levantamento Aprovado
diagnostico situacional da | levantamento 2013. concluido.
atual situacdo da populagdo | anual.Aprovado

carceraria em Natal.

META Realizar parceria com organismos afins para execuc¢io de a¢des de promocao e protecio relacionadas ao HIV/AIDS no Plano de Atengdo Carceraria.

PRIORIDADE: 6: Atengdo Integral a Saide da Populagao Carceraria

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar  parcerias com | Realizar parceria. DAB/CESF/ - Até agosto Parceria realizada. | Aprovado
instituicdes de ensino, por DGTES/Univers 2013. N2 de unidades
meio dos projetos idade prisionais com

institucionais ja existentes
(PET-SAUDE, PROPET, POTI,
Saude e Cidadania - SACI)
para a execucdo de acgdes de
promocgao e protecao
relacionadas ao HIV/AIDS no
Plano de Atengdo Carceraria.

acoes realizadas.
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS

Realizar vigilancia e controle | Realizar coleta Unidades de - 2013. N¢ de unidades Aprovado
das DSTs/HIV /Hepatites. semestral de Saude prisionais

exames Enfermeiros atendidas

laboratoriais: HIV, | - Aux./Técnico semestralmente.

Hepatites e VDRL de Enfermagem

nas unidades

prisionais.
Realizar consulta para | Realizar Médico/Enferm | - 2013. % de pessoas Aprovado
diagndstico e aconselhamento | atendimento em eiro atendidas em
DST / HIV / AIDS e Hepatites. | 100% da demanda relacdo ao

semestralmente. populacido

carcerdria.

Realizar tratamento das DST | Realizar Equipe - 2013. %de casos Aprovado
/ HIV / AIDS e Hepatites de | tratamento em multidisciplinar tratados em
todos 0s casos com | 100% dos casos relacdo aos
diagndstico confirmado. diagnosticados. diagnosticados.
Estabelecer o fluxo de | Estabelecer 01 DA/CESF/DAE - 2013. Fluxo Aprovado
referéncia e contra-referéncia | fluxo estabelecido.
para garantir o atendimento
integral a populagao
carceraria.
Realizar inspec¢des sanitarias Realizar 01 DVS/Vigilancia - 2013. N2 de inspecdes Aprovado
regulares nas  unidades | inspegdo por més. Sanitaria realizadas.
prisionais.
Realizar a¢des educativas Realizar a¢bes DGTES/Equipe Custo incluso no Piso de 2013 N2 de agdes Aprovado com
periddicas sobre promocgdo a | educativas, pelo 02 | multidisciplinar Atencdo Basica educativas ressalvas: Incluir
saude e prevengdo das DST / | vezesao anoem realizadas. Tuberculose

HIV / AIDS e Hepatites nas
unidades prisionais.

cada unidade
prisional.

Recursos necessarios:
-material educativo: folder
sobre DST / HIV / AIDS e
Hepatites
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3.4Diretriz 4: Linhas de Cuidados Estratégicos na Atenc¢dao Basica
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META 1: Ampliar o niimero de consultério odontoldgico na proporg¢io de um consultdrio para cada equipe de satide bucal

PRIORIDADE 01: Satide Bucal

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Ampliar a capacidade | Reformar e DIFT/CESF Fonte 183 Numero de Aprovado
instalada das USF de modo a | adequar 18 salas Valor: 135.000,00 consultérios
aumentar o numero de | de odontologia das ampliados e
consultérios  odontoldgicos, | USFsja Atividade-10.301.017.2-397 reformados
complementando para a | implantadas. Manutencdo e Adequagdo da
quantidade ideal rede de At. A satide em Natal
recomendada pela portaria n?
2488-21/10/2011.
PRIORIDADE 01: Satide Bucal
META 2: Implantar equipes de satide Bucal, de modo a alcancar a paridade das equipes da ESF ja implantadas
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Incluir no PCCS os | Incluir no PCCS02 | DGTES/CESF - Profissionais Aprovado
profissionais TSB (Técnico | categorias incluidos
em Saide Bucal) e | profissionais: TSB/
TPD(técnico em  prétese | TPD
Dentaria)
Realizar processo seletivo | Realizar 01 Aprovado
interno para TSB eTPD processo seletivo DGTES/CESF - Processo seletivo

para contratar 20
TSBe 03 TPD

realizado
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PRIORIDADE 01: Satide Bucal
META 3: Implantar as especialidades de cirurgia oral menor, atendimentos a pacientes especiais e diagndsticos oral, nos Centros de Especialidades Odontolégicas (CEO) tipo II ja existentes.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Adequar uma sala no CEO | Adequar 1 sala DIFT/CESF Custo contemplado no Sala de cirurgia Aprovado
Unidade Mista da Cidade da | para cirurgia orcamento do DIFT adequada
Esperanca da para realizacdo
de cirurgia ORAL MENOR
Remanejar especialistas das | Remanejar 12 DEGTES/CESF - Quantidade de Aprovado

unidades basicas para os CEO
Tipo Il

profissionais

profissionais
remanejados.

META 4: Implantar um centro de especialidades odontolégica no Distrito Sanitario Sul, para alcangar a cobertura de um CEO por regido administrativa.

PRIORIDADE 01: Satide Bucal

RESPONSAVE Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL L l;EﬁltJeRlsg; I;l;ﬁltleRISi) IS PRAZO IN[SE%? 8(1.)1-:{ ES CMS
/PARCEIROS
Elaborar projeto para | Elaborar 1 projeto CESF - Junho Projeto elaborado | Aprovado com
implantagio do CEO no ressalvas: Criacdo
Distrito Sanitario Sul. de um nucleo de
saude bucal
Implantar o CEO no Distrito | Implantar 01 CEO no Valor- R$52.000,00 Setembro CEO implantado Aprovado
Sanitario Sul Distrito Sanitario
(Adquirir equipamentos e | Sul. Atividade- 10.301.017.2-395
reformar sala da unidade)
Realizar processo seletivo | Realizar processo Valor: R$132.600,00 Até dezembro | Processo seletivo Aprovado
interno, para suprir a | seletivo DEGTES/CES realizado
necessidade do quadro de | 02 periodontistas, F Numero de
pessoal do CEO do Distrito | 03 endodontistas, profissionais
Sanitario Sul 02 Ortodontistas, contratados

02 radiologistas,

06 ASB,

01 cirurgido dentista
03 cirurgiodes,
especialistas (em
cirurgia
oralmenor,Diagnosti
coorale
atendimento a

99




RESPONSAVE Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL L l;ggfeng: l;gﬁfeRffls PRAZO INDDIE";'[)S(L):ES CMS
/PARCEIROS

pacientes especiais)

PRIORIDADE 01: Satide Bucal

META 5:Adequar a estrutura fisica, elétrica e hidraulica de 100% das unidades de satide da familia, para instalagdo e funcionamento adequados dos gabinetes odontolégicos.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
SIS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Contratar empresa para | Adequar 100% das | DIFT Valor: Margo 18 unidades Aprovado
adequar a estrutura fisica, | USF Atividade: reformadas
elétrica e hidraulica de 100%
das unidades de satde.
PRIORIDADE 01: Satide Bucal
META 6: Aumentar em 19% a cobertura de primeira consulta odontolégica programatica, passando de 10,53% em 2009 paral3% em 2013.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Implantar acolhimento | Implantar Grupo Valor-R$ 1.800,00 12 oficina: Percentual de UBS | Aprovado
odontolégico nas USF acolhimento em 10 | Articulador de margo com acolhimento
USF, sendo 02 de Humanizagdo, Atividade- 10.301.017.2-395 22 oficina: odontolégico
cada Distrito CESF/Saude abril Implantado.
Sanitario. Bucal
Agendar atendimentos | Agendar 30% das Equipes de Percentual de Aprovado com
diarios para primeira | primeiras saude bucal das consultas ressalvas:
consulta odontoldgica, | consultas USF odontolégicas em | priorizar o
priorizando as gestantes e | odontolégica para - gestante e criangas | atendimento

criancas de 3 a 5 anos nas
USF

gestantes e
criancasde 3a 5

em relacdo ao total
de consulta

odontolégico aos
usuarios com

anos realizadas. insuficiéncia renal

cronica que estio
se preparando
para transplante
renal

Realizar oficinas/ encontro de | 10 oficinas por DGTES/CESF/ | Valor-R$ 7.500,00 Numero de Aprovado

motivacdo para os Cirurgides | ano. Gestores das oficinas realizadas.

Dentistas com vistas UBS/ Atividade- 10.301.017.2-395

atualizacdo dos profissionais Profissionais

quanto as portarias das USF

ministeriais,instrumentos de

gestdo, sistemas de
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
informacdo em
saude,utilizados na atengdo
basica e na média
complexidade.

META 7: Reduzir em 15% a propor¢io de exodontias em relagio as a¢des odontoldgicas basicas individuais ,passando de 5,88% para 5,0% em 2013.

PRIORIDADE 01: Satide Bucal

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
SIS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Ampliar as ac¢des de | Realizar agdes de Gestores, Contemplado no or¢amento N2 de a¢des Aprovado
escovacdo supervisionada e | escovacdo professores e da Assit. Farmacéutica realizadas.
de aplicagdo de Fluor das UBS | supervisionada e funcionarios N2 de atividades
e USFs para diferentes grupos | de aplicagdo de das escolas realizadas.
de assisténcia Fldor em idosos, inseridas no Percentual de kit
gestantes, (PSE), fornecido
diabéticos profissionais de
hipertensos e saude bucal e
adultos em 100% NASF.
das UBS
100% das
Unidades basicas
Realizar atividades de | Realizar atividades | CESF - Aprovado
educacdo alimentar para | de educacgdo SME / GTI-PSE)
pais/responsaveis nas escolas | alimentar em 30
do ensino fundamental | escolas do PSE
municipais e estaduais.
Adquirir kit de higiene oral | Adquirir kits de CESF/Saude - Até dezembro | Numero de kits Aprovado
para a populacdo beneficiada | higiene oral Bucal Contemplado no orcamento adquiridos
com as acgdes de cunho da Assit. Farmacéutica
preventivo promocional.
100 % das escolas | Equipes das - Até dezembro | Percentual de Aprovado
Realizar avaliacdo da sadde | municipais USF/PSE. escolas com
bucal dos alunos nas escolas | cadastradas no alunos avaliados
de abrangéncia do PSE com | PSE
necessidades de tratamento a
ser referenciado para a rede
de servicos de satide da SMS.
Ampliar atendimento | 100 % dos CEOs Profissionais - Percentual de Aprovado
endoddntico para dentes | com atendimento a | endodontistas CEOs com
multirradiculares pacientes com dos CEOs. tratamento
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
necessidade de endodontico em
intervengao. dentes
multirradiculares

META 8: Aumentar em 42,9% a cobertura da agdo coletiva da acdo coletiva de escovagdo supervisionada, passando de 1,4% para 2,0% em 2013.

PRIORIDADE 01: Satide Bucal

~ e RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Expandir a cobertura de Realizar em 100% | Equipe de UBS Contemplado no orgamento Percentual UBS Aprovado
acdes coletivas de escovagdo das USB a¢des e USF da Assit. Farmacéutica realizando a¢des
supervisionada para coletivas para os coletivas de
diferentes grupos de grupos de idosos, escovagao
assisténcia como idosos, gestantes, supervisionada
gestantes, diabéticos, diabéticos e nos grupos de
hipertensos, das UBS. hipertensos, idosos, gestantes,
diabéticos,
hipertensos
Adquirir kit de higiene oral Adquirir kit de CESF/SMS Kit adquirido. Aprovado
para agdes coletivas de higiene oral MS/ ME
escovacdo supervisionada
8 oficinas / ano SME/ SMS Bloco - AB Numero de Aprovado

Realizar oficinas regulares
para profissionais envolvidos
com o PSE, em 20 USFs e 31
Escolas Municipais e
Estaduais para fortalecer as
acdes do PSE

Valor= 75.000,00

Atividade- 10.301.017.2-395

oficinas realizadas

META 9: aumentar em 10% a média de procedimentos odontoldgicos basicos individuais, passando de 0,88 atendimentos em 2009 para 0,93% em 2013.

PRIORIDADE 01: Satide Bucal

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Ampliar o nimero de Implantar 20 DIFT/ CESF Valor:R$ 432.000,00 Numero de Aprovado
consultérios odontolégicos consultérios consultérios
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
nas USF. odontolégicos Atividade- 10.301.017.2-395 odontolégicos
implantados.

Contratar empresa para Contratar uma DIFT/ Setor de Contemplado na Meta do Empresa para Aprovado
realizar manuten¢do empresa para manutenc¢do DIFT manutengao de
preventiva dos equipamentos | manutenc¢do de equipamentos
odontolégicos e reposicdo de | equipamentos odontolégicos e
pecas. odontolégicos e reposicdo de pegas

reposicdo de contratada

pecas.
Contratar empresa de locagdo | Locar 10 veiculos, | DET/ Distritos Contemplado na Meta do DET Numero de Aprovado
de veiculos com vistas a sendo 2 por Sanitarios. distritos com
aumentar a frota utilizada distrito veiculos locados
para o transporte do material
para as centrais de
esterilizacdo visando agilizar
e otimizar o servico.

PRIORIDADE 01: Satide Bucal
META 10:0ferecer no minimo, 150 proéteses/meés, visando ampliar o acesso as acdes de reabilitacio em saude bucal
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Abrir processo licitatério Realizar 1 licitagdo | CPL/ CESF - 19 semestre Licitacdo Aprovado
para terceirizacdo do realizada.
laboratério de protese
dentaria.

Contratar uma DRAC/CESF Atividade: Contrato realizado | Aprovado

Realizar contrato com
laboratério, para confecgao
de 100 proéteses total e 50
Préteses parcial removiveis
com grampo(PPRG) por més,
com vistas a complementar a
necessidade da populacio.

empresa

Valor: Valor-R$75.000,00
Atividade: 10.301.017.2-395

( Para complementar
pagamento das PPRG e PT)

Numero de
proteses
realizadas por
més.
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META 11:Capacitar 100% dos profissionais de satde bucal da rede em Sistemas de Informagédo (SAI/SUS), com vista ao DE M&A.

PRIORIDADE 01: Satide Bucal

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A CMS
Capacitar os profissionais de Realizar 5 oficinas | DAB / CESF Custo realizado pelo CRO Numero de Aprovado

satde bucal da rede de
servigos para o registro dos
procedimentos nos sistemas
de informagdes:
SIAB/SIA/SUS

para os
profissionais de
saude bucal

(Conselho de odontologia).
Parceria com a SMS

oficinas realizadas

PRIORIDADE 01: Satiide Bucal

META 12:Qualificar 100% dos profissionais de satide bucal da rede prépria Municipal de Servigos de satide em Cancer de Boca, a fim de melhorar o diagnéstico precoce e incentivar a prevengdo

desse tipo de cancer, com vista a redu¢do da morbimortalidade da doenga.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar cursos de 2 cursos por ano DEGTES/ CESF Julho e N2 de cursos Aprovado
capacitagdo /atualizagdo em Novembro realizados
cancer de boca
PRIORIDADE 01: Satide Bucal
META 13: Reorganizar o servico de urgéncia odontolégica 24h no municipio de Natal com gestao publica
Implantar um servigo Publico de Urgéncia Odontolégica 24horas, em cada Distrito sanitario, com gestio publica.
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Implantar 2 DIFT/ DAE/ Aprovado
Implantar servicos de servicos de DGTES
urgéncia odontoldgica 24hs urgéncias

odontolégicas: 01
no D. Nortee 01
no D. Sul
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META 1: Implantar 01 CAPS III no Distrito Sanitario Norte II

PRIORIDADE: Satide Mental

RESPONSAVE Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL L I;EgEeng: l;ggEeRfff PRAZO INDDIEANII) 8(:: e CMS
/PARCEIROS

Contratar profissionais, Contratar 53 Depto RH / Valor: R$ 1.885.000,00 Até Numero de Aprovado com
Aprovados no concurso profissionais: DGTES / dezembro profissionais ressalvas:
publica para compor a equipe | 04 psicélogos SGELM / DAE Atividade: 10.122.001.2-415 contratados Contratar - 02
técnica do CAPS III Norte 02 A. sociaL / SMS nutricionistas, - 02

03 psiquiatras auxiliares de

08 enfermeiras cozinha- 02

16 téc. enfermagem oficineiros

02 T. Ocupacional

02 Arte educador

02 nutricionistas

04 farmacéuticos

01 educador fisico

02 Ag. Administra-

tivos

06 ASGs

02 cozinheiros

02Aux. de cozinha

02 oficineiros
2 - Aquisicdo de material Adquirir DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até Material adquirido | Aprovado
permanente médico- equipamentos CGAF /DLS / | Valor: R$ 5.000,00 dezembro
hospitalar pra viabilizar o SADAIS
funcionamento do servico Atividade: 10.302.017.2-412
3 - Adquirir mobiliario para Adquirir DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até CAPS equipado Aprovado
equipar os CAPS (cama, mobilidrio DLS / CGAF Valor: R$ 25.000,00 dezembro
armario, mesa, cadeira,
cozinha) Atividade: 10.302.017.2-412
4 - Adquirir material de copa | Adquiri material DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até Material de copae | Aprovado
e cozinha DLS / CGAF Valor: R$5.000,00 dezembro cozinha adquirido

Atividade: 10.302.017.2-412
5 - Adquirir alimentacdo para | Adquirir NAN Bloco: MAC Até Alimentacio Aprovado
manutencdo do CAPS alimentacdo Valor: R$70.000,00 dezembro adquirida
Atividade: 10.302.017.2-412

6 - Adquirir de material de Adquirir material de | DAE / NSM / Bloco: MAC Até Material adquirido | Aprovado
consumo, de escritdrio e para | consumo DLS / CGAF Valor: R$ 10.000,00 dezembro

as oficinas

Atividade: 10.302.017.2-412
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RESPONSAVE Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL L l;gg?eng: l;gﬁfeRffls PRAZO INDDIE";'[);:ES CMS
/PARCEIROS
7 - Capacitar profissionais 100% dos NSM / DAE / Bloco: MAC Até Percentual de Aprovado
CAPS III Norte profissionais da DGTES / Valor: R$ 3.000,00 dezembro profissionais
equipe SADAIS Atividade: 10.302.017.2-412 capacitados
8- Atribuir gratificacdo Atribuir gratificacdo | DGTES Bloco: MAC Até Ntmero de Aprovado
GEASM aos profissionais do a 56 servidores Valor: R$ 339.300,00 dezembro profissionais com
CAPS III Norte. gratificacdo
Atividade: 10.302.017.2-412 atribuida
9- Alugar imével para Locar imédvel DIFT / CAD Bloco: MAC Até Imével alugado Aprovado
instalagdo fisica do servigo Valor: R$ 21.396,72 dezembro
Atividade: 10.302.017.2-412
10- Adquirir medicamentos X medicamentos Assisténcia Bloco: MAC Até Medicamentos Aprovado
para o consumo do CAPS III adquiridos. farmacéutica/ | Valor: R$ 2.108.515,76 dezembro adquiridos.
Norte. CPL/DLS/Sau | Atividade: 10.303.017.2-421
de Mental

PRIORIDADE: Saude Mental

META 2: Transformar CAPS Il Leste e Oeste em CAPS III Leste e Oeste, 24 horas cada um, com 08 leitos de curta permanéncia, contribuindo na redugao de leitos em hospitais psiquiatricos:
Obs: Esta meta precisa de prazo ampliado para 2014,em varias a¢des: para CAPS III Oeste

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1 - Adequagdo do espaco Realizar obras de DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até Obra do CAPS Aprovado
fisico do CAPS OESTE para o adequacgdo SADAIS / CGAF | Valor: R$ 35.000,00 dezembro Oeste concluida
funcionamento do servigo / DIFT / SAD
(sala para oficina, Atividade: 10.302.017.2-412
readaptacdo do espago para
leitos)
2 - Contratar profissionais - Leste: DGTES / DAE / Valor: R$936.572,00 Até Numero de Aprovado
para complementar o quadro | 02 assistente NSM / SEGELM dezembro profissionais
de funcionarios de acordo social, Atividade: 10.122.001.2-415 lotados nos CAPS

com as normas e a
necessidade do servigo do
CAPS III Leste e CAPS 111
Oeste.

01 educador fisico,
02 T. Ocupacional
01 farmacéutico
01 cozinheiro

01 auxiliar de
cozinha

Leste e Oeste
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~ " RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
IS 20 S e /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 i TAY DE M&A CMS

-Oeste:

02 Assistente

social

01 psicologo,

01 T. Ocupacional

14 téc.

Enfermagem

02 farmacéutico

06 Enfermeiro
3 - Aquisicdo de material Adquirir DAE /NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até Material Aprovado
permanente médico- equipamentos CGAF /DLS / Valor: R$ 15.000,00 dezembro permanente
hospitalar pra viabilizar o SADAIS adquirido
funcionamento do servico 24 Atividade: 10.302.017.2-412
horas (cama, carrinho de
urgéncia, etc.) do CAPS 111
Oeste
4 - Adquirir de material de Adquirir material DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até Material adquirido | Aprovado
consumo, de escritério e para | de consumo DLS / CGAF Valor: R$ 20.000,00 dezembro
as oficinas para os CAPS III
Leste e CAPS III Oeste. Atividade: 10.302.017.2-412
5 - Adquirir alimentagdo para | Adquirir NAN Bloco: MAC Até Alimentacao Aprovado
manutencdo do CAPS Il Leste | alimentagdo Valor: R$300.000,00 dezembro adquirida
e CAPSIII Oeste.

Atividade: 10.302.017.2-412
6 -Adquirir mobilidrio(cama, | Adquirir DAE/ NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até Mobiliario Aprovado
armario, mesa, cadeira) para mobilidrio DLS /CGAF Valor: R$ 20.000,00 dezembro adquirido
equipar o CAPS Il Oeste
Atividade: 10.302.017.2-412

7- Alugar imével para Locar imével DIFT / CAD Bloco: MAC Até Imoével alugado Aprovado
instalacdo fisica do servigo Valor: R$ 179.846,04 dezembro

Atividade: 10.302.017.2-412
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META 3:Transformar O CAPS II AD Leste e CAPS II AD Norte em CAPS III AD Leste e III AD Norte

PRIORIDADE: Satide Mental

ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL
/PARCEIROS

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS

1 - Construcdo de CAPS 24h
AD Norte (Policlinica Asa
Norte)

Construir O1 CAPS
11T ad

DAE / NSM /
SADAIS / CGAF
/ DIFT / SAD

Bloco: Gestiao do SUS
Valor: R$ 380.000,00

Atividade: 10.302.017.2-412
4.90.51

Até setembro

CAPS 24h AD
construido

Aprovado

2 - Contratar profissionais
para complementar o quadro
de funcionarios dos de acordo
com as normas e a
necessidade do servigo

CAPS AD Leste:
02 Assistente
Social,

02 T. Ocupacional
04 Enfermeiros
02 arte educador
CAPS AD 24 horas
Norte:

02 psicologos

02 assistentes
sociais

03 psiquiatras

01 Clinico Geral
08 enfermeiros
16 técnicos de
enfermagem

02 T. Ocupacional
02 arte educador
01 nutricionista
06 farmacéuticos
01 educador fisico
02 Agentes adm.
06 ASG

02 cozinheiros

DGTES / DAE /
NSM / SEGELM

Valor: R$ 1.733.316,00

Atividade: 10.122.001.2-415

Até novembro

Ndmero de
profissionais
contratados

Aprovado

3 - Aquisi¢do de material
permanente médico-
hospitalar para viabilizar o
funcionamento do servigo 24
horas (cama, carrinho de
urgéncia, etc.)

Adquirir
equipamento

DAE / NSM /
CGAF / DLS /
SADAIS

Bloco: Gestdo do SUS
Valor: R$ 90.000,00
Atividade: 10.302.017.2-412

Até maio

Material adquirido

Aprovado
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
4 - Adquirir de material de Adquirir material DAE / NSM / Bloco: MAC Até maio Material adquirido | Aprovado
consumo, de escritdrio e para | de consumo CGAF /DLS / Valor: R$ 20.000,00
as oficinas SADAIS
Atividade: 10.302.017.2-412
6 -Adquirir mobilidrio para Adquirir DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até maio Mobiliario Aprovado
equipar os CAPS (cama, mobiliario DLS / CGAF Valor: R$ 95.000,00 adquirido
armario, mesa, cadeira) Atividade: 10.302.017.2-412
5 - Adquirir alimentagdo para | Adquirir NAN Bloco: MAC Alimentagao Aprovado
manutencdo do CAPS alimentacdo Valor: R$300.000,00 adquirida
Atividade: 10.302.017.2-412
6 - Capacitar os profissionais | Capacitar 40 NSM / DAE / Bloco: MAC Até Abril Numero de Aprovado
CAPS Il ad 24h Leste profissionais DGTES / Valor: R$ 800,00 profissionais
SADAIS capacitados
Atividade: 10.302.017.2-412
7 - Capacitar profissionais do | Capacitar 40 NSM / DAE / Bloco: MAC Até Julho Numero de Aprovado
CAPS ad 24h Norte profissionais DGTES / Valor: R$ 800,00 profissionais
SADAIS capacitados
Atividade: 10.302.017.2-412
08- Alugar imével para Locar imével DIFT / CAD Bloco: MAC Até dezembro | Imdvel alugado Aprovado
instalacao fisica do servico Valor: R$ 37.155,12
CAPS AD 24 horas Leste
Atividade: 10.302.017.2-412
09- Adquirir medicamentos X medicamentos Assisténcia Bloco: MAC Até Medicamentos Aprovado
para o consumo dos CAPSs adquiridos. Farmacéutica/ Valor: R$ 2.108.515,76 dezembro adiquiridos.
AD Leste 24h e AD Norte 24h. CPL/DLS/Saude
Mental Atividade: 10.302.017.2-412
10- Atribuir gratificacdo Atribuir DGTES Bloco: MAC Até Numero de Aprovado
GEASM aos profissionais do gratificacdoa 112 Valor: R$ 626.400,00 dezembro profissionais com
CAPS AD servidores Atividade: 10.302.017.2-412 gratificacdo
atribuida
11 - Capacitar servidores Especializar 120 NSM / DAE / Bloco: Gestdo do SUS Até Numero de Aprovado
através de Especializacdo em | servidores DGTES / Valor: R$ 400.000,00 dezembro profissionais
Alcool e outras Drogas SAD/AIS especializados

Atividade: 10.302.017.2-412
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PRIORIDADE: Satide Mental
META 4: Transformar o APTAD/Pirangi em CAPS III AD Sul, aumentando a cobertura da rede de cuidados no tratamento ao crack e outras drogas (meta alterada para CAPS III)

RESPONSAVE Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL L I;EgEeng: l;ggEeRlsfls PRAZO IND;EANII) 8(:: = CMS
/PARCEIROS
1 - Adequacdo do espaco Adequar espaco DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até Obra concluida Aprovado
fisico para desenvolvimento fisico do CAPS III SADAIS / Valor: R$ 260.000,00 dezembro
das atividades de CAPS AD 24 CGAF / SAD
horas Atividade: 10.302.017.2-412
2 - Contratar profissionais 02 T. Ocupacional DGTES / DAE Bloco: Até Profissionais Aprovado
para complementar o quadro | 02 Arte educador /NSM / Valor: R$ 1.109.316,00 dezembro contratados
de funcionarios de acordo 03 psiquiatras SEGELM
com as normas e a 02 psicologos Atividade: 10.122.001.2-415
necessidade do servigo CAPS 06 farmacéuticos
AD 24h Sul 02 Ag.
administrativo
16 téc. enfermagem
08 enfermeiros
04 ASG
02 Cozinheira
01 clinico geral.
3 - Adquirir material Adquirir material NSM / DAE / Bloco: Gestdo do SUS Até Material Aprovado
permanente (mobilia de permanente SADAIS / DLS | Valor: R$ 50.000,00 dezembro permanente
escritorio, informatica) / SAD Adquirido
Atividade: 10.302.017.2-412
4 - Adquirir material de Adquirir materialde | DAE / NSM / Bloco: MAC Até Material adquirido | Aprovado
consumo de escritério e para | consumo CGAF /DLS / | Valor: R$ 10.000,00 dezembro
as oficinas SADAIS / Atividade: 10.032.017.2-412
5 - Capacitar profissionais Capacitar 20 NSM / DAE / Bloco: MAC Até Numero de Aprovado
CAPS AD 24h Sul profissionais DGTES / Valor: R$ 3.000,00 dezembro profissionais
SADAIS Atividade: 10.302.017.2-412 capacitados
6- Adquirir medicamentos Adquirir X Assisténcia Bloco: MAC Até Medicamentos Aprovado
para o consumo do CAPS AD medicamentos. farmacéutica/ | Valor: R$ 2.108.515,76 dezembro adquiridos.
24h Sul. CPL/DLS/Sau
de Mental Atividade: 10.302.017.2-412
7- Adquirir alimentacdo para | Adquirir NAN Bloco: MAC Até Alimentacio Aprovado
manutencdo do CAPS AD 24h | alimentagdo Valor: dezembro adquirida
Sul. Atividade: 10.302.017.2-412
8- Atribuir gratificagdo Atribuir gratificagdo | DGTES Bloco: MAC Até Numero de Aprovado
GEASM aos profissionais do a 56 servidores Valor: R$ 339.300,00 dezembro profissionais com
CAPS III Atividade: 10.302.017.2-412 gratificacdo
atribuida
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METADS: Garantir 5% de leitos psiquiatricos nos hospitais gerais publicos localizados no municipio, totalizando 21 leitos.

PRIORIDADE: Satide Mental

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1 - Implantar leitos Implantar 06 eitos | DAE / Niicleo Bloco: Gestdo Até Leitos Aprovado
psiquiatricos no hospital de Saude Valor: R$ 24.000,00 dezembro implantados no
municipal de Natal mental hospital municipal
Atividade: 10.302.017.2-412
- Fortalecimento da Rede de
Saude Mental
2 - Manter os leitos Manter 06leitos DAE / Nicleo Até Leitos em Aprovado
o . Bloco: MAC .
psiquidtricos do hospital de SAUDE dezembro funcionamento
o Valor: R$ 101.700,00
municipal de Natal Mental
3 - Realizar reunides para 05 reunides DAE / Nucleo Até Reunides Aprovado
pactuar com as instituicées DE Saude dezembro realizadas
estaduais e federais a Mental
implantagdo de leitos -
psiquidtricos nos hospitais
estadual e federal
PRIORIDADE: Satide Mental
METAG6: Implantar duas Residéncias Terapéuticas tipo Il vinculadas aos novos CAPS (modificada)
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1 - Alugar o espago fisico Alugar 02 iméveis | SADAIS/ Nucleo | Bloco: MAC Até julho Numero de Aprovado
para implantar as Residéncias de Saude Valor: R$ 120.000,00 2013 imoéveis alugados
Terapéuticas( SRT) Mental / DIFT /
SMS / DGAF Atividade: 10.302.017.2-412
(Adm. e
Financas)
2 - Adequar o espaco fisico Realizar obras de DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até julho Numero de Aprovado
implantar as Residéncias adequacdonos 02 | SAD / CGAF / 2013 imoéveis com
Terapéuticas imoéveis alugados SAD espaco fisico
adequado
3- Contratar profissionais 02 DGTES/ DAE / Bloco: MAC Até julho Numero de Aprovado
para complementar o quadro | administradores NSM / SAD/ Valor: R$ 192.000,00 2013 profissionais
de funcionarios dos de acordo | 04 ASG SEGELM contratados

com as normas e a

04 cozinheiras

Atividade: 10.302.017.2-412
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
necessidade do servigo 10 cuidadores
(Processo Seletivo) (Nivel médio)
4 - Adquirir de material de Adquirir material DAE / NSM / Bloco: MAC Até julho Material adquirido | Aprovado
consumo para manuten¢do da | de consumo CGAF /DLS / Valor: R$ 20.000,00 2013
residéncia (higiene, produto SAD
de limpeza...) Atividade: 10.302.017.2-412
5 - Adquirir alimentagdo para | Adquirir NAN Bloco: MAC Até julho Alimentagao Aprovado
manutengao do SRT alimentacdo 2013 adquirida
Valor: R$140.000,00
Atividade: 10.302.017.2-412
6 - Aquisicdo de material Adquirir material NSM / DAE / Bloco: Gestdo do SUS Até julho Material Aprovado
permanente mobilia para permanente SAD / DLS Valor: R$ 20.000,00 2013 permanente
residéncia (Quarto, cozinha, Atividade: 10.302.017.2-412 Adquirido
salas, banheiro...)
7 - Contratar profissionais 04 Profissionais NSM / DAE / Bloco: Gestdo do SUS Até Profissionais Aprovado
para desenvolver atividades contratados DGTES / Valor: R$ 48.000,00 Julho contratado
de desinstitucionalizacdo, SAD/AIS / 2013
dentro dos hospitais Atividade: 10.302.017.2-412
psiquidtricos.
PRIORIDADE: Satide Mental
METAY7: Potencializar e articular os servicos de Atencdo Integral a Saide Mental DA Crianca e Adolescente.
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1 - Retirar o setor de Retirar o setor de NSM / DAE / Até Saida do setor de Aprovado
transporte da SMS do espago | transporte Setor de - dezembro transporte do
fisico do CAPS i transporte / GS CAPSi
2 - Retirar das salas do CAPSi | Retirar o arquivo NSM / DAE / Até Saida do arquivo Aprovado
o0 arquivo morto da SMS morto do CAPSi protocolo / GS - dezembro morto do CAPSi
3 - Adquirir computadores Adquirir 02 DAE / NSM / Bloco: MAC Até Numero de Aprovado
computadores USINFO / CGAF | Valor: R$ 2.600,00 dezembro computadores

/ DLS Atividade: 10.302.017.2-412 adquiridos
4 - Contratar servigo para Contratar servigo DAE / NSM / - Até Servico de internet | Aprovado
acesso a internet com o de internet USINFO / CGAF dezembro contratado
objetivo de viabilizar / DLS

articulacdo com outros
servicos e acesso a regulacio
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PRIORIDADE: Satide Mental

METAS: Implantar a Aten¢do em Saide Mental para crianga e adolescente, garantindo acolhimento, atendimento e encaminhamento ao Hospital Sandra Celeste e as UPAs

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A CMS
Implantar comissdo Implantar 1 Saude Até junho Comissdo Aprovado
multidisciplinar com vista a comissao Mental/DAE/Ga 2013 multidisciplinar
rediscussdo e o multidisciplinar binete/DAB implantada.

redimensionamento da
implantagio da atencdo a
sauide mental para crian¢a e
adolescente.

META 9: Reativar05 leitos em saude mental, para crianca e adolescente, no Hospital de Pediatria da UFRN.

Ndo compete ao municipio gerir a UFRN

PRIORIDADE: Satide Mental

PRIORIDADE: Satide Mental

META10: Organizar e implantar a urgéncia, emergéncia e regulacdo em saiide mental sob gestdo municipal, envolvendo o SAMU e as UPAs. Regulagdo macro regional

PRIORIDADE: Satide Mental

META 11 - Implantar o apoio matricial em satide mental na Ateng¢ao Basica, especialmente na ESF, envolvendo as equipes dos NASFs, CAPS, Policlinicas e ambulatdrios especializados em saide

mental.
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1 - Instituir uma agenda Instituir 10 NSM / ESF / Até Numero de Aprovado
permanente de encontros reunides anuais NASF / CAPS dezembro reunides
entre a saide mental e a realizadas.
atencdo basica, com o intuito
de dar continuidade com o
matriciamento.
2- Instituir o apoio matricial Implantar apoio ESF/Saude Até junho Apoio matricial Aprovado
da satide mental no Distrito matricial nos 2 Mental/Distritos D. Leste instituido.
Leste e Norte I e Il nas Distritos Leste e Sanitario Até dezembro

unidades da ESF sem
cobertura do NASF.

Norte I e Il nas
unidades da ESF
sem cobertura do
NASF.

D. Norte I e II)
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META 12° - ampliar para dois turnos o ambulatorio da ribeira contribuindo com a otimiza¢do do fluxo na Aten¢do em Satide Mental.

PRIORIDADE: Satide Mental

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1 - Restaurar o prédio da Restaurar prédio DAE, NSM, Secretaria da Cultura Até outubro Ambulatério Aprovado
Ribeira junto a Fundagio José | da Ribeira SADALIS, CGAF, Fundacdo José Augusto funcionando na
Augusto - Secretaria da DIFT UBS Séo Jodo
Cultura
2 - Contratar profissionais Contratar: DGTES / DAE / Valor: R$ 288.600,00 Até Numero de Aprovado
para complementar o quadro | 02 T.Ocupacional NSM / SEGELM dezembro profissionais
de funcionarios do 02 arte educador Atividade: 10.302.017.2-412 contratados
ambulatério de Saide Mental | 02 psiquiatras
da Ribeira de acordo com as 01 técnicos de
normas e a necessidade do enfermagem
Servico 01 enfermeiro
4 - Adquirir material de Adquirir material DAE / NSM / Bloco: MAC Até outubro Material adquirido | Aprovado
consumo de escritério e para | de consumo para CGAF /DLS / Valor: R$ 15.000,00
as oficinas oficinas. SAD /
5- Atribuir gratificagdo Atribuir DGTES Bloco: MAC Até Numero de Aprovado
GEASM aos profissionais do gratificacdo a 25 Valor: R$ 139.821,48 dezembro profissionais com
Ambulatério da Ribeira. servidores do gratificacdo
Ambulatério da Atividade: 10.302.017.2-412 atribuida

Ribeira.

PRIORIDADE: Satide Mental

META 13 - Organizar a Rede da SMS, com vistas a integracdo e articulagdo da Rede de Servigos em Satide Mental com os demais Servigos de Saude da SMS, particularmente a Rede de Atengdo
Basica, as Unidades de Emergéncia, Centros de Especialidades e CAPS, inclusive definindo as atribuicdes de cada Unidade e o fluxo de referéncia e contra-referéncia.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1- Produzir material Produzir 1000 DAE/saude Bloco: MAC Até julho Material Aprovado
informativo para a rede de folders mental Valor: R$ 10.000,00 2013 informativo
saude do municipio produzido

informando o fluxograma da
rede de satide mental do
municipio

Atividade: 10.302.017.2-412
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META 14 - Implantar a¢bes de Atengio a Saide Mental na Rede de Atengdo Basica de Saude, garantindo apoio matricial.

PRIORIDADE: Satide Mental

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1 - Instituir uma agenda Instituir 10 NSM / ESF / Até Numero de Aprovado
permanente de encontros reunides anuais NASF / CAPS - dezembro reunides
entre a saide mental e a realizadas.
atengio basica, com o intuito
de dar continuidade com o
matriciamento.
2- Instituir o apoio matricial Implantar apoio ESF/Saude Até junho Apoio matricial Aprovado
da saide mental no Distrito matricial nos 2 Mental/Distritos (Distrito instituido.
Leste e Norte [ e Il nas Distritos Leste e Sanitario - Leste);
unidades da ESF sem Norte I e Il nas Até dezembro
cobertura do NASF. unidades da ESF (Distrito
sem cobertura do Norte [ e II)
NASF.
1 - Instituir uma agende Realizar 10 NSM / ESF / - 2013 Numero de Aprovado
permanente de encontros reunides anuais NASF reunioes
entre a saude mental e a realizadas
atencdo bdsica, garantindo,
deste modo, a continuidade
do matriciamento.
PRIORIDADE: Satide Mental
META 15 - Reduzir em 30% o percentual de internacdes psiquidtricas de municipes de Natal, passando de 5% em 2009 para 3,5% em 2013.
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Implantar CAPS III do distrito | Implantar 01 CAPS | SADAIS / DAE / | Bloco: Gestdo do SUS Até CAPS 111 Aprovado
Norte com vistas a ampliar a [II no distrito NSM / DIFT / Valor: R$ 100.000,00 dezembro implantado
rede de satide mental Norte DLS / CAD /

DGTES Atividade:
- Implantar CAPS AD 24 horas | Implantar 01 CAPS | SADAIS / DAE / | Bloco: Gestdo do SUS Até CAPS AD Leste Aprovado
Sul AD 24h Sul. NSM / DIFT / Valor: R$ 150.000,00 dezembro transformado em

DLS / CAD / CAPS AD 24 horas

DGTES Atividade:
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
- Qualificar o CAPS AD Norte Qualificar 01 CAPS | SADAIS / DAE / | Bloco: Gestao do SUS Até CAPS AD Norte Aprovado
para transforma-lo em CAPS AD Norte 24 horas. | NSM / DIFT / Valor: R$ 75.000,00 dezembro transformado em
AD 24 horas DLS / CAD / CAPS AD 24 horas
DGTES
PRIORIDADE: Satide Mental
META 16 - Municipaliza¢do do pronto-socorro do Hospital Jodo Machado
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES ~
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A Recon&;r;dacao
Torna-se inviavel a Aprovado
municipaliza¢do do pronto-
socorro do Hospital Jodo
Machado - o pronto-socorro é
de referéncia estadual
Com construgdo do hospital Aprovado
municipal, cabera a
implantagdo do pronto-
socorro de psiquiatria.
PRIORIDADE: Satide Mental
META 17 - Implantar a Casa de Acolhimento Transitério no Distrito Sanitario Leste
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1 - Alugar o espago fisico Alugar 01 imével SADAIS/ Nucleo | Bloco: Gestao do SUS Até junho Numero de Aprovado
para implantar Casa de de Saude Valor: R$ 72.000,00 imoéveis alugados
Acolhimento Transitdrio Mental / DIFT /
SMS / DGAF
(Adm. e
Financas)
3- Contratar profissionais 02 Nivel superior DGTES/ DAE / Bloco: de Gestdo do SUS Até junho Numero de Aprovado
para complementar o quadro | 03 Nivel médio NSM / SADAIS / | Valor: R$ 244.800,00 profissionais
de funcionarios dos de acordo | redutor de danos SEGELM contratados

com as normas e a
necessidade do servico
(Processo Seletivo)

03 acompanhante
terapéutico

02 ASG

02 cozinheiro
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS

4 - Adquirir de material de Adquirir material DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até junho Material adquirido | Aprovado
consumo para manuteng¢do da | de consumo CGAF /DLS / Valor: R$ 8.000,00
CAT (toalha, lengol...) SADAIS /

Atividade: 10.302.017.2-412
5 - Adquirir de material de Adquirir material DAE / NSM / Bloco: Gestdo do SUS Até junho Material adquirido | Aprovado
consumo para manuten¢do da | de consumo CGAF /DLS / Valor: R$ 86.216,37
CAT SADAIS /

Atividade: 10.302.017.2-412
6 - Adquirir alimentacdo para | Adquirir NAN Bloco: Gestdo do SUS Até junho Alimentagao Aprovado
manutencao da CAT alimentacdo Valor: R$ 48.000,00 adquirida

Atividade: 10.302.017.2-412
7 - Aquisicdo de material Adquirir material NSM / DAE / Bloco: Gestdo do SUS Até junho Material Aprovado
permanente mobilia para permanente SADAIS / DLS / | Valor: R$ 38.000,00 permanente
residéncia (Quarto, cozinha, SAD Adquirido
salas, banheiro...) Atividade:
8 - Adquirir d4gua potavel para | Adquirir 40 galdes | NSM / DAE / Bloco: Gestdo do SUS Até junho Agua potavel Aprovado
manutencdo da CAT agua potavel més SADAIS / CAD Valor: R$ 2.400,00 adquirida

Atividade: 10.302.017.2-412
9 - Pagar conta de energiada | 12 contas pagas NSM / DAE / Bloco: Gestdo do SUS Até junho Conta de energia Aprovado
CAT anual SADAIS / CAD Valor: R$ 36.000,00 paga

Atividade: 10.302.017.2-412

PRIORIDADE: Satide Mental
META 18° - Manter o funcionamento do Consultério de Rua no Distrito Sanitario Leste
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
1 - Renovar os contratos dos 12 contratos SADAIS/ Nucleo | Bloco: Gestdo do SUS Até novembro | Numero de Aprovado
profissionais que compdem a | renovados de Saude Valor: R$ 178.000,00 2013 imoveis alugados
equipe do Consultério de Rua Mental / DGETS
/ SGELM
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META 19° - Implantar a supervisdo - clinico institucional nos Centros de Atencio Psicossocial - CAPS

PRIORIDADE: Satide Mental

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1 - Acompanhar no diario Ler 01 diario Nucleo de Até Numero de didrio | Aprovado
oficial da unido publicagcdo do | oficial da unido Satde Mental dezembro oficial da unido
edital para inscri¢do dos por publicacdo lido
supervisores junto ao -
Ministério da Saude
2 - Indicar supervisores - 05 supervisores- Nucleo de Até Numero de Aprovado
clinico institucional, clinico Satude Mental dezembro supervisores
conforme edital publicadono | institucional indicados
diario oficial da unido, junto indicados -
ao Ministério da Saude, para
possivel aprovagao dos
mesmos.
3 - Solicitar repasse ao 05 repasses Nucleo de Até Numero de Aprovado
Ministério da Saude, pelo realizados Satude Mental / dezembro repasse financeiro
Fundo Nacional de Satde, DAE / SAD-AIS | - realizado
para pagar os supervisores / Gabinete do
Aprovados. Secretario/ COF
4 - Realizar pagamento aos 05 pagamentos Nucleo de Bloco: Gestdo do SUS Até Numero de Aprovado
supervisores Aprovados e efetuados Saude Mental / | Valor: R$ 125.000,00 dezembro pagamentos
atuantes na supervisao - DAE / SAD-AIS efetuados
clinica institucional / Gabinete do Atividade: 10.302.017.2-412
Secretario/ COF
5 - Elaborar agenda de 01 agenda Nucleo de Até Agenda elaborada | Aprovado
encontros do supervisor - elaborada Saude Mental / | - dezembro
clinico institucional no CAPS
servico de saide mental
6 - Acompanhar as 01 relatérios cada | Nucleo de Até Relatérios Aprovado
supervisdes - clinico trés mesese 01 Satude Mental / | - dezembro entregues
institucional no servigo de relatério final CAPS

saude mental, através de
relatorio e plano operativo.
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3.5Diretriz 5: Atencao Especializada em Saude
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META 1: Implantar o Programa de Atendimento Domiciliar (PAD)

PRIORIDADE 01: Aten¢do Ambulatorial Especializada

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES |Recomendacido CMS|
SURIESIESI A Y Wb /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [HEPAD DE M&A

Realizar oficina de | Realizar 03 DAB/DAB/SDP | Bloco: MAC Até setembro | Numero de Aprovado com
qualificagdo com os | oficinas para 300 ES/ DGTS Valor:R$6.000,00 unidades com ressalvas:
profissionais da ESF/NASF, | pessoas Programa Implantacdo do SADI
CAPS, para implantacdo do implantado. no municipio
PAD
Elaborar/implantar Elaborar/implanta | DAE/DAB/ESF | Bloco: MAC Até agosto Protocolo Aprovado
protocolo de Atendimento | r Valor:R$4.000,00 implantado.
Domiciliar na rede. 01 protocolo
Adquirir veiculo para | Adquirir 05 SAD/GS Valor: R$ 300.000,00 Até Agosto Numero de Aprovado
deslocamento da equipe no | veiculos((01 por veiculos
PAD. distrito sanitario) adquiridos.
Realizar em parceria com o | Realizar 01 oficina | DGTES/DAE Bloco: MAC Até novembro | Oficina realizada. |Aprovado

PAD uma oficina anual sobre
Tecnologia Assistida, para
Cuidadores de Idosos e
Portadores de Necessidades
Especiais.

(suprimida da meta geral e
incorporada como ac¢io)

anualpara 300
cuidadores.

Valor:R$6.000,00

% de cuidadores
capacitados.

Plano Operativo.

PRIORIDADE 01: Aten¢cdo Ambulatorial Especializada
META 2: Monitorar a contratacdo/contratualizacdo dos hospitais sob geréncia estadual e gestdo municipal, a partir da definicio de metas fixadas em Protocolo de Cooperacdo entre Entes Publicos e

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES |Recomendagdo CMS
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A
Fiscalizar e acompanhar o Realizar 01 DRAC/ - Até Relatério emitido |Aprovado
quantitativo de | fiscalizacdo a cada auditoria Novembro pelo setor de
procedimentos e leitos trimestre fiscalizagao.
ofertados  sob  geréncia

estadual e gestdo municipal, a
partir da definicio de metas
fixadas em Protocolo de
Cooperacdo entre  Entes
Publicos e Plano Operativo.
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META 3: Manter atendimento de 100% das chamadas da popula¢do do Municipio, reguladas pelo SAMU 192.

PRIORIDADE 01: Aten¢do Ambulatorial Especializada

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES |Recomendacio CMS|
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A
Manter SAMU 2013 Percentual de Aprovado
Manter atendimento das | atendimento de chamadas
chamadas da populagdo do | 100% das atendidas
Municipio, reguladas pelo | chamadas
SAMU 192.
Implantar as agdes previstas Custo Aprovado
no Plano da Rede de Urgéncia Especifico RUE

e Emergencia do Estado para
0  Municipio de Natal
relacionadas ao SAMU

PRIORIDADE 01: Atencdo Ambulatorial Especializada

META 4: Implantar 04 Unidades de Pronto-Atendimento (UPA), enquanto Unidade da Rede Propria, com Gestdo Publica e funcionamento 24 horas.

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Construir uma UPA, tipo 3 da | Construir 01 UPA. SEMOPI Bloco: MAC Valor:R$ R$97.500,00 Até outubro Obra concluida. |Aprovado
Cidade da Esperanga. DIFT Valor:R$1.950.000,00
Atividade:
Atividade: 10.302.017.1-409 -
Fortalecimento da rede de
pronto atendimento - UPAS
Qualificar uma UPA tipo 3 Qualificar a UPA DAE UPA qualificada |Aprovado
da Cidade da Atividade: 10.302.017.1-409 -
Esperanca Fortalecimento da rede de
pronto atendimento - UPAS
Qualificar a UPA da Pajucgara Qualificar a UPA DAE Sem custo UPA qualificada |Aprovado
da Pajucara
Executar/Participar do Participar do DAE 2013 Funcionamento da |Aprovado

financiamento tripartite para
o custeio/mensal da UPA tipo
3 da Cidade da Esperanca.

financiamento de
01 UPA

Atividade: 10.302.017.1-409 -
Fortalecimento da rede de
pronto atendimento - UPAS

R$500.000,00/un/més (fed) +

Unidade
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
R$ 150.000,00/un/més (est) +
R$ 25.000,00/un/més (mun)
Valor Custeio Municipio:
R$125.000/més X 12 meses
=R$ 1.500.000,00/ano
Construir Unidades de Construir SEMOPI Valor: R$3.000.000,00 Valor:R$150.000,00 2013 Unidades Aprovado
Pronto-Atendimento  (UPA) 2UPA’s DIFT construidas.
do Distrito Sul e Leste. Atividade: 10.302.017.1-409 -
Fortalecimento da rede de
pronto atendimento - UPAS
Participar do financiamento | Finalizar 100% da 100% Bloco: 2013 Unidades Aprovado
tripartite, para o custeio das obra Valor: construidas.
UPAS do Distrito Sul e Leste. Atividade: 10.302.017.1-409 -
Fortalecimento da rede de
pronto atendimento - UPAS
R$175.000,00/un/més (fed) +
R$87.500,00/un/més (est) +
R$87.500,00/un/més (mun)
Valor Municipal Total/ano:
R$87.500,00 x 12=
R$ 1.050.000,00
Adquirir equipamentos e Adquirir DAE/SAD-AIS | Bloco: Valor:R$ 32.500,00 2013 Unidades Aprovado
materiais permanentes para a equipamentos e Valor:R$ 650.000,00 equipadas.
UPA da Cidade da Esperanga. material
permanente para Atividade: 10.302.017.1-409 -
UPA Cid da Fortalecimento da rede de
Esperanca. pronto atendimento - UPAS
Adquirir equipamentos e Adquirir DAE/SAD-AIS | Bloco: Valor:R$50.000,00 2013 Unidades Aprovado
materiais permanentes para equipamentos e Valor:R$1.000.000,00 equipadas.
as UPAs do Distrito Sul e material Atividade: 10.302.017.1-409 -
Leste. permanente para Fortalecimento da rede de
UPAs do distrito pronto atendimento - UPAS
Sul e Leste
Contratar profissionais | Contratar: DAE/SAD- Valor: R$ 788.250,00 Numero de Aprovado
qualificados para o | 30 médicos, AIS/DGTES unidades com
atendimento das UPAS. 55 enfermeiros, profissionais
20 assistente contratados.
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ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS

social,

25 farmacéuticos,
25 dentista,

80 téc. de
enfermagem,

15 téc. de
radiologia,

10 téc. de
laboratério,

10 agentes
administrativos,
25 aux. de
consultério
dentario,

30 aux. servigos
gerais

20 cozinheira,
10 copeiro,

20 maqueiro,

10 nutricionista,
20 motorista.
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META 5: Redefinir o desenho da Rede de Atengdo a Urgéncia/Emergéncia, priorizando a estruturagio da Rede Propria, através de Gestdo Publica.

PRIORIDADE 01: Aten¢do Ambulatorial Especializada

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES |Recomendagiao CMS
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A
Realizar concurso publico | 01 concurso DGTES Vagas Aprovado
para o preenchimento de | publico preenchidas.
vagas da rede municipal de
urgéncia/emergéncia
(UPA/SAMU /Pronto
Socorro/Maternidades/Policli
nica/Administracdo).
Contratar aprovados no Contratar SEGELM/SMS Numero de Aprovado
concurso para o Aprovados profissionais
preenchimento de vagas da contratados
rede municipal de
urgéncia/emergéncia
Realizar treinamento para | 100% dos DGTES Numero de Aprovado
qualificacdo dos profissionais | profissionais profissionais
nomeados no  concurso | nomeados. qualificados.
publico para o atendimento.
Elaborar o desenho da Rede | Elaborar o Desenho derede  |Aprovado
de Atencdo a | desenho da Rede elaborado
Urgéncia/Emergéncia no | de Atencdo a
municipio Urgéncia/Emergén
cia

Obs: Esta sendo construido um plano estadual de Urgéncia e Emergéncia para executar a¢des do plano previstas para SMS.

PRIORIDADE 01: Aten¢cdao Ambulatorial Especializada
META 6:Viabilizar a criacdo de Consércio Intermunicipal com co-financiamento dos Municipios pactuantes, garantindo a estruturacio de Servigos Publicos na Rede Prépria do SUS, principalmente
os Servicos que a rede complementar nio se dispde a realizar com valores da tabela SUS.

PRIORIDADE 01: Aten¢do Ambulatorial Especializada
META 7: Priorizar a contratualizacdo de servicos especializados com os hospitais e ambulatérios da Rede Publica Estadual e Federal, com Gestdo Publica, de forma a reduzir 50% dos gastos de
recursos ordinarios do orgamento municipal com o pagamento de complementagio da tabela SUS.

PRIORIDADE 01: Aten¢cdo Ambulatorial Especializada
META 8:Implantar aparelhos de tele-eletrocardiografia digital em 100% das Policlinicas e ambulatérios especializados com gestdo publica municipal.

PRIORIDADE 01: Aten¢do Ambulatorial Especializada

META 9: Garantir o atendimento de 100% dos servigos pactuados na PPI.
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PRIORIDADE 01: Aten¢do Ambulatorial Especializada
META 10: Implantar/Implementar o RAC (Recepcio, Acolhimento e Classificacdo de Risco) em 100% da rede municipal hospitalar e maternidades.

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Contratar empresa para Contratar 01 Compras e Fonte SECOPA Até Material Aprovado
elaboracido de arte e empresa. Licitacdo/DAE Valor:R$ 10.000,00 novembro confeccionado.
confecgio grafica do
protocolo de Classificagdo de
Risco.
Qualificar os profissionais | Capacitar 100% DAE/DGTES Fonte SECOPA Até % de unidades |Aprovado
recepcionistas, técnicos e | dasunidadesda Valor:R$ 10.000,00 dezembro com protocolo
auxiliares de enfermagem, rede municipal implantado.
enfermeiros, médicos, para hospitalar.
implantagdo do protocolo de | Capacitar 100%
Classificagdo de Risco. das maternidades
municipais.
Contratar equipe de 01 equipe. DAE/DGTES/SAMU | Fonte SECOPA Até Equipe contrata |Aprovado
profissionais para a Valor:R$2.400,00 dezembro da.
realizacdo da Qualificacdo na
rede hospitalar e
maternidades, sobre 0
Protocolo de RAC.

META 11: Aumentar em 20% a oferta de exames graficos e de imagem com vistas ao fortalecimento do apoio diagndstico.

PRIORIDADE 01: Atencdo Ambulatorial Especializada

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Reformar a Sala de Raio X do Reformar DAE/SAD-GS Até junho Obra concluida. |Aprovado
Pronto Socorro  Sandra 01 sala (LOCATARIO)
Celeste.
Adequar/ Reformar a Sala de | Adequar/Reformar DAB/DIFT Valor:R$20.000,00 Até Junho Obra concluida. |Aprovado
Raio X da UBSPajucara. 01 sala.
Adquirir aparelho de Adquirir 02 DAE/SAD-GS Valor:R$260.000,00 Até dezembro Aparelho Aprovado
Ultrassonografia  para a aparelhos de adquirido.
Maternidade das Quintas e U. | ultrassonografia.
Mista Felipe Camario.

PRIORIDADE 01: Aten¢cdo Ambulatorial Especializada
META 12:Implantar uma Central de Armazenamento e Distribuicdo (abastecimento geral e assisténcia farmacéutica), obedecendo aos parametros das legislacGes sanitarias vigentes.
Meta ja contemplada na assisténcia farmacéutica
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PRIORIDADE 01: Aten¢do Ambulatorial Especializada

META 13: Ampliar a oferta de exames de imagem e diagndstico, particularmente, ultrassonografia, raios-X e ecocardiograma na Rede Prépria da SMS.

ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte: 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS

Adquirir Aparelhos de
Ecocardiografia  para as
Policlinicas Cidade da
Esperanga, Nedpolis, José
Carlos Passos e Asa Norte.

Adquirir 04
aparelhosde
Ecocardiografia

DAE/SAD-AIS

Bloco: MAC
Valor:R$880.000,00

Até dezembro

Equipamentos
adquiridos.

Aprovado

Aumentar a oferta em 20% os
procedimentos de imagem e
apoio diagnoéstico com vistas
ao fortalecimento da rede
municipal

DRAC

Valor:R$ 100.000,00
Atividade: 10.302017.2-470

Até dezembro

% de aumento de
exames graficos e
de imagem

Aprovado

REALIZAR a compra de
procedimentos ambulatoriais
especializados, em virtude
dos baixos valores da Tabela
do SUS.( RX contrastado,
colonoscopia,
eletroneuromiografia,
ecodoppler de membros).

60% das
solicitacoes em
fila de espera

DRAC

Bloco: MAC
Valor: R$ 180.690,00

Atividade: 10.302017.2-470

Valor: R$ 198.840,00

Atividade: 10.302017.2-470

Dezembro

Aprovado

PRIORIDADE 01: Atencdo Ambulatorial Especializada
META 14: Ampliar a oferta de exames de imagem e diagnéstico, especialmente a Ressondncia magnética e a Tomografia computadorizada, realizados na Rede Prépria do SUS, priorizando o
Hospital Universitario Onofre Lopes.

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Elaborar estudo de demanda Realizar 01 DAE/DRAC - Até maio Estudo elaborado. |[Aprovado
reprimida, a fim de subsidiar estudo.
as discussdes técnicas para
ampliar a oferta de servicos
especialmente TC e RNM
Pactuar, junto a SESAP, a Realizar DAE/DRAC/SESAP Até junho Pactuacdo Aprovado
partir do estudo de demanda | pactuagdo com a Recurso esta na SESAP realizada.
reprimida, a ampliagio da SESAP
oferta dos exames de
tomografia e ressonancia.

126




3.6Diretriz 6: Assisténcia Farmaceéutica
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META 1: Criar o Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Assisténcia Laboratorial.

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Elaborar Projeto de Lei, para | Elaborar 01 Proc. Geral do - - Até margo Projeto Aprovado
aprovagao da Camara | projeto Municipio; SMS Aprovado.
Municipal, incluindo 0 (ASSEJUR, SAF,
Departamento de Assisténcia ASPLAM, SEO);
Farmacéutica e Laboratorial. Camara Municipal
de Vereadores
SEGELM
Gabinete Prefeita
PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica
META 2: Implantar e atualizar, anualmente, a relagdo municipal de medicamentos (REMUME).
INDICADOR Recomendacao CMS
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO ES ‘
Fonte 183 Fonte: 111
DE M&A
Reestruturar, por meio de 01 comissdo SAF Até abril Portaria Aprovado com
Portaria especifica, a 2013 publicada. ressalvas: Constituir
Comissdo de Assisténcia Comissdo
Farmacia e Terapéutica, i i interinstitucional de A.
publicando em diario oficial. Farmacéutica (UFRN,
CRF e SINCOFARN)
Fazer controle de gestao. Aprovado
Informatizar controle de
medicamentos
Realizar a atualiza¢do anual Realizar 02 SAF Comissdo Margco Atualizacido Aprovado com
da REMUME, por meio da reunides para de Assisténcia anual ressalvas: Constituir
Comissdo de Assisténcia atualizacdo/ano Farmacéutica realizada. Comissdo
Farmacia e Terapéutica. interinstitucional de A.
Farmacéutica (UFRN,
- - CRF e SINCOFARN)
atualizar a lista com
medicamentos de 12
qualidade e de acordo
com o diagnéstico
Nosolégico das areas.
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PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

META 3 - Redefinir comissdo permanente de parecer técnico da assisténcia farmacéutica com especialistas da area, necessariamente profissionais de carreira do quadro efetivo do SUS, instituindo,
preferencialmente, gratificagio especifica para os componentes.

- ’ < RECURSOS RECURSOS INDICADORES | Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Instituir gratificagdes aos Instituir PGM Valor: R$ R$ 58.500,00 1¢ Gratifica¢des Aprovado
profissionais que compdem a | gratificagdo para ASSEJUR Atividade: 10.122.001.2- Quadrimestre | implantadas.
Comissdo, por meio de 100% dos SEGELM 415: Administracdo de
Projeto de Lei especifico. componentes da Gabinete da recursos humanos
Comissdo Prefeita

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

META 4 - Estruturar o ciclo logistico da assisténcia farmacéutica, garantindo o recebimento, armazenamento, distribui¢do e dispensa¢do dos medicamentos que constam na REMUME.

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Propor a alteragdo na Criagdo de uma SAF,ASSEJUR,S - - Janeiro Lei elaborada e Aprovado
lei.5.832 Municipal de 27 de central de EGAP,Promo- aprovada
dezembro de 2007 para criar | abastecimento toriaeCamara
a central de abastecimento farmacéutico Municipal
farmacéutico
Contratar empresa para Elaborar projeto SAF Valor: R$ 500.000,00 Até margo Projeto das Aprovado com
elaboracio do projeto de paraas 70 DFIT Atividade:10.303.017.2-430 farmacias ressalvas:
adequacdo das farmacias da farmacias Estruturacio da Central de elaborado. Elaborar projeto
rede conforme normas Abastecimento Farmacéutico de farmadcias para
vigentes. todas as unidades
de satude do
municipio
Construir em terreno préprio | Construir a CAF DFIT / Valor: R$6.000.000,00 Aprovado
a Central de Abastecimento DLS/SAF

Farmacéutico (CAF)

Atividade: 10.303.017.2.430
Estruturacio da Central de
Abastecimento Farmacéutico
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Adequar a estrutura fisica das | Adequar 30 DLS/SAF Valor total: R$ 300.000,00 Até terceiro % de unidades Aprovado com
farmécias da rede basica e de | unidades (40% da | DFIT quadrimestre | adequadas. ressalvas: nao
pronto atendimento. rede) Bloco: MAC fechar as
Valor: R$ 150.000,00 farmacias das
unidades, e sim
Atividade: 10.302.017.2-407 adequa-las.
Assisténcia Hospitalar e fechamento das
Ambulatorial de Media e Alta farmacias dificulta
Complexidade do SUS em o acesso dos
Natal. usudrios.
Bloco: AB
Valor: R$ 150.000,00
Atividade: 10.301.017-398
Construcdo, reforma e
ampliacdo de unidades de
saude
Adquirir equipamentos e Adquirir SAF/Comprase | Valor total: R$ 600.000,00 2013-2014 Farmaécias Aprovado com
material permanente para equipamentos CPL. equipadas. ressalvas:
adequar as farmadcias da rede. | para equipar 60 Bloco: AB Implantar PGRSS
farmacias da rede. Valor: R$300,000,00 nas farmacias e
10.301.017.2-408 - Boas praticas
Fortalecimento das A¢des e farmacéuticas
servicos da Atengdo Basica conforme
acessoria
Bloco: MAC oferecida (UFRN,
Valor: R$300,000,00 CRFe
Atividade: 10.302.017.2-407 SINCOFARN) e
Assisténcia Hospitalar e com a Vigilancia
Ambulatorial de Media e Alta sanitdria
Complexidade do SUS em
Natal
Adquirir equipamentos e Adquirir SAF/Comprase | Total: R$ 138.000,00 2013-2014 CAF implantado. Aprovado
material permanente para equipamentos CPL.
adequar a Central de para equipar 01 Valor: R$78.000,00
Abastecimento Farmacéutico | Central de Atividade: 10.303.017.2-430
(CAF). Abastecimento. Estruturacio da Central de

Abastecimento Farmacéutico

Bloco: MAC
Valor: R$ 50.000,00
Atividade: 10.302.017.2-407
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial de Media e Alta
Complexidade do SUS em
Natal
Adquirir material de consumo | Adquirir material SAF/Compras e | Valor total: R$ 175.000,00 Até segundo Abastecimento Aprovado
(Impressos, tonner, material de consumo para: CPL. quadrimestre | regular em 100%
de expediente) para 70 farmécias Valor: R$75.000,00 de das unidades.
abastecimento regular das Atividade: 10.303.017.2-430 2013
Farmacias. Estruturacdo da Central de
Abastecimento Farmacéutico
Bloco: MAC
Valor: R$ 100.000,00
Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial de Media e Alta
Complexidade do SUS em
Natal
Adquirir material de consumo | Adquirir material SAF/Comprase | Valor total: R$ 75.000,00 Até primeiro Abastecimento Aprovado
(Impressos, tonner, material de consumo para CPL. quadrimestre | regular da
de expediente) para 01 unidade. Valor: R$ 35.000,00 2013 unidade.
abastecimento regular da Atividade: 10.303.017.2-430
Central de Abastecimento Estruturacdo da Central de
Farmacéutico (CAF). Abastecimento Farmacéutico
Bloco: MAC
Valor: R$ 40.000,00
Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial de Media e Alta
Complexidade do SUS em
Natal
Adquirir os medicamentos Abastecer 100% SAF/Comprase | Custoincluido na meta 9 Até margo Abastecimento Aprovado
conforme a REMUME para das unidades. CPL. 2013 regular das
abastecimento regular das unidades.
farmacias da rede.
Adquirir os medicamentos Adquirir SAF/CAD/Com | Bloco: AF Bloco: AF Até marco Abastecimento Aprovado com
conforme a REMUME para medicamentos pras e CPL. Atividade: 10.303.017.2-421 | Valor: R$1.914.00.000,00 2013 regular em 100% ressalvas:
abastecimento regular das para abastecer a Assisténcia farmacéutica com | Atividade: 10.303.017.2-421 das unidades. Constituir
farmacias da rede. rede de servicos. apoio profilatico e Assisténcia farmacéutica com Comissdo
terapéutico apoio profilatico e interinstitucional
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Valor: R$6.050.000,00 terapéutico de Assisténcia
farmacéutica
Bloco: MAC (UFRN, CRF e
Valor: R$20.000.000,00 SINCOFARN)
Atividade: 10.302.017.2-407 Apresentar
Assisténcia Hospitalar e relatorio sobre os
Ambulatorial de Media e Alta medicamentos
Complexidade do SUS em comprados,armaz
Natal enamento
distribuicdo e total
Bloco: VS de perdas.
Valor: R$240.000,00
Atividade: 10.305.001.2-404
Programa municipal de
prevencdo e controle das
doengas sexualmente
transmissiveis -DST e AIDS ;
Bloco: MAC
Valor: R$2.000.000,00
Atividade: 10.302.017.2-412
Fortalecimento da rede de
satde mental
Bloco: AB
Valor: R$1.000.000,00
Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das agdes e
servicos da atencio basica
Adquirir equipamentos de Adquirir EP1e EPC | SAF,DLSe Valor total: R$ 100.000,00 Até Material Aprovado
protecdo individual e coletiva | para todas as compras (MAC=50% e PAB =50%) 2013 adquirido.
(mascara, batas,gorro, propés, | farmacias.
jaleco) para os profissionais
das farmacias.
Adquirir equipamentos de Adquirir EPl e EPC | SAF Valor: R$ 50.000,00 Até abril Material Aprovado
protecdo individual e coletiva | para 01 Central. Fonte: adquirido.
(mascara, batas, gorro, Bloco: AF

propés, jaleco) para os
profissionais da CAF.

Atividade: 10.303.017.2-430
Estruturacdo da Central de
Abastecimento Farmacéutico

Bloco: MAC
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial de Media e Alta
Complexidade do SUS em
Natal
PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica
META 5 - Lotar farmacéutico em 100% das Unidades dispensadoras de medicamentos, conforme legislacdo vigente.
~ e < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar concurso publico Realizar concurso | DGTES - Até agosto Concurso Aprovado
para provimento das vagas de | publico para no realizado
farmaceéutico. minimo 70
Farmacéuticos
Nomear Aprovados no Nomear os 70 DGTES/SEGEL - Valor: R$2.496.000,00 Até agosto Numero de Aprovado
concurso publico para farmacéuticos M farmacéuticos
provimento das vagas de Aprovados Atividade: 10.122.001.2-415 nomeados.
farmacéuticos. Nas farmaécias Administracdo de recursos
das unidades humanos

META 6 - Capacitar 100% dos profissionais da Rede de Servigos sobre a politica de medicamentos e a gestdo da assisténcia farmacéutica no Municipio.

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Disponibilizar recursos para a | Disponibilizar 100 | SAF/Comprase | Valor: R$ 88.000,00 (50%) Até dezembro | Numero de Aprovado
participacdo dos profissionais | diarias (05 diarias | CPL. Fonte: Politica Nacional de farmacéuticos que

em acgoes de educacio
permanente (seminarios,
inscrigdes em congressos)

por farmacéuticos
=20
farmacéuticos)

Atividade: 10.128.017.2-402
Qualificacdo das praticas de
trabalho e formacio dos
profissionais do SUS em Natal

Educacdo Permanente em
Saude (PNEPS) 50%

participaram de
acoes de educagio
permanente
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Disponibilizar 20
passagens aéreas
Disponibilizar
inscricoes em
congressos para
20 farmacéuticos
Capacitar dos profissionais da | Realizar um Numero de Aprovado
Rede de Servicos sobre a evento por distrito capacitacdes
politica de medicamentos e a | para capacitar os realizadas

gestdo da assisténcia
farmacéutica no Realizar
reunides

profissionais da
Rede de Servico

META 7 - Realizar anualmente 02 campanhas educativas que contemplem Servidores e Usudrios para promog¢do do uso racional de medicamentos.

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar semindrios para Realizar 02 SAF e DGTES Bloco: AB Até novembro | Numero de Aprovado
profissionais farmacéuticos, seminarios/ano Valor: R$ 14.000,00 eventos realizados
médicos e enfermeiros das para 100% dos % dos
unidades de satide darede profissionais das Atividade: 10.301.017.2-408 profissionais da
municipal. equipes de atencdo Fortalecimento das agdes e atengdo béasica
basica. servigos da atencao basica capacitados.
(400 pessoas)
Contratar empresa para Contratar 01 SAF Bloco: AB Primeiro Empresa Aprovado
elaboragio e confeccdo de empresa Compras/CPL Atividade: 10.301.017.2-408 quadrimestre | contratada.

material educativo (folder,
cartilhas, banner, apostilas,
faixas, certificados) sobre a
promocao do uso racional de
medicamentos

Gabinete da
Secretaria

Fortalecimento das agdes e
servicos da atencdo basica
Valor: R$ R$82.200,00

Atividade: 10.128.017.2-402
Qualificacdo das praticas de
trabalho e formacio dos
profissionais do SUS em Natal
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META 8 - Informatizar o ciclo logistico da Assisténcia Farmacéutica através de Programas do Ministério da Satide.

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar capacitagao dos Capacitar 100% SAF e DGTES Bloco: AB Durante todo | % de profissionais | Aprovado
profissionais farmacéuticos e | dos profissionais Valor: R$1.200,00 0 ano capacitados.
auxiliares de farmacia para a (60 profissionais) Atividade: 10.301.017.2-408 2013
implantagdo do sistema Fortalecimento das agdes e
HORUS. servi¢os da atengio basica

Bloco: GE

Atividade:10.128.017.2-402

Qualificagdo das praticas de

trabalho e formagao dos

profissionais do SUS em

Natal.
Contratagdo de empresa de Contratar 01 SAF Valor: 100.000,00 Segundo % de unidades Aprovado
informatizagao, para empresa para Compras/CPL quadrimestre | com o sistema
implantagdo de rede que implantagdo do Atividade: 10.122.017.2.418 HORUS
permita o acesso ao sistema sistema em 60 (Estruturagdo da Central de implantado.
HORUS, com acesso a internet | unidades. Abastecimento Farmacéutico
banda larga. Atividade: 10.303.017.2-421

Assisténcia farmacéutica com

apoio profilatico e

terapéutico

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica
META 9 - Garantir a dispensa¢do dos insumos e medicamentos preconizados nos Protocolos Assistenciais do MS e da SMS.
~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Adquirir insumos e Adquirir insumos SAF/CAD/S.Co Custo incluido na meta 4 Até marco Abastecimento Aprovado
medicamentos preconizados medicamentos mpras e CPL. regular de 100%
nos Protocolos Assistenciais para os protocolos das unidades.
do MS e da SMS. assisténcias
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Atualizar o cadastro dos Atualizar o SAF Até dezembro | % de cadastros Aprovado
usudarios que fazem uso cadastro de 100% | Coordenagdes atualizados.

regular de insumos e
medicamentos fornecidos
pelo MS/SMS, dentro dos
programas basicos.

dos usuarios ja
cadastrados.

dos Programas
SMS

USF e UBS
Distritos
Sanitarios

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica
META 10 - Realizar estudo epidemiolégico e de demanda de medicamentos pela Rede de Servigos, para subsidiar a programacgdo e compra desses medicamentos.

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar estudo Realizar estudo em | SAF Distritos % de unidades Aprovado com
epidemiolégico, utilizando os | 100% das Sanitarios e - 2013-2014 com o perfil ressalvas: adquirir
sistemas de informacao unidades Unidades de epidemiolégico apenas
disponiveis do MS e os locais dispensadoras. Saude da Rede tracado. Medicamentos de

para subsidiar a aquisicdo de
medicamentos.

referencia e
medicamentos
genéricos.

acdo judicial.

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica
META 11 - Garantir os medicamentos e insumos para 100% dos Usuarios portadores de patologias, cadastrados nos programas especiais, contemplando também o paciente cronico domiciliar sem

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Manter, junto a SESAP, Manter atualizado | SAF, SESAP - % de usuarios com | Aprovado.
cadastro atualizado dos o cadastro de Distritos cadastro
usuarios portadores de 100% dos usuérios | Sanitarios e atualizado.
patologias, cadastrados nos cadastrados. Unidades
programas especiais. Dispensadoras
de
Medicamentos
Especiais.
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PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica
META 12 - Realizar um estudo anual sobre a necessidade de medicamentos e insumos relativos as demandas atendidas através da ouvidoria ou a¢des judiciais.

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar levantamento anual Realizar SAF Segundo % de demandas Aprovado
das demandas atendidas levantamento de ASSEJUR - quadrimestre | atendidas
através da ouvidoria e/ou 100% das 2013 analisadas.
acdes judiciais, a fim de demandas
subsidiar o planejamento e atendidas.
programacdo das agdes e do
orgamento.
PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica
META 13 - Elaborar protocolos assistenciais para as situa¢des ndo contempladas em protocolos ja existentes (asma e crénico domiciliar).
~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Criar comissao técnica para Criar 01 comissao | SAF - Até dezembro | Nomeagdo da Aprovado
elaboragao dos protocolos Coordenacgio comissao.
especificos. Médica Dependendo da

Coordenacio realizacdo de

Enfermagem concurso publico

DAB

Coordenacdo

ESF

DAE
Realizar capacitagdo com as Realizar 01 SAF PAB (100%) % percentual de Aprovado
unidades de satide darede capacitagdo DGTES Valor: R$ R$ 4.000,00 unidades com
para implantacio dos profissionais
protocolos. Atividade: 10.301.017.2-408 capacitados(Depe

Fortalecimento das agdes e ndendo da
servicos da atencio basica realizacdo de
concurso publico)

Contratar empresa para Contratar 01 SAF Bloco: AB Empresa Aprovado
confecgio dos protocolos empresa Compras/CPL Valor: R$ R$ 4.000,00 contratada.
especificos (asma e crénico Gabinete da
domiciliar) Secretaria Atividade: 10.301.017.2-408

fortalecimento das acdes e
servicos da atengdo basica

Bloco: MAC
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ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte: 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS

Valor: R$ R$ 4.000,00

Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial de Media e Alta
Complexidade do SUS em
Natal

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

META 14 - Suprir e regularizar o abastecimento de 100% das Unidades de Saide, com medicamentos, insumos farmacéuticos e produtos médicos, hospitalares, odontolégicos e laboratoriais,
conforme modalidade de assisténcia.

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Adquirir os medicamentos Adquirir SAF/CAD/Com | Valor total: R$44.400.000,00 Até margo Abastecimento Aprovado
conforme a REMUME para medicamentos pras e CPL. regular em 100%
abastecimento regular das para abastecer Bloco: AF das unidades.
farmacias da rede. 100% das Atividade: 10.303.017.2-421

unidades de saude

Assisténcia farmacéutica com
apoio profilatico e
terapéutico

Valor: R$8.000.000,00

Bloco: MAC

Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial de Media e Alta
Complexidade do SUS em
Natal

Valor: R$20.000.000,00

Bloco: MAC

Atividade: 10.302.017.2-412
Fortalecimento da rede de
satde mental

Valor: R$2.000.000,00
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Adquirir os insumos Abastecer 100% NAFL/Compras | Custo incluido na agdo Primeiro Abastecimento Aprovado
farmacéuticos, produtos das unidades. e CPL. anterior quadrimestre | regular das
médicos hospitalares e e segundo unidades.
odontolégicos para garantir o quadrimestre
abastecimento regular das 2013

unidades da rede.

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

META 15 - Aumentar em 30% o quantitativo de estagiarios do ensino superior de farmdcia, através dos projetos institucionais de integra¢do ensino-servico, priorizando as Universidades Publicas.

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Solicitar ao DGETS a Ampliar em NAFL - Durante o % de estagiarios do | Aprovado
ampliacdo do convénio com 30% o nimero DGTES anode 2013 | ensino superior de
as Universidades, para o de vagas de SEGELM farmacia.
aumento do numero de vagas | estagidrios do Universidades

de estagiarios do ensino
superior de farmicia.

ensino superior
de farmacia.

META 16 - Ampliar o niimero de profissionais da Rede de Assisténcia Farmacéutica, acrescentando 60 Farmacéuticos e 40 Auxiliares de Farmacia.

PRIORIDADE: Assisténcia Farmacéutica

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Aprovado

Realizar concurso publico 70 vagas para DGTES/SEMPLA Valor: R$2.496.000,00 Até dezembro | Profissional

para provimento das vagas de | farmacéuticos. 2013 nomeado.

farmacéutico.

(JA CONTEMPLADO META 5)

Realizar concurso publico Realizar 01 DGTES/SEMPLA | - Concurso publico Aprovado

para auxiliares de farmacia concurso publico realizado

para o provimento das vagas.
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Nomear auxiliares de Nomear 40 DGTES/SEMPLA Até dezembro | Numero de Aprovado
farmacia Aprovados no auxiliares de Valor: R$672.000,00 2013 Profissionais
concurso publico para o farmacia. nomeados
provimento das vagas.
Contratar, em carater Contratar 30 DGTES/SEMPLA contemplado na meta 5 Primeiro Profissional Proposta
temporario, farmacéuticos, profissionais semestre contratado. rejeitada pelo
até realizacdo de concurso farmacéuticos 2013 CMS
publico.
Contratar, em carater Contratar 20 DGTES/SEMPLA : Primeiro Profissional Proposta
tempordrio, auxiliares de profissionais Valor: R$338.000,00 semestre contratado. rejeitada pelo
farmdcia, até realizagdo de auxiliares de 2013 CMS
concurso publico. farmdcia.
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3.7Diretriz 7: Assisténcia Laboratorial
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META 1 - Reestruturar a Politica da Assisténcia Laboratorial, conforme a legislagdo vigente (RDC 302, RDC 50 e PGRSS).

PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Adquirir equipamentos de | Adquirir EPIe EPC | CAD/DLS/Setor | Valor: R$ 24.000,00 Até agosto Material Aprovado
protecdo individual e coletiva | para os 14 de assisténcia adquirido.
(6culos, mascara, luvas de | laboratdrios laboratorial Bloco: AB
procedimento, batas, jaleco, | referenciados. Atividade: 10.301.017.2-408
gorro) para os profissionais | (01 central, 05 Fortalecimento das agdes e
dos laboratdrios. distritais e 08 de servicos da atengio basica;
Pronto
atendimento) Bloco: MAC
Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia hospitalar e
ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Bloco: VS
Atividade: 10.305.017.2-
425-Operacionalizacdo da
vigilancia epidemiolégica;
Valor: R$
Bloco: VS
Atividade: 10.304.017.2-
424-Operacionalizacdo da
vigilancia sanitaria
Valor: R$
Contratar empresa para Reformar 10 DIFIT/Setor de | R$ 2.500.000,00 2013-2014 % de laboratérios | Aprovado
reformar e ampliar a laboratdrios das assisténcia (MAC=60% e PAB=40%) reformadas.
estrutura fisica dos unidades de laboratorial
laboratérios, a fim de adequa- | pronto /Empresa aser | Bloco: MAC
los a legislacdo vigente. atendimento, contratada Atividade: 10.302.017.2-407
urgéncia e Gabinete da Assisténcia hospitalar e
Emergéncia, Prefeita ambulatorial de media e alta
ASSEJUR complexidade do SUS em
Natal,;
Bloco: AB

Atividade: 10.305.001.2-
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
404-Programa municipal de
prevencdo e controle das
doengas sexualmente
transmissiveis -DST e AIDS.
Atividade: 10.301.017.2-
397-Manutengao e
adequacao da rede de
atengio a saide em Natal.

Criar o Laboratério Municipal Aprovado
para referéncia de exames
especializados
Implantagdo do laboratério
de saiude publica.

Contratar empresa para Reformar 100% DIFIT/DLS/Set | Bloco: AB 2013-2014 % de unidades Aprovado com
reformar a estrutura fisica (25) dos postosde | orde Valor: R$150.000,00 reformadas. ressalvas: que os
dos postos de coleta, a fimde | coleta, sendo, 05 assisténcia postos de coleta
adequa-los a legislagdo Postos de coleta laboratorial tenham a
vigente. Norte II: 05 Norte /Empresa a ser ambiéncia

I; 05 Oeste: 05 contratada. adequada
Leste e 05 Sul
Adquirir equipamentos e Adquirir CAD/DLS/Setor | Valor: R$ 700.000,00 2013-2014 Equipamentos Aprovado
material permanente para equipamentos de assisténcia (MAC=60% AB=40%) adquiridos.
laboratérios e postos de para 14 unidades laboratorial /
coleta. laboratoriais (01 CPL. Atividade:10.301.017.2-408-
central, 05 Fortalecimento das agdes e
distritais e 08 de servicos da atengdo basica;
Pronto
atendimento) e25 Atividade: 10.302.017.2-407
Postos de coleta (5 Assisténcia hospitalar e
por distrito) ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Aquisi¢do de um veiculo de Adquirir 01 DLS /Setor de Valor:R$ 70.000,00 Até segundo Veiculo adquirido. | Aprovado

06 lugares para suporte as veiculo assisténcia quadrimestre
acodes (deslocamento dos laboratorial Atividade: 10.302.017.2-407 2013
profissionais,transporte de /Compras e Assisténcia hospitalar e
material bioldgico, acdes de CPL. ambulatorial de media e alta

coleta de material, acdes de
fiscalizacdo dos servigos

complexidade do SUS em
Natal.

143




ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
prestados, etc.) Valor: R$30.000,00
Atividade: 10.301.017.2-408
Fortalecimento das a¢des e
servicos da atengio basica;
Valor: R$30.000,00
Adquirir material de consumo | Adquirir material DLS/Setor de Bloco: AB Ate Segundo Material Aprovado
para arealizacdo das a¢cdes de | de consumo para assisténcia quadrimestre | adquirido.
educacdo permanente. 14 unidades laboratorial Atividade:10.301.017.2-408- 2013
laboratoriais (01 /Compras e Fortalecimento das agdes e
central, 05 CPL. servigos da atengdo basica
distritais e 08 de Valor: R$15.000,00
Pronto
atendimento) e25
Postos de coleta (5
por distrito)
Adquirir equipamentos para Adquirir: DLS/Setor de Bloco: AB Ate Segundo Material Aprovado
4udio, video, fotos para a 01 Projetor assisténcia Valor: R$ 7.500,00 quadrimestre | adquirido.
realizacdo das acdes de Multimidia laboratorial 2013
educagdo permanente 01 Maquina /CAD/ CPL. Atividade: 10.301.017.2-408
Fotografica Fortalecimento das agdes e
01 Computador servigos da atencao basica
Portatil Valor: R$
Disponibilizar recursos paraa | Disponibilizar 100 | NAFL/Compras | Valor: R$ 88.000,00 Fonte 111(50%) Durante todo | % recurso Aprovado
participacdo dos profissionais | diarias (05 diarias | e CPL. oanode disponibilizado.
em agoes de educacio por farmacéutico Bloco: AB 2013. Numero de

permanente (seminarios,
inscricdes em congressos)

bioquimico)

Disponibilizar 20
passagens aéreas

Disponibilizar
inscricdes em
congressos para
20 farmacéuticos
bioquimicos

Atividade: 10.301.017.2-
408-Fortalecimento das
acoes e servicos da atencdo
basica

Bloco: GE

Atividade: 10.128.017.2-402
Qualificacdo das praticas de
trabalho e formacio dos
profissionais do SUS em
Natal.

farmacéuticos que
participaram de
eventos/ano.
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Elaborar e padronizar os Elaborar POPs DLS/Setor de Bloco: MAC Ate terceiro 100% dos Aprovado
Procedimentos Operacionais assisténcia Atividade: quadrimestre | laboratérios e
basicos (POPs)para todas as laboratorial Valor: R$400,00 postos de coleta
unidades laboratoriais da /DGETS
rede.
Confeccionar o manual de Confeccionar DLS/Setor de Bloco: AB Primeiro 100% dos Aprovado
boas praticas de laboratérios | manual de boas assisténcia Atividade: 10.301.017.2- quadrimestre | laboratérios e
para os laboratdrios e postos | praticas laboratorial 408-Fortalecimento das postos de coleta
de coleta darede acdes e servicos da atencdo
basica
Valor: R$ R$ 400,00
Elaborar e padronizar os Elaborar manual DLS/Setor de Bloco: AB Ate terceiro POPs elaborados Aprovado
procedimentos operacionais de procedimentos | assisténcia Atividade: 10.301.017.2- quadrimestre
basicos (POPs) para operacionais laboratorial 408-Fortalecimento das
recebimento e distribuicdo basicos acdes e servicos da atencdo

dos reagentes e insumos
laboratoriais.

basica
Valor: R$ R$ 400,00
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META 2:Implantar o Laboratério Municipal de Satide Publica para referéncia da atengio a satide, em conjunto com o laboratério de vigilancia em saide(meta incluida)

PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Adequar/reformar as salas Adequar/reformar | DLS/Setor de Bloco: MAC Até setembro | Reforma Aprovado
existentes na US de Sdo Jodo as salas existentes | assisténcia concluida.
para os servicos de na US de Sao Joao laboratorial
microbiologia e sorologia e /DIFIT/DVS
recepg¢ao.
Equipar o laboratério Adquirir DLS/Setor de Bloco: MAC Até setembro | Laboratério Aprovado
Municipal de Saude Publica equipamentos assisténcia equipado

e mobilidrio laboratorial

/CAD

Realizar licitagdo para Realizar licitagdo CPL/DLS/Setor - - Até junho Licitacdo realizada | Aprovado
aquisicdo de reagentes para de assisténcia
os laboratérios de laboratorial
microbiologia e sorologia.
Adquirir reagente, conforme Adquirir reagente | DLS/Setor de Bloco: MAC Até setembro | Compra de Aprovado
processo licitatério para os assisténcia reagentes
laboratérios microbiologia e laboratorial realizada
sorologia. /CAD
Remanejar profissionais da Remanejar DGTES/Setor - - Até setembro | Funciondario Aprovado
rede para compor o quadro -04 Bioquimicos, de assisténcia remanejado
técnico do laboratério -04 técnicos de laboratorial

municipal

laboratério
-04 Auxiliar
administrativo
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META 2- Designar um farmacéutico bioquimico para compor a comissio de parecer técnico.

PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Nomear em Portaria Nomear 01 Gabinete - - Até abril Portaria de Aprovado
especifica um profissional profissional Prefeita nomeagao no
farmacéutico bioquimico para Diario Oficial do
compor a Comissao. municipio.
PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial
META 3 - Ampliar o laboratdrio municipal de referéncia, implantando o Servigo de Microbiologia.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
/ Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Parceiros
Reforma Aprovado
Acdes incluidas na meta X concluida.

PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial

META 4 - Implantar 03 Unidades no Distrito Sanitario Sul e 03 no Distrito Sanitario Leste, para realizacdo de sorologia da testagem pré-natal, pela metodologia do papel filtro.

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Implantar coleta de triagem Implantar em 06 DLS/Setor de S/ Custos - Até abril Percentual de Aprovado
pré-natal em unidades de unidades que ndo | assisténcia unidades com
saude realizam (03 laboratorial / coleta implantada

Distrito Sul e 03 DAB e Distrito

no Leste) Sanitario
Manter contrato atual para | Manter contrato DLS/Setor de Valor: 980.000,00 Ate outubro Contrato mantido | Aprovado
realizacio de exames em | atual até que o assisténcia
papel filtro S&S 903 para | processo laboratorial
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ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL/
Parceiros

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS

triagem de doencas
infecciosas Citomegalovirus,
Toxoplasmose, Rubéola,
Sifilis, HIV, até que o processo
licitatério seja concluido.

licitatério seja
concluido.

Bloco: AB

Atividade: 10.301.017.2-
408-Fortalecimento das
acdes e servicos da aten¢do
basica;

Bloco: MAC

Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia hospitalar e
ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.

Bloco: VS

Atividade: 10.305.001.2-404
Programa municipal de
prevencdo e controle das
doengas sexualmente
transmissiveis - DST e AIDS.

Atividade: 10.305.017.2-425
Operacionalizacdo da
vigilancia epidemiolégica;

Atividade: 10.304.017.2-424
Operacionaliza¢do da
vigilancia sanitaria

Passar a realizar os exames
para triagem pré-natal de
doencas infecciosas com os
reagentes adquiridos para o
laboratério de sorologia,

Realizar exames
de sorologia do
pré-natal

Laboratoério
Municipal de
Saude
Publica/Unidades
de coleta

Recursos contemplados em
outra meta

Novembro e
dezembro

Exames
Realizados

Aprovado
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PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial

META 5 - Reestruturar, equipar e garantir adequada manuten¢do dos 05 Laboratérios Distritais localizados nas Policlinicas, no sentido de garantir seu bom funcionamento, preservando o seu
carater de Unidade Publica com Gestdo Publica.

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Contratar empresa para Reformar 05 DIFT/DLS/Setor de Valor: R$750.000,00 2013 % de Aprovado com
reformar e ampliar a laboratérios assisténcia laboratorial laboratérios ressalvas:
estrutura fisica dos distritais reformadas. implantar
laboratérios distritais, a fim critérios paraa
de adequa-los a legislagdo instalacdo de
vigente. postos de coleta
nas unidades de
saude,
garantindo a
ambiéncia
adequada.
Manter o contrato com Renovar 01 DLS/Setor de assisténcia | MAC=80% e PAB =20% Até Agosto Contrato Aprovado com
empresa consorciada, para contrato laboratorial /CPL/CAD Rede cegonha renovado. ressalvas:
prestacdo de servicos Manter contrato
laboratoriais, para Bloco: AB até que o
suprimento com Atividade: 10.301.017.2-408- processo
equipamentos, reagentes e Fortalecimento das agdes e licitatorio seja
insumos, até que o processo servicos da atengdo basica; concluido
licitatério seja concluido.
Bloco: MAC
Atividade: 10.302.017.2-407
Assisténcia hospitalar e
ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Readequar de forma Reducido dos DLS/Setor de assisténcia | S/ CUSTOS Até Abril Readequacio Aprovado
imediata, em cima dos custos do laboratorial / realizada
valores devidos, o contrato DRAC/DAE/DAB

percentual de desconto
referente as despesas com
pessoal e manutencio da
rede laboratorial (agua,
energia, limpeza,
manutencio)
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Estabelecer mecanismos de | Gerenciamento DLS/Setor de assisténcia | S/ custos Durante Contrato Aprovado
gerenciamento do contrato do contrato laboratorial / DRAC vigéncia monitorado
para monitoramento da contrato
qualidade e a quantidade do
servi¢o oferecido
Realizar diagndstico de Realizar 01 DLS/Setor de assisténcia | S/ custos Até maio Diagndstico Aprovado
necessidades para diagndstico laboratorial/Laboratdrios realizado
abastecimento, com darede
insumos e reagentes, da
Rede Laboratorial.
Realizar estudo de Realizar 01 DLS/Setor de assisténcia - Até Junho Estudo realizado | Aprovado
redimensionamento e estudo laboratorial/
caracterizacdo das unidades Laboratérios da rede/
laboratoriais para otimizar DGETS
os recursos humanos
existentes
Realizar licitagdo para Realizar licitagdo | CPL/DLS/Setor de - - Até junho Licitacdo Aprovado
aquisicdo de reagentes e assisténcia laboratorial realizada
equipamentos para a rede
laboratorial para as 14
unidades laboratoriais (01
central, 05 distritais e 08 de
Pronto atendimento) e 25
Postos de coleta (5 por
distrito)
Adquirir reagentes e Adquirir DLS/Setor de assisténcia | Bloco: MAC Até Compra de Aprovado
equipamentos, conforme reagente laboratorial /CAD setembro reagentes
processo licitatdrio para as realizada

14 unidades laboratoriais
(01 central, 05 distritais e
08 de Pronto atendimento)
e 25 Postos de coleta (5 por
distrito)
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META 6 - Reativar pelo menos 03 postos de coleta por Distrito, proporcionando um aumento da oferta do servigo a populagio.
Meta ajustada para: Reativar pelo menos 05 Postos de Coleta por Distrito Sanitario, proporcionando um aumento da oferta do servigo a populagio.

PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Adquirir equipamentos para Adquirir DLS/Setor de Até agosto Numero de postos | Aprovado
estruturar os postos de equipamentos assisténcia reativados.
coleta. laboratorial
Qualificar profissionais paraa | Qualificar 04 PSF/ DLS/Setor - - Até agosto Numero de Aprovado
coleta, recebimento e profissionais por de assisténcia profissionais
preparagdo do material posto de coleta laboratorial capacitados

bioldgico para ser enviado ao
laboratoério de referéncia
distrital

META 7 - Ampliar o nimero de profissionais do quadro efetivo da Rede Laboratorial, acrescentando 60 bioquimicos e 40 técnicos de laboratério.

PRIORIDADE: Assisténcia Laboratorial

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Contratar, ap6s realizacdo de | Contratar 60 Valor: R$ R$ 192.000,00/ Até dezembro | Profissional Aprovado
concurso, farmacéuticos/ bioquimicos DGTES/SEMPL meés 2013 nomeado.
bioquimicos para provimento A Atividade: 10.122.001.2-415
das vagas. Administracdo de recursos
humanos
Contratar, ap6s realizacdo de | Contratar 40 DGTES/SEMPL Valor: R$ R$ 52.000,00 Até dezembro | Profissional Aprovado
concurso, técnicos de técnicos de A /més 2013 nomeado.
laboratério para provimento | laboratoério Atividade: 10.122.001.2-415

das vagas.

Administracdo de recursos
humanos
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3.8Diretriz 8: Vigilancia em Saude - a¢des integradas de VISA, VE, VA, Saude do
Trabalhador e Controle de Zoonoses
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META 1: Alimentar e manter atualizado os sistemas de informac&o de vigilancia de saude (SIM, SINAN, SINASC, API, SISAGUA,e SISSOLO).

PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemiolégica

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Aperfeicoar e descentralizar o | Adquirir 05 DVS/SVE Bloco: VS Até junho Numero de Aprovado
APl  para os Distritos | computadores 05 Valor: R$ 30.000,00 2013 distritos com
Sanitarios impressoras para computadores e

os cinco distritos Atividade: 10.304.017.2-425 impressoras

sanitarios
Reestruturacdo do parque de | Adquirir 10 SVE/DVS Bloco: VS Até junho Numero de Aprovado
informatica dos distritos | computadorese Valor: R$50.000,00 2013 computadores e
sanitdrios e Nucleo de | 06 impressoras impressoras
agravos de Notificacdo para a Atividade: 10.304.017.2-425 adquiridos
digitacdo e analise do SINAN
Descentralizacdo do SINAN | Adquirir 05 SVE/DVS Bloco: VS Até junho Numero de Aprovado
para 05 unidades de saude | computadorese Valor: R$30.000,00 2013 computadores e
que ainda ndo tenham SINAN | 05 impressoras impressoras
instalado Atividade: 10.304.017.2-425 adquiridos
Capacitagdo em “Vigilancia | Realizar SVE/DVS Bloco: VS Agosto Numero de Aprovado
Epidemiolégica” para | capacitagdo em Valor: R$40.000,00 2013 técnicos
técnicos das Unidades de | Vigilancia capacitados
Saude e Distritos Sanitarios Epidemioldgica Atividade: 10.304.017.2-425

para 200 pessoas

Meta 2: Manter abaixo de 3% o percentual de ébitos por causa basica mal definida em relacdo ao total de 6bitos notificados.

PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemiolégica

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemiolégica
Meta 3: Investigar, no minimo, 90% dos 6bitos de mulheres em idade fértil.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
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Meta 4: Investigar, no minimo, 70% dos 6bitos infantis e fetais, anualmente.(Meta do Plano Municipal de Satde)

META 4: Alterada - Investigar 50% dos 6bitos infantis e 60% dos 6bitos fetais

PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemiolégica

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Capacitar os profissionais dos | Capacitar 250 Comités/ Bloco: VS Numero de Aprovado
niveis: central, local e distrital | profissionais para | Distritos/ UBS/ | Valor: R$30.000,00 Até Julho pessoas
com o objetivo de reativar e investigacdo de USF/Vigilancia | Atividade: 10.304.017.2-425 2013 capacitadas
fortalecer o Comité de o6bitos dos 6bitos
Mortalidade Infantil/fetal infantis/fetais

(central (15), local

(4x54=216) e

distrital (5x4))
Contratar profissional para Contratar dois DGTES / Janeiro Profissionais Aprovado
realizar a investigacdo dos profissionais SEGELM 2013 contratados
6bitos infantil/fetal /neonatal
Realizar a investigacdo dos 100% dos 6bitos DVS/SVE/Vigila - Até Dezembro | % de dbitos fetais | Aprovado
o6bitos fetais e infantis infantis ncia dos 6bitos 2013 investigados

100% dos 6bitos % de dbitos

fetais infantis

investigados

Realizar reunides mensais Realizar 11 DAB/DVS/CIEV - 2013 Numero de Aprovado
para discutir, avaliar as reunides no ano S/Vigilancia dos reunides
investigacoes 6bitos realizadas
Monitorar os comités de Monitorar os trés DAB/DVS/Vigil - 2013 N2 de Comités Aprovado
o6bitos infantis implantados comités de 6ébitos ancia dos 6bitos implantados.
nas trés maternidades do infantis nas
municipio maternidades
Realizar reunido de 01 reuniao por DAB/DVS/Vigil | Bloco: VS Até junho Reunido realizada | Aprovado
sensibilizagdo para fortalecer | maternidade para | ancia dos ébitos | Valor: R$10.000,00 2013

os comités de dbitos
maternos existentes nas 3
maternidades municipais.

30 profissionais

Atividade: 10.304.017.2-425
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PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemiolégica

META 5: Implantar o Centro de Informagio Estratégica em Vigilancia em Satude (CIEVS) em regime de 24 horas, visando a detec¢do oportuna, investigacio e respostas as emergéncias

epidemiolégicas.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
/Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Adequar o prédio para criara | Adequagdo do DVS/SVE Bloco: VS Janeiro Sala de Repouso Aprovado
sala do repouso prédio Valor: R$80.000,00 criada
Atividade: 10.304.017.2-425
Contratar servico de Contratar uma DVS/SVE Bloco: VS Janeiro Empresa Aprovado
fornecimento de alimentagdo | empresa Valor: R$40.000,00 contratada
para os plantonistas do CIEVS Atividade: 10.304.017.2-425
Adquirir fardamentos e EPIs Adquirir DVS/SVE Bloco: VS Valor: R$5.000,00 Fardamentos e Aprovado
para os profissionais do fardamentos e Valor: R$6.000,00 EPIs adquiridos
CIEVS EPIs
Fortalecer a integragdo paraa | Integrar as DVS/SVE/SVS/ - Dezembro Vigilancias Aprovado
investigacdo de surtos e vigilancias SVA/Saude do sanitdria,
outras situagdes que epidemiolégica, trabalhador ambiental e saude
envolvam a vigilancia sanitaria, do trabalhador
epidemiolégica, sanitdria, ambiental e satide integradas
ambiental e saude do do trabalhador
trabalhador
Contratar empresa de Contratar uma DVS/SVE Valor: R$40.000,00 Janeiro Empresa Aprovado
seguranga 24h empresa 2013 contratada
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META 6: Assegurar anualmente , a meta de 95% de cobertura de vacina Rotavirus, Triplice viral, Tetravalente, Poliomielite, Hepatite b, em menores de 01 ano.
Atingir anualmente 80% de cobertura vacinal nas campanhas do idoso.
Atingir anualmente 95% de cobertura nas campanhas de vacinagao da Poliomielite.

Atingir anualmente 60% da cobertura vacinal de hepatite B na faixa etdria de 01 a 24 anos

PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemiolégica

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Reestruturar a Sede da Reestruturar a DVS/ Vigilancia | Bloco: VS Valor: R$50.000,00 Marc¢o Sede do CEMADI Aprovado
Central Municipal de sede do CEMADI Epidemiolégica | Valor: R$300.000,00 2013 reestruturada.
Armazenamento e
Distribuicdo de Atividade: 10.304.017.2-425
Imunobioldgicos (CEMADI)
na Unidade Basica de Satide
de S3o Jodo
Comprar geladeiras para as Adquirir 60 DVS/DIFIT Bloco: VS Junho Numero de Aprovado
salas de vacina das unidades geladeiras para as Valor: R$90.000,00 2013 geladeiras
bésicas de saude. salas de vacinas Atividade: 10.304.017.2-425 adquiridas.
Adquirir equipamentos para Aquisicdo de: Bloco: VS Aprovado
a estruturacdo da sede da -02 geladeiras DVS/DIFIT Valor: R$50.000,00 Marc¢o Numero de
CEMADI comerciais 2013 equipamento

-06 geladeiras do Atividade: 10.304.017.2-425 adquiridos.

tipo doméstica

- 01 gerador

-02 computadores

5.000

-02 mesas para

computador

- 02 impressoras

-Armdrio, cadeiras,

mesas, bir6, 01

arquivo com 05

gavetas
Implantar o sistema online Adquirir 80 DVS/Vigilancia Bloco: VS Valor: R$40.000,00 Até -Numeros de Aprovado
nas salas de vacina. computadores Epidemiolégica | Valor: R$200.000,00 Junho unidades com

2013 sistema online.

Contratar empresa
para fornecer
acesso a internet
em 80 unidades

Atividade: 10.304.017.2-425

-Numero de
computadores
adquiridos
Numero de
unidades com
acesso a internet
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar capacitacdo de Capacitar 150 DVS/SVE Bloco: VS Junho Numero de Aprovado
profissionais para trabalhar profissionais das DGTES Fonte 183 2013 profissionais
com o sistema online de sala salas de vacinas Valor: R$20.000,00 capacitados
de vacina
Atividade: 10.304.017.2-425
PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemioléogica
Meta 7: Capacitar profissionais de 50% das Unidades de Satde quanto a notificacdo das violéncias.
PRIORIDADE 01: Vigilancia Epidemiologica
META 8: Monitorar as principais doengas ndo transmissiveis de maior prevaléncia no municipio.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar oficinas, palestras Capacitar 200 DVS/vigilancia Bloco: VS Junho Aprovado
sobre os acidentes de profissionais de epidemiolégica/nucleo
transito e outros tipos, em saude para os das DANTS Valor: R$30.000,00
distritos e unidades basicas acidentes nos Atividade:10.304.017.2-425
de saide distritos e
unidades basicas
de saude
Bloco: VS Até junho Numero de Aprovado
Capacitar profissionais das Capacitar Vigilancia Valor: R$40.000,00 unidades
unidades de satde sobre profissionais de Epidemiolégica Atividade: 10.304.017.2-425 capacitadas
notificagdo das principais 80% das
DANTS unidades de Porcentagem de
saude profissionais
capacitados

158




META 1: Cadastrar 100% das fontes de abastecimento de d4gua para consumo humano

PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar visitas peridédicas em | Realizar cadastro SVE/SVS/SVA Bloco: VS Até Junho Numero de fontes | Aprovado
areas  pré-definidas  para | de 8 fontes Valor: R$25.000,00 cadastradas
cadastro de novas fontes de Atividade: 10.304.017.2-425
abastecimento de dgua
Realizar coletas de 4gua para | Realizar 576 SVA Bloco: VS Até Dezembro | Percentual de Aprovado
analise coletas Valor: R$20.000,00 coletas realizadas
* Reagente (DPD, Clorados)
Atividade: 10.304.017.2-425
Adquirir veiculo para as a¢des | Adquirir 01 veiculo | SVA e Setores Bloco: VS Até dezembro | Veiculo adquirido | Aprovado
inerentes aos  programas Administrativos | Valor: R$80.000,00
(VIGIAGUA,  VIGIAPP  E
VIGIDESASTRES) Atividade: 10.304.017.2-425
Contratar pessoal técnico para | Contratar 01 DGTES Valor: R$144.000,00 Até dezembro | Ndmero de Aprovado
desenvolvimento das acgdes | Bidlogo Atividade: técnicos
dos programas (VIGIAGUA, | 1 Técnico em contratados:
VIGIAPP E VIGIDESASTRES). | Gestdo Ambiental
Contratar  empresa  para | Realizar contrato SVA Bloco: VS Setembro Material Aprovado
confecgdo de  impressos | com uma empresa Valor: R$20.000,00 confeccionado
(folders, cartazes, album
seriado e cartilhas) sobre Atividade: 10.304.017.2-425
qualidade da agua, enchentes e
alagamentos, areas de risco e
solos contaminados para os
programas (VIGIAGUA,
VIGIAPP E VIGIDESASTRES)
Adquirir computadores, | Adquirir USINFO/Setor Bloco: VS Até dezembro | Equipamentosde | Aprovado
impressoras e plotter para o | computadores, de Compras Valor: R$40.000,00 informatica
desenvolvimento diario do | impressorase adquiridos
servico dos programas | plotter Atividade: 10.304.017.2-425
(VIGIAGUA, VIGIAPP E
VIGIDESASTRES)
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META 2: Monitorar os Sistemas de Abastecimento de Agua e Solu¢ées Alternativas Coletivas.

PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar visitas periédicas em | Realizar 20 fontes, | SVE/SVS/SVA | Bloco: VS 05 fontes Numero de fontes | Aprovado
areas  pré-definidas  para sendo 5 por Valor: R$22.000,00 trimestre Até realizadas
cadastro de solu¢des trimestre Dezembro
alternativas de abastecimento Atividade: 10.304.017.2-425
de dgua
Realizar coletas de agua para Realizar 60 coletas SVA Bloco: VS Até Dezembro Ntimero de Aprovado

analise
* Reagente (DPD, Clorados)

Valor: R$20.000,00

Atividade: 10.304.017.2-425

amostras coletadas

META 3:Investigar 100% dos surtos ocasionados por doencas de veiculacio hidrica, de forma integrada entre as vigilancias.

PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacgao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar  investigagdo dos Realizar SVA Bloco: VS Até Dezembro Percentual de Aprovado
surtos em acdo conjunta com investigacdo de SVE surtos investigados
as 3 vigilancias (Ambiental, | 90% dos surtos SVS Valor: R$20.000,00
Epidemiolégica e Sanitéria) Atividade: 10.304.017.2-425
PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental
META 4:Inspecionar as estaces Norte e Sul de tratamento de Agua
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar inspecdo mnas 2 Realizar SVA Bloco: VS Até Junho e Percentual de Aprovado
principais Estacdes de | investigacdo de SVS Valor: R$20.000,00 Até Dezembro | surtos investigados
Tratamento de Agua do| 90% dos surtos CEREST
situadas na regido Norte e Sul ARSBAN Atividade: 10.304.017.2-425

em conjunto com  as
vigilancias (Ambiental,
Sanitaria, CEREST E ARSBAN)
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META 5:Inspecionar os carros Pipas que atuam no Municipio

PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar  investigagdo dos Realizar SVA Bloco: VS Até Junho e Percentual de Aprovado
surtos em ac¢do conjunta com | investigacdo de SVS Valor: R$20.000,00 Até Dezembro | surtos investigados
as 3 vigilancias (Ambiental, | 90% dos surtos CEREST
Epidemioldgica e Sanitaria) ARSBAN Atividade: 10.304.017.2-425
PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental
META 6:Cadastrar novas areas susceptiveis a solo contaminado.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar cadastro das dreas de | Realizar cadastro SVA Bloco: VS Até Dezembro Areas de risco Aprovado
risco das areas de risco SVE Valor: R$62.000,00 cadastradas

SVS

Atividade: 10.304.017.2-425

META 7:Priorizar uma area cadastrada pelo Programa de Vigilancia do Solo para desenvolver atividades educativas.

PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar ac¢des educativas na | Realizar a¢des SVA Bloco: VS Até Dezembro | A¢bes educativas Aprovado
area de Gramorezinho (atas) educativas SVE realizadas
SVS Valor: R$60.000,00

Atividade: 10.304.017.2-425
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PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

META 8:Realizar inspec¢do em 50% dos abrigos utilizados para acolhimento da populagdo em casos de ocorréncia de desastres (alagamentos, deslizamento de terra, e etc.)

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Firmar parceria com SEMTAS | Realizar Parceria SVA - Até Dezembro | Parceria firmada Aprovado
e Defesa Civil para ag¢des de | coma SEMTAS e
remocdo das pessoas que | Defesa Civil
moram em areas de risco
Realizar visitas e cadastros nas | Realizar visitas e SVA, SVS, SVE, Bloco: VS Aprovado
areas pré-definidas como | cadastros nas areas | SEMOP], Valor: R$40.000,00 Até Dezembro | Visitas e cadastros
areas de risco pré-definidas SEMTAS, Defesa realizados
Civil, Conselhos | Atividade: 10.304.017.2-425
Comunitarios,
Igrejas
Realizar  investigagdo  dos | Realizar SVA Bloco: VS Até Dezembro | Percentual de Aprovado
abrigos para acolhimento de | investigacdo de SVE Valor: R$50.000,00 abrigos
pessoas em drea de risco | 50% dos abrigos SVS investigados

(quando houver alagamentos)

Atividade: 10.304.017.2-425

META 9:Realizar inspecdo em 100% das unidades de satide atingidas por desastres (alagamentos, incéndio etc).

PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar visitas as unidades Realizar visitas a DIFT, SVS, SVA | Bloco: VS Até Dezembro | Unidades visitadas | Aprovado
atingidas unidades atingidas Valor: R$18.000,00
Atividade: 10.304.017.2-425

Realizar visitas nas areas pré- | Realizar visitas as SVA, SVS, SVE, Bloco: VS Até Dezembro | Areas visitadas Aprovado
definidas como areas de risco | dreas de risco SEMOP], Valor: R$13.000,00

SEMTAS, Defesa

Civil, Conselhos | Atividade: 10.304.017.2-425

Comunitarios,

Igrejas
Inspecionar os locais para Inspecionar os Defesa Civil e Bloco: VS Até Dezembro | Locais Aprovado
possiveis abrigos locais SEMTAS Valor: R$20.000,00 inspecionados

Atividade: 10.304.017.2-425
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META 10:Elaborar 01 Relatério Diagnéstico anualmente sobre os efeitos da poluicido atmosférica na satide da populagio.

PRIORIDADE 02: Vigilancia Ambiental

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Firmar parceria com a | Realizar parceria SEMURB /SVA |- Até Dezembro | Parceria firmada Aprovado
SEMURB para monitoramento | com a SEMURB
da qualidade do ar e posterior
relatdrio
PRIORIDADE 03: Vigilancia da satide do Trabalhador
META 1: - Notificar 100% dos agravos ocupacionais através do SINAN.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacgao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Realizar  reunides  para | Realizar 09 CEREST/Est.E | Bloco: VS Até junho Numero de Aprovado
sensibilizar os profissionais | reunides (05-Natal | Reg. Natal, Valor: R$ 15.000,00 reunides realizadas
atuantes nas unidades bdasicas | e 04-Grande Natal) | Distritos e SMS
de satde em relagio aos de abrangéncia ( | Atividade:10.305.017.2-396
agravos  ocupacionais da Sdo Gongalo,
Sadde do Trabalhador. Extremoz,

Parnamirim e
Macaiba)

Implantar o SINAN  nas | Implantar o SINAN | CEREST/Est.E | Bloco: VS Até margo Percentual de Aprovado
Unidades Basicas de Saude |em 100% dasUBS | Reg. Natal, Valor: R$ 400.000,00 unidades com
para notificacdo dos agravos a Distritos e SMS SINAN implantado
saude do trabalhador. Atividade: 10.305.017.2-396

Implementar e acompanhar | Acompanhar acdes | CEREST Reg. Bloco: VS Até dezembro | Numero de Aprovado
acoes de vigilancia | em 100% das Valor: R$ 15.000,00 unidades sentinelas
epidemiolégica nas unidades | unidades sentinelas com agoes de VE
sentinelas. Atividade:10.305.017.2-396 acompanhadas

Capacitar profissionais das | Capacitar CEREST /Distrito | Bloco: VS Até junho Numero de Aprovado
Unidades Sentinelas para | profissionais de 21 | s SMS daregido | Valor: R$ 20.000,00 unidades sentinelas
notificacdo e investigacdo dos | unidades: metropolitana com profissionais

agravos e fechamento dos

Casos.

abrangeéncia (
Sdo Gongalo,

Atividade:10.305.017.2-396

capacitados
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Extremoz,
Parnamirim e
Macaiba)
Implementar as agdes do | Atender 100% dos | CEREST/Distrito | Bloco: VS Até dezembro | % dos Aprovado
CEREST para atendimento aos | trabalhadores com |sSMS daregido | Valor: R$120.000,00 trabalhadores
trabalhadores com  nexo | nexo estabelecido. | metropolitana atendidos
estabelecido pelo médico do abrangéncia ( Atividade:10.305.017.2-396
trabalho. Sao Gongalo,
Extremoz,
Parnamirim e
Macaiba)
Monitorar as 12 Unidades | 100% das Unidades | CEREST /Distrito | Bloco: Aprovado
Sentinelas de notificagdo e | Sentinelas s SMS daregido | Valor: R$ 15.000,00 Até dezembro | % de Unidades
investigacdo dos agravos, | monitoradas. metropolitana monitoradas.
incentivando-as na abrangéncia (
notificacdo. Sao Gongalo,
Extremoz,
Parnamirim e
Macaiba)
Adquirir  veiculos  para | Adquirir 02 SMS/CEREST Bloco: Até dezembro | Veiculos adquiridos | Aprovado
realizacdo das agdes e realizar | veiculos e realizar Valor: R$ 200.000,00
manutencio dos veiculos. manutencao.

Atividade:10.305.017.2-396

PRIORIDADE 03: Vigilancia da sauiide do Trabalhador

Meta 2: Implantar ac¢des de vigilancia dos ambientes e dos processos de trabalho, em 2% das Institui¢cdes Publicas e Privadas do Municipio de Natal.

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Contratar, através de concurso | Contratar 20 DGTES Valor : R$ 413.280,00 Até Numero de Aprovado
publico, profissionais | profissionais: JUNHO profissionais
especializados em saude e |02 téc.de Atividade: 10.122.001.2-415 contratados por
seguranca do trabalho para | seguranca do categoria:
ampliar a equipe do CEREST | trabalho,
(para quadro efetivo | 01 engenheiro de
funcional) seguranca,
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
02 médicos do
trabalho,
02 fisioterapeutas
ocupacionais,
02 médico
acupunturista
02 enfermeiros do
trabalho,
02 assistente social,
02 psicologos do
trabalho,
01 psiquiatra do
trabalho e
04 téc.de
enfermagem do
trabalho.
Garantir no cédigo sanitario | Publica¢do do SMS/CEREST/Ca | - Até Cédigo publicado Aprovado
de Natal as atribui¢cdes de | cédigo com as mara de DEZEMBRO
intervencdo nos ambientes | atribuicoes. Vereadores
de trabalho pelo CEREST
Estruturagdo do CEREST | CEREST SMS/CEREST Valor: R$ 484.000,00 Até CEREST Aprovado
para realizagdo das a¢des nos | Estruturado Atividade: 10.305.017.2-396 DEZEMBRO Estruturado
ambientes de trabalho com
Recursos Humanos,
estrutura fisica e
equipamentos.
Garantir gratificacdo | Gratificacdo dos SMS/DEGETS/C | Valor: R$ 160.000,00 Até dezembro | Gratificagdo Aprovado
especifica para os | profissionais EREST Atividade: 10.305.017.2-396 garantida
profissionais do CEREST
Participacdo em Congressos | Participacio de CEREST Valor: R$ 60.000,00 Até dezembro | Numero de Aprovado
e Semindrios em Saude do | técnicos em Atividade: 10.305.017.2-396 técnicos com
Trabalhador congressos participacdo em
congressos
Realizar Especializagdo em | Realizar SMS/CEREST/U | Valor: R$ 240.000,00 Até dezembro | Numero de Aprovado
Saude do Trabalhador Especializacdoem | niversidades Atividade: 10.305.017.2-396 técnicos com
Saude do especializacio

Trabalhador
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META 03: Capacitar 100% dos profissionais das unidades sentinelas para o diagnostico de agravos relacionados ao trabalho

PRIORIDADE 03: Vigilancia da satide do Trabalhador

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Capacitar os profissionais Capacitar 40 CEREST Valor: R$ 60.000,00 Até Numero de Aprovado
médicos, do CEREST e demais, | Profissionais Estadual, Atividade: 10.305.017.2-396 DEZEMBRO profissionais
atuantes narede de CEREST capacitados.
abrangéncia (Sdo Gongalo, Regional e
Extremoz, Parnamirim e Instituicdes de
Macaiba) para o diagndstico atividades afins.
dos agravos relacionados ao
trabalho
Sensibilizar os Gestores do  Realizar 02 Féruns CEREST Valor: R$ 20.000,00 Até Féruns realizados | Aprovado
SUS na tematica de satde do Atividade: 10.305.017.2-396 DEZEMBRO

trabalhador, Incluindo na
pauta de reunido dos
Gestores a tematica de ST

PRIORIDADE 03: Vigilancia da satide do Trabalhador

META 04: Estabelecer o fluxo do usuario com agravos relacionados ao trabalho na rede de servicos para as unidades sentinelas de referéncia em Saiide do Trabalhador

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Definir o fluxo do usuario com | Definir fluxo do CEREST - Até Fluxo definido Aprovado
agravos relacionados  ao | usudrio narede de DEZEMBRO
trabalho na rede de servicos. saude.
Divulgar do fluxo do usuario | Divulgar o fluxo em Valor: R$ 152.000,00 Até Numero de Aprovado
em toda a rede de servicos 100% das unidades | CEREST/DVS/D | Atividade: 10.305.017.2-396 DEZEMBRO unidades com fluxo
de saude GTES divulgado.
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PRIORIDADE 03: Vigilancia da satide do Trabalhador

META 05: Reativar a Comissao Interinstitucional de Satide do Trabalhador (CIST) a fim de garantir a participacdo do Controle Social nas acées de Satide do Trabalhador

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Contribuir para | Criar CIST CEREST/DVS/C | Valor: R$ 10.000,00 Até CIST implantada e | Aprovado
implementagdo de ag¢des da| (municipios da MS Atividade: 10.305.017.2-396 dezembro nimero de
CIST no Conselho Municipal e | area de reunides
implantagdo desta comissdo | abrangéncia: Sao realizadas.
nos municipios da area de | Gongalo, Extremoz,
abrangéncia. Parnamirim e

Macaiba))

Realizar reunides

bimestrais de

discussdes do tema

(Natal) e

abrangeéncia ( Sdo

Gongalo, Extremoz,

Parnamirim e

Macaiba)
Realizar Semindrio Regional | Realizar 04 CEREST/DVS/C | Valor: R$ 45.000,00 Até dezembro | Ndmero de Aprovado
com o Controle Social. Seminarios MS Atividade: 10.305.017.2-396 Seminarios

realizados

Organizar eventos relativos | Realizar 06 CEREST Valor: R$ 52.000,00 Até dezembro | Numero de Aprovado
aos dias de data memoraveis | seminarios (Estadual e Atividade: 10.305.017.2-396 Semindrios
relacionadas a saude do Regional) e realizados
Trabalhador em Natal e Instituicdes de
Grande Natal, ampliando o atividades afins.
envolvimento de novos
parceiros e do controle social;

Repasse de 10% da | SMS/CEREST/C | Valor: R$ 36.000,00 Até dezembro | Repasse garantido | Aprovado
Garantir repasse de 10% para MS Atividade: 10.305.017.2-396

acdes do controle social,

através da CIST.

verba de satude do

trabalhador
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PRIORIDADE 03: Vigilancia da satide do Trabalhador

META 06: Divulgar o CEREST Regional Natal promovendo eventos em seus municipios de abrangéncia nas acées de Satide do Trabalhador.

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar palestras e exposi¢cdes | Realizar palestras CEREST Valor: R$ 45.000,00 Até dezembro | Numero de Aprovado
dialogadas para as empresas, | no ano envolvendo (Regional e Atividade: 10.305.017.2-396 palestras
cursos técnicos empresas de Estadual) realizadas.
profissionalizantes, entidades | diversosramos de
de classe, gestores, sindicatos atividade.
e entidades afins sobre a
politica de  sadde do
trabalhador e CEREST.
Apoiar instancias relacionadas | Participar dos 06 CEREST - Até dezembro | Numero de féruns | Aprovado

com interinstitucionalidade,
tais como: PVP, FECEAGRO,
FOCA, CPR e FEPMAT.

foruns

realizados.

PRIORIDADE 03: Vigilancia da saude do Trabalhador

META 07: Reformar o Predio cedido pela PMN/ NATAL para sediar o Centro de Referencia em Satide do Trabalhador - CEREST Regional Natal

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Reformar o prédio onde se Iniciar a Reforma | DVS, CEREST, Valor: R$ 380.000,00 Até dezembro | Reforma iniciada Aprovado com
encontra o CEREST, que é do Prédio DIFT Atividade: 10.305.017.2-396 ressalvas:
propriedade da Prefeitura transferir o
Municipal de Natal, visando o CEREST para um

bom funcionamento dos
Servicos.

local de facil acesso

168




Meta 8: Capacitar os agentes comunitarios de satide e de endemias, na rede em satide do trabalhador.

PRIORIDADE 03: Vigilancia da satide do Trabalhador

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Até dezembro | Numero de Aprovado
Realizar a capacita¢do dos | Realizar 09 CEREST capacitagdes
agentes comunitdrios e | capacitagdes (Regional e realizadas.
endemias em sadde do Estadual), Valor: R$ 380.000,00
trabalhador  (politica e Distritos e SMS | Atividade: 10.305.017.2-396

mapeamento das atividades
produtivas, econdmica).

abrangéncia (
Sao Gongalo,
Extremoz,
Parnamirim e
Macaiba)

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

Meta 1: Atualizar e publicar o Cédigo Sanitario Municipal, garantindo ampla discussio com a sociedade, através dos Conselhos de Satide, consultas e audiéncias publicas

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Encaminhar o Cédigo Sanitario | Encaminhar cédigo | DVS/Gabinete - Até Cédigo sanitario Aprovado com
a Procuradoria Geral do sanitario para Secretaria/PGM FEVEREIRO encaminhado e ressalvas:
Municipio para revisdao revisdo Revisdo juridica Encaminhar novo
juridica final realizada cédigo para
apreciacdo do CMS
Encaminhar o Cédigo Sanitario | Encaminhar cédigo | DVS/Gabinete - Até Cédigo sanitario Aprovado com
a Camara de Vereadores para | sanitario para Secretaria/ MARCO encaminhado ressalvas:
apreciagdo e votagdo com revisdo (meta da Camara Encaminhar novo
vistas a torna-lo um SMS) Municipal cédigo para
instrumento legal (a¢do da apreciacdo do CMS
SMS)
Publicar Consulta Publica do Publicar 01 Camara - Até Consulta publica Aprovado
co6digo sanitario consulta publica Municipal JULHO publicada
Solicitar a realizagio de Solicitar 01 Gabinete da SMS - Até Audiéncia ptblica | Aprovado
audiéncia publica na Camara | audiéncia no ano MARCO solicitada

dos Vereadores
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Contratar empresa para Cédigo DVS/SVS (Taxas de Visa) Até Codigo impresso Aprovado
confecgdo do Cédigo Sanitaria, | confeccionado Valor: R$30.000,00 DEZEMBRO
Impresso e digitalizado em
midia magnética a ser Atividade: 10.304.017.2-424
distribuido para os
estabelecimentos e populacdo
PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria
Meta 2: Investigar, anualmente, 100% dos surtos e eventos adversos notificados nas diversas areas de atuagido da VISA
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Investigar surtos e eventos 100% dos surtose | SVS/PLANTAO | Recurso incluido em outra Até Numero de Surtos | Aprovado com
adversos notificados eventos acdo. DEZEMBRO investigados ressalvas: realizar
investigados cobertura para
tratamentos de
100% de tungiase
(bicho de pé) nas
areas endémicas.
Investigar os eventos de 100% SVS/NCM Recurso incluido em outra Até Numero de Surtos | Aprovado
hemovigilancia. acdo. DEZEMBRO investigados
Contratar empresa para Contratar empresa | DVS/SMS (Taxas de Visa) Empresa Aprovado
realizar seguranca 24 horas para realizar Valor: R$100.000,00 contratada
(Vigilante) do prédio do seguranga 24 horas
Departamento da Vigilancia do departamento Atividade: 10.304.017.2-424
em Saude, de forma a garantir | de Vigilancia em
a integridade patrimonial e Saude
dos funcionarios para
funcionamento do Servigo
Ampliado de Vigilancia
Sanitaria - Plantdo (SAVS) e
CIEVS todos os dias e nos
plantdes noturnos e fins de
semana
Adquirir veiculos para realizar | Adquirir 06 DVS/CADM Bloco : VS Até Numero de Aprovado
as agoes de investigacdo veiculos Valor: R$350.000,00 JUNHO veiculos adquiridos

Atividade: 10.304.017.2-424
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Contratar empresa para Contratar empresa | DVS/ SETOR DE (Taxas de Visa) Empresa Aprovado
realizar manutengio peridédica | para manuteng¢do TRANSPORTE Valor: R$40.000,00 contratada
dos veiculos dos veiculos
Atividade: 10.304.017.2-424
Readequar a Central de Adquirir 03 DVS (Taxas de Visa) Até Eestacdes de Aprovado
Atendimento de Dentncias estacoes de Valor: R$30.000,00 MAIO trabalho com baias
(CAD) trabalho com baias de telefonia e
de telefonia e Atividade: 10.304.017.2-424 mobiliario
mobiliario adequado.
adequado.
Contratar profissionais para Contratagdode 73 | DGTES (OGM) Até Numero de Aprovado
suprir as necessidades das profissionais Valor : R$ 1.370.880,00 JUNHO profissionais
areas de alimentos, Servico de | - 6 enfermeiros Atividade: 10.122.001.2-415 contratados por
saude, Medicamentos, - 6 nutricionistas categoria:
Ambiente, Laboratério e Satide | - 1 engenheiro de
do Trabalhador alimentos
- 12 técnicos de
saneamento
- 20 farmacéuticos
- 4 biblogos
- 2 Arquiteto
- 1 engenheiro civil
- 6 quimicos
- 3 técnicos de
laboratério
- 6 agentes
administrativos
- 1 Analista de
Sistema
-03
Desenvolvedores
de Sistema
- 02 Tecndlogo de
informatica
- 10 Motoristas
Revisar o valor da GVISA Aprovado
condig¢bes para evitar perdas
de profissionais especializados
Criar GT para revisara GVISA Aprovado

para evitar perdas de
profissionais especializados
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Locar prédio para o Locar prédio ANVISA/ DIFT | Bloco: VS Até Prédio locado Aprovado
Laboratério da Vigilancia Valor: R$ 120.000,00 ABRIL
Sanitaria
Atividade: 10.304.017.2-424
Efetuar estudo para aquisicdo Aprovado
de prédio proprio para o DVS
Adquirir Insumos para o Adquirir insumos SVS Bloco : VS (Taxas de Visa) Até Insumos Aprovado
Laboratério de Andlise Fiscal | para o laboratério. Valor: R$ 300.000,00 Valor: R$ 65.000,00 ABRIL adquiridos
da Vigilancia Sanitaria Atividade: 10.304.017.2-424 | Atividade: 10.304.017.2-424
Adquirir e instalar o Mobiliario SVS Valor: R$123.000,00 Até Laboratdrio com Aprovado
mobilidrio (bancadas e (bancadas e Atividade: 10.304.017.2-424 | DEZEMBRO mobilidrio
capelas) para Laboratério capelas) adquiridos (bancadas)
Municipal de Suporte as A¢des | e instalados. (Taxas de Visa) instalado.
de Vigilancia Sanitaria
Elaborar Lei especifica para Elaborar lei para SVS - - Até Lei de criagao Aprovado
criagdo do Laboratdrio Criagdo Laboratdrio DEZEMBRO elaborada e
Municipal de Suporte as A¢des | Municipal de encaminhada para
de Vigilancia Sanitaria Suporte as A¢des de aprovacao pela
Vigilancia Sanitéria Camara Municipal.
Contratar consultoria para Consultoria para SVS Valor: R$40.000,00 Até Aprovado
implantagdo do Laboratdério implantagdo do DEZEMBRO Consultoria
Municipal de Suporte as A¢des | Laboratoério. Atividade: 10.304.017.2-424 contratada
de Vigilancia Sanitaria (Taxas de Visa)
Criacdo de um Nucleo de Implantar Nucleo | DVS/SVS, Taxas de Visa) Até Nucleo Implantado. | Aprovado
Sistema de Informagdo com de Sistema de USINFO Valor: R$20.000,00 dezembro
Recursos Humanos, Estrutura | Informacao.
Fisica e Equipamentos. Atividade: 10.304.017.2-424
Criacdo de um Nucleo de Implantar Nucleo DVS/SVS (Taxas de Visa) Até Nucleo Implantado. | Aprovado
Arquitetura e Avaliacdo de de Arquitetura e Valor: R$20.000,00 DEZEMBRO
Projetos com Recursos Avaliacdo de
Humanos, Estrutura Fisica e Projetos Atividade: 10.304.017.2-424
Equipamentos.
Locar prédio maior para Locar prédio DVS/SVS, SMS (Taxas de Visa) Até Prédio locado Aprovado
instalacdo do Setor de Valor: R$240.000,00 NOVEMBRO

Vigilancia Sanitaria

Atividade: 10.304.017.2-424
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Informatizar a Vigilancia Informatizar a DVS/SV, USINFO | Bloco: VS Até Servico Aprovado
Sanitdria para agilidade do Vigilancia Sanitaria Valor: R$ 200.000,00 DEZEMBRO informatizado
servigo.
Atividade: 10.304.017.2-424
Reestruturar o servico de Reestruturar o DVS/SVS, SMS (Taxas de Visa) Até Servico de Plantdo | Aprovado com
plantio da vigilancia sanitaria | servigo de plantdo. Valor: R$176.990,00 SETEMBRO reestruturado e em | ressalvas:
pleno Reformular GVISA
Atividade: funcionamento. para adequar

:10.304.017.2-424

sistema de plantdo
atodos os
servidores do SVS e
implantar
periculosidade ou
insalubridade para
os fiscais que fazem
jus ao beneficio

Meta 3: Inspecionar, anualmente, 100% das Industrias de Alimentos e Servi¢os de Comissaria
Meta 4: Inspecionar, anualmente, 20% do comércio de alimentos
Meta 5: Inspecionar, anualmente, 20% dos produtores artesanais de produtos de origem vegetal, cadastrados na Vigilidncia Sanitaria

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar Industrias de Inspecionar 100 % | SVS Bloco: VS Até Numero de Aprovado
alimentos e servicos de das industrias ' DEZEMBRO industrias
Comissaria Meta amuale50 Valor: R$ 50.000,00 inspecionadas
Atividade: 10.304.017.2-424
Inspecionar comércio de Inspecionar 20 % SVS Até Numero de Aprovado
alimentos do comércio de Bloco: VS DEZEMBRO comércio de
alimentos alimentos
Valor: R$ 100.000,00 inspecionados
Meta anual =863 Atividade: 10.304.017.2-424
Inspecionar produtores Inspecionar 20 % SVS Bloco: VS Até Numero de Aprovado
artesanais de produtos de dos produtores Valor: R$ 50.000,00 DEZEMBRO produtores
origem vegetal artesanais. inspecionados

Meta anual = 22

Atividade: 10.304.017.2-424
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Intensificar as  inspegdes | Inspecionar 50% SVS Recursos contabilizados em Até Numero de Aprovado
sanitarias nos servicos de | dos servigos de outra agdo. DEZEMBRO estabelecimentos
alimentacdo da rede hoteleira | alimentagdo da inspecionados.
das praias urbanas rede hoteleira das
praias urbanas.
Meta anual = 60
Elaborar norma técnica para | Elaborar norma. SVS/NCA - 2013 Norma elaborada. | Aprovado
qualificagdo de servicos de AGOSTO
alimentacdo.
Intensificar as  inspegdes | Inspecionar 30% SVS/PLANTAQ | Recursos contabilizados em Até Numero de Aprovado
sanitdrias nos servicos de | dos servigos de outra agdo. Dezembro estabelecimentos
alimentagdo  do  cinturdo | alimentagdo do inspecionados.
turistico cinturdo turistico
Meta anual: 62
Intensificar as  inspegdes | 100% SVS/PLANTAO | Recursos contabilizados em Até Servigos de Aprovado
sanitarias nos servicos de | Metaanual: 04 outra agao. Dezembro Alimentacdo dos
alimentagdo dos shopings shoppings em
centers (Praia  shopping, acordo com a
Midway Mall, Natal Shopping, legislagdo sanitaria
Norte Shopping)
Realizar  capacitagdo  dos | Capacitar 30 DGTES / SVS Bloco: VS Até Numero de Aprovado com
profissionais da 4rea de | profissionais na Valor: R$ 26.000,00 Agosto profissionais ressalvas: incluir
alimentos de Vigilancia | area de alimentos capacitados na capacitacdo
Sanitria Atividade: 10.304.017.2-424 educacgdo em saide
sobre a quantidade
de agrotoxicos
existentes em
diversos alimentos.
Fornecer alimentagio para os | -Fornecer DVS/SVS Bloco: VS Até Alimentacio Aprovado
profissionais no horario de alimentacdo para Valor: R$ 30.000,00 Abril fornecida
plantao, 09 profissionais,
inclusive nos finais Atividade: 10.304.017.2-424
de semana e
feriados
Adquirir equipamentos para Adquirir 40 DVS/SVS Bloco: VS Até Numero de Aprovado
inspecdo na area de alimentos, | equipamentos para Valor: R$ 50.000,00 Junho equipamentos
medicamentos e servico de inspecdo adquiridos
saude (termdmetros de Atividade: 10.304.017.2-424
superficie)
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar 100% | SVS/NCA Recursos contabilizados em Atédezembro Numero de Aprovado
Intensificar as inspecoes das industrias de /DISTRITOS outra agao. fastabe!ecimentos
sanitarias nas industrias de geloe g,elaldos inspecionados
gelo e gelados comestiveis. comestivels
Meta anual: 25
Inspecionar 100% | SVS/PLANTAO | Recursos contabilizados em Atédezembro Numero de Aprovado
dos outra agao. estabelecimentos
Inspecionar estabelecimentos es.tabele,:c.imentos inspecionados
alimenticios instalados no fahmentlcms
Arena das Dunas instalados no Arena
das Dunas
Meta anual
estimada: 40
Capacitar SVS/NCA Bloco: VS Atédezembro Vendedores de Aprovado
Implantar o Controle Sanitario | vendedores de Valor: R$ 100.000,00 Alimentos
do Comércio de Alimentos de | alimentos do capacitados.
rua Comércio de Atividade: 10.304.017.2-424
Alimentos de rua.
Normatizar o segmento do Elaborar norma do | SVS/NCA Ndo necessita de recursos. Até Norma elaborada. | Aprovado
comércio de alimentos de rua. | SO0 de dezembro
alimentos de rua.
Elaborar estudo do | SVS/UFRN Bloco: VS Atédezembro Estudo elaborado | Aprovado
Tragar perfil do comércio conl;érlciot . Valor: R$ 10.000,00
. ambulante de
3{332:3‘;?}3;22’::;3’0558 405 | limentos e dos Atividade: 10.304.017.2-424
) alimentos mais
vendidos.
Realizar o monitoramento Monitorar 40 SVS/NCA Bloco: VS Atédezembro Numero de Aprovado
laboratorial de gelados estabelecimentos Valor: R$ 150.000,00 estabelecimentos
de gelados monitorados.

comestiveis, gelo, pratos
prontos para consumo em self
service

comestiveis e self
service.

Atividade: 10.304.017.2-424
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Meta 6: Inspecionar, anualmente, 100% dos servigos da saide e 50% dos estabelecimentos farmacéuticos de alta complexidade
Meta 7: Inspecionar, anualmente, 60% dos Laboratérios de Andlises Clinicas
Meta 8: Inspecionar, anualmente, 50% dos Postos de Coleta para analise clinicas

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar servicos de saide | Inspecionar 100% | SVS Bloco: VS (Taxas de Visa) Até % de servicos Aprovado
de alta complexidade dos servicos de Valor: R$50.0000,00 DEZEMBRO inspecionados’
saude Valor: R$ 100.000,00 Atividade:: 10.304.017.2-424
Atividade: 10.304.017.2-424
Inspecionar estabelecimentos | Inspecionar 50 % SVS Bloco: VS Até % de Aprovado com
farmacéuticos de alta dos Valor: R$ 100.000,00 DEZEMBRO estabelecimentos | ressalvas:
complexidade estabelecimentos . inspecionados Centralizar o
Meta anual: 36 Atividade: 10.304.017.2-424 servigo de
inspecdes até que
os contratos pelo
concurso assumam
e ocorra o repasse
das inspegdes para
os distritos.
Inspecionar Laboratérios de Inspecionar 60 % SVS Bloco: VS Até % de laboratérios | Aprovado
analises clinicas dos laboratdrios. Valor: R$ 20.000,00 DEZEMBRO inspecionados
Meta anual: 81
Atividade: 10.304.017.2-424
Realizar capacitagio dos Capacitar 10 DVS/SVS Bloco: VS Até Numero de Aprovado
profissionais da area de profissionais Valor: R$ 20.000,00 AGOSTO profissionais
medicamentos da Vigilancia capacitados
Sanitaria Atividade: 10.304.017.2-424
Realizar reunides com o setor | Realizar 2 reunides | SVS/NSS Bloco: VS Até Numero de Aprovado
regulado da area academias de | no ano Valor: R$ 3.000,00 SETEMBRO reunides realizadas
ginastica e praticas de artes no ano
marciais Atividade: 10.304.017.2-424
Implementar as inspe¢des Inspecionar 100% | SVS/NSS Recursos contabilizados em Até Aprovado
sanitarias em hospitais, pronto | dos hospitais, outra agio. DEZEMBRO

atendimentos e servicos de
transportes de pacientes que
funcionardo como referéncia
durante a Copa.

pronto
atendimentos e
servicos de
transportes de
pacientes
referéncia na copa.
Meta anual: 05

% de
estabelecimentos
inspecionados.
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Implantar servigos de Implantar servigos | SVS/NCM Recursos contabilizados em Até Servicos de Aprovado
orientagdo em farmacias e de orientacdo em outra a¢ao. DEZEMBRO informacdo
drogarias acerca da farmicias e implantados em
dispensagdo de medicamentos | drogarias farmacias e
controlados e outros produtos | localizados no drogarias situadas
de interesse sanitario. cinturdo turistico. no cinturao
turistico.
PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria
Meta9: Inspecionar, ao ano, 10% dos Estabelecimentos de Estética e Beleza
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Inspecionar Estabelecimentos | Inspecionar 100 % | SVS (Taxas de Visa) Até % de Aprovado
de Estética e Beleza dos Valor: R$20.000,00 DEZEMBRO estabelecimentos

Estabelecimentos inspecionados

de Estética e Beleza Atividade: 10.304.017.2-424

Meta anual= 06
Realizar reunides com o setor | Realizar 02 DVS/SVS/NSS (Taxas de Visa) Até Numero de Aprovado
regulado da 4rea de estéticae | reunides no ano Valor: R$6.000,00 SETEMBRO reunides realizadas
beleza, disseminando a norma
especifica. Atividade: 10.304.017.2-424
Realizar a¢des educativas Realizar 01 (Taxas de Visa) Até Encontro realizado | Aprovado
junto aos Distritos Sanitarios | Encontro Valor: R$10.000,00 DEZEMBRO
na area de estética em saldes DVS/SVS/NSS

de beleza de pequeno porte.

Atividade: 10.304.017.2-424
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Meta 10: Inspecionar, por Distrito Sanitario, no minimo 40% das Academias de Gindstica e praticas de artes marciais no municipio.

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar as Academias de | Inspecionar 40 % SVS (Taxas de Visa) Até % de Aprovado
Ginastica e praticas de artes Academias de Valor: R$40.000,00 DEZEMBRO | estabelecimentos
marciais. Ginastica e praticas inspecionados.
de artes marciais. Atividade: 10.304.017.2-424
Meta anual= 150
Contratar profissionais na area | Contratar 2 DGTES Fonte: 111 (OGM) Até Aprovado
de servicos de satide educadores fisicos Valor: R$ 50.400,00 DEZEMBRO Numero de
(Educadores Fisicos) Atividade: 10.122.001.2-415 profissionais
contratados
PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria
Meta 11: Inspecionar ao ano 20% dos Estabelecimentos de Cosméticos, Saneantes e Produtos Domissanitarios
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar os Inspecionar 20 % SVS (Taxas de Visa) Até % de Aprovado com
Estabelecimentos de dos Valor: R$20.000,00 DEZEMBRO estabelecimentos ressalvas:
Cosméticos, Saneantes e Estabelecimentos inspecionados. Centralizar o
Produtos Domissanitarios de Cosméticos, Atividade10.304.017.2-424 servigo de
Saneantes e inspecgdes até que
Produtos os contratos pelo
Domissanitarios €concurso assumam
e ocorra o repasse
Meta anual = 14 das inspecdes para
os distritos.
Capacitar profissionais da area | Capacitar 15 SUVISAe Bloco: VS Até Numero de Aprovado
de medicamentos da Vigilancia | profissionais ANVISA Valor: R$ 15.000,00 SETEMBRO profissionais
Sanitaria no que tange a area SVS/NCM capacitados

de cosméticos junto a SUVISA
e ANVISA

Atividade: 10.304.017.2-424

178




ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Capacitar profissionais de Capacitar 15 SUVISAe (Taxas de Visa) Até Numero de Aprovado
medicamentos na area de profissionais ANVISA Valor: R$15.000,00 AGOSTO profissionais
suplementos e SVS/NCM capacitados
reprocessamento de artigos Atividade: 10.304.017.2-424
estéreis
PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria
Meta 12: Inspecionar 70% das Oticas, Clinicas e Consultérios Médicos e Paramédicos, Clinicas/Consultérios odontolégicos
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Inspecionar Oticas Inspecionar 70 % SVS (Taxas de Visa) Até Numero de 6ticas | Aprovado

das oticas. Valor: R$5.000,00 DEZEMBRO inspecionadas.

Meta anual = 56

Atividade: 10.304.017.2-424

Inspecionar Clinicas e Inspecionar 70 % SVS (Taxas de Visa) Até Numero de Aprovado
Consultérios Médicos e das Clinicas e Valor: R$10.000,00 DEZEMBRO Clinicas,Consultéri
Paramédicos Consultérios os Médicos e

Médicos e Atividade: 10.304.017.2-424 Paramédicos

Paramédicos. inspecionados

Meta anual = 303
Inspecionar Inspecionar 70 % SVS (Taxas de Visa) Até Numero de Aprovado
Clinicas/Consultérios das Valor: R$10.000,00 DEZEMBRO Clinicas/Consultéri
odontolégicos Clinicas/Consultori os odontolégicos

os odontoldgicos Atividade: 10.304.017.2-424 inspecionados

Meta anual = 325
Atualizar cadastro das Oticas, | Atualizar cadastro | SVS/NSS Até Percentual de Aprovado
Clinicas e Consultérios de 70% ABRIL cadastros
Médicos e Paramédicos e dos atualizados
Clinicas/Consultérios estabelecimentos

odontolégicos junto aos
Conselhos Profissionais e
Junta Comercial
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Meta 13: Inspecionar, ao ano, 100% dos Estabelecimentos de Controle de Pragas e Vetores, Estacdes Rodoviarias e Ferroviarias

PRIORIDADE 04

: Vigilancia Sanitaria

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Inspecionar os Inspecionar 100 % | SVS (Taxas de Visa) Até % Aprovado
Estabelecimentos de Controle | dos Valor: R$ 20.000,00 DEZEMBRO estabelecimentos
de Pragas e Vetores Estabelecimentos inspecionados

de Controle de Atividade: 10.304.017.2-424:

Pragas e Vetores.

Meta anual= 25
Inspecionar Estacoes Inspecionar 100 % | SVS (Taxas de Visa) Até % Estacdes Aprovado
Rodovidrias e Ferroviarias das Estacbes Valor: R$5.000,00 DEZEMBRO Rodovidrias e

Rodovidrias e Ferroviarias

Ferroviarias. Atividade: 10.304.017.2-424 inspecionados

Meta anual= 02
Avaliacdo final da atualizagdo | Norma SVS/NSA Até Aprovado
e encaminhamento para encaminhada para JUNHO Norma
publicagdo da norma de publicagao. encaminhada.
Controle de Pragas e Vetores
do municipio de Natal.

(Taxas de Visa) Até Aprovado

Realizar reunides com o setor | Realizar 1 reunido | SVS/NSA Valor: R$6.000,00 NOVEMBRO Reunido realizada

regulado da 4rea de Controle
de Pragas e Vetores para
divulgar a norma publicada.

com o segmento de
Controle de Pragas
e Vetores

Atividade: 10.304.017.2-424

e
Norma divulgada.
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Meta 14: inspecionar, ao ano, 50% dos Servicos de Lavanderia, Hotéis e Pousadas, Motéis, Clubes e Piscinas de uso coletivo

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar os Servigos de Inspecionar 50 % SVS (Taxas de Visa) Até Numero de Aprovado
Lavanderia dos Servigos de Valor: R$20.000,00 DEZEMBRO Servigcos de
Lavanderia Lavanderia
Atividade: 10.304.017.2-424 inspecionados
Meta anual = 25
Inspecionar Hotéis e Pousadas, | Inspecionar 50 SVS (Taxas de Visa) Até Numero de Hotéis, | Aprovado
Motéis %dos Hotéis e Valor: R$5.000,00 DEZEMBRO Pousadas e Motéis
Pousadas, Motéis inspecionados.
Atividade: 10.304.017.2-424
Meta anual= 78
Inspecionar Clubes e Piscinas | Inspecionar 50 SVS (Taxas de Visa) Até Numero de Clubes | Aprovado
de uso coletivo %dos Clubes e Valor: R$ 5.000,00 DEZEMBRO e Piscinas de uso
Piscinas de uso coletivo
coletivo Atividade: 10.304.017.2-424 inspecionados
Meta anual = 02
Realizar 1 SVS/NSA (Taxas de Visa) Até Capacitagao Aprovado
Realizar capacitagdo na area capacitagao Valor: R$20.000,00 MAIO realizada
de lavanderias.
Atividade: 10.304.017.2-424
. - Realizar 1 SVS/NSA - Até Capacitagao Aprovado
Realizar capacitacdo em N -
: A capacitagdo JULHO realizada
ambientes climatizados.
Avaliacdo final da atualizagdo | Atualizar anorma | SVS/NSA - Até Norma Aprovado
e encaminhamento para de acordo com a AGOSTO encaminhada.
publicacdo de norma sanitaria | RDC da ANVISA e
sobre hotéis e motéis. normas da ABNT
Realizar reunides com o setor Realizacdo de 1 SVS/NSA - (Taxas de Visa) Até Reunido realizada | Aprovado
reunido com o Valor: R$3.000,00 DEZEMBRO e

regulado da 4rea de Hotéis e
Motéis para divulgacio.

segmento de area
de Hotéis e Motéis .

Atividade: 10.304.017.2-424

Norma divulgada
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Meta 15: Inspecionar, ao ano, 100% dos Estabelecimentos de Ensino Fundamental

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar os Inspecionar 100 % | SVS Recursos contabilizados em Até Numero de Aprovado
Estabelecimentos de Ensino dos outra agao. DEZEMBRO Estabelecimentos
Fundamental analisando do Estabelecimentos de Ensino
ponto de vista das condi¢cdes de Ensino Fundamental
ambientais Fundamental inspecionados.
analisando do
ponto de vista das
condicdes
ambientais
Meta anual = 149
Dar continuidade a Promover a Politica | SVS/NCA Recursos contabilizados em Até Numero de escolas | Aprovado
implantagdo da Politica de de alimentagdo outra agdo. DEZEMBRO com a Politica de
alimentacdo saudavel nas saudavel em 20% alimentacgdo
escolas privadas com base nas | das Escolas implantada
diretrizes técnicas elaboradas | privadas
pelo NCA. cadastradas
Meta anual: 44
Inspecionar as escolas Inspecionar 100 % | SVS/NSA/NCA | Bloco: VS Até Numero de escolas | Aprovado
analisando do ponto de vista das escolas DEZEMBRO inspecionadas
de alimentacgdo saudavel nos Meta anual = 149 Valor: R$ 45.000,00
servicos de alimentacdo Atividade: 10.304.017.2-424
Ampliar o projeto vigilante- Ampliar o projeto | SVS/NIEC Bloco: VS Até Numero de escolas | Aprovado
mirim nas escolas publicas. para 10 escolas. DEZEMBRO no projeto.Ins

Valor: R$ 45.000,00
Atividade: 10.304.017.2-424
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Meta 16: Inspecionar, ao ano, 10% dos servigos de borracharias, sucatarias, oficinas e condominios

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar os servicos de Inspecionar 10 % SVS Bloco: VS Até Percentual de Aprovado
borracharias, sucatarias, dos servigos de DEZEMBRO servigos de
oficinas e condominios borracharias, Valor: R$ 10.000,00 borracharias,
sucatarias, oficinas Atividade: 10.304.017.2-424 sucatarias, oficinas
e condominios e condominios
inspecionados.
Meta anual: 82
Atualizar cadastro do Atualizar cadastro | SVS/NSA - Até Percentual de Aprovado
de 10% das ABRIL cadastros de

segmento de borracharias,
sucatarias e oficinas

borracharias,sucata
rias e oficinas

borracharias,
sucatarias e
oficinas atualizados

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

Meta 17: Realizar agdes de vigilancia dos ambientes e processos de trabalho em 10% dos estabelecimentos constantes na Programacdo das A¢oes de Vigilancia em Satde - PAVS, em parceria com
CEREST e demais servigos de Vigilancia em Satude

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar ag¢des de vigilancia Realizar agbesem | SVS Bloco: VS Até % de Agdes Aprovado
dos ambientes e processos de | 10% dos DEZEMBRO realizadas nos
trabalho em estabelecimentos | estabelecimentos Valor: R$ 100.000,00 estabelecimentos.
constantes na Programacao da PAVS.
das Agdes de Vigilancia em Atividade: 10.304.017.2-424
Saude - PAVS, em parceria com | Meta anual = 283
CEREST e demais servigos de
Vigilancia em Satde
Contratar profissionais na area | Contratar SVS/NVST Valor: R$107.520,00 Até Numero de Aprovado
de saude do trabalhador - 4 técnicos de DEZEMBRO Profissionais
seguranca do Atividade: 10.122.001.2-415 contratados

(Tecndlogos, Técnicos e
engenheiro de Seguranga do
Trabalho)

trabalho
- 1 engenheiro de
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
seguranca do
trabalho
- 1 tecndlogo de
seguranca do
trabalho
Realizar Discussdes Técnicas | Realizar 02 SVS/NVST (Taxas de Visa) Até Discussdes Aprovado
sobre Riscos e Agravos a discussoes. Valor: R$6.000,00 SETEMBRO Realizadas.
Saude do Trabalhador.
Atividade: 10.304.017.2-424
Participar do Projeto Vidas Realizar 10 SVS/NVST, (Taxas de Visa) Até Encontros Aprovado
Paralelas: uma ac¢do integrada | encontroscomos | UFRN, Valor: R$5.000,00 DEZEMBRO realizados
de saude, trabalho e cultura. trabalhadores PREVDORT,
integrantes do CEREST, Atividade: 10.304.017.2-424
projeto. SINDICATOS
PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria
Meta 18: Realizar 05 cursos anuais de capacitagdo para profissionais das areas de Vigilancia Sanitaria
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ | RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar cursos nas areas de Realizar pelo SVS Bloco: VS Até Numero de cursos | Aprovado com
alimentos, meio ambiente, menos 5 cursos Valor: R$ 80.000,00 DEZEMBRO realizados ressalvas: incluir
medicamentos, servigos de capacitagdo sobre a
saude e satude do trabalhador Atividade: 10.304.017.2-424 quantidade de
agrotoéxicos
existentes em
alimentos
Participacdo no Simpoésio Participacdo de 20 | SVS Bloco: VS Até Numero de Aprovado com
Brasileiro de Vigilancia técnicos. Valor: R$ 30.000,00 DEZEMBRO Técnicos com ressalvas: instituir
Sanitaria. participacdo no critérios de selegao
Atividade: 10.304.017.2-424 SIMBRAVISA para os
participantes
Realizar curso de Capacitaciode 30 | SVS/UFRN/ANV | Bloco: VS Aprovado com
Especializa¢do em Vigilancia técnicos como ISA Valor: R$ 100.000,00 ressalvas: instituir

Sanitaria

especialistas

Atividade: 10.304.017.2-424

critérios de selegio
para os
participantes
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Meta 19: Realizar, anualmente, a fiscalizacdo de 100% das Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos - ILP], cadastradas no Municipio.

PRIORIDADE 04: Vigilancia Sanitaria

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacéio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar inspecdo nas Inspecionar 100% | SVS Bloco: VS Até Numero de Aprovado
Institui¢des de Longa das Institui¢des de Valor: R$ 10.000,00 dezembro Instituigcdes de
Permanéncia para Idosos. Longa Permanéncia Longa Permanéncia

para Idosos.. Atividade: 10.304.017.2-424 inspecionados.

Meta anual=18

Prioridade 05: Controle de Zoonoses
META 01: Realizar, anualmente, inquérito canino, em 100% das areas de risco estratificadas epidemiologicamente.
. " ‘ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar acdes educativas nas | Realizar acoes CCZ Bloco: VS 2013 % de areas Aprovado
localidades classificadas | educativas em 80% | /PECS(programa | Recursos embutidos na meta trabalhadas
epidemiologicamente com o | dasareas derisco | de educagio, 3
intuito de divulgar o trabalho comunicagdo e
que sera realizado pelo saude)/
programa de controle da PCLV(programa
leishmaniose visceral de controle da
leishmaniose
visceral)

Contratar pessoal para suprir | 15 agentes de DGTES Valor: R$ R$491.400,00 Até outubro Numero de Aprovado
a necessidade das ag¢des do | endemias profissionais
controle da leishmaniose | 01 técnico de contratados
visceral laboratdrio

01 bioquimico

02 bidlogos
Capacitacdo dos funcionarios | Capacitar 30 SESAP e PCLV Bloco: VS 20 Capacitagio Aprovado
do programa de controle da | profissionais Valor: R$660,00 Quadrimestre | realizada
Leishmaniose Visceral
Realizar  diagndstico  das | Examinar 100% LACENE PCLV ( O kit para realizagdo do 2012 % de amostras Aprovado

amostras coletadas (Eliza e
Rifi)

das amostras
coletadas

exame € fornecido pela
SESAP.)

examinadas
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~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Adquirir insumos para | Adquirir100% CCZ >CAD->CPL | Bloco: VS 2° % dos insumos Aprovado
realizacdo das agdes do PCLV, | insumos Valor: R$75.062,00 quadrimestre | adquiridos
conforme detalhamento no
PBS. ((formularios impressos, Atividade: 10.305.017.2-425
material expediente,
suprimentos de informatica,
pipetas, agulhas, seringas e
etc)
Adquirir veiculo para suporte | 02 Caminhonetes CCZ >CAD->CPL | Bloco: VS 2° Numero de veiculo | Aprovado
das agdes do PCLV 01 veiculo para 08 Valor: R$335.500,00 quadrimestre | adquiridos
pessoas
01 passeio Atividade: 10.305.017.2-425
01 carrocinha
01 veiculo com bau
Adquirir  fardamento para | 430 CCZ >CAD—>CPL | Bloco: VS 2° Comprarealizada | Aprovado
realizacdo das agdes com a |itensde Valor: R$ R$ 11.179,00 quadrimestre
equipe de campo, em |Fardamentos
conformidade com o PBS Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir calcados para | 60 pares de CCZ >CAD—>CPL | Bloco: VS 2° Numero de pares Aprovado
realizacdo das agdes com a | calcados Valor: R$ R$ 4.600,00 quadrimestre | de calgados
equipe de campo do PMCD Atividade: 10.305.017.2-425 adquiridos
Equipamentos de protecdo | 516 itens CCZ >CAD—>CPL | Bloco: VS 2° Numero de itens Aprovado
individual (EPI) Valor: R$ R$ 58.053,02 quadrimestre | equipamentos de
(mascara para borrifagio, protecdo individual
luvas, macacdo 30 lavagens, Atividade: 10.305.017.2-425 (EPI)
oculos, protetor solar e labial) (mascara, luvas,
protetor auricular,
6culos, protetor
solar e labial)
Adquirir  equipamento de | 02 computadores CCZ >CAD->CPL | Bloco: VS 2° Adquirir Aprovado
informatica 01 impressoras Valor: R$ R$ 8.250,00 quadrimestre | equipamento de
01 notebook Atividade: 10.305.017.2-425 informatica
02 nobreak
Insumos para laboratério, | 50 itens CCZ >CAD->CPL | Bloco: VS 2° Insumos Aprovado
conforme PBS. Valor: R$ R$7.977,28 quadrimestre | adquiridos

Atividade: 10.305.017.2-425
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~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Adquirir equipamentos | Adquirir CCZ >CAD->CPL | Bloco: VS 2° Equipamentos Aprovado
(maquina leitora de ELISA, | equipamentos Valor: R$ 58.000,00 quadrimestre | adquiridos
maquina lavadora de ELISA ,
centrifuga) Atividade: 10.305.017.2-425
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 02: Realizar, anualmente, investigacido entomoldgica, em 100% das areas estratificadas epidemiologicamente.
- ” < RECURSOS RECURSOS INDICADORES | Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Colocar CCZ / PCLV Recursos or¢ados na acdo posterior 2° quadrimestre | % areas Aprovado
o N armadilhas em 8 trabalhadas em
Realizar investigacdo o ~
. . domicilios por relacdo as
entomoldgica nas localidades . P i
. raio de ocorréncia classificadas
classificadas
. : . de casos humanos
epidemiologicamente L
nos ultimos 3
anos
. . - 178 itens CCZ-->CAD-->CPL | Bloco: VS 2° quadrimestre | Material Aprovado
Adquirir material elétrico ; ..
ara as acdes desenvolvidas Valor: R$ 3.124,00 adquiridos
p Atividade: 10.305.017.2-425
no campo, conforme PBS
20 armadilhas CCZ->CAD-->CPL | Bloco: VS 2° quadrimestre | Numero de Aprovado
. ) Valor: R$ 8.712,00 armadilhas
Adquirir armadilha CDC Atividade: 10.305.017.2-425 adquiridas
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META 03 : Realizar mobilizacdo social anual sobre controle e prevencio em areas com transmissio de leishmaniose.

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar a semana de 1 evento/ano CCZ/PCLS /PECS | Bloco: VS Agosto Evento realizado Aprovado
prevencdo e controle da Valor: R$ 5.535,00
leishmaniose na area que Atividade: 10.305.017.2-425
apresenta maior indice de
positividade canina
Divulgar a semana de Divulgar o evento | CCZ/PCLS /PECS | Sem custos Abril Evento divulgado | Aprovado
prevencdo através da midia / ASCOM
espontinea
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 04: Realizar 100% de eutanasia nos cées positivos para leishmaniose visceral.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Capturar os cdes positivos Capturar 60% dos | PCLV/ custos embutidos na meta 02 2013 Porcentagem de Aprovado
para leishmaniose visceral cdes infectados PCR (Programa cdes capturados
de controle DA
Raiva)
Realizar Eutandsia nos cdes Eutanasiar 100% PCR custos embutidos na meta do 2013 Porcentagem de
positivos para LV. dos cdes infectados PCR cdes eutanasiados
recolhidos
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 05: Realizar inquérito Censitario para esquistossomose, nas areas endémicas, a cada 02 anos.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacgao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Diagnéstico coproscopico em Em 100 % dos PCE Bloco: VS 2013 % de moradores da | Aprovado

area endémica

moradores da area
Endémica

Valor: R$ 1.100,00
Atividade: 10.305.017.2-425

area endémica
diagnosticados
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Notificagdo e Investigacdo Em 100 % dos PCEe Recursos embutidos na meta 2013 N2 de casos Aprovado
€asos positivos Laboratérios positivos x 100 + n®
para publicos e casos investigados
esquistossomose privados
Tratamento e medicagdo Em 100 % dos Médico da rede Repasse SESAP 2013 % de casos Aprovado
casos positivos Assistente Social positivos tratados
do PCE
Mobilizagdo Comunitaria Em 100% das PCEe PECS | Bloco: VS 2013 Mobiliza¢do Aprovado
localidades Valor: R$ 4.000,00 realizada
trabalhadas. Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir equipamentos, | Adquirir 100% do CCZ/PCE Bloco: VS 2013 % de equipamentos | Aprovado
veiculo e insumos para| material solicitado Valor: R$ 72.000,00 adquiridos
operacionalizagdo das a¢des Atividade: 10.305.017.2-425
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 07: Vacinar, anualmente, no minimo 80% da populagio canina.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Vacinar, no minimo, | CCZ/ Programa | Bloco: VS Terceiro % minimo de Aprovado
Campanha de Vacinacgao |67.406 cdes (o que |de controle da Valor: R$ 78.000,00 quadrimestre | caninos vacinados
Contra a Raiva, através da | corresponde a 80% | Raiva Atividade: 10.305.017.2-425 durante o periodo
aplicacdo da vacina antirrdbica | da populagdo da campanha
em cdes e gatos, durante o | censual canina de
periodo estabelecido. 2012 =84.257
cdes)
Realizar mobilizacdo social | 01 mobilizacdo CCZ/Programa | Recursos incluidos na Meta 07 Terceiro Quantitativo de Aprovado
durante a Campanha, para de controle da quadrimestre | mobilizacdo
sensibilizar a populagio em Raiva/PECS realizada

relacio a importancia da
vacinagdo dos animais na
profilaxia da raiva humana.
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Aquisicdo de 100% | CCZ/Programa | Recursos incluidos na Meta 07 Terceiro % de insumos Aprovado
dos insumos de controle da quadrimestre | adquiridos
Adquirir os insumos a serem | (seringas, agulhas, | Raiva
utilizados durante a | gelo, isopores,
Campanha flamulas, faixas,
cambdes, agua,
refeicoes, etc)
Remunerar 900 servidores, | Remuneragdo de CCZ/Programa Valor: R$ 95.000,00 Terceiro % de recursos Aprovado
aproximadamente, que | 100% dos DE controle da quadrimestre | humanos
atuardo na Campanha | servidores Raiva/SEGELM remunerados
Antirrdbica, considerando a | participantes
necessidade da realizacdo das
atividades em horario
extraordindrio (sendo o Dia D
programado para um sédbado)
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 08 : Efetuar bloqueio de foco em 100% dos casos positivos pararaiva.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Aplicar vacina antirradbica em | Bloquear 100% dos | CCZ/Programa | Custos embutidos na meta 07 Percentual de focos | Aprovado
cdes e gatos, de casa em casa, | casos de Controle da bloqueados
em areas onde ocorram casos | diagnosticados Raiva
de raiva animal
Realizar mobilizagdo social nas | Realizar CCZ/Programa | Custos embutidos na meta 07 Percentual de areas | Aprovado
escolas, centros comunitarios | mobilizacdes em de Controle da com mobiliza¢Ges
ou outras institui¢des afins, | 100 % das areas de | Raiva/Programa realizadas

nas areas de ocorréncia de
casos de raiva, para alertar a
populacdo sobre os riscos e as
medidas preventivas dessa
doenca

ocorréncia de casos
de raiva

de Educacdo e
Comunicacdo em
Saude
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META 09: Realizar a vigilancia da raiva, enviando amostras de 0,2% da populacio canina, anualmente.

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
. . Enviar 169 CCZ/Programa | Bloco: VS N¢ de amostras Aprovado
Enviar amostras de material .
de animais suspeitos de raiva amostras de .Controle Da enviadas
para diagnéstico laboratorial Raiva / LACEN | Valor: R$ 12.000,00
. RN Atividade: 10.305.017.2-425
de raiva.
Adquirir insumos e Aquisi¢ao de 100% | CCZ/Programa | Custos embutidos na % de insumos Aprovado
equipamentos para a coleta, o | dos insumos de controle da estratégia anterior adquiridos
preparo e a remessa de necessarios Raiva
material para diagnéstico
laboratorial de raiva
Nota: 169 amostras correspondem a 0,2% da populag¢do canina estimada para 2013 = 84.257 cdes
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 10: Realizar a¢des complementares para a prevencao e o controle da Raiva
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Adequar a infra-estrutura do Convénio n° 886 MS Aprovado
Programa de Controle da 350.000,00
Raiva, através da reforma e + 248.098,00=598.098,00
ampliagio das instalagdes | Concluir 100% da CCZ/DIFT/MS Fonte 111 2013 % de reforma
fisicas, de acordo com reforma cumprida
cronograma fisico-financeiro
elaborado pelo setor de
engenharia do DIFT
Realizar buscas domiciliares | Atender, no CCZ/Programa |- 2013 % de Ordens de Aprovado

de cdes e/ou gatos doentes ou
indesejados para evitar que
sejam soltos nas vias publicas;
buscas ou apreensdes de cies
ou gatos agressores para a
observacdo;

minimo, a 80% das
Ordens de Servigos
(0S) solicitadas

de controle da
Raiva

Servigo atendidas
(n® de OS atendidas
+n2de OS
solicitadas x 100)
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Observar 100% dos | CCZ/Programa | - N2 de animais Aprovado
) ~ ~ animais agressores | de controle da Recursos inclusos na a¢do observados x 100
Realizar a observacdo de caes (no CCZ ou em Raiva posterior -
e/ ot gatos agressores, - no domicilio), de N2 de notifica¢des
periodo de 10 dias, para fins acordo com as de agressdo
da profilaxia da raiva humana. notificacdes dos
casos de agressao.
Adaquiri  insum ., Aquisicao de 100% | CCZ/Programa | Bloco: VS % dos insumos Aprovado
m (111ut e su Olsn an} ad 31 dos insumos de controle da Valor: R$ 20.000,00 adquiridos
anutengao € 0 Manejo dos | ¢ i itados (racdo, | Raiva Atividade: 10.305.017.2-425
animais (cdes e/ou gatos) .
) gatil, comedouros,
buscados, apreendidos ou carrapaticida,etc)
doados ao CCZ p ’
Aquisicdo de 03 CCZ/Programa |- % dos veiculos Aprovado
s ; viaturas para o de controle da adquiridos
Aquisicdo de veiculos para a . .
N . recolhimento de Raiva
realizacdo do recolhimento de cAes e patos e 01
cdes e gatos e de outras agdes | . sax
. viatura (tipo
relacionadas ao controle e KOMBI) para
prevencdo da raiva. locomocgo da
equipe
Adquirir fardamentos, | Aquisi¢do de 100% | CCZ/Programa |- % de produtos Aprovado
equipamentos de protecdo | dos fardamentos, de controle da adquiridos
individual e coletiva, | EPIs e EPCs Raiva
necessarios para a realizacdo | solicitados

das atividades de campo e das
atividades que exijam
prevencdo de riscos a sadde e
a seguranca dos servidores.
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META 11:Investigar 100% dos acidentes com animais pegonhentos notificados

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar visita domiciliar com | Realizar visita a CCZ / Programa | Bloco: VS % de visitas Aprovado
manejo mecanico do ambiente | 100% das pessoas | de controle de Valor: R$ 4.000,00 realizadas em
com orientagdes quanto a |acidentadase animais Atividade: 10.305.017.2-425 relagdo aos
prevencdo de acidentes e | notificadas no HGT | pegonhentos acidentados
entrega de materiais (PCAP)
educativos.
Realizar  capacitacdo  dos | 01 capacitagdo para | CCZ / PCAP Bloco: VS capacitacao Aprovado
profissionais da equipe para | 30 pessoas Valor: R$660,00 realizada
desenvolver as agdes de Atividade: 10.305.017.2-425
campo
Adquirir veiculo para suporte | 01 Kombi CCZ Bloco: VS Até abril Numero de Aprovado
das agdes do PCAP E PCV 1 caminhonete S-10 | >CAD->CPL Valor: R$ 145.414,00 veiculos adquiridos
Atividade: 10.305.017.2-425

Contratar profissionais para as | 01 veterinario CCZ e DGTES Bloco: VS Até outubro Numero de Aprovado
acdes de campo 06 agentes de Valor: R$ 143.000,00 profissionais

endemias contratados

01 bidlogo Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir fardamento para | 60 CCZ Bloco: VS Até abril Fardamentos Aprovado
realizacdo das agdes com a |lItensde —->CAD->CPL Valor: R$ 2.500,00 adquiridos
equipe de campo, em |Fardamentos Atividade: 10.305.017.2-425
conformidade com o PBS
Adquirir calcados para | 20 pares de CCZ Bloco: VS1.640,00 Até abril Numero de pares Aprovado
realizacdo das agdes com a | calgados —->CAD—>CPL Valor: R$ de calgados
equipe de campo do PCAP e Atividade: 10.305.017.2-425 adquiridos
PCV
Equipamentos de protecdo |92 itens CCZ Bloco: VS Até abril Numero de itens Aprovado
individual (EPI) —->CAD->CPL Valor: R$ 2.753,00 adquiridos

(mascara semi facial, luvas
nitrilicas, luvas raspas de
couro e procedimento,
macacdo, protetor auricular,
protetor solar e labial),
conforme PBS

Atividade: 10.305.017.2-425
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Adquirir equipamentos | Adquirir CCZ Bloco: VS Até abril Equipamentos Aprovado
(computadores, nobreak, | equipamentos —->CAD->CPL Valor: R$ 6.600,00 adquiridos
impressoras, GPS e maquina Atividade: 10.305.017.2-425
fotografica)
Adquirir insumos para | Adquirir insumos CCZ Bloco:VS Até abril Insumos Aprovado
realizacdo das agoes do PCAP, —->CAD->CPL Valor: R$ 875.046,00 adquiridos
conforme detalhamento no Atividade: 10.305.017.2-425
PBS
(formularios impressos,
material expediente,
suprimentos de informatica)
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
Meta 12: Realizar mobiliza¢do anual em areas com alto indice de acidentes com animais peconhentos.
~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar mobilizagdo anual 01 mobilizacdo CCZ/PCAP/PEC | Bloco: VS 2013 Mobilizacdo Aprovado
em areas com alto indice de S Valor: R$ 1.259,88 realizada
acidentes com animais Atividade: 10.305.017.2-425
peconhentos.
Elaborar material educativo Adquirir cartilhae | CCZ/PCAP/PEC | Bloco: VS 2013 Material educativo | Aprovado
folder S Valor: R$ 15.000,00 impresso

Atividade: 10.305.017.2-425
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META 13: Realizar agdes de controle e manejo e captura a 100% dos domicilios visitados, com presenca de animais pegonhentos.

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar inspecdes em Realizar visita CCZ/PCAP Recursos incluidos na meta 10 % de imdveis Aprovado
instituicdes e residéncias para domiciliar em visitados em
orientacdes de prevengdo,| 100% dosimoveis relagdo aos
manejo no ambiente e captura solicitados solicitados
de animais do imoével
solicitado e aos limitrofes;
Adquirir insumos para | Adquirir 36 itens CCZ/PCAP Bloco: VS INSUMOS Aprovado
manutencdo dos  animais Valor: R$ 4.100,00 ADQUIRIDOS
capturados Atividade: 10.305.017.2-425
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 14: Realizar bloqueio de transmissdo em 100% das areas com casos suspeito de leptospirose.
META 15 : Controlar populagdo de roedores em 100% das areas de risco epidemioldgico.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES |Recomendacgdo CMS
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A

Realizar bloqueios nas areas Realizar bloqueio URR/CCZ/PCRO | Bloco vigilancia % DE BLOQUEIOS |Aprovado
de casos notificados para 100% das areas /URBANA Custo embutido na agdo do REALIZADOS
leptospirose com casos rodenticida

notificados
Realizar a semana de 1 evento/ano CCZ/ PCRO/ Bloco: VS Julho Evento realizado  |Aprovado
prevencdo das doencgas que (MOBILIZACAO PECS/URBANA | Valor: R$ 2400,00
podem ser causadas pelos SOCIAL) Atividade: 10.305.017.2-425
roedores
Contratar agentes endemias Contratar: 15 DGTES Bloco: VS Outubro Numero de agentes [Aprovado
para o trabalho de campo. agentes de Valor: R$ 25.600,00 de endemias

endemias; Atividade: 10.305.017.2-425 contratados

01 Bidlogo
Adquirir insumos para Adquirir insumos CCZ CADCPL Bloco: VS Até abril Insumos Aprovado
realizacdo das a¢des do PCRO, | (formularios Valor: R$ 1.779.22 adquiridos
conforme detalhamento no impressos, material Atividade: 10.305.017.2-425
PBS expediente,

suprimentos de

informatica)
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES |Recomendagido CMS
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A
Equipamentos de protecgdo | 326 itens CCZ CADCPL Bloco: VS Até abril Numero de itens Aprovado
individual (EPI) Valor: R$ 6.120,00 equipamentos de
(mascara, luvas, protetor Atividade: 10.305.017.2-425 protecdo individual
auricular, 6culos, protetor (EPI)
solar e labial) (mascara, luvas,
protetor auricular,
6culos, protetor
solar e labial)
Realizar mutirdes em areas de | Realizar CCZ/ PCRO/ Bloco: VS 2013 % de areas de risco |Aprovado
risco para leptospirose desratizagdo PECS/URBANA | Valor: R$ 2.400,00 epidemiolégico
(tratamento Atividade: 10.305.017.2-425 para lepstospirose
quimico) em 10
areas de risco
epidemiolégico
para
leptospirose/ano
Adquirir fardamento para | 30 CCZ CADCPL Bloco: VS Até abril Fardamentos Aprovado
realizacdo das agdes com a |lItensde Valor: R$ 3.500,00 adquiridos
equipe de campo, em |Fardamentos Atividade: 10.305.017.2-425
conformidade com o PBS
Adquirir veiculo para | ADQUIRIR 02 CCZ/ Bloco: VS 2013 Veiculo adquirido |Aprovado
locomogio dos profissionais | VEICULOS TIPO Valor: R$ 150.000,00
nos trabalhos de campo CAMINHONETE Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir RODENTICIDA para | ADQUIRIR 7.000 CCZ/ Valor: R$ 195.000,00 2013 Rodenticida Aprovado
bloqueio em dreas de|KGDE Atividade: 10.305.017.2-425 adquirida
transmissao RODENTICIDA
Adquirir calcados para | 30 pares de CCZ CADCPL Bloco: VS Até abril Numero de pares  |Aprovado
realizacdo das ag¢bes com a | calgados Valor: R$ 2.775,00 de calgados

equipe de campo do pcro

Atividade: 10.305.017.2-425

adquiridos
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META 16 : Monitorar oCulex em 50% das lagoas de importancia entomolégica.

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar visitas de inspegao Realizar uma CCZ / PCAP Recursos incluidos na meta 10 2013 % de inspe¢des | Aprovado
nas lagoas para verificar | inspecdo em 12,5% realizadas
presenca do Culex e/ou das lagoas
condi¢des favoraveis para seu
desenvolvimento,  enviando
relatério de avaliagdo das
lagoas para SEMOP, SEMURB e
URBANA em caso de presenga
de foco.
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 17: Controlar tungiase em 20% das areas endémicas.
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar levantamento 5% das areas CCZ/PCV Recursos embutidos na meta 2013 Numero de areas Aprovado
epidemiolégico e ambiental endémicas com levantamentos
nas areas endémicas realizados
Realizar a¢des educativas de 5% das areas CCZ/PCV Bloco: VS 2013 % de areas com Aprovado
prevencdo e profilaxia nas endémicas Valor: R$ 4.000,00 agoes educativas
areas endémicas Atividade: 10.305.017.2-425 realizadas
Tratamento quimico nas areas | 5% das areas CCZ/PCV Bloco: VS 2013 numero de areas Aprovado

endémicas

endémicas

Valor: R$ 13.000,00
Atividade: 10.305.017.2-425

com tratamentos
realizados
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META 18: Realizar monitoramento do caramujo africano em 100% das areas de risco cadastradas.

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Inspecionar terrenos e Inspecionar 100% | PCCA /Urbana | Recursos embutidos na meta 18 2013 % de imdvies Aprovado
domicilios cadastrados onde | dos imédveis inspecionados
ha reincidéncia de infestagdo | cadastrados
de caramujos africanos
Adquirir insumos para 100% dos insumos | PCCA Bloco: VS 2013 % de insumos Aprovado
monitoramento das areas adquiridos Valor: R$ 6.000,00 adquiridos
infestadas com caramujo
africano Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir veiculo para 1 veiculo tipo PCCA Bloco: VS 2013 Veiculo adquirido | Aprovado
deslocamento da equipe KOMBI adquirido Valor: R$ 60.000
Atividade: 10.305.017.2-425
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 19: Reduzir a menos de 1% o indice de infestacio predial de Aedes aegypti nos bairros da cidade
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Realizar visita domiciliar para | 6 visitas por CCZ/PMCD 2013 Numero de visitas | Aprovado
inspecdo, eliminagdo e imoével= (Programa Custos embutidos na meta 18 realizadas
tratamento de possiveis 1.780.871 visitas Municipal de
criadouros, do Aedes aegypti, Controle da
em todos os imdveis da cidade Dengue)
localizados ao nivel do solo.
Realizar visita domiciliar em | 24 visitas por PEx | CCZ/PMCD 2013 Numero de visitas | Aprovado
iméveis com abundancia de | 278=6.696 visitas | (Programa Custos embutidos na meta 18 realizadas
potenciais criadouros de Aedes Municipal de
aegypti - Pontos Estratégicos - Controle da
PE Dengue)
Realizar levantamento de Realizar 6 LIRAas CCZ/PMCD Fev, abr, jun, Numero de LIRAs Aprovado
indice rapido para o Aedes (Programa Custos embutidos na meta 18 ago, out, dez realizados.
Aegypti (LIRAa) Municipal de

Controle da

Dengue)
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Adquirir insumos para Adquirir insumos CCZ Bloco: VS Até abril Insumos Aprovado
realizacdo das agdes do PMCD, —->CAD->CPL Valor: R$ 63.494,23 adquiridos
conforme detalhamento no Atividade: 10.305.017.2-425
PBS
Adquirir veiculo para suporte | 3 Camionetes CCZ Bloco: VS Até abril Numero de Aprovado
das agdes do PMCD 7 passeio —->CAD->CPL Valor: R$ 778.400,00 veiculos adquiridos
60 motos Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir fardamento para 6.410 CCZ Bloco: VS Até abril Fardamentos Aprovado
realiza¢do das agdes com a itens de —->CAD->CPL Valor: R$ 155.010,00 adquiridos
equipe de campo, em Fardamentos Atividade: 10.305.017.2-425
conformidade com o PBS
Adquirir calgados para 1.157 pares de CCZ Bloco: VS Até abril Numero de pares Aprovado
realiza¢do das agdes com a calcados —->CAD->CPL Valor: R$ 95.452,50 de calcados
equipe de campo do PMCD Atividade: 10.305.017.2-425 adquiridos
Equipamentos de protegdo 14.944 itens CCZ Bloco: VS Até abril Numero de itens Aprovado
individual (EPI) —->CAD->CPL Valor: R$ 232.734,00 adquiridos
(mascara, luvas, protetor Atividade: 10.305.017.2-425
auricular, 6culos, protetor
solar e labial), conforme PBS
Adquirir mobilidrio, conforme | Adquirir mobiliario | CCZ Bloco: VS Até abril mobilidrio Aprovado
PBS —->CAD->CPL Valor: R$ 7.110,40 adquirido
Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir equipamento de 7 computadores CCZ Bloco: VS Até abril Equipamentos Aprovado
informatica 7 impressoras —->CAD—>CPL Valor: R$ 23.404,60 adquiridos
7 nobreak Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir material permanente | 300 itens CCZ Bloco: VS Até abril Material Aprovado
(Picadeira) —->CAD->CPL Valor: R$ 5.445,00 permanente
Atividade: 10.305.017.2-425 adquirido
Adquirir mobiliario, conforme | Adquirir mobiliario | CCZ Bloco: VS Até abril mobilidrio Aprovado
PBS —->CAD—->CPL Valor: R$ 7.110,40 adquirido
Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir material grafico 6001 itens CCZ Bloco: VS Até abril Material grafico Aprovado
—->CAD->CPL Valor: R$90.015,00 adquirido

Atividade: 10.305.017.2-425
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ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Adquirir material elétrico 16.885 itens CCZ Bloco: VS Até abril Material elétrico Aprovado
—->CAD->CPL Valor: R$ 36.152,88 adquirido
Atividade: 10.305.017.2-425
Material de limpeza 742 itens CCZ Bloco: VS Até abril Material de limpeza | Aprovado
—->CAD->CPL Valor: R$ 36.152,88 adquirido
Atividade: 10.305.017.2-425
Material de laboratdrio 2581 itens CCZ Bloco: VS Até abril Material de Aprovado
->CAD->CPL Valor: R$ 21.763,50 laboratério
Atividade: 10.305.017.2-425 adquirido
Implantar gratificagdo de Gratificar GS - DVS- CCZ Bloco: VS Até abril Gratificagao Aprovado
supervisdo de campo para supervisores de Valor: R$ 390.000,00 implantada
supervisores de area do PMCD | area do PMCD Atividade: 10.305.017.2-425
Contratar agentes temporarios | Contratar 150 ACEs | DGETS-CCZ Bloco: VS Atémargo N° de agentes em Aprovado
para suprir deficiéncia de até margo Valor: R$ 480.000,00 campo
ACEs no PMCD Atividade: 10.305.017.2-425
Locar veiculos para atender as | Locar 13 Kombise | DET-CCZ Bloco: VS 2013 N° de veiculos Aprovado
demandas de campo 3 carros de passeio Valor: R$ 532.800,00 locados
Atividade: 10.305.017.2-425
Garantir diarias para 50 diarias GS-CCZ Bloco: VS 2013 N° de diarias Aprovado
participagcdo em eventos Valor: R$ 11.000,00 utilizadas
Atividade: 10.305.017.2-425
Adquirir passagens aéreas Adquirir 30 GS-CCZ Bloco: VS 2013 N° de passagens Aprovado
para participacdo em eventos | passagens aéreas Valor: R$ 36.000,00 aérea utilizadas
Atividade: 10.305.017.2-425
Pagar salario-familia as Pagar salario de DGETS Bloco: VS 2013 Salario-familiapago | Aprovado

Agentes Temporarios

150 agentes

Valor: R$ 10.000,00
Atividade: 10.305.017.2-425
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META 20: Reduzir para 10% o indice de pendéncia de visitas sanitarias em iméveis nio trabalhados.

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Retorno sistematico aos 100% dos iméveis CCZ/PMCD Bloco da vigilancia 2013 Percentual de Aprovado
imoéveis pendentes pendentes (Programa Custos embutidos na meta 18 imoéveis pendente
Municipal de com visita de
Controle da retorno
Dengue)
PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses
META 21: Reduzir em 25% dos casos de dengue em relagdoa 2012
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Realizar oportunamente | 100% dos casos de CCZ/PMCD Custos embutidos na meta 18 2013 N° de bloqueios Aprovado
bloqueio de transmissdo da | dengue notificados realizados no
Dengue. no periodo periodo IP x 100 +

interepidémico (IP) N°dos casos

notificados

Capacitar agentes de saude e 600 técnicos CCZ/PMCD Bloco: VS Até junho Numero de Aprovado
supervisores para as| (20 turmasde 30 Valor: R$ 13.200,00 técnicos
atividades de prevencdo e pessoas) Atividade: 10.305.017.2-425 capacitados
controle da Dengue
Realizar instalacdo de Visitar CCZ/PMCD Custos embutidos na meta 18 2013 Numero de vistas | Aprovado
armadilhas do tipo | mensalmente100% aos PEs
ovitrampas, em imdveis com dos PEs cadastrados
abundancia de potenciais cadastrados
criadouros de Aedes aegypti,
Pontos Estratégicos - PE para
Monitorar a populagdo adulta
do Aedes aegipti
Realizar instalacdo de Instalar 2 (duas) CCZ/PMCD Custos embutidos na meta 18 2013 Numero de Aprovado
armadilhas do tipo armadilhas em cada (Programa quarteirdes
ovitrampas, nas areas quarteirdo das Municipal de existentes nas
circunscritas pelos raios, areas de Controle da areas de
contemplados para bloqueio abrangéncia dos Dengue) abrangéncia dos
de transmissdo para raios para raios para
Monitorar a populacio adulta bloqueios de bloqueios de
do Aedes aegipti transmissdo transmissio
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META 22: Realizar a¢des de cunho educativo para a prevengio da dengue

PRIORIDADE 05: Controle de Zoonoses

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
Parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Realizar a¢des educativas nos | A¢do educativaem | CCZ/PMCD/PEC | Bloco: VS 2013 % de bairros de Aprovado
cincos distritos Sanitarios em | 100 % dos bairros | S Valor: R$ 60.056,00 alto risco
localidades consideradas de | de alto risco Atividade: 10.305.017.2-425 trabalhados
risco epidemiolégico epidemioldgico
Realizar parcerias publico- | Realizar pelo CCZ/PMCD/PEC | Contra partida - da empresa 2013 N° de parcerias Aprovado
privadas para | menos 2 parcerias | S privada realizadas
desenvolvimentos de a¢des de | ao ano
educagdo em saide na
prevencdo da dengue junto a
comunidade.

) L . 1 evento/ano CCZ/PMCD/PEC | Recursos embutidos na meta 2013 N° de eventos Aprovado
Reahzar~moblllzagao social de S 22 realizados
prevencdo a dengue anual em
area prioritaria
Adquirir insumos para Adquirir 100% dos | CCZ/PMCD/PEC | Bloco: VS 2013 % de recursos Aprovado
operacionalizagdo das a¢des recursos S Valor: R$ 6.064,00 adquiridos

Atividade: 10.305.017.2-425

Adquirir veiculo para Adquirir 1 Kombi CCZ/PMCD/PEC | Bloco: VS 2013 Veiculo adquirido | Aprovado
operacionalizagdo das a¢des S Valor: R$ 53.892,00

Atividade: 10.305.017.2-425
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3.9Diretriz 9:Promocao a Saude
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META 1: Elaborar e implantar um plano de prevencio e controle do tabagismo no municipio

PRIORIDADE: Promocio a Saiide

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Constituir um grupo | 01 plano DAB/SPS/SAUDE | Sem custo Fevereiro a Um plano Aprovado
interdisciplinar para MENTAL abril
elaboragao do plano
municipal de prevengdo e
controle do tabagismo
Realizar  qualificagdo  dos | Realizar 01 DAB/SPS Bloco: Gestdo Junho Qualificagdo Aprovado
profissionais em prevencdo e | qualificagdo CESF/VS Valor: R$ 20.000,00 realizada.

controle do tabagismo

Atividade: 10.128.017.8-
402-Qualificacdo das Praticas
de trabalho e formagdo dos
prof. SUS

outras medidas.

PRIORIDADE: Promocgao a Saude
META 2: Fortalecer e implantar grupos operativos, para adogdo de habitos de vida saudavel, em 80% da rede de atengdo basica de satide, enfatizando a prevencdo e controle da obesidade, dentre

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Atualizar mapeamento das | 100% das DAB/DS Jan a margo Porcentagem das Aprovado
experiéncias e acdes | unidades da AB unidades
desenvolvidas nas unidades. mapeadas
Relatério do
mapeamento
Realizar um evento para troca | Realizar 01 evento | SMS/DS Bloco: Vigilancia em Satde Maio N2 evento Aprovado
de experiéncias exitosas de | municipal DAB/ CESF/VS | Valor: R$ 10.000,00 realizado
promocdo e prevengio da
saude Atividade: 10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e
Promocio da Saude
Realizar 01 evento por | Realizar 05 DAB/DS Bloco: Vigilancia em Satde Abril a N2 eventos Aprovado com
distrito sobre praticas de | eventos/ano Valor: R$ 20.000,00 setembro realizados ressalvas: as

habitos saudaveis

Atividade: 10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e

atividades
preventivas contra
a obesidade
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Promogio da Saude devem comegar na
escola, pois a
obesidade ndo
atinge somente os
adultos.
Ampliar cobertura do Projeto | Ampliar de 33 SMS(DAB)/SME | Bloco: Vigilancia em Saude Jana N2 de unidades Aprovado com
Viva Vida com mais Satde para 54 UBS Valor: R$ 80.000,00 Dezembro implantadas ressalvas:
2013 resgatar o projeto
Atividade: 10.304.017.2-245 cidade saudavel. -
Piso Fixo de Vigilancia e implantar as
Promocao da Saude academias nos
cinco distritos e
que funcionem os
trés expedientes.
implantar o
projeto acorda
NATAL, a exemplo
de Sdo Paulo
PRIORIDADE: Promoc¢ao a Saude
META Divulgar o “Guia de alimentagdo saudavel para a populagio brasileira junto aos usuarios do SUS e trabalhadores em satde
~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Solicitar do MS exemplares do | 5.000 DAB/SPS Sem custo Margo 2013 Recebimento do Aprovado com
Guia de Alimentacdo Saudavel material ressalvas: realizar

uma oficina com
os profissionais
nutricionistas e o
curso de nutri¢do
daufrne as
entidades de
nutricdo para
discutir as
questdes de
prevencido na area
de saude e
nutricdo
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar 01 evento para | Realizar 01 evento | DS/DAB Bloco: Vigilancia em Saude Maio 2013 Evento para Aprovado
apresentacdo e distribuicdo | de apresentacdo Valor: R$ 6.090,00 apresentagdo e
dos Guias do guia Distribuicdo
Atividade: 10.304.017.2-245 realizado
Piso Fixo de Vigilancia e
Promogio da Saude
PRIORIDADE: Promocio a Saude
META Elaborar um plano de agdo intersetorial de prevengdo as violéncias (domésticas, sexual, bullyng, entre outras).
~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Constituir um grupo | Elaborar um Plano | SMS/DAB/DVS | Sem custo Jan a junho Um plano Aprovado
interdisciplinar para | de prevencdo da /DAE elaborado
elaboragdo do plano de | violéncia
prevencdo de  violéncia | doméstica
doméstica
Promover um Férum para | Realizar 01 DAB/DVS/DAE | Bloco: Vigilancia em Saude Julho Semindrio Aprovado
apresentacdo e discussdo do | semindrio Valor: R$ 5.000,00 realizado
Plano de violéncia doméstica
Atividade: 10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e
Promocao da Saude
PRIORIDADE: Promogao a Satide
META Elaborar um plano de acdo intersetorial de prevengao aos acidentes de transito, na perspectiva de um municipio saudavel.
~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Constituir um grupo | Elaborar um plano | SMS/DAB/DVS | Sem Custo Jan a margo Plano elaborado Aprovado
intersetorial e interdisciplinar
para elaborar Plano de
Prevencdo aos Acidentes de
Transito
Implantar Plano do Projeto | Implantar o SPS/VS Bloco: VS Abril a Plano implantado | Aprovado
Vida no Transito. projeto Valor: R$ 200.000,00 dezembro

Atividade: 10.305.017.2-425
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META Implantar acées de promocio a satide na atencio basica, relacionadas a prevencio do uso abusivo de dlcool e outras drogas

PRIORIDADE: Promocio a Saiide

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar semindrio especifico | Realizar um DAB/DGTES/ Bloco: Gestdo Abril 01 seminario Aprovado
para capacitar profissionais | semindrio de DAE Valor: R$ 15.000,00 realizado
darede de AB capacitacdo para
100 pessoas. Atividade: 10.128.017.2-402
Qualificagdo das Praticas de
trabalho e formagao dos prof
SUS
PRIORIDADE: Promocio a Satde
META Elaborar e implantar a politica municipal de praticas integrativas e complementares.
~ E < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Constituir um grupo para | Elaborara Politica | DAB/SESAP Sem custo Jan ajun Politica municipal | Aprovado com
elaborar a politica municipal | Municipal de elaborada e ressalvas:
de praticas integrativas e | Praticas encaminhada para | implantar servicos
complementares integrativas o conselho de referéncia para
municipal de praticas
saude integrativas e
complementares,
como reflexologia,
massoterapia,
acunpuntura,
fitoterapia,
yogaterapia
Realizar seminario de Realizar DAB/SPS/ Bloco: Vigilancia em Satde Julho a Seminario Aprovado
sensibilizacdo e apresentacdo | 02 seminario para | SESAP Valor: R$ 12.000,00 dezembro realizado
da politica municipal em PIC 100 profissionais Atividade: 10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e
Promocio da Saude
Realizar curso de capacitagdo | Realizar 02 cursos | DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Satde Abril a junho Curso realizado Aprovado com
“Cuidadando de quem cuida”- | para 20 pessoas ais da Rede AB | Valor: R$ 3.000,00 ressalvas:

resgatando a auto-estima

Atividade: 10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e
Promogéo da Saude

implantar um dia
na semana nas
unidades para a
realizacdo de
terapia com os
trabalhadores
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar curso de capacitagdo | Realizar 02 cursos | DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Saude Abril a julho Curso realizado Aprovado
em Terapia Florais para 30 pessoas ais darede AB Valor: R$ 3.000,00

Atividade: 10.304.017.2-245

Piso Fixo de Vigilancia e

Promogio da Saude
Realizar curso de capacitagdo | Realizar 02 cursos | DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Saude Junhoa Curso realizado Aprovado
em REIKI para 20 pessoas ais da rede AB Valor: R$ 3.000,00 setembro

Atividade: 10.304.017.2-245

Piso Fixo de Vigilancia e

Promocao da Saude
Realizar oficinas de Realizar 03 DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Satde Junho a Curso realizado Aprovado
capacitacdoem LIAN GONG oficinas para para ais darede AB Valor: R$ 5.000,00 setembro

50 pessoas

Atividade: 10.304.017.2-245

Piso Fixo de Vigilancia e

Promocao da Saude
Realizar curso de capacitagdo | Realizar 01 curso DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Saide Aprovado
em Massoterapia para 20 pessoas ais da rede AB Valor: R$ 2.000,00

Atividade: 10.304.017.2-245

Piso Fixo de Vigilancia e

Promocao da Saude
Realizar curso de capacitagdo | Realizar 01 curso DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Saude Curso realizado Aprovado
em Terapia com argila para 20 pessoas ais da rede AB Valor: R$ 2.000,00

Atividade: 10.304.017.2-245

Piso Fixo de Vigilancia e

Promocao da Saude
Realizar curso de capacitagdo | Realizar 02 cursos | DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Saude Junho a Curso realizado Aprovado
em meditagdo para 50 pessoas ais da rede AB Valor: R$ 3.000,00 setembro

2013

Atividade: 10.304.017.2-245

Piso Fixo de Vigilancia e

Promocéo da Saude
Realizar curso de capacitagdo | Realizar 02 cursos | DAB/Profission | Bloco- Vigilancia em Satde Junho a Curso realizado Aprovado
em Reflexologia para 20 pessoas ais da rede AB Valor: R$ 3.000,00 setembro

2013

Atividade-10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e
Promogéo da Saude (PVPS)
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Realizar curso de capacitagdo | Realizar 02 cursos | DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Saude Junhoa Curso realizado Aprovado
em Fitoterapia e plantas para 20 pessoas ais da rede AB Valor: R$ 2.000,00 setembro
medicinais Atividade: 10.304.017.2-245 2013

Piso Fixo de Vigilancia e

Promocio da Saude
Realizar curso de capacitagdo | Realizar 02 cursos | DAB/Profission | Bloco: Vigilancia em Saude Junhoa Curso realizado Aprovado
em danca circular para 20 pessoas ais darede AB Valor: R$ 2.000,00 setembro

Atividade: 10.304.017.2-245 2013

Piso Fixo de Vigilancia e

Promogio da Saude
Aquisi¢do de material de Produzir 5.000 DAB/DS/ Bloco: Vigilancia em Saude 22 semestre Material Aprovado
CoNnsumo para os cursos exemplares (Grupo Valor: R$ 20.000,00 2013 comprado

Condutor) Atividade: 10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e
Promocao da Saude
PRIORIDADE: Promoc¢ao a Saide
META: Implantar programa de educacgio sanitaria sobre a tematica de alimentacdo saudavel, conforme previsto no PVAS.
~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Implantar o Programa de Implantar em 10% | CESF/DAB/DVS | Bloco: Vigilancia em Satde Numero de Aprovado
educacdo sanitaria nas das UBS Valor: R$ 10.000,00 Set 2013 Unidades Basicas

unidades basicas de saude

Atividade: 10.304.017.2-245
Piso Fixo de Vigilancia e
Promocao da Saude

com Programa de
educacio sanitaria
implantado

PRIORIDADE

META:Promover a¢des educativas de promogdo a satde, objetivando a redu¢io do consumo de sédio, agticar e gordura, em 100% da rede de servigos de satde.

: Promocao a Satide

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar 05 Bloco: Gestdo Aprovado
Realizar Oficina de oficinas distritais DAB/DS Valor: R$ 20.000,00 292 semestre Numero de

capacitagio sobre o uso
consciente do consumo de
sddio, agticar e gordura

Atividade: 10.128.017.2-402
Qualificacdo das Praticas de
trabalho e formacio dos
profissionaisSUS

2013

Oficinas realizadas
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4 EIXO0 02: GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA NO SUS
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4.1Diretriz 10: Gestao do Trabalho e da Educa¢dao Permanente em Saude

211



META 1: Realizar o redimensionamento de pessoaldo quadro funcional efetivo da SMS para reestruturacio da rede integrada de atencdo a satde.

PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Reunir as bases do DGTES | Iniciar o processo SADGS/DGTES | Sem 6nus Até marco Processo de Aprovado
para discutir o | deredimensio- - SEMPLA + Redimensionamen
redimensionamento de | namento SEGELM to dos
pessoal da satide apoiado em profissionais
experiéncias exitosas. iniciado
Constituir comissdes para o | Criar 5 comissoes SADGS/DGTES Sem dnus Até margo Aprovado
redimensionamento de | distritais. - SEMPLA + Numero de
pessoal através de portaria do SEGELM comissdes
secretario municipal de saude instituidas
no didrio oficial do municipio.
Elaborar o plano de trabalho | Elaborar planode | SEGELM/ Sem 6nus Até margo Plano de trabalho | Aprovado
para o redimensionamento de | trabalho e SMS/DGTES e
pessoal e o cronograma para | cronograma. cronogramaelabor
realizacdo das agdes no que ados
concerne ao
redimensionamento pessoal
do quadro funcional efetivo
da SMS.
Elaborar um instrumento | Elaborar SADGS/DGTES | Sem 6nus Até margo Instrumento para | Aprovado
para realizar o | instrumento para - SEMPLA + redimensionamen
redimensionamento de | redimensionament | SEGELM to elaborado
pessoal na SMS Natal. 0
Elaborar relatério com o | Elaborar relatério | SADGS/DGTES | Sem 6nus Até maio Relatério entregue | Aprovado com
diagnostico encontrado para | diagndstico. - SEMPLA + ressalvas:
subsidiar o) SEGELM discutir, junto ao
redimensionamento e CMS o diagnostico
apontar a real necessidade de das necessidades
pessoal nos servigos para o de pessoal
concurso. recursos
financeiros
Implantar uma comissdo de | Implantar SADGS/DGTES | Sem 6nus Até junho Comissdo Aprovado
acompanhamento das | comissdo. - SEMPLA + implantada.
auditorias e processos SEGELM
administrativos.
Instituir uma  comissdo | Instituir comissio | SADGS/DGTES | Sem 6nus Até julho Comissdo Aprovado
permanente de | permanente de - SEMPLA + permanente
redimensionamento de | redimensionament | SEGELM instituida
pessoal. o de pessoal
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META 2: Realizar processo seletivo simplificado para Agentes de Endemias da SMS.

PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar processo seletivo | Executar selecdo | SADGS/DGTES | - - Até margo processo seletivo Aprovado
simplificado para 240 | dos Agentes de | - SEMPLA + efetivado
Agentes de Endemias da SMS. | Endemias da SMS. | SEGELM
Constituir comissdo para | Designar membros | SADGS/DGTES - Até margo Instituicdo das Aprovado
realizacdo do processo | para comissao. comissoes.
seletivo.
Realizar chamada dos Efetivar a sele¢do | SADGS/DGTES | - - Até abril Agentes de | Aprovado
Aprovados no processo dos Agentes de | > SEMPLA + endemias
seletivo simplificado para Endemias. SEGELM selecionados e
Agentes de Endemias da SMS. Convocados
Alocar recursos para saldrio, | Disponibilizar SADGS/DGTES Valor: R$2.533.320,00 Até dezembro | Implantacdo do Aprovado
o auxilio transporte e | recursos para o | - SEMPLA + auxilio
alimentacdo para os Agentes | auxilio transporte | SEGELM alimentacgdo e
de endemias. e alimentacdo para transporte.
os Agentes de
endemias.
Realizar curso de qualificagdo | Implementar a | SADGS/DGTES | Valor: R$9.000,00 Qualificagdo dos Aprovado
com os Agentes de endemias | qualificagdo  dos Até Maio agentes de
para realizacio das suas | Agentes de endemias
acgoes. endemias realizada

META 3: Realizar processo seletivo simplificado para médicos da Estratégia Satude da Familia da SMS.

PRIORIDADE: Gestao de Pessoas e Educacdo Permanente

~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar processo seletivo | Executar selecdo | SADGS/DGTES - - Até fevereiro Efetivacdo do Aprovado
simplificado para 55 médicos | dos médicos da | > SEMPLA + Até dezembro | processo seletivo.
da SMS para 40 horas. SMS. SEGELM
Constituir ~ comissdo para | Designar membros | SADGS/DGTES Até fevereiro Comissdes Aprovado
realizacdo do processo | para comissao. instituidas
seletivo.
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~ 2 < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar chamada dos Efetivar a selecdo | SADGS/DGTES Valor: R$ 4.468.200,00 Até marco Médicos Aprovado
Aprovados no processo dos médicos. - SEMPLA + Atividade: convocados
seletivo para médicos da SMS. SEGELM
Realizar curso de qualificagdo | Implementar a | SADGS/DGTES Valor: R$ 1.100,00 Qualificagdo dos Aprovado
com os médicos para | qualificacido  dos Até margo médicos realizada
realizacdo das suas acoes. médicos.

Meta 4: Realizar capacitacdo emergencial dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem relotados da SMS Natal.

PRIORIDADE: Gestao de Pessoas e Educa¢do Permanente

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Reunir as bases do DGTES | Iniciar a SADGS/DGTES Sem Onus Até marco Qualificacdo dos Aprovado
para discutir a qualificagdo | qualificagdo dos - SEMPLA + enfermeiros,
dos enfermeiros, técnicos e | enfermeiros, SEGELM técnicos e
auxiliares de enfermagem da | técnicos e auxiliares de
SMS Natal que irdo compor as | auxiliares de enfermagem da
equipes da rede hospitalares | enfermagem da rede de servicos
do Natal. SMS Natal. de sadde iniciada
Constituir  comissdao para | Constituir Até margo Comissao Aprovado
realizacdo da qualificagdo dos | comissao. implantada.
enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem da
SMS Natal.
Realizar a qualificagdo dos | Qualificar SADGS/DGTES | - - Até abril Enfermeiros, Aprovado
enfermeiros, técnicos e | enfermeiros, Parceria com as técnicos e
auxiliares de enfermagem | técnicose Instituicdes de auxiliares de
para atuarem em unidades de | auxiliares de Ensino Técnico enfermagem
pronto atendimento, UPAs, | enfermagem, ASG e Superior qualificados
hospitais/Maternidades, (Termo de
unidades mistas de saude. Convénio)
Serdo priorizados 0s
servidores que foram lotados
nestes servicos de satde.
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META 5: Adequar a formatagio do programa de estagio ndo obrigatdrio contextualizando-o a realidade do servigo.

PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Reunir as bases do DGTES Iniciar a discussdo | SADGS/DGTES Até fevereiro | Discussdo do Aprovado
com 0s preceptores para do programa de - SEMPLA + programa de
discutir o programa de estagio ndo SEGELM estagio ndo
estagio ndo obrigatdrio obrigatério obrigatério
contextualizando-o com a iniciada
realidade do servigo.
Constituir comissdo de 4 | Constituir SADGS/DGTES Até marc¢o Comissao Aprovado
servidores para (re)ver as | comissao. - SEMPLA + implantada.
diretrizes relativos estagio SEGELM
ndo obrigatério SMS Natal.
Elaborar, acolher, Apresentacdo da Aprovado
sistematizar, discutir e | Viabilizar o SADGS/DGTES Até marc¢o Proposta do
apresentar as propostas da | funcionamentodo | -> SEMPLA + programa de
nova versdo do programa de | programa de SEGELM estagio ndo
ndo obrigatério. estagio obrigatério obrigatério.
e ndo obrigatoério.
Elaborar um manual/cartilha | Elabora¢do de um Até maio Manual/cartilha Aprovado
de estdgio obrigatério e ndo | manual/cartilha SADGS/DGTES elaborados
obrigatoério. de estagio - SEMPLA +
obrigatério e ndo SEGELM
obrigatério.
Resgatar o quantitativo de | Contratar os SADGS/DGTES Valor: R$684.000,00 Até margo Numero de Aprovado
150 estagidrios para o | estagiarios do - SEMPLA + estagiarios do
programa de estigio ndo | programa de SEGELM programa de
obrigatério da SMS Natal. estagio ndo estagio ndo
obrigatério da SMS obrigatério
Natal. lotados
Alocar recursos para o auxilio | Disponibilizar SADGS/DGTES Valor: R$ 174.240,00 Até marco Auxilio transporte | Aprovado
transporte os estagios. recursos para o - SEMPLA + implantado
auxilio transporte | SEGELM

dos bolsistas.
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META 6: Realizar 2 concursos publicos para suprir a necessidade do quadro funcional de pessoal efetivo da SMS.

PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS

Licitar uma empresa para Licitacdo SEGELM/ Sem 6nus Até dezembro. | Empresa escolhida | Aprovado
realizar concurso publico SMS/DGTES no processo
para contratagdo de licitatério
categorias profissionais do
quadro funcional efetivo da
SMS, em conformidade com o
quadro de lotacdo atualizado.
Contratar uma empresa para | Contratagdo da SEGELM/ Sem 6nus Até dezembro Empresa Aprovado
realizar o concurso publico empresa para SMS/DGTES contratada
para contratacdo de realizar o concurso
categorias profissionais do
quadro funcional efetivo da
SMS, em conformidade com o
quadro de lotagdo atualizado.
Realizar concurso publico Realizar 01 SADGS/DGTES | Sem 6nus Até dezembro Concurso Aprovado
para contratacdo de Concurso publico - SEMPLA + realizado.
categorias profissionais do para suprir as SEGELM
quadro funcional efetivo da 980 vagas
SMS, em conformidade com o
quadro de lotagdo atualizado. | 100% das vagas

por categoria

atendidas
Realizar concurso publico Realizar 01 SADGS/DGTES | Sem 6nus Até dezembro Concurso Aprovado
para agentes comunitarios de | Concurso publico - SEMPLA + realizado
saude (ACS) para 300 ACS SEGELM

(50 (ESF)+250

(UBS)
Nomear ou contratar agentes | Contratar 50 ACS Valor: R$317.200,00 Até dezembro N2 de ACS Aprovado
comunitarios de satide (ESF) + 250 (UBS) contratados de
Aprovados no concurso acordo com o
publico. cronograma de

vagas

Desenvolver processo de | Capacitar 100% SADS + DGTES Bloco: Gestio Até dezembro Percentual de Aprovado
capacitagio técnica | dos novos + DEPTOS SMS profissionais
introdutodria para os | profissionais Valor: R$ R$ 19.600,00 capacitados com
profissionais contratados | contratados conteudos
mediante concurso publico introdutoérios
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META 7: Incluir as UPAs na reestruturacdo da rede integrada de atengdo basica e especializada.

PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

~ - < RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL RESPONSAVEL Fonte 183 Fonte: 111 PRAZO DE M&A CMS
Reunir as bases do DGTES para | Iniciar a SADGS/DGTES | - Até fevereiro | Discussdo do Aprovado
incluir as UPAS na | discussdo do - SEMPLA + de 2013. programa de
reestruturacdo criacdoda rede | programa de SEGELM estagio ndo
integradade atencdo basica e | estagiondo obrigatério
especializada. Com a criagdo de | obrigatério realizada
cargos e dimensionamento de
pessoal.
Constituir comissdo de 4 | Constituir SADGS/DGTES - Até mar¢ode | Comissdo Aprovado
servidores para (re)ver as | comissdo. - SEMPLA + 2013. implantada.
diretrizes relativos estagio ndo SEGELM
obrigatério SMS Natal.
Licitar uma empresa para Realizar SEGELM/ - Contemplado no concurso Até Aprovado
realizar concurso publico para | Licitagdo SMS/DGTES geral dezembro. Empresa escolhida
contratacdo de categorias No processo
profissionais para UPA do licitatério
quadro funcional efetivo da
SMS, em conformidade com o
quadro de lotagdo atualizado.
Contratar uma empresa para Contratacio da SEGELM/ - Contemplado no concurso Até Aprovado
realizar o concurso publico empresa para SMS/DGTES geral dezembro. Empresa
para contratacdo de categorias | realizar o contratada
profissionais para UPA do concurso
quadro funcional efetivo da
SMS, em conformidade com o
quadro de lotagio atualizado.
Realizar concurso publico para | Realizar 01 DGTES »> - Contemplado no concurso Até Numero de Aprovado
contratagdo de categorias Concurso publico | SEMPLA + geral dezembro. Profissionais
profissionais do quadro para suprir as SEGELM contratados para
funcional efetivo da UPA, em 100 vagas UPA
conformidade com o quadro de
lotagdo atualizado
Nomear as categorias Nomear 100 x2 = | SADGS/DGTES Até Numero de Aprovado
profissionais para atuarem na profissionais das | - SEMPLA + dezembro. profissionais
UPA de acordo com quadro categorias que SEGELM nomeados para

funcional efetivo da SMS.
rever

compdem o
quadro da SMS

UPA.
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PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

META 8: Implantar a avaliacdo de desempenho no contexto de uma politica de incentivo aos servidores e da melhoria da qualidade da oferta de servigosno sistema municipal de satide.

RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGICAS META parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Efetivar o enquadramento Efetivar o SEGELM/DGTES Até % de funcionarios | Aprovado
dos funcionarios efetivos em enquadramento de dezembro. efetivos com
atuagdo na SMS. 100% dos enquadramento

profissionais efetivado.

lotados na SMS

com

enquadramento

opcional do PCCV
Nomear e publicar 02 Encaminhar o SEGELM/DGTES - Até % de servidores Aprovado
servidores do DGTES para nome de 02 dezembro. encaminhados
participar da Comissao servidores para para SEGELM
Permanente de Avaliacdo da SEGELM
Saude na SEGELM.
Participar da implantagioda | Participar de SEGELM/DGTES - Até Aprovado
Comissdo Permanente de 100% das dezembro. % de participacdo
Avaliacdo de Desempenho da | reunides da em reunides de
Saude na SEGELM para Comissdo avaliacdo
avaliacdo dos servidores da
SMS com base em critérios
pactuados.
Iniciar processo avaliativo de | Avaliar os SEGELM/DGTES - Até % de servidores Aprovado
conformidade com a Lei do servidores da SMS dezembro. avaliados.
PCCV.
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META 9: Reativarimediatamente, a mesa municipal de negociagdo permanente em saude.

PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGICAS META parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS

Promover uma reuniao Promover uma DGTES Aprovado
ampla para reativagdo da reunido
mesa de negociagdo com a
participacdo da SMS natal,
Ministério da Saude,
representante da mesa
nacional, Nucleo de Estudo
em Saude Coletiva,
Sindicatos, DIEESE.
Resgatar documentos e Elaborar 01 Gestor da SMS E Relatério do histérico da | Aprovado
depoimentos de membros relatério do Diretor do - Até MMNPTS elaborado
integrantes da MMNPTS. histérico da DGTES Marc¢o

MMNPTS.
Buscar apoio do MS/DGTES Reativar a Aprovado
para reativar a MMNPTS de MMNPTS em Gestor da SMS E - Até MMNPTS reativada
conformidade com a politica | conformidade Diretor do margo
nacional. com a politica DGTES/SGRTES

nacional. Sindicato
Redefinir, caso necessario,a | Redefinir 01 Cumprimento do Aprovado
composi¢cdo da MMNPTS MMNPTS. Gestor da SMS E - Até cronograma e
com fundamento na Diretor do margo assiduidade dos
representatividade dos DGTES/SGRTES participantes da
segmentos e necessidade de Sindicato MMNPTS
pactuacgdo (Termo de
Compromisso de Gestdo
Municipal - TCGM).
Negociar com o MS/DGTES a | Elaborare Gestor da SMS E - Até Projeto elaborado e Aprovado
viabilidade de financiamento | apresentar 01 Diretor do marg¢o 2013. | apresentado
pelo PROGESUS para agdes projeto elaborado | DGTES/SGRTES
de qualificacdo da MMNPTS. | ao DGTES/MS Sindicato
Instituir agenda de Criar 01 agenda Gestor da SMS E - Até Agenda proposta paraa | Aprovado
compromissos pactuada Realizar reunides | Diretor do Julho mesa de negociacdo
pelos membros da MMNPTS | trimestrais DGTES/SGRTES cumprida
e CMS. A definir Sindicato. Discussdes/deliberagdes

Publicizar 100% da MMNPTSpublicizadas

das discussoes e
deliberacoes da
MMNPTS.
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RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGICAS META parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Propor e socializar as bases Propor e Gestor da SMSe Até Bases legais da mesa Aprovado
legais da mesa municipal de | socializar as atores margo municipal de negocia¢do
negociacdo com os atores bases legais da envolvidos na socializadas
envolvidos contexto da mesa municipal mesa de
reestruturacdo da rede de negociacdo. negociagao.

integrada de servicos de
saude.

PRIORIDADE: Gestao de Pessoas e Educagdao Permanente
META 10: Estruturar o sistema de informagdes da for¢a de trabalho, de forma a integrar em rede os diversos niveis da SMS (nivel central, distritos e unidades de satide)

RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGICAS META /parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Contactar area responsavel Realizar 01 visita DGTES/ Até Aprovado
do MS (DGTES) com foco na técnica ao DEGERTS(MS) - dezembro. Visita técnica ao
atualizacdo sobre os DGTES/DEGERTS DGTES/DEGERTS
instrumentos e dispositivos MS (minimo) MS realizada
disponiveis para intercambio
com a SMS, enfatizando o Elaborar 01 plano Plano de agao
InforSUS (SIGTrabalho, SIG- de acdo conjunta conjunta
RHS, BNRHSUS, além de delineado. delineado
outras ferramentas) e
PROGESUS.
Resgatar Resgatar o dltimo SMS/DGETS E - Até Censo resgatado. Aprovado
materiais/documentos censo do servidor. | SGRTES dezembro.
relacionados aos Censos dos
Servidores, oportunizando
sua atualizacdo e
reaproveitamento para
sistema de informacdes
gerenciais (SIG).
Recuperar bancos de dados Recuperar 100% SGRTES - Até % de bancos de Aprovado
informatizados ja disponiveis | dos bancos de dezembro. dados
na SMS, providenciando dados do sistema recuperados.
copias de seguranca (backup) | de informacao.
e verificando a
compatibilidade de sua
atualizacdo.
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RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGICAS META /parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Adotar instrumento Implantar 01 SIG. Até Sistema Aprovado
informatizado de dezembro. Implantado.
gerenciamento de
informacdes da forga de
trabalho em satide compativel
com a realidade/necessidade
da SMS.
Adquirir equipamentos e Adquirir DGTES/Compra Até Mobiliario e Aprovado
mobiliarios para estruturagdo | 25 itens de s e Licitagao. dezembro. equipamentos
do nivel central, sedes de DS e | mobilidrio adquiridos
unidades de referéncia. adquiridos e 10
itens de
equipamentos.
Capacitar tecnicamente Capacitar 09 DGTES/DS Até Numero de Aprovado
profissionais para profissionais do Valor: R$ 5.000,00 dezembro. profissionais
alimentacgdo sistematica e DGTES/DS capacitados.
continua dos bancos de dados
do SIG.

PRIORIDADE: Gestao de Pessoas e Educagdo Permanente

METAS 11: (1) Efetivar a politica de educagdo permanente para os trabalhadores do SUS, aprimorando a qualificacdo para a assisténcia a populagdo e (2) realizar um diagnéstico para identificar a
necessidade de qualificacdo dos profissionais das unidades de saude.

ACOES ESTRATEGICAS META RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Desenvolver um projeto de Elaborar 01 SDPES SESAP, IES, ET e outros Até dezembro. | Proposta Aprovado
Educacdo Permanente para proposta de EP parceiros elaborada
os profissionais da SMS para os

profissionais da
SMS.

Desenvolver acdes
com 25% de
profissionais
qualificados.

Percentual de
profissionais
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ACOES ESTRATEGICAS META RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar diagndstico, com Realizar 01 DGTES/ Até dezembro | Diagndstico Aprovado
vistas a identificar as diagnoéstico para Distritos realizado
necessidades de qualificagdo | identificar as Sanitarios e
profissional de acordo com as | necessidades de Unidades de
areas de atuacdo e com o qualificacdo Saude
perfil epidemiolégico. profissional de
acordo com as
areas de atuacgio e
com o perfil
epidemiolégico.
contemplando
100% dos setores
da SMS
Pactuar na Comissdo Negociar 01 pauta | SMS/DGETS E PNEPS Até dezembro | Pautade Aprovado
Intergestores Regional (CIR) | de reivindica¢des | SDPES reivindicagdes
da 72 regido de Satude na CIES da CIR 72 negociadas
(Metropolitana de Natal), Regido
através da Comissdo de
Integragao Ensino-Servico
(CIES), a pauta de
reivindica¢des para compor o
plano regional de capacitagio
técnica dos profissionais do
SUS.
Planejar as agdes voltadasao | Realizar 01 plano | SDPES Parcerias Até dezembro. | Plano de acdo Aprovado
quantitativo de qualificagdes | de acdo da PNEPS realizado
direcionadas as diversas da 72 Regido
categorias e com fundamento | negociado na
em plano de agdo Aprovado SESAP/CIB
na CIES visando o
financiamento da PNEPS via
SESAP/FES.
Elaborar proposta da PNEPS, | Elaborar 01 SDPES Parcerias Até dezembro. | Propostarealizada | Aprovado
em parceria com IES/ET-SUS | proposta da
e MS/DGTES, a fim de buscar | PNEPS em

apoio para desenvolvimento
de cursos de pds-graduagio,
graduacio (PRO-SAUDE e
PET-SAUDE) e formagio
técnica (PROFAPS).

parceria com IES e
ET-SUS
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ACOES ESTRATEGICAS META RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Firmar acordo em TC com IES | Firmar 01 Acordo | SDPES IES e ET-SUS Até dezembro. | Acordo firmado. Aprovado

e ET-SUS, a fim de efetivar e
tornar prioritario o processo
de integragdo de ensino-
servico mediante
formalizacdo de termos de
cooperacdo (TC) e outros
instrumentos de pactuacio.

em TC com IES e
ET-SUS

META 12: Implantar/implementar uma politica de valorizagao dos trabalhadores em satde, orientada pela humanizac¢do e qualificacdo do trabalho.

PRIORIDADE: Gestao de Pessoas e Educa¢do Permanente

RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGICAS META parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Resgatar mapeamento das Resgatar, no SMS/DGTES/ Até Documentos Aprovado
praticas implantado como minimo, 01 DAB/DISTRITO dezembro resgatados.
produtos gerados dos documento SANITARIO E
trabalhos dos GTH institucional da UNIDADES DE
implantados na rede de PNH SMS SAUDE
servicos da SMS (relatdrios,
estudos, propostas,
diagnosticos).
Fortalecer as parcerias com Integrar a SMS/SDPES/Grupo Até Propostada PNH | Aprovado
as instituicdes visando proposta da PNH Articulador da dezembro da SMS com
articular a proposta da SMS da SMS com PNH SMS. SESAP e MS
com iniciativas em curso SESAP E MS. Integrada
desenvolvidas pela PNH na
SESAP e MS.
Efetivar a Politica Nacional Realizar 01 forum | SMS/SDPES/Grupo Até Numero de féruns | Aprovado
de Humanizagdo (PNH) na trimestral com a Articulador da Valor: R$ R$24.000,00 dezembro realizados no ano
rede de servigos da SMS participacdo do PNH SMS.
através de foruns de MS/SESAP/SMS.
discussio, visando a
implantacdo gradativa dos
seus dispositivos
(Acolhimento, Ambiéncia
Saudavel, Conselhos Gestores
de US, Ouvidoria SUS, Apoio
Matricial, dentre outros).
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RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGICAS META parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Realizar a Il Mostra de Realizar 01 SMS/SDPES/ Até Mostra anual Aprovado
Experiéncias Exitosas do SUS | mostra anual para | DAB/Grupo Valor: R$ 54.000,00/ano dezembro. realizada
em Natal. 500 pessoas. Articulador da
PNH SMS.
Monitorar as agdes da PNH Realizar 01 painel | SMS/SDPES/ Até Painel fixado nos | Aprovado
através de um Painel ou movel ou DAB/Grupo Valor: R$ 7.500,00 dezembro. servigos de saude
informativo informativo da Articulador da Ou informativos
permanentemente atualizado | PNH Natal PNH SMS. entregues
nas Salas de Situagdo e
outros instrumentos de
divulgacdo da SMS.
PRIORIDADE: Gestao de Pessoas e Educa¢do Permanente
META 13: Criar cargos de técnicos de laboratérios, necessarios ao funcionamento da Rede Publica Municipal.
ACOES ESTRATEGICAS META RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacao
parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Elaborar projeto de Lei,com | Elaborar 01 ASSEJUR/NAFL/DGTES | - Até Projeto Aprovado
vistas a criacdo de vagas projeto. dezembro. Elaborado.
para técnicos de laboratério.
Licitar uma empresa para Até Aprovado
realizar concurso publico Realizar Licitagdo | SEGELM/ SMS/DGTES | Sem 6nus dezembro. Licitacdo
para contratacdo de realizada
categorias profissionais do
quadro funcional efetivo da
SMS, em conformidade com
o quadro de lotagdo
atualizado.
Contratar uma empresa para Até Empresa para Aprovado
realizar o concurso publico Contratar uma SEGELM/ SMS/DGTES dezembro realizar o
para contratagdo de empresa para Sem 6nus concurso
categorias profissionais do realizar o contratada
quadro funcional efetivo da concurso publico
SMS, em conformidade com
o quadro de lotagdo
atualizado.
Contratar técnicos de Contratar 40 DGTES/SEMPLA Valor: R$ 52.000,00 Até Profissional Aprovado
laboratoério para provimento | técnicos de dezembro nomeado.
das vagas. laboratdrio.
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META 14: Criar cargo de técnico em saude bucal (TSB).

PRIORIDADE: Gestdo de Pessoas e Educa¢do Permanente

ACOES ESTRATEGICAS META RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS PRAZO INDICADORES Recomendacio
parceiros Fonte 183 Fonte 111 DE M&A CMS
Elaborar projeto de Lei,com | Elaborar 01 ASSEJUR/CESF/DGTES | - Até Projeto Aprovado
vistas a criagdo de vagas projeto. dezembro. Elaborado.
para técnicos de satude bucal.
Até Aprovado
Licitar uma empresa para Realizar Licitagdo | SEGELM/ SMS/DGTES | Sem onus dezembro. Licitacdo
realizar concurso publico realizada
para contratagdo de
categorias profissionais do
quadro funcional efetivo da
SMS, em conformidade com
o quadro de lotacdo
atualizado.
para contratacio de Contratar uma Até Aprovado
categorias profissionais do empresa para SEGELM/ SMS/DGTES dezembro. Empresa para
quadro funcional efetivo da realizar o Sem 6nus realizar o
SMS, em conformidade com concurso publico concurso
o quadro de lotagdo contratada
atualizado.
Contratar através de Contratar 10 DGTES/SEMPLA Valor: R$ 20.985,00 Até Numero de Aprovado
concurso publico para técnicos de saude dezembro profissionais
técnicos de satde bucal o bucal 2013. nomeados.
para provimento das vagas.
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4.2Diretriz 11: Gestao de Insumos e de Infraestrutura
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META 01: Construir 08 Unidades Basicas de Saide para expansido da Estratégia Satide da Familia, através do Programa de Aceleragio do Crescimento (PAC).

PRIORIDADE: Gestao de insumos e de infraestrutura

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
IS S META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Construir unidades de satde Construir 08 DIFT/ DAB / Até Junho N2 de UBS Aprovado
com projeto Aprovado pelo unidades de satde | SAD Valor: R$ 3.200.000,00 Valor: R$ 320.000,00 construidas
Ministério da Saude
Atividade: 10.301.017.1-398 | Atividade: 10.301.017.1-398
Construcdo, reforma e Construgdo, reforma e
ampliacdo de unidades de ampliacdo de unidades de
saide sadde
Construir Academias da Construir 02 DIFT/ DAB / Até Junho N2 de Academias Aprovado
saude com projeto Aprovado | Academias SAD Valor: R$360.000,00 construidas

pelo Ministério da Satide

Atividade: 10.301.017.1-398
Construcdo, reforma e
ampliacdo de unidades de
saude

META 02: Construir um Hospital Geral Municipal de Natal-RN, garantindo a populagdo o direito a realizagdo de cirurgias eletivas .

PRIORIDADE: Gestao de insumos e de infraestrutura

~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Organizar grupo matricial na 01 comissdo SAD / DAE - - Até fevereiro N2 de reunides Aprovado
SMS para conduzir o criada e em realizadas pela
processo de discussio e atuacdo comissao
operacionalizacdo da
implantagao do hospital.
Articular proposta de 01 proposta Gabinete da - Até fevereiro Recursos Aprovado
construcdo do hospital com aprovada Secretaria + COF garantidos
bancada de parlamentares + ASPLAN
junto ao Governo Federal
Realizar levantamento Elaborar 01 SADs~> - Até marco Estudos e projetos | Aprovado
diagnostico preliminar sobre | estudo diagndstico Comissdo + elaborados
tipologia do servico | contendo plano de areas submetidos a
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
hospitalar a ser implantado, | a¢do integrado da estratégicas da apreciacdo do
adotando critérios SMS SMS corpo gerencial da
previamente acordados SMS
entre areas da SMS (DAE,
DRAC, DAB, DVS, ASPLAN,
Setor de Engenharia e
outros).
Identificar terrenos 01 terreno Comissdo - Até margo Quantidade de Aprovado
disponiveis com titularidade identificado e terrenos
para a PMN visando | desafetado paraa disponibilizados
regularizacdo fundiaria e SMS para uso da SMS
posterior  utilizagdo  no
cronograma de obras do
Hospital.
Negociar recursos 01 projeto de Gabinete da - Até maio Acordos firmados | Aprovado
integrantes do PPA (fonte construcdo do Secretaria + COF para
111) e externos | hospital financiado + ASPLAN financiamento
(projetos/convénios)  para com recursos com recursos
dar cobertura as agbes de externos e externos e
construcdo do Hospital. préprios préprios
Organizar processo 01 processo Setor de Até julho Processo Aprovado
licitatério para construcdo licitatério engenharia/ licitatério
do Hospital Geral de Natal. organizado CPL/ DAE / SAD realizado
(adjudicacgdo)
Construir um Hospital Geral | Construir 01 DIFT + DAE + Valor: R$ 20.000.000,00 Julho a Hospital Aprovado
na area definida como | hospital Geral SAD dezembro construido
prioritaria, com Atividade: 10.302.017.1-410
monitoramento  frequente Implantacdo do Hospital

pelas areas responsaveis da
SMS.

geral Municipal
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PRIORIDADE: Gestao de insumos e de infraestrutura
META 03: Reforma do Hospital dos Pescadores
~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
IS S META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Adequar o espaco de uma Reativar 01 Valor: R$ 14.914,63
enfermaria no Hospital dos : Atividade: 10.302.001.2-431 P Enfermaria
enfermaria de 6 DIFT + DVS Até abril -
Pescadores para sua . - Estrut. da rede espec. reativada
o leitos . .
reativacgdo. ambulatorial e hospitalar
Providenciar  as pegas Aprovado
integrantes do  projeto
(projeto basico + Elaborar 01 Projeto
comp}e.mentares + memorial Prp]etf) Qe DIFT + DVS Até junho arqu1teton1cq ede
descritivo + = orcamento arquitetonico e engenharia
detalhado = cronograma | complementares elaborados
fisico-financeiro) e Parecer
da Vigilancia Sanitdria.
Enviar material Aprovado Aprovado
pela Vigilancia para Solicitar parecer . Parecer favoravel
Ministério da Satide - MS - doMs DIFT + DVS Até junho do MS
para viabilizar convénio
Qrgan}zgr processo . Setor dfa Resultado do Aprovado
licitatério para construgcdo Organizar 01 engenharia + rocesso
do Hospital Geral de Natal. processo CPL + DAE > Até julho process
s licitatério
licitatério SAD Co
(adjudicacdo)
Reformar e ampliar o | Reformare DIFT + DAE + Fonte: 181(convénio) Valor: R$ 100.000,00 Julho a Termo de Aprovado
Hospital dos Pescadores, | ampliar o Hospital | SAD Valor: R$ 700.000,00 dezembro Aceitacdo
com monitoramento | dos Pescadores Definitiva da Obra
freqiiente pelas areas Atividade: 10.302.001.2-431 concluido
responsaveis da SMS. Estrut. da rede espec.
ambulatorial e hospitalar Hospital
reformado e
ampliado
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META 04: Reforma e Ampliacio do Centro de Controle de Zoonoses

PRIORIDADE: Gestao de insumos e de infraestrutura

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
IS S META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
1. Providenciar as - Aprovado
pecas integrantes do
projeto (projeto basico + Elaborar 01 Projetos de
complementares * Projeto de engenharia e
memorial descritivo + = A DIFT + DVS Até junho .
arquitetonico e arquitetura
or¢amento detalhado =
.. complementares elaborados
cronograma fisico-
financeiro) e Parecer da
Vigilancia Sanitéria. *
2.. o Qrganizar processo Realizar 01 Setor d.e - l?r-ocelss-o Aprovado
licitatério para Reforma e processo engenharia + Até julho licitatorio
ampliacdo do Centro de licitatério CPL + DAE > realizado
Controle de Zoonoses SAD (adjudicacdo)
3. Reformar e ampliar | Reformar e DIFT + DAE + Fonte: 181(convénio) Valor: R$ 250.000,00 Julho a CCZ reformado e Aprovado
o Centro de Controle de | ampliar o CCZ SAD Valor: R$ 350.000,00 dezembro ampliado
Zoonoses, com Atividade: 10.305.017.2-425
monitoramento freqliente Atividade: 10.305.017.2-425 | Operac. da Vigilancia
pelas areas responsaveis da Operac. da Vigilancia epidemiolégica
SMS. epidemiolégica
PRIORIDADE: Gestao de insumos e de infraestrutura
META 05: Manutencio e adequacio da rede fisica das unidades de satide.
~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
4. Comprar material | Comprar material | DIFT+Setor de Valor: R$ 96.000,00 Até junho Material adquirido | Aprovado
elétrico, hidraulico e de | elétricoe Compras + Atividade: 10.302.001.2.414
construcio para | hidraulico Financeiro Gerenciamento do Sist. Numero de
manutencio direta da rede. | necessario. Municipal de Saude das unidades
Ativid. Administrativas contempladas.
Contratar ou remanejar de | Contratar 03 | SAD/DGTES Atividade: 0.122.001.2.415 Até junho N° de profissionais | Aprovado
outras secretarias | arquitetos e 03 Administracdo de Recursos contratados.
profissionais para o setor de | engenheiros Humanos.
engenharia da SMS
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Contratar  pessoal para | Contratar SAD/DGTES Até junho N° de profissionais | Aprovado
manutencdo  direta das | 01 eletricista contratados.
unidades de sadde, sendo | 01 pedreiro
uma equipe em cada distrito | 01 encanador
sanitario.
Contratagdo de equipe de | Contratar 06 DIFT + SAD Até abril N2 de estagiarios | Aprovado
estagiarios para atuar no | estagiarios de contratados
levantamento arquitetonico | engenharia de
e fiscaliza¢do dos servigos de | arquitetura
manutencdo e adequagdes
das instalagGes fisicas das
unidades de saude.
Contratar, em carater | Contratar empresa Valor: R$ 409.237,04 Até junho de | Empresa Aprovado
emergencial, empresa para | para manutencgdo 2013 contratada
manutencdo fisica da rede de | das unidades Atividade: 10.301.017.2-
saude (préprias e locadas), 397- Manut. Fisica das Unid. N2 de wunidades
com problemas mais DIFT / SAD Basicas de Saude com manutengao
urgentes. Valor: R$ 245.542,22 realizada
Atividade: 10.302.001.2-431
Estrut. da rede espec. ambul.
e hospitalar
Valor: R$122.771,11
Atividade: 10.302.017.2-
412-Unid. Espec./Satude
Mental
Valor: R§ 40.923,71
Contratagdo de empresa | Fazer manutencio DIFT / SAD Bloco: Até junho Percentual de | Aprovado
para manutengdo fisica da | em 100% da rede Valor: R$.1.103.312,96 unidades com
rede de saude (proprias e | de servicos manutencio
locadas), por lotes. Atividade: 10.301.017.2- realizada

397 Manut. Fisica das Unid.
Basicas de Saude

Valor: R$ 385.732,00
Atividade: 10.302.017.2-407
Estrut. das unid. de Média e
Alta Complexidade

Valor: R$ 508.503,89

Atividade: 10.302.017.2-412
Unid. Espec./Satide Mental
Valor: R$ 209.076,29
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ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL/
Parceiros

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS

Reformar e ampliar para
promover a acessibilidade as
dependéncias da rede de
satde, em atendimento ao
Termo se ajustamento de
Conduta - TAC.

Reformar e
ampliar das
unidades de
saude: Unidades
basicas: Aparecida,
Africa,  Quintas,
Bela Vista, Jiqui,
Vista Verde,
Soledade II, Nova
Descoberta,
Redinha, Passo da
Patria, S3do ]Joao,
Km 6, José Sarney,
Alto da Torre,
Cidade Praia,
Nordelandia,
Soledade I,
Guarita, Nova
Natal I, Nova Natal
I, Santa Catarina,
Felipe Camarao III,
Clinica Popular
Novo Horizonte;

DIFT + SAD ...

Valor: R$ 1.820.000,00

Atividade 10.301.017.2-397
Manut e adeq da rede de
atengio a satude de Natal

Até dezembro

N¢ de Unidades
reformadas e
ampliadas

Aprovado

Reformar unidades de saude
para melhoria da estrutura
fisica, que inclui ampliacdo
de consultérios
odontolégicos e adequagdo
de salas de coleta, conforme
cronograma do TAC para
2013

Reformar as
unidades de saude
Pirangi, Mirassol,
Felipe Camario I,
Panatis, Santarém,
Parque das Dunas,

Parque dos
Coqueiros, Bom
Pastor, Monte
Libano, Planalto,
Cidade Nova,
Planicie
Mangueiras, USF
Igapé, Vale
Dourado, Bairro
Nordeste, Nova
Cidade, Nazaré,
Guarapes,

Pajucara

DIFT + SAD ...

Valor: R$1.768.725,00

Atividade: 10.301.017.2-397
Manut. e adequacdo da rede
de atengdo a saude de Natal

Valor: R$ 19.372,00

Atividade: 10.301.017.2-397
Manut. e adequacdo da rede
de atengdo a saude de Natal

Até dezembro

N¢ de unidades
reformadas

Aprovado
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Contratagdo de empresa de | Contratar 01 | DIFT / SAD ... Valor: R$ 158.004,00 Até junho Empresa Aprovado
assessoria para elaboracdo de | empresa Contratada
projetos complementares Bloco: MAC
para a realizagdo das Valor: R$ 63.201,60 Projeto elaborado
reformas e ampliagdes da Atividade:10.302.017.2.407-
rede de satde em carater Assisténcia Hospitalar e
emergencial. Ambulatorial de Média e Alta
Complexidade do SUS
Bloco: AB
Valor: R$ 94.802,40
Atividade:10.301.017.2.408
- Fortalecimento da atencdo e
servico das Unidades Bésicas,
Contratagdo de empresa de | Contratar 01 | DIFT / SAD. Valor: R$ 474.012,00 Até junho N2 de projetos | Aprovado
assessoria para elaboragdo | empresa realizados
de projetos complementares Bloco: MAC
para a realizagio das Valor: R$ 99.660,00
reformas e ampliagdes da Atividade:
rede de satde 10.302.017.2.407-
Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial de Média e Alta
Complexidade do SUS
Bloco: AB
Valor: R$ 284.407,20
Atividade: 10.301.017.2.408
Fortalec. da atengdo e serv.
das unid. Basicas
Manuten¢ao e conservacgdo | Contratar 01 DIFT + SAD Valor: R$ 6.000,00 Aprovado
de ploter (Equip. para | empresa
impressdo de plantas) Atividade:
10.302.001.2.414- Até junho Empresa
Gerenciamento do Sistema contratada
Municipal de Saude das
Atividades Administrativas
Contratar empresa para | Contratar 01 DIFT + SAD Bloco:MAC Empresa Aprovado
demoli¢do e construcdo do | empresa Valor: R$ 8.000.000,00 contratada
Pronto Atendimento Sandra Até junho

Celeste

Atividade:
10.302.017.2.431-
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~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ARSI G i Parceiros Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Estruturacdo da rede
especializada ambulatorial e
hospitalar
Contratagdo de empresa | Contratar 01 DIFT + SAD Valor: R$ 37.966,00 Até junho N2 de placas | Aprovado

para confeccdo de placas de
identificacdo  externa e
interna (portas) e
inaugurativas da rede de
saude.

empresa confecgio
de placas para as
us

obras novas: 8
unidades bésicas,
02 academias da
saude, CAPS Sul e
Norte; e reformas:
Planalto, AME
Igap6, Pirangi,
Mirassol, Felipe
Camarao II,
Panatis, Santarém,
Parque das Dunas,
Parque dos
Coqueiros, Bom
Pastor, Monte
Libano, Planalto,
Cidade Nova,
Planicie
Mangueiras, USF
Igapé, Vale
Dourado, Bairro
Nordeste, Nova
Cidade, Nazaré,
USPajucara,
USGuarapes,
Policlinica Asa
Norte, Policlinica
Dr. Zeca Passos,
UM Satélite,
PoliclinicaCid. da
Esperanga,
Policlinica
Neépolis). 752
placas internas, 37
externas 37 de
inauguracao

Bloco:AB

Valor: R$ 16.779,60
Atividade: 10.301.017.2.408
-Fortalec. da atencdo e serv.
das unid. Basicas

Bloco:MAC

Valor: R$ 11.187,00
Atividade: 10.302.017.2.407
- Assist. hosp. e ambul. de m.
e alta complexidade.

confeccionadas
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Contratagdo de empresa | Contratar 01 DIFT + SAD Valor total: R$ 25.720,00 Fonte: 111 Até junho Empresa Aprovado
para manuten¢do e recarga | empresa Valor: R$ 4.760,00 contratada
de extintores da rede de Bloco: AB
saude Valor: R$ 15.100,00

Atividade: 10.301.017.2.408

Fortalec. das Agdes e Serv. da

At. Basica

Bloco: MAC

Valor: R$10.620,00

Atividade: 10.302.017.2.407

Assisténcia hospitalar e

ambulatorial de media e alta

complexidade do SUS
Contratagdo de empresa | Contratar 01 DIFT + SAD ... Bloco: MAC Até junho Empresa Aprovado
para manutenc¢io de grupos | empresa contratada
geradores, em carater Valor: R$ 63.000,00
emergencial. Atividade: 10.302.017.2.407

Assisténcia hospitalar e

ambulatorial de media e alta

complexidade do SUS
Contratagdo de empresa | Contratar 01 DIFT + SAD ... Bloco: MAC Até junho Empresa Aprovado
para manuteng¢do de grupos | empresa contratada
geradores Valor: R$ 189.000,00

Atividade: 10.302.017.2.407

Assisténcia hospitalar e

ambulatorial de media e alta

complexidade do SUS
Aquisicio de coifas e | Adquirir 8 coifase | DAE + Compras | Bloco: MAC Até junho Numero de Coifas | Aprovado
exaustores nas unidades de | exaustores e exaustores
saude especializadas Valor: R$ 11.200,00 adquiridos

Atividade: 10.302.017.2.407

Assist. Hospit. e Ambul. de

Média e Alta Complexidade

do SUS em Natal
Contratar empresa para | Contratar 01 DIFT + SAD ... Bloco: MAC Até junho Empresa Aprovado
manutencdo de subestacdo | empresa contratada

(UPA de Pajucara e UPA de

Valor: R$ 70.000,00
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Cidade da Esperancga, Atividade: 10.302.017.2.407
Maternidade Leide Morais) Assisténcia hospitalar e
ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Adquirir elevador e monta | Comprar 01 DAE + Compras. | Bloco: MAC Até junho Equipamentos Aprovado
carga para o Hospital dos | elevadore 01 adquiridos
Pescadores monta carga Valor: R$ 108.000,00
Atividade: 10.302.017.2.407
Assisténcia hospitalar e
ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Contratar empresa para | Contratar 01 DIFT + SAD ... Bloco: MAC Até junho Empresa Aprovado
manutencdo de plataforma | empresa de contratada
elevatoria, elevador e monta | manutengio Valor: R$ 36.000,00
carga (Maternidade das Atividade: 10.302.017.2.407
Quintas, PAI Sandra Celeste e Assisténcia hospitalar e
Hospital dos Pescadores) ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Contratar empresa para | Contratar 01 DIFT + SAD ... Bloco: MAC Até junho Empresa Aprovado
manutencdo de camaras | empresade Valor: R$ 72.000,00 contratada
frigorificas  (Centro  de | manutencdo de Atividade: 10.302.017.2.407
Controle Zoonoses e | camaras Assisténcia hospitalar e
Maternidade Leide Morais) frigorificas ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Contratacido de empresa para | Contratar 01 DIFT/ SAD Bloco: MAC Até junho de | Empresa Aprovado
conclusio dos servicos de | empresa Valor: R$123.660,57 2013 contratada
execucdo da instalacdo de Atividade:
prevencdo e combate a 10.302.017.2.431-
incéndio e Construcdo de Estruturacdo da rede
ponto de apoio do SAMU na especializada ambulatorial e
UPA de Cidade da esperanca hospitalar
em carater emergencial
Contratar empresas para | Contratar DIFT / SAD Fonte 183 Valor: R$104.281,45 Até junho Empresas de | Aprovado
reforma e ampliacdo das | empresas para Valor: R$2.184.121,61 Total = 1.099.281,45 manutencio
unidades de atencdo | adequacdo de contratadas
especializada laboratoérios, Valor: R$ 1.084.740,16
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
implantacao de Atividade: 10.302.001.2- Emenda Parlamenta
CEO Norte (AME 431-Estruturagdo. da rede
Igap6) - 24h, espec. ambul. e hospit. Valor: R$ 3.768.850,04
reforma das UM Atividade Atividade: 10.302.001.2-431
Satélite, Policlinica Estrut. da rede espec. ambul.
Cidade da Valor: R$1.099.281,45 e hospitalar.
Esperanga, Atividade: 10.302.017.2-412
recuperacio Fortalec. da Satide Mental
estrutural da
Maternidade Leide
Morais; CAPS AD
Norte III, CAPS II
Oeste, CAPS I AD
Leste, CAPS AD
Sul)
Contratagdo de empresa | Contratar 01 | DIFT + SAD ... Fonte 183 Até junho Empresa Aprovado
para lavagem de caixa d’dgua | empresa Valor: R$ 12.000,00 contratada
das unidades da rede
Bloco: AB
Valor: R$ R$ 6.000,00
Atividade: 10.301.017.2.408
- Fortalec. das Agdes e Serv.
da Atencdo Basica
Bloco: AB
Valor: R$R$ 6.000,00
Atividade: 10.302.017.2.407
- Assisténcia hospitalar e
ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
Realizar o pagamento de | Realizar o | DIFT +SAD... Valor: R$20.000,00 Até junho N2 de wunidades | Aprovado
taxas e emolumentos, | pagamento das Atividade: com habite-se
(Habite-se (corpo de | taxas em 100% Meméria:
bombeiro) CREA (ART) e | dasunidades Taxas e emolumentos Habite-
CAU(RRT) se (12.000,00) + CAU/CREA
(8.000,00)
Contratagdo de empresa | Contratar 01 | DIFT + SAD ... Bloco:AB Até marco Empresa Aprovado
para esgotamento de fossas | empresa Valor: R$ 26.950,0,00 contratada

das unidades da rede

Valor: R$ 10.850,00
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
LI i Parceiros Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Atividade: 10.301.017.2.408
- Fortalec. das Ac¢des e Serv.
da Atencdo Basica
Bloco:MAC
Valor: R$ 16.100,00
Atividade: 10.302.017.2.407
- Assisténcia hospitalar e
ambulatorial de media e alta
complexidade do SUS em
Natal.
PRIORIDADE: Gestao de insumos e de infraestrutura
META 06: Manutencio de equipamento da rede da SMS
~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Recuperacgdo com servicos de | Atender 100% da Valor: R$ 100.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
pintura em equipamentos de | rede DIFT + SAD + Dezembro atendidas
refrigeracdo: Geladeiras, CAD
Condicionadores de ar,
bebedouros, gelaguas,
purificadores. (Manut.
Corretiva)
Recuperacdo com servicos de | Atender 100% da Valor: R$ 200.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
pintura, lixamento, | rede DIFT + SAD + Dezembro atendidas
aparelhamento, aplicacdo de CAD
anticorrosivo, em moveis e
utensilios. (Manutencio
Corretiva)
Atender 100% da Valor: R$ 36.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
Recuperacio em | rede Dezembro atendidas
equipamentos: Eletros DIFT + SAD +
eletronicos. (Manutencio CAD
Corretiva)
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Recuperacgdo em | Atender 100% da Valor: R$ 28.000,00 % de unidades Aprovado
equipamentos: Copa, Cozinha | rede DIFT + SAD + Janeiro a atendidas
Industrial, (Manutencao CAD Dezembro
Corretiva e Preventiva)
Recuperacgdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 50.000,,00 % de unidades Aprovado
equipamentos: rede CAD Janeiro a atendidas
eletrodoméstico, Dezembro
(Manutengdo Corretiva e
Preventiva
Recuperacgdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 20.000,00 % de unidades Aprovado
equipamentos: Fogdes | rede CAD Janeiro a atendidas
convencional e Fogdo Dezembro
industrial, (Manuteng¢do
Corretiva e Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 130.000,00 % de unidades Aprovado
equipamentos: Centrais de | rede CAD Janeiro a atendidas
Nebulizacdo e nebulizadores Dezembro
portateis, Compressores,
(Manutengdo Corretiva e
Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 27.900,00 % de unidades Aprovado
equipamentos: de | rede CAD Margo a Maio | atendidas
esterilizacdo-autoclaves e
estufas (Manutenc¢do
Corretiva e Preventiva) em
carater emergencial
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 83.600,00 % de unidades Aprovado
equipamentos: de | rede CAD Janeiro a atendidas
esterilizacdo-autoclaves e Dezembro
estufas (Manutencdo
Corretiva e Preventiva)
Recuperacdo em Atender 100% da Valor: R$ 110.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Equipamentos | rede DIFT + SAD + Dezembro atendidas
de fisioterapia (Manutengdo CAD
Corretiva e Preventiva)
Recuperacio em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 270.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Equipamentos | rede CAD Dezembro atendidas

de Alta complexidade: foco
cirurgico, carro de anestesia e
de urgéncia, etc. (Manutengio
Corretiva e Preventiva)
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Recuperacgdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$216.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Equipamentos | rede CAD Dezembro atendidas
de Ultra Som (Manutengao
Corretiva e Preventiva)
Recuperacgdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 100.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Equipamentos | rede CAD Dezembro atendidas
de Média Complexidade I:
Eletrocardidgrafo,
laringoscépio, etc
(Manutengdo Corretiva e
Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 360.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Equipamentos | rede CAD Dezembro atendidas
de Média Complexidade lI:
Eletrocardidgrafo,
laringoscépio, etc
(Manutengdo Corretiva e
Preventiva)
Recuperacdo Equipamentos | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 300.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
de Maternos (Manutengdo | rede CAD Dezembro atendidas
Corretiva e Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 80.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Equipamentos | rede CAD Dezembro atendidas
Laboratoriais  (Manutengao
Corretiva e Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 15.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Tensiometro e | rede CAD Dezembro atendidas
Estetoscépios (Manutengio
Corretiva e Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 129.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Gabinetes | rede CAD Dezembro atendidas
Odontolégicos (Manutengio
Corretiva e Preventiva) em
carater emergencial
Recuperacio em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 568.360,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Gabinetes | rede CAD Dezembro atendidas
Odontolégicos (Manutenc¢ao
Corretiva e Preventiva)
Locagdo e instalagio de | Atender 100%da | DIFT + SAD + Valor: R$ 2.060.400,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
Condicionadores de ar | rede CAD Dezembro atendidas

(Servicos Executados)
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Recuperacgdo em | Atender 100% da | DIFT + SAD + Valor: R$ 280.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Aparelho de | rede CAD Dezembro atendidas
Raio X (Manutencao
Corretiva e Preventiva)
Recuperacgdo em | Atender 100% da | DIFT + SAD + Valor: R$ 30.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Bomba de | rede CAD Dezembro atendidas
Infusdo Continua
(Manutencdao Corretiva e
Preventiva)
Recuperacgdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 3.600,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Cadeiras | rede CAD Dezembro atendidas
Oftalmolégicas e Periféricos
(Manutencdo Corretiva e
Preventiva) em carater
emergencial
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 92.800,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Cadeiras | rede CAD Dezembro atendidas
Oftalmolégicas e Periféricos
(Manutencdao Corretiva e
Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 12.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Equipe. de | rede CAD Dezembro atendidas
Vigilancia Sanitaria
(Manutencdo Corretiva e
Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 12.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: rede CAD Dezembro atendidas
Adiometro(Manutencio
Corretiva e Preventiva)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 200.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Balanca | rede CAD Dezembro atendidas
Pediatrica (Manutencio
Corretiva e Preventiva)
Recuperacio em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 15.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Bomba D’agua | rede CAD Dezembro atendidas
(Manutencdo Corretiva e
Preventiva)
Recuperacio em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 50.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Emissoes | rede CAD Dezembro atendidas
Otoacustico (Manutencio

Corretiva e Preventiva)
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~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao

LI i Parceiros Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Recuperacgdo em | Atender 100% da | DIFT + SAD + Valor: R$ 20.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: rede CAD Dezembro atendidas
Condicionadores de ar
(Manutencao Corretiva )
Recuperacgdo em | Atender 100% da | DIFT + SAD + Valor: R$ 30.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Modveis e | rede CAD Dezembro atendidas
Utensilios (Manuteng¢io
Corretiva)
Recuperacgdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 12.000,00 Janeiroa % de unidades Aprovado
equipamentos: Locacdo de | rede CAD Dezembro atendidas
Condicionadores de ar e Split
(Servico Executado)
Recuperacdo em | Atender 100% da DIFT + SAD + Valor: R$ 12.000,00 Janeiro a % de unidades Aprovado
equipamentos: Bomba d'agua | rede CAD Dezembro atendidas

(corretiva)

PRIORIDADE: Gestao de insumos e de infraestrutura
META 06: Comprar imoveis para fins de funcionamento das Unidades de Satde e Sede dos Distritos Sanitarios, de forma a garantir a substituicdo dos prédios locados por sedes proprias.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Providenciar a aquisi¢do de | Adquirir 03 Comissdo - Até maio Numero de Aprovado
imé6vel para a unidade de | iméveis paraa imoéveis
saude (Pompéia) SMS disponibilizados
para uso da SMS
Executar a pesquisa | Avaliar 03 iméveis | SEMOP Recursos materiais Até julho N2 de im6veis Aprovado
mercadoldgica. avaliados
Negociar recursos | Alocar recursos Secretaria/ - Até agosto Recursos Aprovado
integrantes do PPA (fonte | para 03 imoéveis CAD/ASPLAN adquiridos
111) e externos
(projetos/convénios)  para
dar cobertura as agbes de
compra de imdveis.
Providenciar a aquisicdo de | Adquirir 03 SEMURB Valor: R$ 400.000,00 Até dezembro | N2 de imdveis Aprovado

imoéveis para as unidades de
saude

imoéveis para as
UBS de Planalto,
Pompéia, Felipe
Camarao

USF Planalto -R$ 163.000,00
USF Pompéia -R$ 112.000,00
USF Felipe Camario-R$
125.000,00

adquiridos
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4.3Diretriz 12: Gestao de Recursos Financeiros
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PRIORIDADE: Gestao de recursos financeiros

META 1: Participar, de forma tripartite, do financiamento do sistema de satide, cumprindo o percentual constitucional, na perspectiva da ampliagido gradual da aplica¢do de recursos na assisténcia a
saude, priorizando a Rede Publica de Saude.

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Monitorar 03 Relatoérios de ASPLAN Maio/2013 N2 de Relatdrios Aprovado
quadrimestralmente a Prestacdo de COF Set/2013 de PC
execuc¢do da Politica do SUS contas Fev/2014 apresentados
em relacdo ao recurso (Monitoramento) (CMS e CMN)
proprio aplicado (EC 29/00 -
LC141/2012)
Pactuar um cronograma de 01 cronograma de | ASPLAN + Gab. 12 bimestre Cronograma de Aprovado
quitacdo de dividas da Gestdo | repasses para SMS repasse elaborado
Estadual (ABVS, AFB, SAMU, 2013 SESAP (Gab.) e cumprido até
UPA) para o FMS Natal, a dez/2013
partir de mediagdo de érgdo
de controle externo (MP,
Justica e outros pertinentes)
Designar representantes 01 Quadro de Gabinete SMS > N2 Técnicos Aprovado
institucionais por segmento colaboradores Chefia dos 192 bimestre nomeados em
(Departamentos, Setores, institucionais com | Departamentos portaria SMS
Nucleos) para assumir designacdo em -> Chefia de
competéncia de acompanhar | Portaria SMS Setores/Nucleos
cronograma de lancamento e
gestdo de propostas de
cooperacdo financeira
(SICONV, Pré-projetos do
FNS)
Capacitacgdo das areas Capacitar equipe ASPLAN/COF Numero de Aprovado
técnicas sobre financiamento | técnica profissionais
no SUS capacitados

246




PRIORIDADE: Gestao de recursos financeiros

META 2: Desenvolver politica de gestdo financeira participativa, a partir da prioriza¢do de recursos para investimento, visando equidade e eficiéncia da gestio.

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio

IS S META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Realizar um Seminario para 1 Seminario para ASPLAN /Gab. Bloco: Gestdo Até junho Seminario Aprovado
discussio e avaliagdo prévia 200 participantes SMS realizado
da execugio fisica e /Departamentos. | Valor: R$4.000,00
orcamentario-financeira da
SMS
Realizar encontros tematicos | Realizar 04 Bloco: Gestao Até Julho N° de encontros Aprovado
abordando a programacgao encontros com 60 realizados.
orcamentdria 2014 integrada | participantes Valor: R$4.800,00

com a PAS.

PRIORIDADE: Gestao de recursos financeiros

META3: Aumentar, anualmente, em 5%, os recursos financeiros em despesas de capital, prevendo ampliacdo, reforma e construgdo de Unidades de Satide e aquisicdo/manuten¢do de equipamentos.

~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Captar recursos junto ao Inserir proposta ASPLAN, DAE, - - Até dezembro | Recursos Aprovado
ministério da satide com a de requalificagdo DIFT adquiridos

insercdo de propostas de
projetos de construcdo e
reforma de unidades de
saude no SICONV e FNS.

das unidades

- Construcdo de
UPAS

- Construgdo
Centro de
reabilitacdo
-Reforma das UBS
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4.4Diretriz 13: Planejamento e Informacao em Saude
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META 1: Construir as propostas do Plano Anual e programacio or¢amentaria anual, com a participagido dos profissionais da Rede de Servicos.

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ido em Satude

RESPONSAVEL Recomendacio
~ 2 RECURSOS RECURSOS INDICADORES
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL / ; Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Parceiros
Realizar oficinas distritais Realizar 05 ASPLAN/ Valor: R$ 7.000,00 Até maio Numero de Aprovado
para a qualificagio de oficinas Distritos 2013 oficinas realizadas.
apoiadores, a fim de (1 por distrito) Sanitarios/
desencadear o processo de Grupo
planejamento  local dos Articulador de
servicos de saude. Humanizacdo
Realizar oficina com | Realizar 01 oficina ASPLAN/ Atividade : R$1.000,00 Até maio Oficina realizada. | Aprovado
representantes dos distritos e para 50 pessoas Distritos 2013
departamentos para Sanitarios/
elaboragdo da programacdo Departamentos

orcamentdria anual.

META 2: Participar da elaboragdo do Plano Diretor de Regionaliza¢do (PDR) e instituir, em consonancia, o Plano de investimento (PDI).

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ao em Saude

~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Eleger um grupo técnico da Formar grupo ASPLAN - - Até maio Grupo constituido | Aprovado
SMS para participar das técnico

discussoes.
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META 3: Realizar avalia¢do anual do Plano Municipal de Satde.

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ido em Satude

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar oficina com os | Realizar 02 ASPLAN Bloco:AB Até Abril N2 oficinas Aprovado
Departamentos/distritos- oficinas Atividade-10.301.017.2-408 realizadas
unidades para avaliagdo - Fortalecimento das agdes e
anual do Plano Municipal de servicos da at. Basica-
Saude.
Valor: R$8.000,00
PRIORIDADE: Planejamento e Informagido em Saude
META 4: Elaborar o Plano Municipal de Satde referente ao periodo de 2014 -2017
RESPONSAVE Recomendacao
~ - RECURSOS RECURSOS INDICADORES
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL L/_ Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Parceiros

Criar Comissao para | Criar 01 comissdo ASPLAN e - - Até margo Comissao Aprovado
condugdo do processo de | paracondugdo do representa¢ao instituida.
elaboragao do Plano | processo de dos
Municipal de Saide elaborac¢do do Plano | Departament

Municipal de Saidde. | os.
Realizar oficinas locais para | Realizar uma oficina | Distritos / Valor: R$18.795,00 Até abril Numero de Aprovado
elaboracgio do PMS. por unidade de | ASPLAN oficinas realizadas

saude
Realizar oficinas distritais | Realizar uma oficina | Distritos / Valor: R$7.000,00 Até maio Numero de Aprovado
para consolidagdo das | por distrito ASPLAN oficinas realizadas
oficinas locais.
Realizar oficina com | Realizar 01 oficina | ASPLAN Valor: R$9.000,00 Até junho Numero de Aprovado
representantes dos | de 3 dias com oficinas realizadas
profissionais de saude, | representantes dos
gestores e usudrios e | profissionais de
entidades envolvidas no SUS | saide, gestores e
para a consolidacdo do PMS. | usuarios para a
Sus consolidagdo do

PMS.
Contratagdo empresa para | Confeccionar 500 | CAD /ASPLAN | Bloco:AB, MACe VS Até outubro Aprovado
reproducdo do Plano | exemplares Valor:R$30.000,00

Municipal de satide

Observagio: Meta incluida

251




META 5: Elaborar programacdo anual relativa ao Plano Municipal de Saiude -2013.

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ido em Satude

RESPONSAVEL Recomendacio
~ 2 RECURSOS RECURSOS INDICADORES
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL / ; Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Parceiros
Realizar oficinas com | Realizar 05 ASPLAN, Bloco:AB, MACe VS Até julho N2 oficinas Aprovado
representantes dos | oficinais. distritos, realizadas
departamentos, dos distritos Valor: R$7.000,00
e unidades de sadde para a
elaboragdo da Programacdo
Anual de Satude
Realizar oficinas distritais | Realizar 05 ASPLAN/ Bloco:AB, MAC e VS Até maio Numero de Aprovado
para a qualificacdo de | oficinas Distritos 2013 oficinas realizadas.
apoiadores, a fim de | (1 por distrito) Sanitarios/ Valor: R$ 7.000,00
desencadear o processo de Grupo
planejamento  local  dos Articulador de
servicos de saude. Humanizacdo
PRIORIDADE: Planejamento e Informag¢ao em Saude
META 6: Monitorar e avaliar anualmente a programacao Pactuada e Integrada.
~ - RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Criar grupo técnico para | Criar grupo ASPLAN, DRAC - Até marco Grupo técnico Aprovado
estudo, DE M&A da PPI. técnico criado
Realizar reunides mensais | Realizar 12 ASPLAN, DRAC - Margo & Aprovado
com o grupo técnico para | reunides dezembro
estudo, DE M&A da PPI.
PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ido em Saude
META 7: Elaborar e publicar o regimento interno da Secretaria Municipal de Saude.
~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacgao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Criar Comissdo com os | Criar comissdode | ASPLAN, Até junho Aprovado
representantes dos | elaboracio ASSEJUR

departamentos, distritos e
unidades de saude para
elaborac¢io do Regimento.
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META 8: Divulgar os instrumentos de gestdo (RAG, Plano Municipal de Satide, PAS, PPA e QDD) para toda a Rede Municipal de Satde.

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ido em Satude

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
IS S META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS

Divulgar e disponibilizar no | Divulgar e ASPLAN - Até setembro Aprovado
site da Prefeitura Municipal | disponibilizar os
os instrumentos de gestao. instrumentos de

gestdo
Elaborar material didatico | Confeccionar ASPLAN Até maio Aprovado
referente aos instrumentos | material didatico Valor: R$7.500,00
de gestdo (cartilhas, folders)
Confeccionar material grafico | Confeccionar os ASPLAN Até outubro Aprovado
referente aos instrumentos | instrumentos de Valor: R$70.000,00
de gestao. gestdo
Inserir na  pauta dos | Apresentar os ASPLAN Até abril Aprovado
colegiados, coletivos, féoruns a | instrumento de
discussao sobre os | gestdoao i
instrumentos de gestdo. colegiado

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ao em Saude

META 9: Implantar salas de situacdo, sistematizando sua utilizagdo/atualizacdo, nos 03 niveis da gestio (Servicos de Satde, Distritos e Nivel Central)

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Criar comissdo com | Criar comissdo ASPLAN e - Até outubro Comissdo criada Aprovado
representacio de todos os demais
setores da SMS para elaborar departamentos
o projeto da sala de situagio
em saude(SSS)
Discutiras informagdes que | Realizar 1 reunido | Comissdo - Até outubro Conteudo definido | Aprovado
irdo compor a sala de | semanal
situacdo em saude
Definir fluxo de alimentagio | Definir 01 fluxo Comissdo - Até novembro | Fluxo de Aprovado
das informacdes, | dealimentagdo das alimentacdo das
periodicidade e os setores | informacdes informacgdes
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~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i Parceiros Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
que vdo alimentar a sala de definido
situacdo
Disponibilizar espago fisico | Espaco fisico Comissdo - Até Dezembro | Espago fisico Aprovado
na sede da SMS e distritos | disponibilizado disponibilizado
para implantagdo da sala de
situacdo
Adquirir equipamento de | Adquirir 6 Comissdo Valor: R$ 21.000,00 Até Dezembro | Equipamentos Aprovado
informatica para os niveis | computadores, 6 Atividade: adquiridos
central e distrital impressoras, 6
nobreak,
(01 para nivel
central e 01 para
cada distrito
Adquirir mobilidrio (mesa, | Adquirir 6 mesas 6 | Comissio Valor: R$2.000,00 Até Dezembro | Mobilidrio Aprovado
cadeiras) para os niveis | cadeiras Atividade: adquirido
central e distrital
Elaborar Layout dos Painéis | Elaborar Layout Comissdo - Até Dezembro | Layoutelaborado | Aprovado
do nivel central, distrital e | dos Painéis
local
Contratar empresa para | Confeccionar CAD Valor: R$60.000,00 Até Dezembro | Painéis Aprovado
confeccdo dos painéis para o | painéis da SSS Atividade: confeccionados

nivel central, distrital e
unidades de satude

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ao em Saude

META 10:Implementar o sistema de comunicag¢do informatizado, utilizando a conectividade entre os diversos servicos e setores da Secretaria Municipal de Satde.

~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Contratar profissionais para | Contratar empresa | USINFO Fonte: 183 /111 Até Margo Empresa Aprovado
realizacio do servico de Valor: R$ 158.400,00 contratada

Gerenciamento da Rede

(2 equipes para realizar toda
a estruturagdo fisica e ldogica
nas Unidades).

Atividade:0.126.017.1.046 -
Implementacio da Politica de
Tecnologia de Informacdo em
Saude.
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~ 2 RESPONSAVEL/ RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI META ANUAL Parceiros Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Elaborar projeto de | Elaborar 01 Sem custo Até Marco Aprovado
estruturacdo do sistema de | projeto de USINFO Projeto Elaborado
comunicagdo informatizado | estruturagdo do
(SCD). Estruturacdo Ldgica e | SCI
Fisica.
Estruturar a parte logica e | Estruturar a parte Agosto % de unidade de Aprovado
fisica com a instalagdo de | légica e fisica de USINFO satide com parte

switch (roteadores) em cada
unidade para assim implantar
o link e fazer uma conexao
ponto-a-ponto em todos os
equipamentos de informatica.
US com conexdo de banda
larga.

100% das
unidades de satde

fisica e logica
estruturada

PRIORIDADE: Planejamento e Informac¢ao em Saude
META 11: Investir na informatizagdo da rede, dotando cada Unidade Basica de Satde de, no minimo, 2 computadores (1 para o setor administrativo e outro para os sistemas de informacao), e nas
demais Unidades, conforme a necessidade.

RESPONSAVEL Recomendacgao
~ 2 RECURSOS RECURSOS INDICADORES
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL / . Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Parceiros

Elaborar projeto para que as | Elaborar 01 - Sem custo, projeto realizado Aprovado
unidades tenha uma estrutura | projeto USINFO pela equipe. Maio/ Projeto elaborado
fisica robusta nas Unidades
Bésicas de Saude.
Abrir  processo licitatoério | Abrir processo Sem custo Maio/ Processo Aprovado
para compra de | licitatério para CPL/USINFO licitatério aberto
equipamentos de informatica | compra de
para as unidades de satude. equipamentos
Adquirir 2 computadores por | Adquirir 150 Valor: R$400.000,00 Até setembro | Numero de Aprovado
unidade de satde com vistas | computadores e CAD/USINFO unidades basicas

a implementar o de Projeto
de informatizacdo da SMS

75 impressoras

Atividade:

10.126.017.1.046 -
Implementacio da Politica de
Tecnologia de Informacdo em
Saude

de satude que
adquiriram 02
computadores e
uma impressora
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4.5Diretriz 14: Regulacao e Controle, Avaliacao e Auditoria do SUS

A Regulacio, Controle, Avaliagio e Auditoria do SUS tém como objetivo organizar e garantir o acesso dos usuarios as a¢des e servicos do Sistema Unico de Satde.
Implementar a rede de urgéncia e emergéncia do municipio com o estado e outros municipios das referéncias intermunicipais visando redu¢do de mortes e seqiielas evitaveis;
implementar a auditoria ativa, concentrar os servicos de auditoria em servigos de satide com foco na eficiéncia, eficacia e efetividade em todos os procedimentos realizados pela

Secretaria Municipal de Saude tendo por base a legislacdo da satide e o plano municipal de sadde.
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PRIORIDADE: Regulacao, controle, avaliacdo e auditoria do SUS.

META 01: Reestruturar o Complexo Regulador Municipal, em co-gestio com a SESAP garantindo a conformidade com as politicas piiblicas e a integracdo dos dispositivos de regulacio
tanto municipal como estadual

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Capacitar/ treinar todos os 300 pessoas DRAC, ASPLAN | Bloco: MAC Até N2 de usuadriosdo | Aprovado
técnicos do sistema SISREG III Valor: R$ 6.000,00 Junho2013 SISREG III
treinados

Atividade: 10.302.017.2-407

(Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial de Media e Alta

Complexidade do SUS em Natal
Capacitar/treinar os médicos Bloco: MAC Até Junho N2 de médicos da Aprovado
reguladores da Central de 30 pessoas DRAC, ASPLAN 2013 central treinados
Regulagio de leitos Valor: R$ 600,00

Atividade: 10.302.017.2-407

(Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial de Media e Alta

Complexidade do SUS em Natal
Realizar capacitagdo junto aos Bloco: MAC
profissionais das unidades de | 50% dos DRAC, ASPLAN, | Valor: R$ 6000,00 Até dezembro | % de profissionais
saude da rede municipal na profissionais DAB, SADAIS, da
area de regulagdo, de acordo DAE Atividade: 10.302.017.2-407 rede treinados Aprovado
com a necessidade. (Assisténcia Hospitalar e
(Protocolos Clinicos e Fluxos Ambulatorial de Media e Alta
de atendimentos) Complexidade do SUS em Natal
Prestar assisténcia 100% da demanda DRAC Bloco: MAC Até Dezembro | Demanda atendida
ambulatorial e hospitalar Atividade: 10.302.017.2-407 Valor: R$ 28.872.593,40 2013 e regulada
regulada (propria e (Assisténcia Hospitalar e conforme PPI
referenciada), respeitando o Ambulatorial de Media e Alta
cumprimento da PPI Complexidade do SUS em Natal

Memoria: Aprovado

Limite Financeiro

Pop Natal=R$ 88.686.626,93 +
Pop referenciada do RN

R$ R$ 106.078.735,201/ano
Total: R$ 194.765.362,14.

Pagamento Cooperativas
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Médicas e Traumato-ortopedia
com recursos SMS /ano =
R$ 28.872.593,40
(SESAP/ano = R$
20.000.000,00)
Elaborar e revisar os Bloco: MAC Aprovado
protocolos de acesso para 100% dos DRAC, SAMU, Até
especialidades e exames, bem protocolos ASPLAN Valor: R$ 15.000,00 dezembro % de protocolos
como diretrizes terapéuticas atualizados
através de grupos de Atividade: 10.302.017.2-407
trabalho, envolvendo (Assisténcia Hospitalar e
profissionais dos servicos Ambulatorial de Media e Alta
préprios e conveniados de Complexidade do SUS em Natal
acordo com os protocolos
nacionais (Impressos -
cartilhas (livros))
Regular o acesso dos usuarios 100% dos Até % dos Aprovado com
a atencdo especializada com encaminhamentos DRAC Sem custo dezembro encaminhamentos | ressalvas:
qualidade resolutividade em realizados informatizar a
todos os niveis de atengao rede de referéncia.
como agendar as
consultas de
retorno e de
acompanhamento
? os pacientes
acompanhados
por especialistas
da policlinica da
zona norte nao
tém garantido o
agendamento das
suas consultas de
acompanhamento.
Unificar as Centrais de 100% da estrutura | DRAC/CEMER Custos - SESAP Até agosto % de itens da Aprovado
Regulacdo do Estado e do montada SMS - sem custos 2013 estrutura
Municipio num processo de atendidos
Co-Gestao.
Abrir Chamada Publica Chamada Publica DRAC/CPL/ sem custos Até outubro Processo Aprovado
hospitalar para contratagdo realizada CAD 2013 concluido da

de servicos de acordo com a
necessidade do municipio e

chamada publica.
Banco de

259




~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
atender as pactuagdes prestadores
atualizado.
Elaborar contratos com os 100% dos servicos DRAC sem custos imediato % de prestadores/ | Aprovado
prestadores de acordo com a contratualiza-dos servigos
politica nacional de saide em contratualizados

conformidade com o
planejamento e PPI

PRIORIDADE: Regulagao, controle, avalia¢ao e auditoria do SUS

META 02: Implementar a rede de urgéncia e emergéncia do municipio de natal em parceria com o estado e outros municipios das referéncias intermunicipais visando a redugdo de mortes e

sequelas evitaveis

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES LG

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Garantir o atendimento em 100% da demanda DRAC, SAMU, Ja contemplado em agdo Até margo % de Aprovado
100% dos hospitais publicos atendida SADAIS, DAE, anterior 2013 atendimentos
e privados conveniados ao prestados pela
SUS NO MUNICIPIO DE Natal rede de urgéncia
e regido metropolitana (de
acordo com a defini¢cdo
regional do SAMU)
Prestar apoio técnico para 100% da rede DRAC, SAMU, Sem custos Até dez 2013 | N2de US treinadas | Aprovado
implantagdo do protocolo de com protocolo SADAIS, DAE, e com protocolo
Manchester nas unidades de implantado implantado
pronto-atendimento.
Fortalecer as portas de 100% das Portas DRAC, SAMU, Bloco: MAC Até dezembro % dos hospitais Aprovado
urgéncia e emergéncia de Urgéncia SADAIS, DAE, e 2013 que compde a rede
hospitalar em co-gestdo com previstas na RAU SESAP Valor: R$ 8.224.963,80 de atengdo as

o estado e outros municipios
das referéncias
intermunicipais (Hospitais
contratados/conveniados
participantes da RAU do RN)

urgéncias
previstas na RAU
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META 03: Melhorar o acesso do Usuario ao Sistema de Regulacio.

PRIORIDADE: Regulacao, controle, avalia¢do e auditoria do SUS

P Recomendacao
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Melhorar a qualidade dos Adquirir DRAC/S. Bloco: MAC Até julho % Quantitativo de | Aprovado
servi¢os prestados, tornando- computadores e Compras 2013 estabelecimentos
os mais resolutivos através de | impressoras para Valor: R$ 300.000,00 municipais
seu adensamento tecnoldgico, 100% das equipados
otimizando o acesso da unidades proéprias Atividade: 10.302.017.2-407
populagdo aos servicos (Assisténcia Hospitalar e
especializados de satide na Ambulatorial de Media e Alta
solicitagdo/regulacdo dos Complexidade do SUS em
procedimentos Natal
Elaborar fluxo para os Elaborar fluxo Bloco: MAC Até julho N2 de US que Aprovado
servicos de referencia para para 100% dos DRAC, DAB, Valor: R$ 15.000,00 2013 prestam
maior controle do acesso a servigos DAE assisténcia
politica de atengdo Atividade: 10.302.017.2-407 integral
especializada de forma a (Assisténcia Hospitalar e
garantir a integralidade da Ambulatorial de Media e Alta
assisténcia. (Referencia e Complexidade do SUS em
Contra Referencia, e SADT) Natal
Estimular a inclusdo dos 100% dos servigos DRAC Sem custos Julho 2013 % de servigos Aprovado
servicos conveniados ao SUS conveniados integrados a
e de gestdo estadual na CEMER
central de regulacdo do
municipio
Garantir a compra de servigos 60% das DRAC Bloco: MAC Valor: R$ 198.840,00 Dezembro
especializados ambulatoriais solicitacdes em fila Valor: R$ 180.690,00 Atividade: 2013
ndo ofertados pela rede de espera
complementar em virtude dos Atividade: 10.302.017.2-407
baixos valores da Tabela do (Assisténcia Hospitalar e A d
Sus Ambulatorial de Media e Alta provado
(RX contrastado, Complexidade do SUS em
colonoscopia, Natal
eletroneuromiografia,
ecodoppler de membros)
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META 04: Realizar auditorias analiticas e operativas, de forma sistematica, em 100% da Rede Municipal de Satide (propria e referenciada).

PRIORIDADE: Regulacao, controle, avalia¢do e auditoria do SUS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Compor comissdes de 100% dos DRAC Até junho % de comissoes Aprovado
acompanhamento dos convénios 2013 criadas e em
convénios com reunides filantrépicos e operagao
mensais e analise criteriosa publicos estaduais
dos Planos Operativos dos e federais
mesmos
Monitorar e fiscalizar os 100% dos DRAC imediato % de prestadores/ | Aprovado
contratos e convénios com contratos servicos
prestadores contratados e monitorados
conveniados, bem como
unidades.
Monitorar e fiscalizar a 100% dos DRAC Imediato % de Aprovado
execucdo dos procedimentos estabelecimentos estabelecimentos
realizados em cada monitorados
estabelecimento por meio das
acdes de controle e avaliagdo
hospitalar e ambulatorial das
unidades
contratadas/conveniadas
Monitorar e fiscalizar o 100% dos servigos | DRAC Imediato % de prestadores/ | Aprovado
cumprimento dos critérios contratados/conve servicos
nacionais, estaduais e niados monitorados
municiais de credenciamento
de servicos
contratados/conveniados.
Implementar a auditoria 100% dos servigos | DRAC Imediato % de prestadores/ | Aprovado com
sobre toda a producdo de contratados/conve servicos audtados | ressalvas: Realizar
servicos de saude, publicos e niados N2 de auditores concurso interno
privados sob sua gestdo em em atuacio para auditores
articulacdo com as agdes de com equipe
controle, avaliacdo e multiprofissional
regulacdo assistencial
Implementar a avaliacdo das 100% dos servigos | DRAC, DAE, Até Julho % de contratos/ Aprovado
acdes de saude nos contratados/conve | SADAIS 2013 conveénios
estabelecimentos de satude, niados monitorados e
por meio de analise de dados avaliados
de indicadores e verificagdo
dos padrdes de conformidade
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~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
LI i /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 Ay DE M&A CMS
Realizar auditoria da 100% dos servicos | DRAC Até julho % de contratos/ Aprovado
produgdo de servicos de contratados/conve 2013 conveénios
saude, publicos e privados, niado auditados
sob sua gestdo
Manter atualizado o cadastro | 100% dos CNES DRAC, DAE, Imediato N2 de remessas do | Aprovado
nacional de estabelecimentos DABE US banco de dados
e profissionais de saide no atualizado do
seu territdrio, segundo CNES para a base
normas do ministério da nacional
saude
Definir a programagio fisico- | 100% dos servigos | DRAC Imediato Quantitativo de US | Aprovado
financeira por contratados/conve com FPO
estabelecimento de sauide, niados atualizada
atualizando semestralmente a
FPO em todas as unidades.
Processar a producao dos 100% dos servigos | DRAC Imediato % de servigos com | Aprovado
estabelecimentos de sadde, contratados/conve producio
proéprios e contratados da niados processada
producdo registrada, sem
perdas por atraso ou ma
qualidade do registro
Realizar o pagamento dos 100% dos servigos | DRAC e CGAF Imediato % de contratos e Aprovado
prestadores de servicos em contratados/conve servigos com
conformidade com o niados pagamento
processamento Aprovado atualizado
Alimentar regularmente os 100% Atualizados | DRAC Imediato N2 de remessas de | Aprovado
bancos de dados nacionais, atualizacdo das
assumindo a bases nacionais
responsabilidade pela gestao, realizada
no nivel local, dos sistemas de
informacdo (SIA/SIH e CNES)
Monitorar e fiscalizar a 100% dos DRAC, ASPLAN Imediato % dos montantes Aprovado
aplicacdo dos recursos recursos E CGAF financeiros
financeiros provenientes de destinados ao MAC monitorados
transferéncia regular e e FAEC sistematicamente

automatica (fundo a fundo) e
por convénios
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META 05: Implementacio da Auditoria no municipio de Natal

PRIORIDADE: Regulacao, controle, avalia¢do e auditoria do SUS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Capacitar e qualificar os 100% DRAC Bloco: MAC Até julho % de auditores Aprovado
auditores do Sistema Valor: R$27.000,00 capacitados
Municipal de Auditoria

Atividade: 10.302.017.2-407

(Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial de Media e Alta

Complexidade do SUS em

Natal
Capacitar os auditores para 100% DRAC - Jul/2013 % de auditores Aprovado
operacionalizar o sistema capacitados
nacional de auditoria do MS -
SISAUD
Realizar o [ Simpésio potiguar | Evento realizado, DRAC/SESAP Bloco: MAC Jul/2013 % de participantes | Aprovado
em auditoria do SUS, em capacitando 100% Valor: R$ 27.000,00 do evento
parceria com a SESAP dos auditores SUS

Atividade: 10.302.017.2-407

(Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial de Media e Alta

Complexidade do SUS em

Natal
Avaliar e monitorar a 100% DRAC Dez/2013 % servigos Aprovado
qualidade dos servigos com avaliados e
relagdo a Politica Nacional de monitorados com
Humanizagdo- PNH relacdo a PNH
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META 06: Criar a carreira de auditor, no quadro de efetivo de SMS, e realizar concurso publico para auditor

PRIORIDADE: Regulacao, controle, avalia¢do e auditoria do SUS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Elaborar projeto de Lei, com Elaborar 01 Gabinete do - Dezembro Projeto elaborado. | Aprovado
vistas a criagdo da carreira de projeto Secretario/DRA
auditor. C/ASSEJUR/DG
ETES

PRIORIDADE: Regulagao, controle, avaliagao e auditoria do SUS

META 07: Realizar andlise pela assessoria técnica e posterior disponibiliza¢do dos servigcos de ordens judiciais e requerimentos extra- judiciais

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Fornecer assisténcia integral 100% da demanda DRAC Sem custos - % da demanda Aprovado:
para atender casos atendida

individualizados, em todos os
niveis de complexidade,
comprovada a necessidade de
procedimentos e outros
servicos de saude para
garantira a vida do paciente
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4.6Diretriz 15: Controle Social, Participacao e Educacao Popular no SUS
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META 01 -Reativar 100% dos Conselhos Gestores de Unidades de Aten¢ao Basica.

PRIORIDADE: Controle Social, Participacdo e Educagao Popular no SUS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
- Discutir por Unidade de | Realizar reuniGes | CMS/CES/NESC- | Valor: R$ 5.400,00 Janeiro- % de | Aprovado
Saude o processo de eleicio | em 100% das | UFRN/SMS Dezembro visitas/unidade
do Conselho Gestor Unidades
- Realizar oficinas nas | Realizar 12 | CMS/CES/NESC- | Valor: R$ 62.640,00 Janeiro Numero de | Aprovado
Comunidades, nas | oficinas nas | UFRN/SMS Dezembro Oficinas realizadas
Associagcdes de Bairros, nos | comunidades
Clubes de Mées e Unidades de | 02 D. Sul
Saide, com garantia de | 02noD. Leste
transporte e refei¢do para os | 04 nos D. Norte I e
Participantes. 11 04 no D. Oeste.
Realizar eleicdo para | Realizagdo de | CMS/SMS SMS - Fonte 111 Margo % de Conselhos | Aprovado
Conselhos Gestores de | eleicdo em 100% Dezembro Gestores
Unidades das Unidades implantados

PRIORIDADE: Controle Social, Participacao e Educagao Popular no SUS

META 02 -Garantir qualificacdo anual ao Conselho Municipal de Saiide e membros dos movimentos sociais.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar capacitagdes para | 01 capacitagdo por | SMS/CMS/CES/ | Valor: R$ 15.840,00 192 Semestre Numero de Aprovado
todos os Conselheiros e semestre NESC-UFRN 22 semestre Capacitagdes

Membros dos movimentos
sociais

PRIORIDADE: Controle Social, Participa¢do e Educag¢ao Popular no SUS

META 03 - Implantar os Conselhos Gestores de Unidades e Servi¢os Privados e Filantropicos conveniados com o SUS, localizados no Municipio de Natal-RN.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
SIS DRI R LA /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 [AHAD DE M&A CMS
Realizar oficinas com 04 oficinas SMS, CMS, CES, | SMS e empresas 1° semestre Numero de Aprovado
participacdo dos usudrios e NESC-UFRN participantes. oficinas realizadas.

trabalhadores de forma
paritaria junto aos
prestadores.
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PRIORIDADE: Controle Social , Participacdo e Educacdao Popular no SUS

META 04 - Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Satide (CMS) e as acdes de controle social, propiciando a aquisi¢do dos materiais, equipamentos, infra-estrutura fisica e de pessoal.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Garantir RECURSOS R$ 150.000,00 SMS/MS MS/SMS 2013 Orcamento do Aprovado

FINANCEIROS para a
manutenc¢ao do CMS/Natal

CMS incluido na
previsao
orcamentaria da
SMS

META 05 - Garantir a prestacio de contas quadrimestral e anual ao Conselho Municipal de Satide de Natal - RN (CMS- Natal - RN)

PRIORIDADE: Controle Social , Participacao e Educa¢ao Popular no SUS

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Apresentagdo, por parte da Quadrimestral SMS SMS/MS 2013 Numero de Aprovado
SMS, ao colegiado do prestacdes de
CMS/Natal,da prestacdo de contas
contas dos recursos do SUS. apresentadas
Féruns populares  para Quadrimestral SMS SMS/MS 2013 SMS/CMS Aprovado

trabalhadores e usudrios e
publicagio nos meios de
comunicacdo (INTERNET)

PRIORIDADE: Controle Social , Participacdo e Educa¢do Popular no SUS

META 06 - Garantir a plena participacdo do CMS no processo de elaboracio dos planos de satide, previsio orcamentaria e programacio orcamentaria.

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Garantir participagdo do 2013 SMS, CMS Fontes 111 e 183 2013 Acdo realizada. Aprovado

Conselho com paridade na
comissdo de elaboragio de
planos e apresentagdo na
Camara Municipal.
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PRIORIDADE: Controle Social, Participacdo e Educa¢ao Popular no SUS

META 07 - Criar mecanismos para agilizar e desburocratizar o acesso do Conselho e Conselheiros de Satide a documentos e informacgdes necessarias ao pleno exercicio do controle

social do SUS no Municipio.

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS

Criagao de um SMS SMS 2013 Informacgdes Aprovado

Tornar publico no e-mail Portal. disponibilizadas

institucional as informagdes para os Usudrios.

dos documentos oficiais.

Manter atualizado Semanalmente SMS SMS 2013 Informacdes Aprovado

rotineiramente esse portal. disponibilizadas.

PRIORIDADE: Controle Social , Participacdo e Educacdao Popular no SUS
META 08 - Realizar Conferéncia Municipal de Satide de Natal - RN, de acordo com a legislacio vigente, calendario e demais deliberagcdes dos Conselhos de Saude, nas trés esferas do
Governo ( Municipal, Estadual e Nacional).

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizar as Conferéncias 04 em 04 anos SMS SMS Quadrienal Conferéncias Aprovado
Municipais e distritais. realizadas.

PRIORIDADE: Controle Social, Participacao e Educagao Popular no SUS
META 09 - Efetivar a politica de Educacio Popular em Satide, garantindo recursos materiais, tecnoldgicos e metodoldgicos, envolvendo profissionais e representantes dos usuarios do

SUS e a garantia de 10%.
~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
100% das SMS/DGTES SMS 1 ano Profissionais Aprovado
Garantir que seja efetivada a Unidades. capacitados.
politica de Educacgdo popular Numero de cursos
em saude através de oficina realizados.

de trabalho de cursos de
capacitacao.
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META 10 - Elaborar e implantar um plano de educac¢io popular em Satde.

PRIORIDADE: Controle Social, Participacdo e Educa¢ao Popular no SUS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacio
UL META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Criar um grupo de trabalho | Um grupo de DGTES/SDPES/ANEPS | SMS 1 ano Plano elaborado. | Aprovado
para elaborar um plano. trabalho.
Realizar oficinas de 100% das DGTES/SDPES e 2 anos Plano Aprovado
trabalho para implantar o Unidades ANEPS implantado.
plano nas Unidades.

META 11 - Promover a divulgacio da cartilha dos direitos dos usuarios nos servicos de saude.

PRIORIDADE: Controle Social, Participacao e Educagao Popular no SUS

~ 2 RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao

ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Realizagdo de reunides por 100% das SMS 1° semestre Reunides Aprovado
Unidades de Satide com Unidades realizadas e 100%
trabalhadores e Usudrios para das Unidades.
discutir a cartilha e os
direitos dos Usudrios.
Reproducio de cartilhas e 500 cartazes e 20 SMS Aprovado
cartazes. mil cartilhas.

META 12 - Atualizar e divulgar o desenho da Rede das Acdes e Servicos do Sistema Municipal de Satide a toda a Sociedade.

PRIORIDADE: Controle Social, Participa¢do e Educagao Popular no SUS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendagao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Atualizar através do portalda | 2013 SMS SMS 01 ano Servidores, Aprovado
transparéncia que foi criado o Usuarios,
desenho de rede nas agdes e Conselho,
servicos da SMS. Gestores.
Efetivacdo do
Portal.
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META 13 - Participar mensalmente das reunides do colegiado de gestdo Regional (CGE)

PRIORIDADE: Controle Social, Participacdo e Educa¢ao Popular no SUS

~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
IS S META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 STy DE M&A CMS
Promover a articulacdo junto | Reunido mensal Gestor Numero de Aprovado
aos municipios da regido municipal, reunioes
metropolitana. SESAP e CMS, realizadas.
COSEMS
Realizacgdo de oficinas para 02 oficinas Gestor Recursos da portaria 111. 01 por Numero de Aprovado
avaliacdo das pactuacdes e municipal, SMS, semestre oficinas realizadas.
repactuacoes entre os CMS, SESAP e
municipios da regido COSEMS
metropolitana.
Institui¢do da Camara técnica | 01 camara técnica. | CIR (plenaria) Aprovado

da CIR metropolitana.

PRIORIDADE: Controle Social, Participacao e Educagao Popular no SUS
META14:Apoiar o CMS para implantar canais de comunicacdo com entidades e movimento social, sindical e popular, possibilitando a formag¢do e ampliacdo de consensos em torno de interesses

coletivos.
~ - RESPONSAVEL RECURSOS RECURSOS INDICADORES Recomendacao
ACOES ESTRATEGIAS META ANUAL /PARCEIROS Fonte 183 Fonte 111 PRAZO DE M&A CMS
Garantir recursos financeiros | Orgamento anual SMS e CMS Fontes 111 e 183 2013 Percentual de Aprovado
ao Conselho Municipal de repasse dos
Sadde com autonomia. recursos.
Estruturar o CMS com Secretario (a) SMS e CMS Fontes 111 e 183 2013 Numero de Aprovado
equipamentos tecnolégicos e | Executivo (a), equipamentos
pessoal qualificado, por 02 Secretarios (as) tecnolégicos, e
exemplo, material de Adjuntos (as), numero de RH
informatica, computador, digitador (a), qualificados.
linha telefénica, material de ASG
expediente.
Adquirir equipamentos Adquirir X Aprovado
tecnolodgicos com vistas a computadores e x
estruturar o CMS. impressoras

PRIORIDADE: Controle Social, Participac¢do e Educag¢ao Popular no SUS
META 15 - Criar e manter foéruns interinstitucionais, com participacio de outras secretarias e equipamentos sociais, para discussdo de interesses coletivos de areas programaticas, envolvendo
representantes de Usudrios, Prestadores e Profissionais.

ACOES ESTRATEGIAS

META ANUAL

RESPONSAVEL
/PARCEIROS

RECURSOS
Fonte 183

RECURSOS
Fonte 111

PRAZO

INDICADORES
DE M&A

Recomendacao
CMS
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